
بسمه تعالي

اطلعيه

مجمع عمومي عادي به طور فوق العاده صاحبان سهام شركت براساس  آگهي منتشره در تاریخ1400/06/10 در خصوص دعوت به  مجمع عمومي عادي به طور 

 فوق العاده راسس ساعت10:00 روزیکشنبه مورخ 1400/06/21 در محل در محل دفتر مركزي شركت هپکو واقع در خيابان سميه بعد از تقاطع مفتح روبه روي 

بانک تجارت پلک 102 برگزار گردید و  در خصوص دستور جلسات زیر تصميم گيري نمود

موضوع:

كد صنعت: نماد:

توليد تجهيزات سنگين هپکوشركت:

292401تپکو

تصميمات مجمع عمومي عادی به طور فوق العاده صاحبان سهام برای سال  مالي منتهي به 1399/12/30

الف- زمان و محل برگزاری مجمع عمومي : 

794437شماره پيگيری:

استماع گزارش هيئت مدیره و بازرس قانوني

تصویب صورت هاي مالي سال )دوره( مالي منتهي به1399/12/30

انتخاب حسابرس و بازرس قانوني

انتخاب روزنامة كثيرالنتشار

تعيين حق حضور اعضاي غير موظف هيئت مدیره

تعيين پاداش هيئت مدیره

سایر موارد

ب- دستور جلسه:

ج- حاضرين در جلسه عمومي:

درصدتعداد سهام اسامي سهامداران

%10000شركت سرمایه گذاري خانه سازي ایران

%10000شركت كار و تامين

%10000شركت ميلد سلمت تامين اجتماعي

%10000موسسه حسابرسي تامين اجتماعي

%4529631672.14سایر سهامداران

%1103618561552.25سازمان تامين اجتماعي

54.39 11489152782 %جمع:

 آقاي/خانم مرتضي لطفي به عنوان ریيس مجمع 

 آقاي/خانم عليرضا وثوقي فر به عنوان ناظر مجمع 

 آقاي/خانم محمد باقري به عنوان ناظر مجمع 

 آقاي/خانم علي محمد رفيعي به عنوان منشي مجمع 

براساس رأي گيري به عمل آمده در جلسة مجمع عمومي، اعضاي هيئت رئيسه به شرح ذیل انتخاب گردیدند:

د- اعضای هيئت رئيسه:



نوع 

 شركت

نوع 

عضويت

موظف/غيرسمت

  موظف

كد ملي نماينده

  عضو حقوقي

نام نماينده عضو

  حقوقي

شمارۀ ثبت 

عضو حقوقي/

 كد ملي

نام عضو حقيقي يا 

 حقوقي هيئت مديره

مدرك 

تحصيلي

نایب رئيس هيئت اصلي14000261665سازمان تامين اجتماعي

مدیره

موظف كارشناسي0042336759علي محمد رفيعي

سرمایه گذاري خانه سازي 

ایران

غير موظفعضو هيئت مدیرهاصلي10861666950 دكتري4070691073عباس علي پور

موظفعضو هيئت مدیرهاصلي10100189989كار و تأمين كارشناسي ارشد1817311077مهدي ایزدي

ميلد سلمت تامين 

اجتماعي

موظفعضو هيئت مدیرهاصلي14005104429 دكتري0064084841داود افشاري راد

رئيس هيئت اصلي10100345177حسابرسي تامين اجتماعي

مدیره

موظف كارشناسي ارشد0533404150سيدمحسن حسيني

آخرین اعضاي هيئت مدیره درسال مالي مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

ه- اعضای هيئت  مديره :

مدرك تحصيليكد ملينام مدير عامل

كارشناسي0042336759علي محمد رفيعي

مشخصات مدير عامل:

 صورت هاي مالي شركت براي سال منتهي به  1399/12/30و گزارش فعاليت هيئت  مدیره مورد بررسي و تصویب مجمع قرارگرفت .

و- تصميمات مجمع:

ميزان سود قابل تخصيص و نحوة تخصيص سود بر اساس مصوبات مجمع به شرح ذیل مي باشد:



مبلغ )م. ريال( شرح

)1,344,656(سود )زیان( خالص

)7,364,890(سود )زیان( انباشته ابتداي دوره

0تعدیلت سنواتي

)7,364,890(سود )زیان( انباشته ابتداي دوره تعدیل شده

0سود سهام مصوب )مجمع سال قبل(

0تغييرات سرمایه از محل سود )زیان( انباشته

)7,364,890(سود انباشته ابتداي دوره تخصيص نيافته

0انتقال از سایر اقلم حقوق صاحبان سهام

)8,709,546(سود قابل تخصيص

0انتقال به اندوخته  قانوني

0انتقال به سایر اندوخته ها

)8,709,546(سود )زیان( انباشته پایان دوره

0سود سهام مصوب )مجمع سال جاري(

)8,709,546(سود )زیان( انباشته پایان دوره )با لحاظ نمودن مصوبات 

)64(سود )زیان( خالص هر سهم- ریال

0سود نقدي هر سهم )ریال(

21,121,894سرمایه

سازمان حسابرسي به عنوان بازرس قانوني و حسابرس شركت و سازمان حسابرسي بازرس علي البدل انتخاب گردید. 

اطلعات

روزنامه  يا روزنامه های زير به عنوان روزنامه كثيرالنتشار جهت درج آگهي های شركت تعيين شد: 

حق حضور اعضای غير موظف و پاداش هيئت مديره 

توضيحاتسال جاری - مبلغسال قبل - مبلغ شرح

حق حضور )ریال( 

پاداش )ميليون ریال(

36000000 30000000

0 0

بابت برگزاري حداقل 1 جلسه در ماه

به صورت ناخالص

مقرر شد حقوق مزایاي مدیر عامل و اعضاي موظف هيات مدیره شركت با عنایت به بخشنامه شماره 32507 مورخ 1400/02/27 مقام عالي وزارت تعاون،كار و 

رفاه اجتماعي و با توجه به بند )3( مصوبات یک هزار و نهصد و هفتاد و چهارمين صورتجلسه هيات مدیره سازمان تامين اجتماعي مورخ 1400/03/08 حداكثر تا 

سقف بيست درصد نسبت به سال 1399 افزایش و پرداخت گردد.

ساير موارد:


