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  )سهامي عام( كارخانجات كاشي و سراميك سعديشركت 

  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1392اسفند  29مالي منتهي به براي سال 

 

٢  
 

  اطلاعات گزيده
  

 تجديد ارائه شده    

  1392  1391  1390 

       ):مبالغ به ميليون ريال(اطلاعات عملكرد مالي طي دوره ) الف

  مقدار توليد 

  مقدار فروش  

 مبلغ فروش

 4،369،172  

4،170،752  

354،297 

 4،344،788 

4،493،962 

301،878 

 4،012،224 

4،089،623 

227،856 

 42،803  57،459  54،494  سود عملياتي

 )3،769(  )4،484(  12،208  غيرعملياتيدرآمدهاي 

 30،627  20،374  60،816  پس از كسر ماليات –سود خالص 

 )8،007(  )37،764(  )30،297(  تعديلات سنواتي

 11،019  45717  49501  هاي عملياتيوجوه نقد حاصل از فعاليت

       ):مبالغ به ميليون ريال(اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره ) ب

 377،488  441،222  590،439  جمع داراييها

 239،334  319133  364،692  هاجمع بدهي

 98،500  98،500  98،500  ثبت شده سرمايه

 138،154  122089  225،748  جمع حقوق صاحبان سهام

         ):درصد(نرخ بازده ) ج

 7/15  11  12  1نرخ بازده داراييها

 4/41  31  34  )ارزش ويژه( 2صاحبان سهامنرخ بازده حقوق 

        :اطلاعات مربوط به هر سهم) د

 98،500،000  98،500،000  98،500،000  تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع

 397  345  549  ريال –بيني سود هر سهم اولين پيش

 291  510  561   ريال –بيني سود هر سهم آخرين پيش

 311  451  617  ريال –سود واقعي هر سهم 

 300  45  اعلام در مجمع  ريال –سود نقدي هر سهم 

 3،422  2،780  4،023  ريال – 3آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تاييد گزارش

 1،000  1،000  1،000  ريال –ارزش دفتري هر سهم 

)قبل از كسر ماليات( نسبت قيمت به درآمد واقعي هر سهم
 11  45/5  17/7  مرتبه  – 4

        :ساير اطلاعات ) ه

 345  347  350  )پايان سال(نفر  –تعداد كاركنان 
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  )سهامي عام( كارخانجات كاشي و سراميك سعديشركت 

  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1392اسفند  29مالي منتهي به براي سال 

 

٣  
 

  پيام هيئت مديره
  

  وضعيت صنعت و جايگاه رقابتي شركت

بررسي بازارهاي جهاني كاشي و سراميك نشانگر متوسط نرخ رشد توليد و مصرف مناسبي در دو سال آينده مي باشد كـه ايـن   

بـه   1391و 1390حسب آمارهاي به دست آمده كل توليدات در سـطح كشـور در سـالهاي    . رشد در منطقه آسيا بهتر مي باشد

ميليـون متـر    34/4و  4ده است كه سهم شركت از اين ميزان بـه ترتيـب   ميليون متر مربع بو 16/314ميليون و  6/291ترتيب 

 )درصد رشد 12(ميليون متر مربع  5/4ع به ميليون متر مرب 4و به همين ترتيب فروش شركت از بوده ) صد رشددر 5/7( مربع 

  .كه رشد قابل توجهي را نشان مي دهد. رسيده است

  

  :شده و ساير دستاوردهاي مهم به شرح زير مي باشد عملكرد شركت در دستيابي به اهداف تعيين 

                                             92           91    .  
 85                       90                                                               مشتري درصد ميزان رضايت -1

 671،945               803،360                                                                   صادراتافزايش  -2

 4،344،788            4،369،172                                                                افزايش توليد محصولات -3

 بهبود رضايتمندي و وفاداري مشتريان -4

 افزايش تعداد طرح هاي جديد -5

 بهبود كيفيت توليدات - 6

 افزايش فروش محصولات -7

 افزايش توليد محصولات -8

 كاهش ضايعات در فرآيند توليد و محصول نهايي -9

 ارتقاء سطح علمي كاركنان -10

 افزايش رضايت كاركنان -11

 كاهش حوادث حين كار -12

 توسعه فرهنگ كيفيت و تعالي سازماني -13

 كاهش دوره وصول مطالبات -14

 افزايش سرانه توليد و فروش -15

از وزير محترم صنعت، معدن و تجارت جناب آقاي مهندس  گواهينامه ملي رعايت حقوق مصرف كنندگان دريافت - 16

نعمت زاده؛ براي دومين سال متوالي يكي از مهمترين افتخاراتي است كه كاشي سعدي پس از بررسي و ارزيابي 

 .كسب نموده است 1392هاي انجام شده توسط سازمان حمايت مصرف كنندگان و توليدكنندگان در سال 

كه نشان از تلاش خانواده بزرگ كاشي سعدي در راستاي اعتلاي  )EFQM(دريافت تقديرنامه براي تعالي سازماني  -17

 .همه جانبه جايگاه اين شركت در فضاي كسب و كار مي باشد

ساس مصوبه از رياست جشنواره ملي بهره وري جناب آقاي دكتر نهاونديان كه بر ا دريافت لوح تقدير بهره وري -18

داوران در خصوص عملكرد و نظر علمي كميته كميته علمي جشنواره و اندازه گيري و تحليل شاخصهاي بهره وري 

بخش -مرحله اول(شركت حاضر در اين رقابت ملي  9؛ كاشي سعدي در بين 1391تا  1389شايسته در سالهاي 

  .جايگاه نخست را كسب نمود) گروه كاشي و سراميك-اصلي

بعنوان اولين شركت ايراني دارنده اين استاندارد از سازمان ملي  گواهينامه ملي انطباق با معيار مصرف انرژيدريافت  -19

در  9649استاندارد كه بيانگر انطباق معيار مصرف انرژي با معيارهاي تعيين شده استاندارد ملي ايران به شماره 

 .مي باشدبخشهاي انرژي الكتريكي، انرژي حرارتي و انرژي ويژه كل 



  )سهامي عام( كارخانجات كاشي و سراميك سعديشركت 

  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1392اسفند  29مالي منتهي به براي سال 

 

٤  
 

و  براي چهارمين سال متوالي ISO 9001:2008سيستم مديريت كيفيت دريافت گواهينامه بين المللي استاندارد  -20

سيستم و   2004:14001ISOسيستم مديريت محيط زيستي تمديد اعتبار گواهينامه هاي استاندارد بين المللي 

براي دومين سال متوالي؛ حاكي از نهادينه شدن  OHSAS 18001:2007مديريت ايمني و بهداشت شغلي 

  .بكارگيري سيستم مديريت يكپارچه در كاشي سعدي مي باشد

از سازمان ملي استاندارد در جهت  2براي توليد كاشي كف گروه  ISIRI 25استاندارد ملي محصول تمديد اعتبار  -21

  .صول مي باشدرعايت كليه الزامات قانوني و حتي فراتر از آن در زمينه توليد مح

 

ارائه زيباترين و با كيفيت ترين محصولات و برترين خدمات با الگوي مشـتري مـداري و   «اين شركت با چشم انداز 

و بنا به مطالعات و تحليل فرصتها و تهديدهاي محيط بيروني و نقـاط قـوت و ضـعف    » سرآمدي در بازارهاي منطقه

رشد و توسعه را مد نظر قرار داده است كـه اهـم برنامـه     استراتژي SWOTمحيط دروني سازمان از طريق جدول 

  :هاي عملياتي و اهداف پيش رو به شرح زير مي باشد

  

 EFQMبهبود و توسعه تعالي سازماني بر اساس مدل  -1

 ...)مواد، انرژي، نيروي انساني، مالي، ماشين آلات و (بهره وري منابع افزايش  -2

 و اعيان موجود و در تملك شركت برنامه ريزي براي استفاده بهينه از عرصه -3

 دريافت تنديس رعايت حقوق مصرف كنندگان از وزارت صنعت،معدن و تجارت -4

 ISO؛ ISO 9001: 2008(شامل استانداردهاي بين المللي ) IMS(نگهداري و بهبود سيستم مديريت يكپارچه  -5

  OHSAS 18001: 2007)و  2004 :14001
و ارزيابي دوره اي عملكرد سازمان بر اساس شاخصها و اهداف  BSCاجراي برنامه استراتژيك با استفاده از مدل  - 6

 استراتژيك

 بهبود سيستم هاي اطلاعات مديريت و طراحي و اجراي سيستم گزارشات مديريتي -7

بند، كاشي ديوار،  توسعه محصول با توليد و فروش طرحهاي جديد و انواع كاشي هاي ديگر مانند كاشي بدون -8
 ...كاشي پرسلان و 

 بهبود كيفيت محصولات با ارتقاء تكنولوژي ماشين آلات توليد و سيستم كنترل فرآيند آماري -9

 تدوين استراتژي ها و برنامه هاي جامع بازاريابي -10

 افزايش صادرات با انجام بازاريابي و تحقيقات در بازارهاي منطقه اي و فرا منطقه اي -11

 تجاري از طريق تبليغات مؤثر و مناسبتقويت نشان  -12

 مديريت قيمت تمام شده واحد محصول با مديريت هزينه و تعريف و اجراي پروژه هاي مرتبط -13

 تعريف و ابلاغ ارزشهاي سازماني و توسعه فرهنگ سازماني -14

 يكپارچه سازي نظام ارزيابي عملكرد سازمان با نظام ارزيابي عملكرد كاركنان  -15

 كاركنان طبق آئين نامه نظام پيشنهادات توسعه نظام مشاركت - 16

 )سخت افزاري و نرم افزاري(توسعه ساختار فناوري اطلاعات  -17

 EFQMو ساير برنامه ها طبق فهرست برنامه هاي بهبود حاصل از گزارش خودارزيابي  -18
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٥  
 

  كلياتي درباره شركت

  تاريخچه

در اداره ثبـت شـركتها و مالكيـت     23/12/1340در تـاريخ  ) سهامي عـام  ( سعديكارخانجات كاشي و سراميك  شركت

بـا   20592بـه شـماره    26/5/1344بـرداري شـركت در تـاريخ     بهـره پروانه . به ثبت رسيد  8114تحت شماره  تهرانصنعتي  

 5/4به ظرفيت  12/2/1367در مورخ  305023شماره نامه سال صادر گرديده و طي موافقت  درميليون عدد كاشي  18ظرفيت 

هزار عدد كاست در سال  اصـلاح   450هزار تن لعاب و  پنجمترمربع كاشي كف ،   ميليون مترمربع كاشي ديواري ، يك ميليون

  .گرديده است 

مـورخ   41651نامـه شـماره   رخانه در زمينـه توليـد كاشـي كـف ، طـي موافقـت       ظرفيت اسمي كالازم به ذكر ميباشد 

  ..مترمربع در سال افزايش يافته است 4،350،000 ترمربع به ميزاناز يك ميليون م 9/12/1384

كردن نيـاز   برآوردهدر جهت همسوئي با بازار و  1381كاشي و سراميك سعدي از شش ماهه اول سال مالي  كارخانجات

مرحلـه اول  كه طوط توليد خود را شروع  ، ــخ بالانسعه و سطرح تو ، مشتري ، به محصولات جديد و متنوع و ارتقاء تكنولوژي

  .ود ــنم آغــاز ود را ــدات آزمايشي خـوليـــت 1383اوايل تير ماه  دراين طرح  

 16/4/1358 مـورخ  8780شـماره   قـانوني به اسـتناد لايحـه   ) سهامي عام(كارخانجات كاشي و سراميك سعدي  شركت

يك حفاظت و توسعه صنايع ايــران گرديده و بـه اسـتناد رأي شــماره     ماده“   ج”  شوراي انقلاب اسلامي ايران ، مشمول بند 

قانون حفاظت  ج ” هيئت پنج نفره از شمول بند  14/12/1368مورخ  1036/68موضوع نامه شماره  23/11/1368مـورخ  316

  .، اداره مي گردد  سهام صاحبان  مديران منتخب مجمع عمومي طخارج و بر اساس قانون تجارت و توسو توسعه صنايع ايران 

بـه   » ب« شركت مربوط به افراد مشمول بند  هامـساز % 96/79استناد قانون حفاظت و توسعه صنايع ايران ، ميزان  به

بـورس اوراق بهـادار تهـران بـه     سـازمان  از طريـق   15/5/1382در تاريخ  موصوفسازمان صنايع ملي ايران انتقال يافته و سهام 

% ) 6( و آستان قـدس رضـوي   % ) 47( كشوري  بازنشستگي صندوق ، % ) 47( مين اجتماعي أت سازمان شركت سرمايه گذاري

  .بشكل قطعي منتقل گرديد 

و نامـه شـماره    27/6/1381 مـورخ  1/11 – 2332اينــكه آستان قدس رضوي نيـز طـي صورتجلســه شـماره     توضيح

  .قال داده استـاعي انتــمين اجتمأــرا به سازمان تكليه اختيارات خود  4/10/1381ورخ ـم 21/11 – 3 – 3925

و به استناد قانون اصلاح قوانين و  استانداردكارخانجات كاشي و سراميك سعدي ، در اجراي مصوبات شورايعالي  شركت

 19/2/1375مـورخ   2054شـماره   ، طـي پروانـه   1371ايران ، مصوب اسفند ماه  صنعتيمقررات موسسه استاندارد و تحقيقات 

  . ديد شده است ون تمكه اين پروانه تا كنگرديده  25از علامت استاندارد ملي ايران به شماره  استفادهمجاز به 
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٦  
 

  سرمايه و تركيب سهامداران

ر سـهم  سهم، به ارزش اسـمي ه ـ  3،757شامل تعداد (ميليون ريال  14/75شركت در بدو تاسيس مبلغ سرمايه 

  .افزايش يافته استريال  1،000به ارزش اسمي هر سهم بوده كه طي چند مرحله به شرح زير ) ريال 20،000

  

 تغييرات سرمايه شركت

1محل افزايش سرمايه )ميليون ريال( سرمايه جديد درصد افزايش سرمايه تاريخ افزايش سرمايه
 

 تأسيس شركت 75،140 --- 14/12/1340

30/04/1343 33% 100،140 --- 

10/08/1350 213% 314 --- 

10/08/1354 64% 514 --- 

  اندوخته بازسازي سال قبل و مطالبات سهامداران  10،000  1،845%  25/08/1370

  مطالبات و آورده نقدي سهامداران  17،000  70%  11/12/1377

  مطالبات و آورده نقدي سهامداران  51،000  300%  1382

  اندوخته طرح و توسعه  98،500  93%  1387

  مطالبات و آورده نقدي سهامداران  150،000  2/52%  1392

تاريخ ارائه ايـن گـزارش در    ميليون ريال در حال انجام بوده و تا 150،000ميليون ريال به  98،500افزايش سرمايه از : توضيح

  .ه ثبت نرسيده استباداره ثبت شركتها 

  

تاريخ و  30/12/1391سهام شركت در پايان سال مالي منتهي به % 1همچنين سهامداران داراي مالكيت بيش از 

  : ييد گزارش به شرح جدول زير استأت

 نام سهامدار رديف
 تاييد گزارشتاريخ  29/12/1392

 درصد تعداد سهام درصد تعداد سهام

 46/45 4،774،098 46/45 44،774،098 شركت سرمايه گذاري صدر تأمين 1

 04/37 36،490،539 04/37 36،490،539 صندوق بازنشستگي كشوري 2

 46/5 5،378،458 46/5 5،378،458 شركت سرمايه گذاري ملي ايران 3

 04/12 11،856،905 04/12 11،856،905 ساير سهامداران 4

 00/100 98،500،000 00/100 98،500،000 عــجم
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٧  
 

  بورس اوراق بهادارشركت از منظر 

  وضعيت معاملات و قيمت سهام
درج  كسـعدي با نمـاد   كاشي و سراميك) نام صنعت(ر تهران در گروه در بورس اوراق بهادا 28/12/1373شركت در تاريخ 

  .مورد معامله قرار گرفته است 27/12/1374براي اولين بار در تاريخ شده و سهام آن 

  :شرح زير بوده است سال اخير به 3وضعيت سهام شركت طي 

 پايان سال مالي          

سال مالي 

 منتهي به

تعداد سهام  

 معامله شده

ارزش سهام  

 معامله شده

تعداد روزهاي  

باز بودن نماد      

تعداد روزهايي  

كه نماد معامله 

 شده است

 سرمايه  قيمت سهم  ارزش بازار 

 ميليون ريال  ريال  ميليون ريال      ميليون ريال    

29/12/1390  23،173،889  59،499  233  192  341،795  3،470  98،500 

30/12/1391 

29/12/1392             

 

 30،416،138 

43،001،112        

 64،437 

 193،856              

 231 

    186           

 223  

189 

 260،040  

417،049 

 2،640  

4،234 

 98،500  

98،500  

 

  وضعيت نقد شوندگي سهام و كيفيت افشاء اطلاعات شركت
 و عملكرد واقعي هاي درآمد هر سهمبينيپيش ايمقايسهاطلاعات 

و عملكرد واقعي آن به شرح  29/12/1392درآمد هر سهم شركت براي سال مالي منتهي به  يبيني هااطلاعات مربوط به پيش

  : زير بوده است

بيني شرح اقلام جدول پيش

 درآمد هر سهم

اولين پيش بيني 

 درآمد هر سهم

پيش بيني  آخرين

 درآمد هر سهم

 عملكرد واقعي

  850  602  650  سود ناخالص

 553 433 473 سود عملياتي

 619 622 621 ويژه) زيان(سود 

 617 561 549 سود خالص پس از كسر ماليات

 772 327 875 سود قابل تخصيص

  

  

  كيفيت افشاء اطلاعات و نقدشوندگي سهام رتبة

بر  30/12/1391وضعيت رتبه بندي شركت از لحاظ نقد شوندگي سهام و كيفيت افشاء اطلاعات در  سال مالي منتهي به  

  : اساس ارزيابي سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح زير بوده است

  

 1391رتبه در سال  1392رتبه در سال  رحـش

 15 17 رسانيافشا و اطلاعكيفيت 

 231 186 تعداد روزهاي گشايش نماد

 223 189 تعداد روزهاي معاملاتي

 0003/0 4365/0 موزون سرمايه معاملات به ميانگيننسبت حجم
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  جايگاه شركت در صنعت

در سـال جـاري نسـبت بـه سـال قبـل        ايـن شـركت  فـروش   رشـد .  كنـد فعاليـت مـي   كاشـي و سـراميك  در صـنعت  شركت 

افــزايش قيمــت محصــولات در ســال جــاري، افــزايش توليــد درصــد مــي باشــد كــه اهــم دلائــل آن عبــارت اســت از  36/17

ــالا      ــدي ب ــروه بن ــوع گ ــولات در ن ــد محص ــاري و تولي ــال ج ــاي  (در س ــروه ه ــالا  ) 5و  4گ ــات ب ــات (و درج   .)2و  1درج

ــغ         ــادل مبل ــروش مع ــم ف ــا حج ــنعت ب ــن ص ــال در اي ــركتهاي فع ــين ش ــركت در ب ــال در رده   354،297ش ــون ري        ميلي

  . قرار دارددر كشور  سه شركت برتركاشي كف بدنه سفيد

  

  :همچنين وضعيت تكنولوژي شركت و مقايسه آن با تكنولوژي موجود در سطح كشور و جهان به شرح زير است

چاپ روتاري اسـتفاده مـي شـود كـه     نول و واحد فرم دهي در رده اول جهان در واحد چاپ از دستگاه هاي تكنولوژي توليد گرا

در واحـد  . و نسل جديد چاپ ديجيتال است و اين دسـتگاه نيـز خريـداري شـده و در حـال تـأمين مـي باشـد         بودهنسل قبلي 

بـوده كـه ماشـين آلات آن خريـداري شـده و در       واحد پالت چيني در حال حاضر دستي. سورتينگ نيز در رده اول جهان است

  .حال نصب است

  

  محيط حقوقي شركت

  : مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از

      قانون تجارت -

  مجموعه قوانين و مقررات كار و تأمين اجتماعي -

 مجموعه قوانين مالياتهاي مستقيم -

 قانون بازار اوراق بهادار -

 در چارچوب قوانين و مقررات  هيئت مديره مصوبات  مصوبات مجمع عمومي واساسنامه ،  -

 ساير قوانين و مقررات مربوطه -

 
  

  مروري بر عملكرد مالي و عملياتي شركت در سال جاري

  :اقدامات بعمل آمده در حوزه مالي شركت بشرح زير مي باشد خلاصه اي از 

مديران ارشد بانك و تجديد ارزيابي ماشين الات توسط پيگيري هاي مستمر در خصوص بدهي ارزي تجارت با  •

و ثبت بدهي ارزي به نرخ مبادله اي در  16كارشناس رسمي دادگستري و تسعير بدهي ارزي در قالب استاندارد شماره 

ارزي با نرخ مورخ ر تسويه بدهي بدهكاران ني بدفاتر قانوني  و پيگيري دستور العمل رياست محترم جمهوري مب

از جمله اقدامات ميليون ريال  20،000اعتبار به ارزش ريالي  6 تبار از مجموعاع 2و در نهايت تسويه  28/12/1388

 .ده جهت تسويه بدهي ارزي بوده استانجام ش

 .ت و عيدي به كاركنانپرداخت به موقع حقوق و سنوا  •

  .پرداخت به موقع بيمه ماليات حقوق و  تكليفي و  ارزش افزوده •

 .انك صادرات  به همراه سود متعلقهاز ب ميليون ريال 11،800لات به ميزان تسويه تسهي •

 .از بانك اقتصاد نوين ميليون ريال 20،000اخذ تسهيلات به مبلغ  •

 .ارائه به موقع كليه گزارشات فصلي بورس •

  .ارائه به موقع گزارشات امور مالياتي و بيمه اي •
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 .فروش به دارائيارائه به موقع كليه گزارشات فصلي خريد و  •

 )صدر تامين  هلدينگ(  .ارائه به موقع كليه گزارشات به سهامداران عمده •

 .زايده عمومي و انتقال اسناد قطعيفروش ملك پيچ شميران از طريق م •

فزايش فروش نقدي شركت گرديده راه اندازي سقف اعتباري و كنترل ميزان اعتبار مشتري در سيستم كه منجر به ا •

 .است

و ارائه 90و 89تنظيم لايحه جهت احقاق حقوق قانوني شركت جهت ماليات سالهاي  88اليات عملكرد سال تسويه م •

 .نتيجه نهائي تجديد نظر و پيگيري موضوع تا حصولبه هيئت هاي حل اختلاف و 

   

    : اقلام صورت سود و زيان )1
  به ميليون ريال مبالغ  

  1391سال  1392سال  شــرح                                       
  درصد تغييرات

  91به  92
  دلايل تغييرات

  .نرخ فروش مي باشدناشي از افزايش   10  250،409  276،680  مبلغ فروش داخلي

  .فروش مي باشد نرخناشي از افزايش   51  51،468  77،617  مبلغ فروش صادراتي

كاهش فروش ضايعات و ارتقاء سطح كيفي ناشي از   )71(  5،599  1،580  درآمدهاي عملياتي

   . محصولات

و افزايش نرخ حاملهاي  نرخ مواد مصرفيعمدتاً ناشي از افزايش   23  218،973  270،509  بهاي تمام شده كالاي فروش رفته

  انرژي

  -  -  0  0  هزينه هاي عملياتي

  بانكيناشي از سود و كارمزد وامها و خدمات   )26(  7،751  5،687  هزينه هاي مالي

  عمدتأ ناشي از بدهيهاي احتمالي    190  )22،349(  12،209  )هزينه ها( ساير درآمدها

  ناشي از موارد بالا   125  27،010  61،016  سود قبل از ماليات

  ناشي از موارد بالا  198  20،374  60،816  سود خالص
  

  

  

  

  

  

  :) به تفكيك محصولات عمده(و فروش  آمار توليد )2
  ريالمبالغ به ميليون   

  1391سال  1392سال   شــرح
درصد تغييرات  

  91به 92
  دلايل تغييرات

عمدتأ ناشي از رفع گلوگاههاي موجود و استفاده بهينه از امكانات   56/0  4،344،788  4،369،172  )متر مربع(مقدار توليد سراميك 

  موجود

  كشش بازار عمدتاً ناشي از   )19/7(  4،493،962  4،170،752  )متر مربع( مقدار فروش سراميك كف

  ناشي از موارد بالا  36/17  301،878  354،297  مبلغ فروش سراميك كف
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  : مواد اوليه و مصرف آمار خريد )3

  :آمار خريد مواد اوليه ) 1-3
  مبالغ به ميليون ريال  

  1391سال   1392سال   شــرح
درصد تغييرات  

  91به 92
  دلايل تغييرات

  بابت دپو موجودي ابتداي دورهعمدتاً   )1(  36،555  35،954  انواع خاك

  عمدتاً بابت افزايش توليد و افزايش نرخ  48  53،401  78967  لعاب رنگ و  انواع

  عمدتاً بابت دپو موجودي ابتداي دوره  )50(  5،942  3،000  ساير مواد

      95،898  117921  جمع

  

  :آمار مصرف مواد اوليه ) 2-3
  مبالغ به ميليون ريال  

  1391سال   1392سال   شــرح
درصد تغييرات  

  91به  92
  دلايل تغييرات

  عمدتاً بابت افزايش توليد و افزايش نرخ  7  29،027  31،106  انواع خاك

  عمدتاً بابت افزايش توليد و افزايش نرخ  28  48،865  62،337  لعاب رنگ و  انواع

  

  :تغييرات در سرمايه گذاريها  )4
  مبالغ به ميليون ريال  

  1391سال   1392سال   شــرح
درصد تغييرات  

  91به  92
  دلايل تغييرات

  بابت خريد ماشين آلات  57  128،331  201،359  تغييرات داراييهاي ثابت

گذاري در  تغييرات در ارزش دفتري كل سرمايه

  سهام ساير شركتها
18  18   ---  --  

  --  ---   ---   ---   تغييرات در ساير داراييها و مخارج تحقيق و توسعه

  بابت خريد ماشين آلات  23  45،344  55،639  تغييرات در داراييهاي مولد شركت

 

  :تغييرات در ساختار سرمايه و سياستهاي تأمين مالي  )5
  مبالغ به ميليون ريال  

  1391سال   1392سال   شــرح
درصد تغييرات  

  91به  92
  دلايل تغييرات

افزايش سرمايه از محل مطالبات حال شده   48  152،386  225،748  تغييرات در حقوق صاحبان سهام

  .و آورده نقدي سهامداران

انتقال بدهي به صندوق بازنشستگي   )44(  56،699  8،695  تغييرات در بدهيهاي بلند مدت

  .كشوري از بلندمدت به كوتاه مدت

  ---   )85(  29،550  4،432  تقسيم سود
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  :نقدينگي  در وضعيتتغييرات  )6

 نقدينگي شركت از محل فروش محصولات و مصارف اصلي نقدي شركت شامل هزينه هاي جاري و سرمايهمنابع اصلي ) الف

  .مي باشد كه در مقايسه با سال قبل تغيير عمده اي نداشته است  اي

ميليون  45717مبلغ  1391ميليون ريال و در سال مالي  49501مبلغ   1392 يجريانهاي نقدي عملياتي در سال مال) ب

  .ي باشد م ريال

  :سياست تأمين مالي و سياستهاي اعتباري شركت )  7

  .مي باشد مورد نياز  مواد اوليه ، از محل فروش محصولات و خريدهاي اعتباري برخي اقلامسياست شركت براي تأمين مالي

  

  :تغييرات در سرمايه در گردش )  8

  .بوده استميليون ريال  42062مبلغ  91ميليون ريال و در سال مالي  10475مبلغ  92سرمايه در گردش در سال مالي 

  

  : نسبتهاي مالي)   9

  : نسبتهاي سودآوري )1-9

  1391سال   1392سال   شــرح
درصد تغييرات  

  91به  92
  فرمول محاسبه

  سود ناخالص/فروش  16  4/27  23  سود ناويژه به فروش

)سود خالص/حقوق صاحبان سهام*(100  68  16  27  نسبت بازده حقوق صاحبان سهام  

  )وجوه نقد حاصل از فعاليتهاي عملياتي/سود خالص*(100  )64(  224  81  نسبت نقد شوندگي سود

سود خالص/فروش خالص*100  154  7/6  17  بازده فروش  

)سود خالص/كل دارائيها*(100  --  10  10  بازده دارائيها  

  

  

  :درصد -نسبتهاي اهرمي) 2-9

  1391سال   1392سال   شــرح

درصد 

 92تغييرات  

  91به 
  فرمول محاسبه

  )حقوق  صاحبان سهام/كل داراييها/(100  10  5/34  38  نسبت مالكانه

 )كل بدهيها/كل داراييها*(100  )6(  65  61  نسبت بدهي

حقوق صاحبان سهام به بهاي تمام شده دارايي 

  غير جاري
  )سهامحقوق صاحبان /داراييهاي غير جاري*(100  12  89  100

  

  :مرتبه - نسبتهاي نقدينگي) 9- 3

  1391سال   1392سال   شــرح
درصد تغييرات  

  91به  92
  فرمول محاسبه

  دارايي جاري/بدهي جاري  )11(  16/1  03/1  نسبت جاري

 ]دارايي جاري-)موجودي جنسي+پيش پرداخت([/بدهي جاري  )30(  65/0  45/0  نسبت آني
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  :نسبتهاي فعاليت ) 4-9

  1391سال   1392سال   شــرح
درصد تغييرات  

  91به  92
  فرمول محاسبه

  فروش/كل داراييها*100  5  57  60  گردش دارائيها

فروش/ميانگين موجودي كالا  100  3  2/2  گردش موجودي مواد  

فروش/حسابهاي دريافتني تجاري  47  9/1  5/2  دوره گردش مطالبات تجاري  

)ميانگين حسابهاي دريافتني تجاري*360/(فروش  )17(  172  144  دوره وصول مطالبات  

)ميانگين موجودي كالا*360/(بهاي تمام شده كالاي فروش رفته  12  187  210  دوره گردش كالا  

)ميانگين حسابهاي پرداختني تجاري*360/(خريد  )54(  85  39  دوره بازپرداخت بدهي  

  

 

  : اهم فعاليتهاي حوزه بازرگاني

 .توسعه شركت و تأمين قطعات و دستگاههاي مورد نياز در اسرع وقت پشتيباني كامل از طرح  )1

 .عقد قرارداد با پيمانكاران داخلي در زمان مورد نياز جهت فعاليتهاي جانبي مربوط به افزايش ظرفيت كارخانه  )2

 .مت تمام شده محصول از طريق كاهش هزينه هاي خريد و جايگزيني مواد جديد يتلاش در جهت كاهش ق )3

 .ارمنستان و گرجستان  عراق ، افغانستان ، تركمنستان ، تاجيكستان ، ت منظم به كشورهايصادرا )4

 .طرح عملياتي شد 20طرح جديد با توجه به بازاريابي  30از . ارائه طرحهاي زيبا و مشتري پسند  )5

 ) نايلون ، كاغذ.(ميليون ريال 970معادل   فروش ضايعات غير قابل استفاده در شركت )6

 . وارداتت مالياتي و عوارض گمركي جهت اخذ معافي )7

 .آگاهي دادن به مصرف كنندگان و مشتريان از كيفيت ،كميت ،تنوع و قيمت محصولات  )8

  

  مديريت برند

  .مي باشد 1392برند و برند سازي از جمله اقدامات اجرائي شركت كاشي و سراميك در سال مديريت 

ارزش براي مشتريان و افزايش      اين شركت جهت افزايش و توسعه بازارهاي داخلي و صادراتي و همچنين جهت خلق 

كه جهت تقويت برند، ايجاد . برندهاي جديدي چون بهارستان و پارسيان و اروند را نموده استرضايت مندي آنها اقدام به ايجاد 

  .در حال اقدام دارد 1393را به عنوان برنامه در سال تكنولوژي هاي روز، تنوع محصولات و خدمات 

  

  فعاليتهاي مربوط به خدمات پس از فروش

شركت كارخانجات كاشي و سراميك سعدي ، با هدف كمك به افزايش رضايت خريداران انواع محصولات توليدي خود ، 

مشتريان ، اثر خدمات ارائه شده به . فروش به مشتريان عرضه مي نمايد  مجموعه اي از خدمات تحت عنوان خدمات پس از 

  .و ارتباطي اين شركت داشته است  بسيار مثبتي بر روند فعاليتهاي تجاري

  

  

  

  



  )سهامي عام( كارخانجات كاشي و سراميك سعديشركت 

  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1392اسفند  29مالي منتهي به براي سال 

 

١٣  
 

  رسيدگي به شكايات مشتريان -

جهت رسيدگي  متشكل از كارشناسان واحد فروش و كنترل كيفيت ، ، تيمي C.R.M)(بمنظور رعايت اصول مشتري مداري 

به شكايت مشتريان و جلب رضايت كامل ايشان تشكيل شده است كه پس از دريافت شكايت توسط واحد فروش ، كارشناسان 

دقيق اقدام به تنظيم  و با بررسي يت ، كه ممكن است در هر نقطه از كشور باشد ، عزيمت نمودهمربوطه به محل شكا

مورد شكايت مشتري ثبت شده  17تعداد  1391 مالي سال اين راستا ، در در. مايند صورتجلسه و نهايتاً رفع مورد شكايت مي ن

با  1392در سال  همچنين .يد شاكي غير قابل قبول بوده استمورد هم با تأي 7مورد از اين شكايات قابل قبول و  10كه 

مورد  7افزايش كيفي محصولات و خلق ارزش آفريني جهت مشتريان و رعايت اصول ارتباط با مشتري، اين مقدار به تعداد 

  .مورد هم با تأييد شاكي غيرقابل قبول بوده است 5مورد از اين شكايات قابل قبول و  2ثبت شده كه  شكايت مشتري

  

  خاص وابستهاطلاعات مربوط به معاملات با اش

يـون  ميل 24،668كه مبلغ  معامله داشتهميليون ريال  50،188شركت با اشخاص وابسته در سال مالي مورد گزارش جمعاً مبلغ 

  .مي باشد ملك پيچ شميرانميليون ريال فروش  25،520ريال خريد مواد اوليه و مبلغ 

 

  .مورد خاصي وجود ندارد     :تاطلاعات تعهدات مالي آتي شرك

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  )سهامي عام( كارخانجات كاشي و سراميك سعديشركت 

  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1392اسفند  29مالي منتهي به براي سال 

 

١٤  
 

  نظام راهبري شركت

  :جدول مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هيئت مديره - 1

  خانوادگينام و نام

نماينده شخصيت (

 )حقوقي

مدارك /تحصيلات سمت

 ايحرفه

سنوات قبلي نام 

 مؤسسه/شركت

تاريخ عضويت 

در هيأت 

 مديره 

ميزان 

مالكيت در 

سهام 

 شركت

عضويت همزمان 

در هيئت مديره 

 هاساير شركت

عضويت قبلي در 

هيئت مديره ساير 

سال  5ها در شركت

 اخير

  عبدالرضا رجائي

نماينده صندوق (

بازنشستگي 

  )كشوري

 

رئيس و 

عضو 

غيرموظف 

 هيأت مديره 

مهندس 

الكترونيك 

كارشناسي ارشد 

   MBAبازرگاني

سال مديريت عامل صنايع 5

سال 7قطعات الكترونيك، 

مدير عامل شركت گلسار 

مدير عامل سال 12فارس، 

 شركت لعابيران

شركت لعابيران،  شركت لعابيران 04/37% 20/06/1392

شركت صنايع خاك 

چيني ايران،    

 شركت گلسار فارس

حميدرضا هوشياري 

نماينده شركت (

 )لعابيران

مدير عامل 

و نايب 

رئيس هيأت 

  مديره

عضو (

 )موظف

ليسانس مهندسي 

 صنايع

مديرعامل سراميك البرز ، 

مديره شركت عضو هيأت 

، معاون  تأسيسات تأمين

بازرگاني و نايب رئيس هيأت 

مديره شركت بازرگاني خانه 

  سازي ايران

 بازرگاني شركت 001/0% 07/06/1390

 ايران خانه سازي

 شركت و

مهندسي 

تأسيسات و 

 انرژي تأمين

شركت سراميك 

بازرگاني خانه -البرز

-سازي ايران

تأسيسات 

بيمارستاني تأمين 

 اجتماعي

  محمدتقي اسدي

نماينده شركت (

سرمايه گذاري صبا 

 )تأمين

عضو 

غيرموظف 

 هيأت مديره

ليسانس 

 حسابداري

مدير امور مالي و جانشين 

سرپرست معاونت پشتيباني 

سازمان منطقه آزاد قشم، 

بازرس و مدير امور مالي 

سازمان بازرسي كل بنياد 

  ...مستضعفان و 

14/11/1388 001/0%  ---  --- 

مقدس ميرفاضل 

نماينده (فاضلي 

شركت سرمايه 

صندوق  گذاري 

بازنشستگي 

 )كشوري

عضو     غير 

موظف 

 هيأت مديره

ليسانس مهندس 

 راه و ساختمان

سال در بخش هاي مختلف 31

وزارت صنايع، معاون توليد و 

برنامه ريزي سازمان صنايع و 

معادن استان تهران، مدير 

صنعتي  عامل شركتهاي

 مختلف استان تهران

20/06/1392 001/0%  ---  --- 

جليل كاظمي قدس  

نماينده شركت (

سرمايه گذاري صدر 

 )تأمين

عضو موظف 

 هيأت مديره

ليسانس مهندسي 

 صنايع

مدير عامل شركت سرام آرا ، 

مدير كارخانه شركت پمپ 

پارس، مدير نظارت فني 

شركت پاياسازان ميهن، مشاور 

  ....اجرائي شركت توليد نگين و

مدير عامل و نايب  ---  45/45% 02/08/1391

رئيس هيأت مديره 

 شركت سرام آرا

  

  

  

  

  



  )سهامي عام( كارخانجات كاشي و سراميك سعديشركت 

  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1392اسفند  29مالي منتهي به براي سال 

 

١٥  
 

  :كميته هاي تخصصي هيئت مديره - 2

  .و كنترل هاي داخلي كميته حسابرسي

  

  :تعداد جلسات هيئت مديره و حضور اعضاء - 3

  .مورد جلسه هيئت مديره با حضور كليه اعضاء تشكيل گرديد 24طي سال مالي مورد گزارش 

  

  :درباره حقوق و مزايا و پاداش مديرعامل و اعضاء هيئت مديرهاطلاعات  - 4

  .سهام تعيين مي گرددمومي صاحبان توسط مجمع عهيأت مديره  و پاداشغيرموظف حق حضور اعضاء 

از  غيراعضاء هيأت مديره . مي گرددتعيين مقررات تصويب هيأت مديره طبق ضوابط و مدير عامل بر اساس مزاياي  حقوق و

  .دريافتي ديگري مي باشند فاقد هرگونهياد شده حقوق و مزاياي مصوب 

  

  :اطلاعات مربوط به حسابرس و بازرس قانوني - 5

  :افشاء نام حسابرس و فرايند انتخاب آن - 5- 1

بابت سال مالي  1391مؤسسه حسابرسي فريوران به عنوان حسابرس و بازرس قانوني شركت در مجمع عمومي عادي ساليانه 

  . انتخاب گرديده است 29/12/1392منتهي به 

  

  :افشاي حق الزحمه و هزينه حسابرسي و فرايند تعيين حق الزحمه - 5- 2

        يار تفويض شده از سوي مجمع عمومي، با توجه به اختو  بر اساس پيشنهاد مؤسسه حسابرسي و تصويب هيأت مديره

  .ميليون ريال بوده است 440معادل حق الزحمه حسابرسي صورتهاي مالي 

  

  :افشاء نام بازرس علي البدل - 5- 3

  مؤسسه حسابرسي اصول پايه فراگير به عنوان بازرس علي البدل 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  )سهامي عام( كارخانجات كاشي و سراميك سعديشركت 

  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1392اسفند  29مالي منتهي به براي سال 

 

١٦  
 

  :مديرعامل و مديران اجرايي شركتق جدول مربوط به مشخصات و سواب

نام و نام

 خانوادگي
 سمت

مدارك  /تحصيلات

 ايحرفه
 سوابق مهم اجرايي سابقه اجرايي در شركت

ميزان 

مالكيت 

در 

سهام 

 شركت

حميدرضا 

 هوشياري

مدير عامل و نايب 

  رئيس هيأت مديره

 )عضو موظف(

ليسانس مهندسي 

 صنايع

سراميك البرز ، عضو هيأت مديره شركت مديرعامل  مدير كارخانه –مدير عامل 

تأسيسات تأمين ، معاون بازرگاني و نايب رئيس 

  هيأت مديره شركت بازرگاني خانه سازي ايران

 -- 

جليل كاظمي 

  قدس  

عضو موظف هيأت 

  مديره

ليسانس مهندسي 

  صنايع

مدير عامل شركت سرام آرا ، مدير كارخانه شركت   عضو موظف هيأت مديره

مدير نظارت فني شركت پاياسازان پمپ پارس، 

  ....ميهن، مشاور اجرائي شركت توليد نگين و

 --  

 حميدرضا تفضلي

 مهرجردي

ليسانس بازرگاني  معاون بازرگاني

 كشاورزي

،  ABBمعاون بازرگاني سراميك البرز ، مدير بازرگاني شركت  معاون بازرگاني

مدير فروش شركت پارسيلون ، مدير بازرگاني صنايع پوشش 

  ايران ، مدير بازرگاني شركت طيور شركت

 -- 

محمدهادي روان 

 روي

رئيس  -رئيس كنترل كيفيت كاشي و سراميك حافظ مدير توليد فوق ليسانس شيمي كارخانه مدير 

 كنترل كيفيت پشم شيشه ايران

 -- 

رئيس مدير امور مالي و   ليسانس حسابداري  مدير امور مالي  داريوش خيري

رئيس اداره  –حسابداري مالي 

  حسابدار ارشد –هزينه يابي 

تاكنون در اين شركت مشغول به  1370از سال 

  فعاليت بوده اند

 --  

 –مدير خريد  -مدير توليد   ليسانس الكترونيك  مدير توليد و فني  اميد عباسي

  مدير فني

مسئول رهبري سيستم هاي طراحي و نصب و راه 

  اندازي شركت سرام گداز 

  

 --  

سيدمسعود بني 

  هاشمي

ليسانس مديريت   مدير حراست

  صنعتي

تاكنون در اين شركت مشغول فعاليت  1375از سال   معاونت حفاظت پرسنلي 

  بوده اند

005/0

%  

مدير امور تحقيقات   آذر رضاپور

  سراميكي

ليسانس كاشي و 

  سراميك

كارشناس  –رئيس آزمايشگاه 

  رنگ و لعاب و مدير 

تاكنون در اين شركت مشغول فعاليت  1368از سال 

  بوده اند

005/0

%  

رئيس كنترل كيفيت و آزمايشگاه شركتاي كاشي كوير يزد و   مدير آزمايشگاه  ليسانس سراميك  مدير آزمايشگاه  عطاءاله داودي

مدير توليد توليد و آزمايشگاه كاشي كسري  -كاشي گلديس يزد

  مدير آزمايشگاه كاشي نيلو اصفهان –سنندج 

 --  

اداري و  مدير -مدير اداري و منابع انساني سراميك البرز مدير منابع انساني ديپلم رياضي مدير منايع انساني بهمن عابديني

 ...منابع انساني و مدير بازرگاني گرو توليدي تهران و

 -- 

مدير فروش و  مصيب هفتني

 بازاريابي

 -رئيس بازاريابي و فروش ديپلم علوم انساني

سرپرست برنامه ريزي و توزيع 

و  متصدي كنترل و بازرسي –

 مدير فروش داخلي 

تاكنون در اين شركت مشغول به كار  1366از سال 

 باشندمي 

 --  

 

  مدير صادرات -رئيس صادرات  ديپلم تجربي  مدير صادرات  محمدرضا نادرپور

  

تاكنون در اين شركت مشغول به كار  1369از سال 

  مي باشند

005/0

%  

              
  

  .در حدود اختيارات مديرعامل شركت مي باشد  گيري در خصوص تعيين حقوق و مزاياي مديران ارشد اجراييتصميم

  



  )سهامي عام( كارخانجات كاشي و سراميك سعديشركت 

  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1392اسفند  29مالي منتهي به براي سال 

 

١٧  
 

  شركت تجزيه و تحليل ريسكگزارش 

 :ريسك نوسانات نرخ بهره  -1

  .خواهد بود نوسانات نرخ رسمي ارز براي اين شركت با اهميت با توجه به بدهي ارزي اين شركت از سنوات قبل به بانك تجارت،
  
  
 :ريسك كيفيت محصولات  -2

زدگي و درصد جذب آب مطلوب ، مقاومت در برابر با توجه به ويژگيهاي بالاي محصولات توليدي از جمله مقاومت در برابر يخ 
اسيدهاي شست و شو و مقاومت در برابر ضربات خارجي و شوكهاي حرارتي و برودتي و استفاده از طرحهاي متنوع و جديد ، 
 ريسك كيفيت محصولات پايين مي باشد و قابليت رقابت با محصولات مشابه داخلي  و خارجي را دارا بوده و خطري از اين

  .بابت شركت را تهديد نمي نمايد 
  
 :ريسك نوسانات نرخ ارز  - 3

نوسانات نرخ ارز در سال مورد گزارش ، سعي بر آن بوده كه وابستگي به واردات تا سرحد امكان و با رعايت صرفه و با توجه به 
ارزي اين ريسك  بدهيبا توجه به  اما.مكان از منابع داخلي تأمين گردد صلاح شركت كاهش يافته و نيازهاي شركت حتي الا

  .مي باشد مهم
  
 :ريسك قيمت نهاده هاي توليدي  -4

با در نظر گرفتن اينكه صنعت كاشي و سراميك جزو صنايع پرمصرف انرژي مي باشد و با توجه به اجراي لايحه هدفمندسازي 
شده محصولات خواهد شد كه اين  تمام قيمت افزايشيارانه ها شاهد افزايش بهاي حاملهاي انرژي باشيم كه نهايتاً باعث 

  .موضوع در توليد و فروش محصولات شركت مؤثر خواهد بود 
  
  
  :ريسك كاهش قيمت محصولات  -5

با توجه به شرايط موجود و نرخ بالاي محصولات خارجي و نيز توليدات داخلي و مناسب بودن نرخ محصولات اين شركت در 
ت شركت را تهديد نمي كند و بعيد بنظر مي رسد در شرايط فعلي نرخ انواع محصولات مقايسه با نرخ بازار ، خطري از اين باب

  .كاشي و سراميك با كاهش مواجه شود 
  
 :ريسك مربوط به عوامل بين المللي و يا تغيير مقررات دولتي  - 6

كاهش سهم شركت از بازارهاي هدف نقش تعيين  آن تبع ولتي مي تواند در كاهش تقاضا و بهعوامل بين المللي و قوانين د
  .كننده اي داشته باشد 

  

 :سك تجاري ير - 7

  .با توجه به فروش اعتباري و وضعيت حاكم بر بازار ، ريسك وصول مطالبات و نقد شدن اسناد تجاري بالا رفته است 
  
  :اقبال مشتريان به محصولات جايگزين  -8

  .ميل و رغبت كمتري به محصولات جايگزين در مشتريان مشاهده مي گردد  با توجه به نوع محصولات و زمينه هاي مصرف
 
 :ريسك نقدينگي  -9

  .گردد ، ريسك چنداني ملاحظه نمي شرايط خريد و فروشهاي شركت در امور جاري مربوطه توجه به حاشيه سود موجود و با

  

  

  

  



  )سهامي عام( كارخانجات كاشي و سراميك سعديشركت 

  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1392اسفند  29مالي منتهي به براي سال 

 

١٨  
 

  گزارش عملكرد شركت

  :  1392انرژي در سال تمهيدات انجام شده در جهت صرفه جويي در مصرف ) الف

و استفاده از تعرفه ...) شامل لوله كشي آب و چسب ، برق كشي ، كاهش مصرف انرژي و(  8تا  5راه اندازي بالميلهاي  .1

 در هزينه برق% 10كم باري به جاي تعرفه اوج بار و كاهش حدود 

و جبران كمبود  و حذف خريد گرانول از كاشي الوند و كاهش قيمت تمام شده گرانول نصب و راه اندازي اسپري دراير .2

 .ظرفيت و حذف گلوگاه موجود

 فرمول بدنه  5تست صنعتي  .3

 توليد فرمول ضد اسيد  .4

 بهره برداري از سنگ شكن چكشي و كاهش هزينه هاي خردايش خاك .5

  موقتساخت انبارهاي  .6

ميليون تومان برگشت هزينه داشته 100مگاوات كه در سال گذشته حدود  5/2به 5/4كاهش ديماند قراردادي از  .7

 . است 

 دريافت گواهينامه انطباق بر معيار مصرف انرژي براي اولين بار در سطح كارخانجات كاشي  .8

 كاهش توقفات اضطراري  .9

 ساخت حوضچه هاي دوغاب  .10

 نصب و بازسازي دو عدد بالميل در واحد لعابسازي  .11

 و دستگاه ديزل ژنراتوراقدام جهت خريد د .12

 رفع مشكلات نرم افزاري كامپيوترهاي كوره  .13

 سرويس ايستگاه گاز ورودي شركت  .14

پايه ها و زنجيرهاي درايو ،تعمير پاسارولرهاي منطقه پخت، شامل فن اگزوز ( تعمير و اورهال بخشي از كوره ها  .15

 ...) موتورها و

 كاهش قيمت پودر چاپ مصرفي و) لعاب برگشتي و آلوده به روغن ( ساخت پودر چاپ  .16

 ) درصد در طرح 60كاهش رنگ به ميزان ( اصلاح طرح كرال طوسي، رنگ چاپ طرح چرمي تيره   .17

 اصلاح رنگ هاي برگشتي از خطوط لعاب و مصرف مجدد آنها به جاي دور ريز كردن .18

  نصب و راه اندازي سرندهاي ويبره و آپارات نمودن كليه نوارهاي نقاله معيوب  .19

  :عملكرد زيست محيطي شركت ) ذ

 .بهداشتي زباله به مركز تصفيه زباله  انتقالحمل و  -1

 .اجراي موارد قانوني زيست محيطي و آيين نامه حفاظت و بهداشت كار -1

هماهنگي و پاسخگويي به برنامه هاي مركز بهداشتي شهرستان ري و اداره كار و رعايت قوانين بهداشتي و اخذ كارت  -2

 .سلامت  تندرستي و كارت

 .ت و معاونت سلامت دانشگاه تهرانشركت در كارگاههاي آموزشي مركز بهداش -3

 .توسعه فضاي سبز متناسب با فعاليت شركت -4

  



  )سهامي عام( كارخانجات كاشي و سراميك سعديشركت 

  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1392اسفند  29مالي منتهي به براي سال 
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  :هاي توسعه منابع انسانيفعاليت

 .ريال 5،685،000،000نفر از كاركنان  جمعا به مبلغ  206روري ، ومسكن به پرداخت وام عادي، ض .1

  .مورد گزارش انضباطي  69نفر از كاركنان و رسيدگي به  311انضباطي و تشويق جلسه كميته 11برگزاري  .2

  .نفر از كاركنان  102جلسه كميته طبقه بندي مشاغل وارتقاء  7برگزاري  .3

مورد شكايت كه همگي به نفع  11اختلاف اداره كار جهت زسيدگي به  حضور در جلسات هيئت تشخيص وحل .4

  .شركت راي صادر گرديده است 

 .از همكاران با خانواده به مشهد مقدس  نفر 64قرارداد با هتل آپارتمان محسنين و اعزام  عقد .5

از  نفر 35ورزشي به مناسبتهاي هفته كارگر، دفاع مقدس، هفته بسيج ، و دهه فجر كه –برگزاري مسابقات فرهنگي  .6

 .برنامه هاي فوق شركت داشته اند كاركنان در

 ...انبار و نگهباني و بهداشتي ساختمان اداري ومرمت و بازسازي سرويس هاي  .7

 .نفر 330انجام معاينات پزشكي دوره اي كاركنان به تعداد  .8

 .از كاركنان  نفر 70دعوت از سازمان انتقال خون و اهداي خون توسط  .9

 .افزايش داشته است% 18ساعت كه نسبت به سال گذشته  نفر 21ساعت دوره آموزشي با ميانگين 7380برگزاري .10

  

  :تركيب نيروي انساني 

  جدول سوابق كاري كاركنان

  تعداد نفرات  سوابق كاري

 142  سال 5الي  1

  58  سال 10الي  6

  63  15الي  11

  61  سال 20الي  16

  26  سال 25الي  21

  0  سال 30الي  26

  350  جمع كل

  

  جدول بافت نيروي انساني از نظر تحصيلات

  

  

  

  

  

  

  تعداد نفرات  مدرك تحصيلي

  122  زير ديپلم

  180  و فوق ديپلم ديپلم

  48  و فوق ليسانس ليسانس

  350  جمع كل
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  قدامات انجام شده در خصوص تكاليف مجمعا

  اقدامات انجام شده  يمات متخذهتصم  رديف

پيگيري هاي لازم را از طريق بانك تجارت معمول و نسبت به   1

مرجع، بدهي استيفاي حقوق شركت اقدام نموده تا بر اساس نرخ ارز 

مربوطه تسويه گرديده و گزارش آن را در مقاطع سه ماهه به هلدينگ 

  .ارائه نمايند

جهت  82سال (بدهي ارزي به بانك تجارت كه در سنوات قبل 

لات خط توليد اخذ گرديده  بود به دليل عدم توان آورود ماشين 

 ،پرداخت در مواعد مقرر قانوني معوقه گرديده و در تاريخ ترازنامه

هاي اخير بانك بدون احتساب جرايم معادل  طبق صورتحساب

يورو  شناسائي و به ، نرخ ارز مبادله اي مورخ  4.819.233

در حسابهاي اين شركت ) ريال  35.103به مبلغ  (28/12/93

البته اخيراً بانك صورتحسابي ارسال نموده كه . استثبت گرديده 

ود پس از بازپرداخت طي آن  بخشي از جرائم را    به  عنوان س

كه مورد اعتراض اين  يورو شناسائي نموده، 70/925062معادل  

شركت واقع و مراتب اعتراض طي نامه به بانك ارسال شده علي 

، ميليارد ريال ذخيره 23ايحال شركت بابت مبلغ فوق نيز 

  .و در حسابها ثبت نموده است شناسايي

از  بدست آمدهصرف نظر از موارد فوق و حسب بخشنامه هاي 

جمله بخشنامه هاي معاون اول محترم  رياست جمهوري در 

مبني برتسويه بدهي،  بدهكاران ارزي به نرخ  92اواخر سال 

ريال  اين شركت حتي  13500معادل  28/12/1388مورخ 

ي بوده يالامكان در صدد بهره مندي از چنين بخشنامه ها

محترم بانك  بطوريكه در اين خصوص مكاتباتي با مدير عامل

تجارت صورت پذيرفته و پيگيريهاي مستمر تا حصول نتيجه در 

 . دست انجام مي باشد

شايان ذكر است آخرين نامه ارسالي از طرف بانك به شماره 

جرائم به % 100حاكي از بخشش  25/02/1393مورخ  450

و  بخشش  31/04/93شرط تسويه دفعتاً واحده تا تاريخ 

% 50و  31/06/93يه كامل  تا تاريخ جرائم مشروط به تسو80%

و درنهايت  30/09/1393بخشودگي جرائم مشروط به تسويه  تا 

تا تاريخ  بخشودگي جرائم بشرط تسويه كامل% 25

  .به شركت ابلاغ گرديده است  15/12/1393

هيأت مديره شركت از محل املاك و اسنادي كه در اختيار دارد   2

وده تا هزينه اي به شركت تحميل نسبت به وصول مطالبات اقدام نم

نگردد و احتساب ذخيره اضافي از بابت مطالبات ياد شده ضرورت 

  .ندارد

  

اقدامات قانوني در مراجع قضايي جهت وصول مطالبات راكد و 

سنواتي به عمل آمده و عموماً منجر به صدور رأي به نفع شركت 

ميليون ريال و  4.370مبلغ  1391گرديده به طوريكه در سال مالي 

ميليون ريال مطالبات معوق به حيطه  6.154مبلغ  1392در سال 

مضافاً اينكه پيگيري هاي لازم و مستمر جهت .وصول درآمده است

وصول مابقي مطالبات سنواتي با در اختيار داشتن احكام صادره و 

املاك در رهن و اسناد تضميني تا حصول نتيجه نهائي در جريان              

  .مي باشد

ماه  3بدهي بابت سود سهام معوق سال هاي قبل حداكثر ظرف مدت   3

به سهامداران پرداخت و در مورد پرداخت سود سال جاري طبق برنامه 

  .زمانبندي پرداخت گردد

  

ميليون ريال سود تخصيص  29،550معادل  1390در سال مالي 

مانده،  ميليون ريال آن باقي 4،910يافته كه تاكنون معادل 

ميليون ريال  383نيز مبلغ  1391همچنين از بابت سود سهام سال 

باقي مانده كه كل اين مبالغ متعلق به سهامداراني مي باشد كه 

  .اطلاعاتي از آنها در امور سهام شركت موجود نمي باشد
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پيگيري هاي لازم جهت اخذ مجوزهاي لازم براي ساختمان معمول و   4

يك برگ سند و در خصوص فروش املاك طبق ضمن تجميع اسناد در 

آيين نامه هاي شركت اقدام نموده و در صورت نبود متقاضي خريد از 

  .طريق هلدينگ اقدام خواهد شد

  .انجام گرديده است

اصلاحيه قانون تجارت كه به تصويب  129كليه معاملات  مشمول ماده   5

و قانون هيأت مديره رسيده است با رعايت مفاد اساسنامه شركت 

  .تجارت مورد تنفيذ مجمع قرار گرفت

  ـــ

كليه آيين نامه ها و ضوابط و مقررات مربوط به شركتهاي پذيرفته در   6

  .سازمان بورس اوراق بهادار حسب مورد رعايت گردد

  .رعايت مي گردد

هيأت مديره دستورالعمل هاي مربوط به كنترل هاي داخلي و تشكيل   7

كميته حسابرسي مطابق با الزامات سازمان بورس اوراق بهادار و ارائه 

  . گزارش كنترل هاي داخلي رعايت گردد

  

ضمن تشكيل كميته حسابرسي داخلي مطابق با استانداردهاي 

موضوع از طريق  سازمان بورس اوراق بهادار، اعضاي كميته تعيين و

  .به بورس اعلام گرديد 22/03/1392سايت كدال در تاريخ 

  

مدير حسابرسي داخلي به عنوان كنترل كننده مبارزه با پولشويي   8

معرفي گرديده و كليه آيين نامه هاي قانون مبارزه با پولشويي رعايت 

  . گردد

  

مدير حسابرسي داخلي به عنوان كنترل كننده مسائل پولشويي 

همچنين در اين راستا نماينده اين شركت به . جام وظيفه مي نمايدان

عنوان مسئول مبارزه با پولشويي به سازمان بورس اوراق بهادار و 

 -شوراي عالي مبارزه با پولشوئي –وزارت امور و اقتصاد و دارائي 

  .معرفي گرديده و در اين راستا كنترلهاي لازم صورت مي پذيرد

آيين نامه و دستورالعمل اجرايي و ساير تهيه و نگهداري  -

 مستندات و مدارك مرتبط با قانون مبارزه با پولشويي

برنامه ريزي  و پيگيري براي آموزش هاي مورد نياز در  -

 رابطه با موضوع مبارزه با پولشويي

تهيه چك ليست هاي كنترل داخلي مرتبط با موضوع  -

 مبارزه با پولشويي

ليستها و ثبت مشاهدات و  برنامه ريزي براي اجراي چك -

 ارائه گزارش

  

  

  پيشنهاد هيئت مديره براي تقسيم سود

ميليون ريال مي باشد كه بر اساس پيشنهاد هيئت  76،079ركت در سال مالي مورد گزارش مبلغ ميزان سود قابل تخصيص ش

  .مديره و با رعايت موارد قانوني تخصيص يافته است 

ميليون  30،408مبلغ براي تقسيم ميليون ريال مي باشد كه پيشنهاد هيئت مديره   60،816 ميزان سود قابل تقسيم مبلغ

  . مي باشدريال 

ي بانكي سهامداران شماره حسابها درخواستدر ارتباط با پرداخت سود تقسيم شده از طريق نشر آگهي در خصوص شركت 

  . اقدام نموده است
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  هاي آينده  شركتبرنامه

  :شركت براي سال آتي بشرح زير مي باشد برنامه هاي 

  

  هاي فروشبخشي شيوهگسترش بازارهاي فروش محصولات و تنوع) الف

 مانند كشورهاي اروپائي و حوزه شمالي نماينده ثابت و فعال  فاقد نمايندگان فعال صادراتي در كشورهاي بجذ -

 ،خليج فارس

در بازارهاي موجود به جهت حفظ و افزايش بازار با توجه به محيط شديداً  ، پارسيان و اروندبرند بوستان توسعه -

 .انه هاي موجودرقابتي به جهت افتتاح كارخانه هاي جديد و افزايش ظرفيت اكثر كارخ

  

  :با استفاده از امكانات موجودمحصولات و معرفي محصولات جديد توليد در تنوع ) ب

 ،چاپ ديجيتالتوليد محصولات  -1

 كاشي هاي ركتيفاي،توليد  -2

 ايجاد واحد بسته بندي و پالت چيني مكانيزه، -3

 ايجاد خط سورتينگ كاشي هاي ركتيفاي و سايز بزرگ، -4

 ،رسلانپانجام فاز آزمايشي و ايجاد تمهيدات توليد محصولات  -5

 ،50×50و ايجاد توان سورت و بسته بندي محصولات  1اصلاح واحد سورتينگ خط  - 6

 .دستگاه ديزل ژنراتور جهت تغذيه اضطراري كوره هانصب و راه اندازي در  -7

 .توليد محصولات در سايزهاي جديد مورد نظر بازار -8

  

  هايگذارها و سرمايهمشاركت) ج

 محصول تحت برندهاي معتبر جهاني، تلاش در جهت توليد    -       

  ،بزرگساير شركتها و فروشندگان  با برند سازي از طريق همكاري متقابل   -       

 .تكميل سبد محصول با استفاده از توان ساير كارخانجات   -       

  

  .مالي شركت از محل فروش محصولات و خريدهاي اعتباريمنابع تأمين ) د
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  :بشرح جدول زير مي باشد  29/12/1392صورت سود و زيان پيش بيني شده براي سال مالي منتهي به 

  

  )ميليون ريال(مبلغ   شــرح
  353،466  فروش خالص

  )263،147(  بهاي تمام شده كالاي فروش رفته
  90،319  سود ناخالص

  27،440  هزينه هاي اداري ، توزيع و فروش
  2،070  ساير درآمدها و هزينه هاي عملياتي

  64،949  سود عملياتي
  )5،687(  هزينه هاي مالي

  34،043  ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي
  93،305  قبل از كسر مالياتسود خالص 

  9،157  ماليات
  84،148  سود خالص پس از كسر ماليات

  

  اطلاعات تماس با شركت

            133شـماره    ،روبـروي خيابـان سـرهنگ سـخائي     ،فردوسيخيابان  ،مركزي شركت واقع در تهران دفتر   

  . باشدخيابان انبار نفت مي  ،جاده قديم قم ،شهرريتهران، واقع در ) كارخانه(اصلي آن  مركز و

  33905471: شماره فاكس دفتر مركزي            33118877: شماره تلفن دفتر مركزي 
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