بسمه تعالي
شرکت صنایع بسته بندی مشهد
 (سهامی عام)

گزارش ساليانه هيأت مديره به مجمع عمومي

برای سال مالی منتهی به 30 آذر 1392 

1- گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت
2- گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانوني
          3- صورتهاي مالي ، شامل :
· ترازنامه
· صورت سود و زیان
· صورت جریان وجوه نقد
· یادداشت های توضیحی
25/12/1392
بسمه تعالي

مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام

شرکت صنایع بسته بندی مشهد (سهامی عام)

         در اجرای مفاد ماده 232 اصلاحیه قانون تجارت، مصوب اسفند ماه 1347 و ماده 45 قانون بازار اوراق بهادار بدین وسیله گزارش درباره فعالیت و وضع عمومی شرکت برای سال / دوره مالی منتهی به 30/9/92 بر پایه سوابق، مدارک و اطلاعات موجود تهیه و به شرح ذیل تقدیم می گردد. 
         گزارش حاضر به عنوان یکی از گزارش های سالانه هیأت مدیره به مجمع، مبتنی بر اطلاعات ارائه شده در صورت های مالی بوده و اطلاعاتی را در خصوص وضع عمومی شرکت و عملکرد هیأت مدیره فراهم می آورد. 
          به نظر اینجانبان اطلاعات مندرج در این گزارش که درباره عملیات و وضع عمومی شرکت می باشد، با تأکید بر ارائه منصفانه نتایج عملکرد هیأت مدیره و در جهت حفظ منافع شرکت و انطباق با مقررات قانونی و اساسنامه شرکت تهیه و ارائه گردیده است. این اطلاعات هماهنگ با واقعیت های موجود بوده و اثرات آنها در آینده تا حدی که در موقعیت فعلی می توان پیش بینی نمود، به نحو درست و کافی در این گزارش ارائه گردیده و هیچ موضوعی که عدم آگاهی از آن موجب گمراهی استفاده کنندگان می شود؛ از گزارش حذف نگردیده و در تاریخ 25/12/92 به تائید هیأت مدیره رسیده است. 
	اعضاءهيات مديره
	نماينده
	سمت
	امضاء

	شركت کارخانجات چيني و سراميك اكباتان
	محمد تقي علاقبنديان
	رئيس هيأت مديره
	

	شركت مديريت سرمايه گذاري بانك ملي ايران 
	معصومه ملا صالحی
	نايب رئيس هيأت مديره
	

	شركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملی
	ناصر رباني 
	عضو هيأت مديره
	

	شركت صنايع خودروسازي همدان
	ابراهيم عاقل 
	عضو هيأت مديره
	

	شركت كشت و صنعت اكباتان

	حسین وکیلیان
	عضو هيأت مديره
	

	گزیده اطلاعات
	

	الف) اطلاعات عملکرد مالی طی دوره (مبالغ به میلیون ریال) :......
	1391
	1392

	درآمد ( زيان )   خالص
	18160
	17375

	سود ( زيان ) عملیاتی 
	(4074)
	(961)

	درآمدهای غیرعملیاتی
	10739
	369

	سود ( زيان ) خالص – پس از کسر مالیات
	1295
	(1101)

	تعدیلات سنواتی
	0
	0

	وجوه نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی
	12275
	876

	ب) اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره (مبالغ به میلیون ریال):
	

	جمع دارایی ها
	48888
	48001

	جمع بدهی ها
	70643
	70857

	سرمایه ثبت شده
	51891
	51891

	          جمع حقوق صاحبان سهام
	(21755)
	(22856)

	ج) نرخ بازده (درصد) :
	

	          نرخ بازده دارایی ها
	02/0
	

	          نرخ بازده حقوق صاحبان سهام (ارزش ویژه)
	06/0
	

	د) اطلاعات مربوط به هر سهم:
	

	  تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع
	51891334
	51891334

	اولین پیش بینی سود هر سهم – ریال
	0
	4

	  آخرین پیش بینی سود هر سهم – ریال
	0
	0

	  سود واقعی هر سهم – ریال
	0
	0

	  سود نقدی هر سهم – ریال
	0
	0

	  آخرین قیمت هر سهم در تاریخ تائید گزارش – ریال
	450
	450

	  ارزش دفتری هر سهم – ریال
	1000
	1000

	  نسبت قیمت به درآمد واقعی هر سهم - مرتبه
	0
	0

	هـ) سایر اطلاعات
	

	تعداد کارکنان – نفر 
	34
	42


پیـام هیأت مدیره:

   الف) مرور کلی بر وضعیت و تحولات صنعت مربوط در سال مالی مورد گزارش:

      قوطی فلزی بخشی از مواد اولیه صنایع غذایی براي بسته بندي و عرضه مواد غذايي است. متعاقب رکود در فرآيند توليد و عرضه صنایع غذایی به ویژه در صنعت کمپوت و کنسرو و همچنين رقابت فشرده در بازار قوطي فلزي ، نسبت به افزايش مواد اولیه و نیز افزایش بهاي تمام شده ، قیمت فروش چندان افزایش نیافته است ، از اين رو در این سال بازار فروش و درآمد  شركت با چالش جدی مواجه بوده است.  

   ب) مرور کلی بر جایگاه شرکت در صنعت و وضعیت رقابتی آن در سال مالی مورد گزارش:
       علی رغم آنکه این شرکت يكي از سه كارخانه مهم و شناخته شده كشور بوده است  ؛ اما در سالهاي اخير تعدادي از رقبا بابهره مندي از دستگاهها و ماشين آلات جديد و توسعه صنعتي و فني ، توانسته اند به ميزان توليد خود به شدت افزايش داده و سهم خود را از بازار به شدت افزایش دهند . 
       با عنايت به مراتب فوق ، هيأت مديره در سال هاي اخير بارها براين نكته تاًكيد نموده كه شركت نياز به دستگاههاي جديد و نو آوري در صنــعت خود را دارد ؛ اما متاًسفانه ، سهامداران محترم به درخواستهاي مذكور  عنايت نداشته و تا کنون هيچ اقدام عملي و جدي انجام نداه اند . در حال حاضر هم مهمترين كمبود آني و فوري  شركت  سه دستگاه : الف ) can-o-mat براي سايزبندي انواع قوطي ب) ماشين چاپ ج) خط تولید دربهای آسان باز شو  ، مي باشد . در صورتيكه اين سه دستگاه در اسرع وقت تهيه شود ، شرکت می تواند توان رقابتي خود را حفظ نموده ،  و سهم خود در بازار انواع قوطي فلزي را افزايش دهد .   
   ج ) بيان استراتژي شركت 

          براي حضور فعال و موفق درصنعت قوطي سازي دو استرانزي مهم از اهميت والايي برخوردارند . اول اينكه ميزان توليد شركت در هر سال مالي بالغ بر 90 ميليون عدد قوطي باشد و ثانياً دستگاههاي جديد ( حداقل سه دستگاه ذكر شده در بند " ب "  اين گزارش ) تهيه و در كارخانه نصب گردد. ضمنا  براي توليد 90 ميليون عدد قوطي در سال به 8 هزار تن ورق قلـع اندود نـياز مي باشد  . براي دستيابي به اين مقدار مواد اوليه به نقدینگی مناسب( حداقل چهل ميلياردريال ) احتیاج است . .
د ) مرور كلي بر عملكرد شركت ؛ ميزان دستيابي به اهداف تعيين شده و دستاوردهاي مهم در سال  مالي  مورد گزارش:

          به دلیل عدم کفایت تنخواه در گردش ، متأسفانه شرکت نتوانست مواد اولیه برای استمرار فرآیند تولید خود تهیه نماید، لذا تولیدات شرکت در سال مزبور تنها 15/1ميليون عدد بوده  . در عین حال تعداد 8/8 میلیون عدد قوطی کارمزدی و 8/2 میلیون عدد درب قوطی نیم ويك کیلویی به صورت کارمزدی تولید و تحویل شده است . 
 ه ) بيان برنامه ها و چشم انداز وضعيت شركت براي سال مالي آتي 

           مهمترين چالشهاي  جدي شركت در سال آتي عبارتند از : (  الف) نياز مبرم و اساسي به  نوسازي و توسعه ماشين  آلات توليدي  (ب)  تامين مواد اوليه بويژه ورق قلع اندود ؛  از آنجا كه  در  سال مالي 92 مواد اولیه بویژه حلب ورق خريداري نشده و برنامه اي هم براي استمرار تهيه آن در سالهاي آتي تدوين نشده ؛ لذا ميزان توليد شركت در سال مالي مذکور به شدت كاهش يافته و همچنین در سال مالي آتي چشم انداز روشنی ندارد . از انجا که براي حفظ و گسترش سهم شركت از بازار نياز به تنوع و افزايش مقدار توليد مي باشد . اين مهم هم تنها از طريق به سازي و توسعه ماشين آلات توليدي و تهیه مواد اولیه ، بویژه حلب ورق ،  امكان پذير مي باشد . 
و ) بيان ريسك هاي عمده شركت  ،  ريسكهاي عمده شركت عبارتند از :

1- فرسودگي دستگاههاي توليدي فعلي شركت و عدم در اختيار داشتن دستگاههاي جديد و متنوع براي توليد انواع قوطي . 

2- تهيه مواد اوليه ( مخصوصا ورق قلع اندود ) كه عمدتا بايد از خارج از كشور خريداري گردد .
3- فرآيند خريد حلب ورق  از شركت فولاد مباركه كه  براساس اعتبار اسنادي داخلي صورت مي  پذيرد .
4 - عدم همكاري بانك ها براي گشايش اعتبار اسنادي داخلي و خارجي
5-  نگهداري محصول در انبار به اميد آنكه در فصول توليد صنايع غذايي؛ قيمت هاي آنها افزايش يابد 
 6- بلاخره  فروش غير نقدي با دريافت چكهاي دراز مدت از مشتري ها  و متعاقب آن عدم نقدينگي براي تهيه به موقع مواد اوليه مي باشد . البته در پاره اي از موارد سعي شده كه با فروش نقدي كمبود نقدينگي شركت جبران شود ولي متاسفانه در فروش نقدي ، بر اساس عرف بازار ،  نرخ آن كاهش يافته و چندان به صرفه و صلاح شركت نيست . 
کلیاتی درباره شرکت :
تاريخچه

· نوع شركت : 
     در زمان تأسيس ، نوع شرکت سهامي خاص بوده ولي به موجب گواهی شماره 9215 مورخ 19/10/1370 از سهامی خاص به سهامی عام تبدیل شده است . 
        همچنین به موجب مصوبه مورخ 21/9/80 مجمع عمومي فوق العاده ، اساسنامه  شركت طبق دستور العمل سازمان بورس و اوراق بهادار ،  مشتمل بر 78 ماده و 14 تبصره اصلاح گرديد و طي شماره 83158/2 ن مورخ 13/11/80 به ثبت رسيد. 
· موضوع شركت : 

  به موجب ماده 3 اساسنامه موضوع شركت عبارت است از : 

        الف – تأسيس و اداره كارخانجات براي توليد و فروش انواع لوازم بسته بندي از قبيل ظروف فلزي ، كاغذي ، پلاستيكي ، شيشه اي و هر نوع كار توليدي و نيز معاملاتي كه براي موضوع شركت لازم باشد . 

        ب – مشاركت در ساير شركتها از طريق تاسيس يا تعهد سهام شركتهاي جديد ، خريد يا تعهد سهام شركتهاي موجود . 

         ج – به طور كلي شركت مي تواند به كليه عمليات و معاملات مالي ، تجاري و صنعتي به صورت مستقيم و يا غير مستقيم که به تمام يا هر يك از موضوعات مشروحه فوق مربوط باشد ،  مبادرت نمايد . 
· مركز اصلي شركت :
        به موجب ماده 5 اساسنامه مركز اصلي شركت واقع در مشهد كيلومتر 18 جاده قوچان تعیین شده است .  .
· سرمايه و تعداد سهام : 

        به موجب ماده 6 اساسنامه ، سرمايه شركت به مبلغ 51,891,334,000 ريال است كه به 51,891,334 سهم عادي يكهزار ريالي با نام تقسيم شده و تماماً پرداخت گرديده است .
· پذيرش در بورس اوراق بهادار تهران : 

        تقاضاي پذيرش سهام شركت در جلسه 15/11/69 هيأت پذيرش سازمان بورس اوراق بهادار به طور مشروط پذيرفته شده و مراتب طي نامه شماره 8 مورخ 5/1/70 به شركت ابلاغ گرديده است . 

        پس از رفع شروط اعلام شده از تاريخ 5/11/70 نام شركت در تابلوي بورس درج گرديده و مراتب طي نامه 4110 مورخ 6/11/70 به شركت ابلاغ گرديد  . متعاقبا در تاريخ 20/12/70 فعاليت خريد و فروش سهام در بورس با قيمت پايه هر سهم 6250 ريال آغاز شد .  سازمان بورس اوراق بهادار طی نامه شماره 33247/130 مورخ 10/11/1390  ، به دلیل افزایش زیان انباشته بیشتر از سرمایه ثبت شده ، لذا  شرکت را از تالار اصلی بورس اوراق بهادار تهران حذف ودر سال مالي مورد گزارش مقدمات ثبت نام و  پذيرش در بازار فرابورس درحال انجام مي باشد. 
  سرمایه و ترکیب سهامداران: 

           سرمایه شرکت در بدو تأسیس مبلغ 50 میلیون ریال (شامل  50000 سهم به ارزش اسمی هر سهم 1000 ریال) بوده که طی چند مرحله به شرح جدول ذيل  به مبلغ 51891 میلیون ریال (شامل تعداد 51891334 سهم، به ارزش اسمی هر سهم 1000 ریال) در پایان سال 1387  افزایش یافته و تا كنون هم ( تا پايان سال مالي منتهي به 30/9/1390 )  ثابت مانده است. 
	تغییرات سرمایه شرکت

	تاریخ افزایش سرمایه
	درصد افزایش سرمایه
	سرمایه جدید(میلیون ریال)
	محل افزایش سرمایه

	31/3/1363
	300
	200
	آورده نقدی

	21/12/1369
	400
	1000
	آورده نقدی

	29/1/1370
	100
	2000
	آورده نقدی

	31/1/1373
	75
	3500
	آورده نقدی

	29/1/1374
	85/42
	5000
	مطالبات سود و آورده نقدی

	25/12/1375
	100
	10000
	مطالبات سود و آورده نقدی


	10/8/1383
	9/218
	334/31891
	مطالبات و آورده نقدی

	12/4/1387
	7/62
	334/51891
	اندوخته طرح و توسعه


سهامداران دارای مالکیت بیش از 1/0 درصد  سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به 30/9/1392 و تاریخ تائید گزارش به شرح جدول زیر است:

	رديف
	نام و نام خانوادگي
	تعداد سهام
	درصد سهام

	1
	حسين وكيليان
	17،634،306
	98/33

	2
	شركت مديريت سرمايه گذاري بانك ملي
	14،298،131
	55/27

	3
	حمید رضا علاقبندیان
	3،150،842
	07/6

	4
	آزاده علاقبنديان
	2،277،981
	39/4

	5
	مينا علاقبنديان
	2،277،981
	39/4

	6
	محمد رضا علاقبنديان
	2،094،730
	04/4

	7
	عليرضا علاقبنديان
	2،088،846
	03/4

	8
	سازمان خصوصي سازي
	1،096،900
	11/2

	9
	شركت سرمایه گذاری گروه توسعه ملی 
	170،000
	33/0

	10
	محمد صادق احمد زاده نوبري آذر
	106،000
	23/0

	11
	شركت الگمانيه
	117،888
	23/0

	12
	سيد امين حسين سيد مرو دستي
	112،177
	22/0

	13
	علي اكبر امام علي زاده 
	100،000
	19/0

	14
	مژگان مرشد زاده
	85،424
	16/0

	15
	الهام مرشد زاده
	85،424
	16/0

	16
	محمد علي مرشد زاده
	85،424
	16/0

	17
	مژده مرشد زاده
	85،424
	16/0

	18
	حسين مرشد زاده
	85،424
	16/0

	19
	پروين دخت اميني نائيني
	85،424
	16/0

	20
	محمد علي پزشكي
	70،000
	13/0

	21
	محمد حسين خادم چهار منار
	70،000
	13/0

	22
	محمد امین شیرازی نژاد
	69،349
	13/0

	23
	عباس محمدي
	69،337
	13/0

	24
	عليرضا حشمتي
	60،000
	12/0

	25
	رقيه محمد قزآني
	57،447
	11/0

	26
	زاهد ولي پور خلويي
	55،015
	11/0

	27
	ساير سهامداران ( متفرقه )
	5،401،860
	4/10

	جمــــــع کل
	51،891،334
	100


· شرکت از منظر بورس اوراق بهادار :

            شرکت در  بهمن ماه1370 در شركت بورس اوراق بهادار تهران با نماد فبستم پذيرفته شده  و سهام آن براي  اولین بار در تاریخ 20/1/1374 مورد معامله قرار گرفته است. 

	سال مالي 
	تعداد سهام معامله شده
	ارزش سهام معامله شده
	تعداد روزهاي باز بودن نماد
	تعداد روزهايي كه نماد معامله شده
	ارزش بازار
	قيمت 

سهم
	سرمايه

	30/9/90
	214247
	118
	100
	7
	96
	448
	51891

	30/9/91
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	30/9/92
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


· وضعیت نقد شوندگی سهام و کیفیت افشاء اطلاعات شرکت: 
             اطلاعات مقایسه ای پیش بینی های درآمد هر سهم و عملکرد واقعی :
             اطلاعات مربوط به پيش بيني هاي درآمد هر سهم شرکت برای سال مالی منتهی به 30/9/1392 و عملکرد واقعی آن به شرح زیر بوده است: 

	شرح اقلام جدول 

پیش بینی درآمد هر سهم
	اولین پیش بینی درآمد هر سهم در تاریخ 1/10/91
	اولین پیش بینی درآمد هر سهم در تاریخ 31/3/92
	
	عملکرد واقعی

	ورق، لاک، پودر و ...
	4
	-
	
	(21)


توضیحات: 1- به دلیل عدم موجودی و نیز در اختیار نداشتن سرمایه در گردش ، امکان پیش بینی بودجه وجود نداشته است . 
· رتبه کیفیت افشاء اطلاعات و نقدشوندگی سهام:
           وضعیت رتبه بندی شرکت از لحاظ نقد شوندگی سهام و کیفیت افشاء اطلاعات درسال مالی منتهی به 30/9/1392 بر اساس ارزیابی سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح زیر بوده است:
	شـرح
	رتبه در سال 1391
	رتبه در سال 1392

	کیفیت افشا و اطلاع رسانی
	-
	-

	تعداد روزهای گشایش نماد
	-
	-

	تعداد روزهای معاملاتی
	-
	-

	نسبت حجم معاملات به میانگین موزون سرمایه
	-
	-


· جایگاه شرکت در صنعت:
                شركت  صنايع بسته بندي مشهد پيشگام در صنعت قوطي سازي در شرق كشور بوده و داراي بيشترين سابقه صنعتي ( بيش از 36 سال ) در اين عرصه مي باشد ، اگرچه در سالهاي اخير ، ميزان توليدات شركت آنهم  به دليل عدم تهيه مواد اوليه و فرسودگي دستگاههاي توليد ،  كاهش يافته است ، اما هنوز هم به عنوان شاخص استاندارد و كيفيت توليد  و نيز شاخص قيمت قوطي در بازار شناخته مي شود .  
             در سال مالي مورد گزارش ، شركت با فروش 17.375 ميليون ريال در بين توليد كنندگان قوطي در رده بیستم قرار دارد ، همچنين سهم فروش محصولات مختلف اين شركت از كل بازار داخلي و صادرات به شرح ذيل است . 

	سال مالي منتهي به 30/9/91 ( ارقام به ميليون ريال )
	سال مالي منتهي به 30/9/92 ( ارقام به ميليون ريال )

	نوع

محصول
	كل بازار

داخلي
	سهم شركت از بازار
مبلغ            درصد
	صادرات
	كل بازار

داخلي
	سهم شركت از بازار

مبلغ            درصد
	صادرات

	قوطي
	3.000.000
	18.160
	60.
	0
	4.000.000
	17.375
	43.
	0


  وضعیت تکنولوژی شرکت و مقایسه آن با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان به شرح زیر است: 

              با عنايت به اينكه  در سال هاي اخير تحولات شگرفي در صنعت قوطي سازي بوجود آمده و شركت هاي رقيب هم توانسته اند با تهيه و نصب دستگاههاي جديد ؛ نه تنها كيفيت و كميت توليدات خودرا به شدت  افزايش دهند ، بلكه به تعداد و نوع محصولات خود تنوع بخشيده  و  علاوه بر آنكه سهم خود را از بازار افزايش داده اند ، بدين ترتيب آنها توانسته اند نسبت به نياز هاي جديد مشتريان خود كه عمدتا كارخانه هاي صنايع غذايي كشور مي باشند ، پاسخ گو بوده و همراه با پيشرفت هاي صنعتي در توليد مواد غذايي بسته بندي شده آنها نيز رشد و توسعه صنعتي داشته اند . 
           توسعه صنعتي رقبا در حالي رخ داده كه شركت ما از تكنولوژي جديد بي بهره بوده و متأسفانه با استفاده از  دستگاههاي فعلي كه آنها هم  رفته رفته فرسوده شده اند ، تنها دو محصول ( قوطي نيم و يك كيلويي ) توليد مي كند . از اين رو شركت ، دیگر نمي تواند به لحاظ تعداد و تنوع محصول ، با سایر تولید کنندگان رقابت كند . 
          اگر اين روند ادامه يابد ، اين شركت كه در سالهاي نه چندان دور يكي از شاخص ترين قطب صنعتي توليد قوطي بوده است ، رفته رفته از چرخه توليد و عرضه قوطي در بازار كشور حذف خواهد شد . 
           با عنايت به مراتب فوق ، هيات مديره ، همواره  نسبت به ضرورت سرمایه گذاری جديد برای به روز رسانیدن دستگاههای تولیدی و اضافه شدن دستگاههای جدید تأكيد بسيار  داشته و همواره بر آن اصرار دارد . لذا در مجامع عمومي و فوق العاده سالهاي اخير با ارائه گزارش هاي مدون و مستدل تقاضاي افزايش سرمايه براي بالا بردن توان صنعتي و توليدي شركت انجام گرفته كه با كمال تأسف ، تا كنون ،  همه آن تقاضاها بي پاسخ مانده است . 
· محیط حقوقی شرکت:
                   مهم ترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:
· قوانین استاندارد           
· قوانین بهداشت
· قانون تجارت
مروری بر عملکرد مالی و عملیاتی شرکت در سال جاری
     عملکرد مالی شرکت در دو سال اخیر به صورت مقایسه ای همراه با درصد تغییرات نسبت به سال قبل و تشریح دلایل تغییرات عمده به شرح ذیل گزارش می گردد . 
1) اقلام صورت سود و زیان شامل: 
1-1) فروش ودرآمد خدمات كارمزدي 
	محصـــــــول
	سال مالي منتهي به
  30/9/91
	سال مالي منتهي به
  30/9/92
	درصد

 افزايش ( كاهش )

	قوطي نيم كيلويي ساده
	179،188،668
	0
	(100%)

	قوطي يك كيلويي ساده 
	17،520،349،777
	8.614.676.751
	(51%)

	قوطي نيم كيلويي چاپدار
	0
	0
	

	قوطي يك كيلويي چاپدار
	0
	2.914.665.000
	100%

	ساير
	460،045،596
	5.8460034.043
	1260%

	چمع
	18،159،584،041
	17.375.375.794
	(4%)


2-1) عمده ترين دلايل كاهش  فروش عبارتند از :
· فروش قوطی یک کیلویی ساده  مربوط به كاهش مقدار  آن در سال مورد گزارش می باشد . 
3-1) عمده ترين دلايل كاهش فروش عبارتند از :
· به دليل آنكه شرکت برای استمرار تولیدات خود نه مواد اولیه در اختیار داشته و نه تنخواه در گردش برای تهیه آن مواد ، متأسفانه تولیدات شرکت متوقف شده و لذا فروش آن نیز رو به کاهش بوده است . 

· به دليل كمبود مواد اوليه و در نتيجه كاهش توليد ، تعداد و بهاي فروش شركت در سال مالي مورد گزارش كاهش يافته است .
· در سـالهای اخیر ، اکثر کارخانه های مواد غذایی ، صرفا قوطی چاپدار استفاده می کنند ، این مهم نیاز به مواد اولیه ( حلب ورق ) و نیز دستگاه چاپ مجهز و قوی دارد که متأسفانه شرکت در تأمین آنها با چالش مواجه می باشد . 
ضمنا دستگاه چاپ شرکت برای حداکثر 20 درصد  ظرفیت تولید شرکت کفایت می کند .
2)  بهای تمام شده کالای فروش رفته ( ريال):

	شرح
	30/9/1391
	30/9/1392

	موجودی مواد اوليه و بسته بندی ابتدای دوره
	417،763،728
	325.470.392

	خرید مواد اوليه و بسته بندی طی سال
	1،620،472،200
	11.425.064.025

	خالص دریافت و ارسال مواد امانی
	364.795.784
	(122.549.170)

	جمع مواد اولیه و بسته بندی آماده برای مصرف
	2.403.031.712
	11.627.985.247

	

	مواد اولیه فروخته شده
	(123،346،130)
	(3.514.589.671)

	مواد اولیه انتقالی به انبار ضایعات
	0
	0

	موجودی مواد اوليه و بسته بندی پایان سال
	(325،470،392)
	(3.965.516.910)

	مواد اولیه و بسته بندی مصرف شده طی سال
	1.954.215.190
	4.147.878.666

	

	حقوق و دستمزد مستقیم
	1،269،004،706
	2.009.65.612

	هزینه سربار تولید
	5،532،233،567
	7.362.861.813

	ضایعات انتقالی به انبار
	0
	0

	خالص بازیافت ضایعات مواد اولیه
	(253،168،400)
	(106.915.850)

	سربار جذب نشده در تولید
	(5،947،633،413)
	(3.520.909.995)

	بهای تمام شده تولید
	2.554.651.650
	9.998.896.096

	

	موجودی کالای در جریان ساخت ابتدای دوره
	2،120،983،414
	476.167.474

	موجودی کالای در جریان ساخت پایان دوره  
	(476،167،474)
	(208.867.784)

	بهای تمام شده کالای ساخته شده
	4.199.467.590
	10.159.279.936

	

	موجودی کالای ساخته شده ابتدای دوره
	13،263،328،184
	2.964.481.135

	كالاي خريداري شده – نیمه ساخته
	0
	0

	كسري انبار
	74،601،976
	0

	بهای تمام شده کالای آماده برای فروش
	17.537.397.750
	13.123.761.071

	

	موجودی کالای ساخته شده پایان سال
	(2،964،481،135)
	(125.816.604)

	بهای تمام شده کالای فروش رفته و خدمات ارائه شده             
	14.572.916.615
	12.997.944.467


	سال مالي
	30/9/91 (ريال)
	30/9/92(ريال)

	هزينه هاي عملياتي وغير عملياتي 
	8،866،174،925
	11.333.803.828

	هزينه هاي مالي
	5،370،331،215
	508.937.450

	ساير در آمد
	11،016،706،134
	513.464.653

	سود ( زيان ) قبل از كسر ماليات
	1،295،074،256
	(1.100.827.868)


3-  آمار تولید و فروش (به تفکیک محصولات عمده):

1-3 ) آمار تولید محصول  وكارمزدي :
	عنوان
	سال مالي منتهي به 30/9/1391
	سال مالي منتهي به 30/9/1392

	قوطي يك  ساده محصول 
	0
	636.823

	قوطي يك چاپدار محصول  
	0
	515.000

	قوطي نيم چاپدار كارمزدي 
	0
	1.550.000

	قوطي يك چاپدار كارمزدي 
	1.062.058
	7.283.407

	جمع
	1.062.058
	9.985.230


2-3) آمار فروش محصول وخدمات كارمزدي  :

	عنوان
	سال مالي منتهي به 30/9/1391
	سال مالي منتهي به 30/9/1392

	قوطي نيم ساده محصول 
	69،669
	0

	قوطي يك ساده محصول 
	6،808،713
	2.421.630

	قوطي يك  چاپدار محصول 
	0
	515.000

	فوطي نيم چاپدار كارمزدي 
	0
	1.550.000

	قوطي يك چاپدار كارمزدي 
	1.062.058
	7.283.407

	جمع
	7.940.440
	11.770.037


4) آمار خرید و مصرف مواد اولیه:
	سال مالي
	30/9/91
	30/9/92

	ورق- كيلو
	خريد
	50،135
	320.494

	
	مصرف
	51،635
	211.842

	لاك ها - كيلو
	خريد
	1،495
	4.281

	
	مصرف
	1،495
	6.415


خرید و مصرف مواد اولیه برای تولید  قوطی های توليدي و  فروش رفته  بوده است . 
5) تغییرات در سرمایه گذاری ها شامل:
     الف) تغییرات دارایی های ثابت : 
           تغییرات دارایی شرکت مربوط به : تعمير ليفتراك  ، تعمییر كمپرسور اطلس كوپكو تأسیسات و ارتقاء سیستم دوربین مدار بسته در کارخانه می باشد . 
     ب) تغییرات در ارزش دفتری کل سرمایه گذاری در سهام سایر شرکت ها: 
         تغيير نكرده است
     ج) تغییرات در سایر دارایی ها و مخارج تحقیق و توسعه:
         تغيير نكرده است

     د) تغییرات در دارایی های مولد شرکت: 

         تغيير نكرده است

6) تغییرات در ساختار سرمایه و سیاست های تأمین مالی شامل:

     الف) تغییرات در حقوق صاحبان سهام: 
          به شرح صورت های مالی صفحات ضمائم
     ب) تغییرات در بدهی های بلند مدت: 
         تغيير نكرده است

     ج) تقسیم سود:
         انجام نشده است

7)  تغییرات در وضعیت نقدینگی شامل:
    1-7) منابع اصلی نقدینگی و مصارف نقدی عمده و تغییرات آن ها در مقایسه با سال قبل:
منابع اصلی نقد شده از ناحیه فروش قوطی های موجود در اول دوره وهمچنين نقدينگي تامين شده توسط رياست هيات مديره  بوده و عمدتاً برای تسویه حساب با بانک ملی مرکزی مشهد صرف شده است .  
     2-7) وضعیت جریان های نقدی عملیاتی در مقایسه با سال قبل: 
به شرح گزارش بازرس و حسابرس قانوني ( در ضميمه گزارش )
8)  بیان سیاست های تأمین مالی و سیاست های اعتباری شرکت: 

هيات مديره از سهامداران تقاضاي افزايش سرمايه دارد .

9)  تغییرات در سرمایه در گردش:         تغيير نكرده است
10)  نسبت های مالی شامل: 

      1-10)   نسبت های فعالیت شامل دوره گردش موجودی ها و دوره گردش مطالبات تجاری: 

	سال مالي
	30/9/1391
	30/9/1392

	دوره گردش موجودي ها
	91%
	91%

	دوره گردش مطالبات تجاري
	5/1
	5/1


2-10) نسبت های نقدینگی شامل نسبت جاری:    
3-10) نسبت بدهی:    

4-10) نسبت های سودآوری شامل نسبت بازده مجموع دارایی ها، نسبت بازده حقوق صاحبان سهام . نسبت نقد شونگی سود: صفر
5-10)         سود هر سهم (EPS) :      4  
                   سود نقدی هر سهم (DPS):   صفر     

                   جریان نقدی هر سهم:       صفر    

· فعاليتهاي مربوط به خدمات پس از فروش : 
              در صورتيكه مشتري ( كارخانه هاي صنايع غذايي ) در فرآيند توليد خود ، با مشكل استفاده از قوطي مواجه شوند ،كارشناسان فني توليد و كنترل كيفيت شركت در محل آن كارخانه حضور يافته و رفع مشكل مي نمايند . 

· اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته :
موردی نداشته است 
· اطلاعات تعهدات مالي شركت : 

           هيچ گونه تعهد مالي در رابطه با پيش فروش كالا و يا خدمات نداشته ايم .  

· نظام راهبری شرکت:
1- اطلاعات مربوط به ساختار هیات مدیره: 
* جدول مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هيأت مديره *
	نام و نام خانوادگي
 (نماينده شخصيت حقوقي) 
	سمت
	تحصيلات /مدارك حرفه اي


	تاريخ عضويت در هيئت مديره


	ميزان مالكيت درسهم شركت
	عضويت همزمان در هيئت مديره ساير شركتها
	عضويت قبلي در هيئت مديره ساير شركت ها در 5 سال اخير

	شركت چيني و سراميك اكتابان  محمدتقي علاقبنديان
	رئيس هيات مديره
	ليسانس
	01/10/88
	
	شرکت سیمان کارون، اکباتان ساختمان و فرش پارس
	شركت تيم

	 شركت مدیریت سرمايه گذاري بانك ملي ايران 
معصومه ملا صالحی
	نايب رئيس هيات مديره
	ليسانس
	21/02/90
	
	
	

	شركت سرمايه گذاري گروه توسعه ملی
ناصر رباني 
	عضو هيات مديره
	
	21/06/92
	
	
	

	شرکت صنایع خودرو سازی همدان
ابراهيم عاقل 
	عضو هیأت
مدیره
	فوق ليسانس
	21/06/91
	
	
	

	شركت كشت و صنعت اكتابان 

حسین وکیلیان
	عضو هيات مديره
	ليسانس
	09/05/90
	
	
	


2-  اطلاعات در مورد تعداد جلسات هیأت مدیره و حضور اعضاء در جلسات:
     1-2) افشاء اطلاعات مربوط به تعداد جلسات هیأت مدیره (کلی) و ارائه اطلاعات در خصوص تعداد 

             جلسات هیأت مدیره: 

            هيأت مديره در سال مالی مورد گزارش ، تعداد یازده جلسه با حضور کلیه اعضاء داشته است. 

    2-2) افشای اطلاعات مربوط به جلسات کمیته های مختلف هیأت مدیره.
         هيأت مديره كميته جانبي ندارد
3-  اطلاعات درباره حقوق و مزایا و پاداش مدیرعامل و اعضای هیأت مدیره: 
    1-3) حقوق و مزایای هیأت مدیره توسط مجمع عمومی تعیین و ابلاغ می گردد. همچنین حقوق و مزایای 

            مدیر عامل توسط هیأت مدیره تعیین می شود. 

    2-3) به اعضای هیأت مدیره و مدیرعامل پاداش پرداخت نشده است. 

    3-3) حقوق و مزایای عضو موظف هيات مديره  و حق حضور در جلسات  هیأت مدیره به شرح جدول زیر است. 

	اعضاء هیأت مدیره

نام و نام خانوادگی
	سال 1391
	سال 1392

	
	حقوق و مزایا:

نقدی
	حقوق و مزایا:

غیر نقدی
	جمع حقوق و مزایا
	حقوق و مزایا

(نقدی و غیرنقدی)
	پاداش مجمع
	جمع حقوق،مزایا و پاداش

	
	(میلیون ریال)
	(میلیون ریال)
	(میلیون ریال)
	(میلیون ریال)
	(میلیون ریال)
	(میلیون ریال)

	محمد تقي    علاقبنديان
	30
	0
	30
	42
	0
	42

	معصومه        ملا صالحی
	30
	0
	30
	48
	0
	48

	ابراهيم          عاقل 
	294
	0
	294
	404
	0
	404


4-  اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت: 

	نام و نام خانوادگی
	سمت
	تحصیلات
	سابقه اجرایی در شرکت (سال)
	سوابق مهم اجرایی(سال)
	میزان مالکیت در سهام شرکت

	ابراهیم عاقل
	مدیر مالی
	فوق لیسانس
	11
	28
	1000

	مجید رستگار
	مدیر بازرگانی
	لیسانس
	26
	26
	10000

	احمد برادران
	مدیر انبارها
	فوق لیسانس
	21
	21
	7000


5-  افشاي فرآيند تصميم گيري در خصوص تعيين حقوق و مزاياي مديران ارشد اجرايي : 

      بر اساس طرح طبقه بندي مشاغل و در صورت ضرورت بر مبناي پيشنهاد مدير عامل و تصويب هيات مديره انجام مي شود . 
 6-  اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانونی شرکت:
1-6) حسابرس شرکت: مؤسسه حسابرسی هشيار بهمند که از طریق مجمع عمومی عادی سالیانه شرکت انتخاب شده است
2-6) بر اساس مصوبه هيأت مديره حق الزحمه و هزینه حسابرسی در سال مالی مورد گزارش 80 میلیون ریال تعيين  شده است. 

3-6) بازرس علی البدل شرکت :  مؤسسه حسابرسي شاهدان .  

· گزارش تجزیه و تحلیل ریسک شرکت: 

1- ریسک نوسانات نرخ بهره: 
با عنایت به اینکه شرکت هیچ گونه بدهی به بانک ها ندارد ، لذا برای این مهم فعلاً هیچ گونه ریسک شرکت را تهدید نمی نماید . 
2- ریسک کیفیت محصولات: 
        خوشبختانه محصولات شرکت از لحاظ کیفیت و به ویژه به لحاظ مشخصات استاندارد و بهداشت دارای کیفیت برتر می باشد. هیأت مدیره همواره به کیفیت محصولات توجه خاص داشته و لذا با تمهيداتي كه داشته ،  هرگز در كيفيت محصولات تنزل ایجاد نشده است. 
3- ریسک نوسانات نرخ ارز:
          از آنجا که عمده مواد اولیه (ورق قلع اندود) از خارج تهیه می شود؛ لذا نوسانات نرخ ارز در قیمت تمام شده محصولات این شرکت به شدت مؤثر می باشد . 
4- ریسک قیمت نهاده های دولتی:
           شرکت با نهادهای دولتی از جمله شرکت فولاد مبارکه، دارایی، شهرداری و همچنين آزاد سازي قيمت هاي انرژي از قبيل  گاز، برق و ... ارتباط دارد . از این رو  هرگونه تغيير قابل ملاحظه در كالا وخدمات دريافتي از نهادهاي مذبورتاثير مستقيم در بهاي تمام شده محصولات شركت  دارد . 
5- ریسک کاهش قیمت محصولات: 
      ریسک کاهش قیمت به دلیل  رکود و بی نظمی كه بر بازار صنايع غذايي حاكم شده، همواره وجود دارد . ضمنا  به دلیل رقابت بسیار شدیدی که در بازار فروش قوطی بوجود آمده ، خطر کاهش قیمت ، کماکان وجود دارد . 
6- ریسک نقدینگی:
     یکی از چالش های جدی و مؤثر شرکت ، عدم نقدینگی است ، چراکه به همین دلیل شرکت نمی تواند به موقع و در زمان مناسب مواد اولیه را تهیه نماید . 
· گزارش عملكرد اجتماعي شركت 

                    با توجه به اینکه تقریبا فرآیند تولیدات متوقف شده و متأسفانه شرکت با بحران جدی نقدینگی و زیان انباشته بسیار زیادی مواجه گردیده  ، لذا همه فعالیتهای اجتماعی شرکت از قبیل ، کمیته بهینه سازی ،  برنامه های رفاهی کارکنان ، برنامه های آموزشی و ....... بجز در موارد محدودی ، متوقف شده است . 
· فعاليت توسعه منابع انساني : 
1 ) برگزاري دوره هاي آموزشي تخصصي جهت كاركنان: 
           به دلیل عدم استمرار فعالیتهای تولیدی شرکت  فعالیتهای آموزشی کارکنان نیز بی رونق شده است . امید آنکه با حیات مجدد شرکت اینگونه فعالیتهای علمی و فنی نیز چون گذشته ادامه و استمرار یابد . 
2) اطلاعات مربوط به بهبود كيفيت منابع انساني :
              متأسفانه در این خصوص نیز با توجه به توقف تولید ، فعالیت چندانی انجام نشده است . 
3 ) مشكلات مربوط به توسعه منابع انساني:  

          با توجه به عدم تهیه مواد اولیه و توقف فرآیند تولیدات شرکت و نیز  متعاقب چالش هاي اقتصادي و ركود شدید بازار ؛  متاسفانه شرکت مجبور به كاهش كاركنان خود شده است  ،لذا  بسياري از كاركنان متخصص شركت که حاصل سالها تجربه و فعالیت صنعتی و تولیدی بوده اند ، جذب ديگر كارخانه هاي رقبا شده اند ؛ از این رو تمام تلاش هاي شركت براي توسعه منابع انساني ، ناكام مانده و از اين جهت شركت با زیان غیر قابل جبرانی مواجه شده است . از دست دادن کارگران ماهر و متخصص ، که حاصل سالها تجربه و کار در شرکت می باشد ،  چالش جدی برای شرکت بوجود آورده است . 
· اطلاعات مربوط به تركيب نيروي انساني :
1- جدول فراواني  تعداد كاركنان در پايان سال مالي . 
	واحد

سازماني
	سال هاي گذشتـه
	سال مورد گزارش ( 1392)

	
	87
	88
	89
	90
	91
	دائم
	قراردادي
	جمع

	توليدي
	65
	60
	38
	5
	9
	7
	7
	14

	خدمات توليدي 
	104
	104
	50
	18
	9
	11
	12
	23

	اداري-تشكيلاتي
	23
	15
	9
	24
	17
	4
	1
	5

	جمـع 
	192
	179
	97
	47
	35
	22
	20
	42


2- جدول فراوانی كاركنان بر اساس مدارك تحصيلي آنان.
	واحد سازماني
	فوق ليسانس
	ليسانس
	فوق ديپلم
	ديپلم
	سيكل
	ابتدائي
	جمــع

	توليدي
	0
	0
	1
	10
	3
	0
	14

	خدمات توليدي
	1
	1
	0
	12
	6
	3
	23

	اداري تشكيلاتي
	1
	2
	1
	1
	0
	0
	5

	جمــع 
	2
	3
	2
	23
	9
	3
	42


3- جدول و نمودار فراواني كاركنان بر اساس گروه سني آنان . 
	واحد سازماني
	تا 30 سال
	30 تا 40 سال
	40 تا 50 سال
	50 سال بيشتر
	جمع

	توليدي
	0
	7
	7
	0
	14

	خدمات توليد
	5
	9
	9
	0
	23

	اداري - تشكيلاتي
	0
	0
	4
	1
	5

	جمع
	5
	16
	20
	1
	42


4- جدول فراواني كاركنان شاغل ؛ بر اساس سابقه خدمت آنان :

	واحد سازماني
	تا 10 سال
	از 10 تا 20 سال
	از 20 سال بيشتر
	جمع

	توليدي
	7
	7
	0
	14

	خدمات توليد
	6
	16
	1
	23

	اداري - تشكيلاتي
	0
	3
	2
	5

	جمع
	13
	26
	3
	42


· اقدامات انجام شده در خصوص تكاليف مجمع
1-  اطلاعات مربوط به تكاليف مجامع سنوات قبل  :

          اقدامات انجام شده در خصوص رفع تكاليف مذكور و  نتيجه اقدامات انجام شده . 

1-1 )  تكاليف مجامع سنوات قبل كه انجام شده است 

· تعيين مانده حساب في مابين با بانك ملي مركزي تهران 
· تدوين و تصويب آئين نامه معاملات 
· افزايش سرمايه شركت به مبلغ 20 ميليارد ريال 
· افزايش حق بيمه حوادث شامل آتش سوزي ؛سيل ؛ زلزله ؛ صاعقه و... متناسب با ارزش دارايي هاي شركت 
· ارائه گزارش بازرس و حسابرس قانوني شركت در رابطه با بدهي هاي اعتبار اسنادي شركت نزد بانك ملي مركزي تهران به سهامداران عمده . 
· براي وصول مطالبات شركت از طريق اقدامات قانوني پي گيري ها ادامه ياقته است .
· با پي گيري هيأت مديره جلسات مجمع عمومي فوق العاده تشكيل گرديد ،  اما متأسفانه اين جلسات ،  نتيجه مؤثر و مفيدي نداشت . 
· آئين نامه معاملات به اجرا گذاشته شد .
· با توجه به عدم دسترسی به مواد اولیه ، برای ادامه فعالیت تولیدی شرکت به صورت کارمزدی برنامه ریزی و اقدام شده است . در سال مذکور بالغ بر 8/8 میلیون عدد قوطی کارمزدی تولید شده است .  
· از طریق مراجع قانونی بخشی از بستانکاری شرکت وصول شده و بخشی دیگر در حال پی گیری است که به دلیل اطاله دادرسی ، به آینده موکول شده است . 
· تأئیدیه های مورد نظر حسابرس قانونی شرکت ، تهیه و تحویل شده است .
· با پی گیری های به عمل آمده بخشی از بستانکاری شرکت از شرکت  بهدانه ( قائمشهر) وصول شده و برای باقی مانده آن با کمک وکیل شرکت ، مراتب پی گیری می شود . 
· طلب شرکت بابت رهن انبار شهرک صنعتی وصول شده است . 
· برای وصول بستانکاری شرکت از نازنین شهد اقدام گردیده ولی متأسفانه رأی دادگاه تجدید نظر به نفع شرکت نبود ، با توجه به جایگزینی چکهای آقای کلینی ، مراتب از طریق آن چکها پی گیری می شود
2-1 )  تكاليف انجام نشده مجامع سنوات قبل ( با ذكر دليل عدم انجام ) 

            در جلسه مجمع عمومي عادي ساليانه مورخ 26/2/88 تكليف شد كه هيات مديره ظرف يك ماه براي تامين نقدينگي و تهيه  مواد اوليه ، تدبير و راهكارهاي لازم را اتخاذ نمايد ؛ در غير اينصورت حداكثر ظرف دو ماه پس از آن ، گزارش توجيهي خود را براي افزايش سرمايه شركت به بازرس قانوني ارائه دهد تا پس از بررسي و تائيد بازرس ، مجمع عمومي فوق العاده  تشكيل و تصميمات لازم اتخاذ گردد . 

              پس آنكه مقدمات تشكيل مجمع عمومي فوق العاده فراهم آمد ، هيأت مديره در جلسه مورخ 24/4/88 تصويب نمود كه در تاريخ 26/5/88 مجمع عمومي فوق العاده برگزار شود . اين جلسه در تاريخ فوق انجام گرفت و ضمن آن تكليف شد كه هيأت مديره با صاحبان سهام عمده شركت : جناب آقاي علاقبنديان و شركت سرمايه گذاري بانك ملي چند جلسه تشكيل داده و راهكارهاي مناسب براي برون رفت از شرايط بحراني را اتخاذ نموده و نتايج اخذ شده را در مجمع بعدي ( مورخ 8/6/88 ) را ارائه نمايد . 

       در مجمع مورخ 8/6/88 هيأت مديره گزارش خود را بر اساس تكليف مشخص شده  ارائه نمود . پس از استماع گزارش مذکور ، مجمع براي پيگيري بيشتر در خصوص افزايش سرمايه ، مقرر نمود كه پس از 14 روز مجدداً جلسه مجمع در تاريخ 21/6/88 تشكيل گردد . اين جلسه هم در زمان مقرر تشكيل شده و پس از بحث و بررسي تصميم گرفته شد كه مجددا پس از 14 روز ، جلسه بعدي در تاريخ 4/7/88 تشكيل گردد . متاسفانه جلسه آخر هرگز تشكيل نشد و تقاضاي هيات مديره مبني بر افزايش سرمايه بي نتيجه باقي ماند .

· علی رغم ارائه پیشنهادات هیأت مدیره به مجامع محترم شرکت در خصوص خروج از شمول ماده 141 قانون تجارت ، متأسفانه تاکنون هیچ اقدام عملی و موثری از سوی سهامداران ارجمند اتخاذ نگردیده است .
. پيشنهاد هيات مديره براي تقسيم سود 
به دلیل زیان زیان انباشته ، هیچ گونه پیشنهادی مطرح نشده است .  
2- اطلاعات طرح هاي توسعه شركت 
              با عنايت به شرايط و وضعيت دستگاههاي توليدي شركت و نيز توسعه رو به افزايش ساير رقبا در اين صنعت ، كماكان هيات مديره نسبت به تهيه و نصب سه دستگاه شامل دستگاه سايزينگ قوطي ؛ دستگاه چاپ و دستگاه تولید درب آسان باز شو تاكيد فراوان دارد ؛ اما متاسفانه علي رغم اينكه همه مطالعات و مقدمات لازم براي خريد آنها انجام شده و گزارشات توجيهي اقتصادي و فني آن نيز تهيه و ارائه شده ؛ اما به دليل عدم همكاري سهامداران تحقق نيافته است 

3- برنامه هاي آينده شركت 
   1-4 ) گسترش بازارهاي فروش محصولات و تنوع شيوه هاي فروش :
               تلاش مضاعف برای گسترش بازارهای فروش تحت الشعاع عدم تولیدات شرکت واقع شده است . با عنایت به اینکه میزان تولیدات شرکت بسیار تنزل یافته ، لذا در این خصوص هم فعالیت جدی انجام نشده است . در عین حال بالغ بر 1،160،000 قوطی توسط شرکت تولید و عرضه شده است . همچنین حلب ورق برای تولید  3،200،000 قوطی آماده داریم که در سال مالی 93 ، تولید و عرضه خواهد شد .  همچنین درسال مالی 92  از اواسط تیر ماه ،  توليدات كارمزدي در برنامه کاری شرکت قرار گرفته  كه تاكنون ادامه داشته است  . ضمناً برای سال مالی 93 این فرآیند ادامه خواهد داشت . 
2-4) توليد محصولات و معرفي محصولات جديد :

      در حال حاضر محصولات شركت ، منحصراً  در دو نوع ، قوطی نیم و یک کیلویی ، خلاصه شده است . لذا یکی از مهمترین برنامه های راهبردی شرکت تنوع بخشی به میزان و نوع قوطی می باشد . همچنین شرکت  به دستگاه CON _ O _ MAT  و یک دستگاه تولید درب آسان بازشو نیاز فوری دارد . ضمنا به دلیل آنکه در سالهاي اخير ، استفاده كنندگان از قوطي صرفا متقاضي قوطي چاپدار هستند ، بنابراين براي پاسخ گويي به اين تقاضا ، شركت به يك دستگاه چاپ قوي و متناسب با تعداد توليد قوطي ،  نياز مبرم  و اساسی دارد . 
3-4)  مشاركت و سرمايه گذاري ها :

           تاكنون برنامه اي براي مشاركت و سرمايه گذاري جديد تدوين و يا پيشنهاد نشده است

4-4 ) جدول داده هاي مربوط به بودجه مالي شركت به ويژه داده هاي مربوط به صورت سود و زيان
	  سال ( دوره ) مالي منتهي به
	30/09/1393

	فروش محصولات  توليدي 
	36،000،000،000

	درآمد خدمات كارمزدي 
	10.900.000.000

	بهاي تمام شده  محصولات توليدي 
	(31،104،869،000)

	بهاي تمام شده  محصولات  كارمزدي 
	(6.167.693.000)

	سود (زيان ) ناخالص
	9،627،438،000

	هزينه هاي عمومي ، اداري و تشكيلاتي
	(2.148.788.167)

	خالص ساير درآمدها
	200.000.0000

	سود ( زيان ) عملياتي
	7،678،649،833

	هزينه هاي مالي
	0

	خالص درآمد ( هزينه ) متفرقه
	1.200.000.000

	سود (زيان ) قبل از كسر ماليات
	8،878،649،833

	ماليات
	0

	سود ( زيان ) خالص
	8،878،649،833

	سود ( زيان ) عملياتي هر سهم
	148

	سود  ( زيان ) هر سهم قبل از ماليات
	171

	سود ( زيان )  هر سهم پس از ماليات
	171

	تعداد سهام
	51.891.334


مباني پیش بینی قيمت تمام شده و بهای فروش در سال مالي آینده شامل موارد ذیل است :

الف) امكان توليد وفروش قوطي از محل موجودي مواد اوليه شركت .

 ب)  امکان دو بار گردش موجودي طی سال مالی آتی .

 ج) پیش بینی توليد كارمزدي و همچنین برآورد افزايش 20 درصدي دستمزد وسربار نسبت به سال مالی  قبل . 
5-4 ) گزارش پيش بيني بودجه ، توليد و  فروش ، به تفكيك محصولات ، در سال مالي آتي
	محصول
	واحد
	مقدار توليد و فروش
	قيمت واحد
	مبلغ فروش

	قوطي نيم چاپدار كارمزدي 
	عدد
	5.000.000
	500
	2.500.000.000

	قوطي يك  چاپدار كارمزدي 
	عدد
	12.000.000
	700
	8.400.000.000

	قوطي یک چاپدار - شركت 
	عدد
	6،000،000
	6.000
	36،000،000،000

	جمع كل پيش بيني توليد و فروش


	46،900،000،000


6-4) گزارش پيش بيني قيمت تمام شده محصولات و تعداد توليد در سال مالي آتي :
	محصول
	هزينه

ورق خام
	هزينه

ساير مواد
	هزينه

دستمزد
	هزينه سربار
	دستمزد

جذب شده
	سربار

جذب شده
	قيمت

تمام شده
	مبلغ
فروش

	يك چاپدار (شركت )
	3.523
	712
	300
	304
	265
	50
	5،154
	6.000

	نيم چاپدار كارمزدي 
	0
	0
	38
	86
	84
	55
	263
	500

	يك چاپدار كارمزدي 
	0
	0
	71
	102
	161
	70
	404
	700


· اطلاعات تماس با شركت :

	نشاني
	مشهد  ، كيلومتر 18 جاده آسيايي ، روبروي شهرك صنعتي طوس

	تلفن شركت
	9- 5420238  (0511)

	نمابر
	5420240  ( 0511)

	تلفن مدير یت 
	5420245  ( 0511)

	صندوق پستي
	3594 – 91375

	كد پستي
	84197 - 93571

	پست الكترونيك
	info@mashhadccm.com

	سايت اينتر نتي
	www.mashhadccm.com

	دفتر تهران
	تهران ، ميدان فردوسي، ابتداي شهيد قرني ، ساختمان كاوه، طبقه پنجم

	تلفن دفتر تهران
	3 – 88840522  (021)

	نمابر دفتر تهران
	88309665  (021)

	پاسخ گويي به سهامداران
	امور مالي شركت

	پست الكترونيك مدير یت
	e_aghel@yahoo.com

	علامت تجاري شركت
	CCM
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