
) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

 

 
 

 
 

 
) خاصسهامی ( غدیرپتروشیمی شرکت 

Ghadeer Petrochemical Company  
 

ت مدیره اگزارش هی

 عمومی عادي سالانه به مجمع 

 صاحبان سهام 

 گزارش سال مالی منتهی به

29/12/89 

 

 در کشورهاي منطقه  PVCپتروشیمی غدیر سرآمد و پیشتاز در تولید و عرضه 

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

شرکت تاریخچه فعالیت 

 کلیات 

به صورت شرکت سهامی خاص تاسیس و طی شماره  15/6/1378شرکت بازرگانی فرآورد کارون جنوب درتاریخ     

 .در اداره ثبت شرکتها و مالکیت صنعتی تهران به ثبت رسیده است  21/7/1378مورخ  155696

نام شرکت از بازرگانی فرآوردکارون جنوب به  25/5/1379تصمیمات متخذه در مجمع عمومی فوق العاده مورخ بموجب 

شرکت فرآورد کارون جنوب تغییر یافت و متعاقب آن با توجه به موضوع فعالیت شرکت وبه موجب مصوبه مجمع عمومی 

تولید  1388را از بهمن سال   تغییر نمود "شرکت پتروشیمی غدیر "نام شرکت به  13/9/1380فوق العاده مورخ 

 .شروع شده است 1389آزمایشی را آغاز نموده و تولید اصلی از ابتداي سال 

 در حال حاضر شرکت پتروشیمی غدیر جزء شرکتهاي فرعی شرکت سرمایه گذاري تامین اجتماعی     

در منطقه ویژه اقتصادي پتروشیمی بندر )  محل اجراي طرح( مرکز اصلی شرکت در تهران و کارخانه  شرکت . می باشد 

 .واقع است) ره (امام خمینی 

 

 فعالیت اصلی شرکت 

 :اساسنامه موضوع فعالیت شرکت عبارت است از  4به موجب ماده 

مشارکت با اشخاص حقیقی و حقوقی در داخل و یا خارج از کشور ، انجام عملیات تـــدارکـاتی و بازرگانی در ارتباط با 

موضوع شرکت ، انجام کلیه عملیاتی که بصورت مستقیم و غیر مستقیـــــم براي تحقق اهداف شرکت لازم و مفید بوده 

د ، ایجاد واحدهاي آزمایشی و تحقیقاتی به منظور کسب دانش و یا در جهت اجراي موضوع شرکت ضرورت داشته باش

فنی و تحصیل و خرید هر گونه دانش فنی ، امتیاز و عقد قراردادهاي مربوطه ، انجام امور بررسی و ارائه خدمات مشاوره 

به (  PVC و) تن 150ر000به ظرفیت سالانه (  VCMبهره برداري از کارخانه تولید  "اي و مهندسی و مدیریت اجرا 

آغاز   1389از ابتداي سال ) ره ( در  منطقه ویژه اقتصادي پتروشیمی بندر امام خمینی ) تن  120ر000ظرفیت سالانه 

 .شده است 

 

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

 سهامداران شرکت

 درصد سهام تعداد سهام سهامدار ردیف

صنایع پتروشیمیایی و  گذاريشرکت سرمایه  1
 %90 359998900 )سهامی عام( شیمیایی تامین

 %10 40000000 شرکت پتروشیمی بندرامام 2

 - 1000 )سهامی عام(شرکت پتروشیمی آبادان 3

 - 50 سرمایه گذاري صبا تامین 4

 - 50 شرکت سرمایه گذاري نفت و گاز تامین 5

 %100 400000000 جمع کل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اعضاء هیات مدیره 

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

 :اعضائ محترم هیات مدیره شرکت به شرح ذیل بوده استترکیب  1389در پایان سال مالی 

 سمت نمایندگان اشخاص حقوقی تاریخ انتصاب نام اعضاء هیات مدیره ردیف

سهامی (شرکت پتروشیمی آبادان  1
 )عام

 رئیس هیات مدیره آقاي هادي درفشی 22/04/88

صبا تامین شرکت سرمایه گذاري  2
 )سهامی خاص(

و مدیر  نائب رئیس هیات مدیره مستاجرانآقاي علی  14/09/89
 عامل  

شرکت سرمایه گذاري تامین  3
 )سهامی عام(اجتماعی 

 عضو هیات مدیره آقاي محمود هاشم زاده 22/04/88

شرکت صنایع پتروشیمیایی و  4
 )سهامی عام(شیمیایی تامین 

 عضو هیات مدیره آقاي اردشیر امینی 14/09/89

و گاز و  شرکت سرمایه گذاري نفت 5
 )سهامی خاص(تامین 

 عضو هیات مدیره آقاي حمید وفائی 22/04/88

 

 

 محصولات شرکت

 ظرفیت اسمی واحد سنجش محصول ردیف

1 VCM 150000 تن 

2 PVC 120000 تن 

 

 

 

 بیانیه ماموریت پتروشیمی غدیرچشم انداز و 

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

شرکت بررسی و شناسایی ارزشهاي محوري سازمان به یکی دیگر از اقدامات و نتایج حرکت در مسیر تعالی سازمانی براي 
عنوان یک سرمایه زاینده و قابل اتکا براي حرکت به آینده بوده است که با تعریف چشم انداز و ماموریت سازمان و در نظر 

 .گرفتن منافع ذینفعان آغازي بر تدوین برنامه منافع استراتژیک شرکت گردید

 چشم انداز شرکت 

  پتروشیمی غدیر سرآمد و  پیشتاز در تولید و عرضهPVC در کشورهاي منطقه 
 ماموریت شرکت

  تولید و عرضهPVC  با رعایت استانداردهاي کیفی و زیست محیطی در بازارهاي داخلی و خارجی با هدف ارزش
 افزایی براي سهامداران

 ارزش هاي محوري 

 شرکت  ارکان از یکی عنوان به آنان کرامت حفظ و انسانی سرمایه از صیانت •
 ذینفعان رضایتمندي جلب جهت در تمرکز •
 زیست محیط و بهداشت ایمنی، به ویژه توجه •
 ها فعالیت کلیه در مستمر بهبود و نوآوري خلاقیت، به توجه •
 تیمی کار و گروهی مشارکت توسعه •
    شرکت سطوح تمام در سالاري شایسته به اعتقاد •
    سازمانی انضباط و نظم •
    انرژي بهینه مدیریت جهت در تلاش •
 نشاط با کاري محیط کردن فراهم •

 استراتژي ها 

 دستیابی به ظرفیت اسمی و استمرار تولید •
 توسعه توان مالی و اقتصادي •
 توسعه بازار هاي داخلی و خارجی •
 مدیریت بهره وري جهت استفاده بهینه از منابع شرکت •
 توسعه و تقویت مدیریت منابع انسانی •
 توسعه  فن آوري و اطلاعات •

 
 

 مهم ترین دستاورد هاي شرکت 

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

شرکت پتروشیمی غدیر تلاش نموده است اقدامات و اهداف خود را بر اساس الگوها و سیستمهاي نوین مدیریتی برنامه 
هاي  به این منظور برنامه ریزي استراتژیک  شرکت را با در نظر داشتن شرایط محیطی و ریسک . ریزي و اجراء نماید

 .شناسائی شده تدوین نموده و اجراي آن را در قالب برنامه هاي سالیانه شرکت پیگیري می نماید 
موفقیت ها و دستاوردهاي قابل توجهی  نیز علیرغم مشکلات و عوامل بازدارنده بیرونی ، 1389شرکت در سال مالی 

 . داشته است که براي نمونه می توان به موارد زیراشاره نمود 

 دن به ظرفیت اسمی روزانه در اولین سال تولیدرسی •
 در سطح اهتمام در اولین جشنواره تعالی صنعت پتروشیمیEFQM يسازمان يتعهد به تعالدریافت گواهینامه  •
  HSE-MSو  OHSAS 18001و  ISO 14001 يالملل نيب يها نامهيهاخذ گوا •
 تاکنون 89سال  آذر ماه  ازتولید بدون وقفه  •
 درصد19.5ریال از بانک رفاه کارگران با نرخ  ارديليم 400 لاتياخذ تسه •

 
 نسبت ها و شاخص هاي مهم

 

 89مقدار در سال  )نحوه محاسبه(عنوان شاخص  ردیف

 تن 182 ) تن(سرانه تولید   1

 %52 ) درصد(راندمان تولید  2

 %70 ) درصد(استمرار تولید  3

 %91 ) درصد(محصول فروخته شده  4

 %10 ) درصد(بازار در ایران سهم  5

 
 
 

 امور مالی
 اهم اقدامات انجام شده

 .1390تهیه گزارش بودجه سال  •

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

به  و اخذ تاییدیه بازرس قانونی میلیارد ریال 1200میلیارد ریال به  400از  تهیه گزارش توجیهی افزایش سرمایه •
 منظور اصلاح ساختارهاي مالی

 مالی شرکتروز رسانی اسناد و کلیه اطلاعات ه ب •
پیگیري جهت تسویه و تقسیط و یا تمدید تسهیلات دریافتی سنوات قبل با توجه به وضعیت نقدینگی و شرایط  •

 با نرخهاي بهره متعارف بانکیو  موجود شرکت
مدیریت هزینه و نقدینگی جهت استفاده بهینه از منابع محدود مالی شرکت به منظور کاهش هزینه هاي مالی  •

 تحمیلی به شرکت
از بانکهاي دولتی با نرخهاي پائین به منظور کاهش نرخ بهره تسهیلات دریافتی از پیگیري اخذ تسهیلات  •

 . دریافت شده بود%  27و % 26، % 25بانکهاي خصوصی که در سنوات قبل با نرخهاي 
  1389راه اندازي سیستم مکانیزه انبار و حسابداري انبار براي سال  •
 دارایی ثابت راه اندازي سیستم مکانیزه  •
پیگیري و مذاکره مکرر با سازمان تامین اجتماعی به منظور رفع مشکل اعلامیه بدهی حسابرسی بیمه از سال  •

 .1387لغایت  1378
 عملکرد سود و زیان در مقایسه با سال مالی قبل 

 شرح ردیف
 89سال مالی 

 )ریال(

 88سال مالی 

 )ریال(

 - 647,706,687,170 خالص فروش 1

 - (678,533,450,259) تمام شده کالاي فروخته شده بهاي 2

 - (30,826,763,089) ناخالص )زیان(سود 3

 (4,219,513,647) (28,953,325,304) هزینه هاي فروش ، اداري و عمومی 4

 - (295,181,778,761) خالص سایر درآمد ها و هزینه عملیاتی 5

 (4,219,513,647) (354,961,867,154) عملیاتی) زیان (سود  6

 - (373,745,234,915) هزینه هاي مالی 7

 5,166,484,853 1,749,493,630 هزینه هاي غیر عملیاتی سایر در آمدها وخالص  8

 946,971,206 (726,957,608,439) خالص) زیان(سود  9

 702,934,494 (726,254,673,945) انباشته در پایان سال زیانو  سود 10

 

 هاي صورتهاي مالی با سال قبلمقایسه سر فصل 

 شرح ردیف
 89سال مالی 

 )ریال(

 88مالی سال 

 )ریال(

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

 179.252.466.051 875,479,925,331 دارائیهاي جاري 1

 2,960,225,483,131 2,705,501,435,758 دارائیهاي غیر جاري 2

 3,139,477,949,182 3,580,981,361,089 ها جمع دارائی 3

 1,751,222,873,925 2,649,781,041,205 بدهی هاي جاري 4

 987.552.140.763 1.257.454.993.829 بدهی هاي غیر جاري 5

 2,738,775,014,688 3,907,236,035,034 جمع بدهی ها 6

 400.702.934.494 (326.254.673.945) حقوق صاحبان سهام 7

 3.139.477.949.182 3.580.981.361.089 حقوق  بدهی ها و حقوق صاحبان سهام 8

 
 تولید اجزاي تشکیل دهنده بهاي تمام شده

 )ریال(مبلغ  شرح ردیف

 510,696,874,729 مستقیم مصرفیمواد  1

 13,498,819,645 دستمزد مستقیم 2

 511,110,803,422 سربار تولید 3

 (282,204,479,476) هزینه هاي عدم دسترسی به ظرفیت کامل تولیدي 4

 

 موجودي نقد

 شرح ردیف
 89سال مالی 

 )ریال(

 88سال مالی 

 )ریال(
 ۳۷۹.۴۳۸.۰۴۱ ۷۶.۵۶۵.۴۰۴.۵۸۶ جاری نزد بانکھا ۱

۴۱۹.۳۴۸.۰۴۲.۲۹ سپرده ریالی نزد بانکھا ۲
۷ 

۲۱.۳۱۱.۲۴۰.۰۹۶ 

 ۱۵.۲۴۳.۹۳۸ ۱۵.۲۴۳.۹۳۸ سپرده ارزی نزد بانکھا ۳

۴۹۵.۹۲۸.۶۹۰.۸۲ :جمـــــــع کل  ۴
۱ 

۲۱.۷۰۵.۹۲۲.۰۷۵ 

 
 بازرگانی و بررسی بازار اقدامات

 

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

اولین سال بهره برداري شرکت پتروشیمی غدیر بود ، عمده فعالیت واحد بازرگانی تامین مواد  89با توجه به اینکه سال 

اولیه ، مواد افزودنی و سایر اقلام تدارکاتی جهت تداوم تولید و متعاقب آن فروش محصولات به قیمت مناسب به منظور 

 .رقابتی در کنار سایر عرضه کنندگان داخلی بوده استحفظ موقعیت 

تن در قبال اعتبار اسنادي  21642که از این مقدار  بودهتن از منابع وارداتی  62.616مقدار  1389در سال تا  EDC خرید

یداري خرو اعتباري از شرکت پتروشیمی اروند و مابقی بصورت نقدي %  13روزه با نرخ فایننس سالیانه  360مدت دار 

 .گردیده است 

 
 

  89سال  درمحصولات فروش 
 

 )ریال(مبلغ  )تن( مقدار  صادراتی/ داخلی  نام محصول

PVC 618,142,441,280 5429 داخلی 

PVC 28,771,110,350 2686 صادراتی 

VCM 793,135,000 93 داخلی 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 آخرین وضعیت بازار و تحلیل آینده صنعت
 

 در ایران PVCظرفیت هاي موجود )الف 
 

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 
 

 )هزار تن(تولید سالیانه  نام شرکت

 320 پتروشیمی اروند

 170 پتروشیمی بندر امام

 120 پتروشیمی غدیر

 80 پتروشیمی آبادان

 
 
 

 مجتمع هاي پتروشیمی داخل کشور PVCنمودار مقدار ظرفیت هاي تولید 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 در مناطق مختلف جهان PVCنسبت تقاضاي ) ب
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) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

 درصد تقاضا نام قاره

 %54 آسیاي باسفیک

 %19 اروپا

 %12.6 آمریکاي شمالی

 %7.7 آمریکاي مرکزي و جنوبی

 %6.1 خاور میانه و آفریقا

 
 مناطق مختلف جهان در  PVCنمودار درصد تقاضاي 

 
 

 
 
 

 مختلف  صنایعدر  PVCنسبت تقاضاي ) ج
 

 درصد صنعت ردیف

�%

��%

��%

��%

��%

��%

а�%

سیای
ٓ
باسفیکا اروپا مریکای

ٓ
شمالیا مریکای

ٓ
جنوبیومرکزی ا فریقاومیانهخاور 

ٓ
ا

��%

��%

��.а%
�.�% а.�%

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

 %54.8 ساختمانی 1

 %15.4 بنديبسته  2

 %7 الکترونیک 3

 %7 کشاورزي 4

 %6 خودرو 5

 %3.4 نساجی 6

 %6.4 سایر صنایع 7

 

 
 
 در مناطق مختلف جهان PVCتولید کنندگان عمده ) د
 

 درصد نام شرکت ردیف

1 Shin-Etsu Chemical 8.1% 

%۵۴.۸; ساختمانی 

%۱۵.۴; بستھ بندی 

%۷; الکترونیک 

%۷; کشاورزی 

%۶; خودرو 

%۳.۴; نساجی 
%۶.۴; سایر صنایع 

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

2 Formosa Plastic Group 4.3% 

3 Ineos Group 3.6% 

4 Georgia Gulf Corporation 3.4% 

5 Westlalce Chemical Corporation 3.1% 

6 Solvay Sa 3.1% 

 %74.4 ینسایر  7

 

 
 

 PVCبررسی عرضه و تقاضاي 
 

 ایران) الف 
شرکت پتروشیمی بندر امام ،پتروشیمی آبادان و پتروشیمی غدیر انجام  3در ایران توسط  PVCدر حال حاضر عرضه 

 3هزار تن از تولید این ماده توسط این  100می گردد که با توجه به تحقیقات به عمل آمده به نظر می رسد که حدود 

    
  

Shin-Etsu Chemical; 8.10%

Formosa Plastic Group; 
4.30%

Ineos Group; 3.60%

Georgia Gulf Corporation; 
3.40%

Westlalce Chemical 
Corporation; 3.10%

Solvay Sa; 3.10%

%74.40 ;سایر ین 



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

میلادي  و یا  2011می اروند در اواخر سال شرکت مازاد بر تقاضاي سالانه بازار داخلی می باشد که با راه اندازي پتروشی
هزار تن در سال  400توسط آن شرکت مازاد عرضه به میزان حدود  PVCمیلادي و تولید پودر  2012یل سال ااو

 .ظرفیا آتی به صادرات اختصاص یابد%  70خواهد شد، لذا می بایست حداقل 
 

 خاور میانه و آفریقا ) ب 
میلیون تن در سال می باشد که به نسبت ذیل توسط کشور هاي مختلف تامین  2ا حدود کل تقاضاي خاورمیانه و آفریق

 :می گردد
 

 درصد تقاضا کشور تامین کننده ردیف

 %15حدود  ایران 1
 %7.5حدود  عربستان 2
 %77.5حدود  سایر کشورها 3

 
 آسیا )  ج

میلیون  30به حدود  2016بینی میگردد تا سال میلیون تن در سال می باشد که پیش  20کل تقاضاي فعلی آسیا حدود 
 :تن در سال افزایش یابد که به نسبت ذیل توسط کشور هاي مختلف تامین می گردد

 
 درصد تقاضا کشور تامین کننده ردیف

 %65 چین 1

 %9 هند 2

 %26 سایر کشور ها  3

 
 89اقدامات انجام شده بخش هاي مختلف مجتمع در سال 

 مهندسیخدمات فنی و 

 تولیدات

 89تولید در سال  واحد سنجش شرح ردیف

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

1 VCM 64792.24 تن 

2 PVC 62774.11 تن 

 
 

Utility مصرف شده 

 89مصرف در سال  واحد سنجش شرح ردیف

 83685700 کیلو وات ساعت برق 1

 1541173 متر مکعب آب 2

 6769063 نرمال متر مکعب گاز 3

 
 خوراك مصرف شده

 
 

 89مصرف در سال  واحد سنجش شرح ردیف

1 Ethylene Di Chloride (EDC) Ton 56763.49 

2 C2H4 (Ethylen) Ton 14374 

 
 

 به تفکیک سه ماهه 89مجتمع در سال  PVCجدول تولید

 

 درصد واقعی به تولید برنامه اي تولید واقعی تولید برنامه اي ماهه 3 ردیف

 %36.74 7717 21000 ماهه اول 3 1

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

 %81 18226 22500 ماهه دوم 3 2

 %46 11005 24000 ماهه سوم 3 3

 %115 25847 22500 ماهه چهارم 3 4

 
 89به تفکیک سه ماهه در سال  PVCنمودار مقایسه تولید واقعی و برنامه اي محصول 

 

 
 مهندسی عمومی

 
به  89بالاتر و افزایش تولید در سال مهندسی با هدف رسیدن به راندمان  –اقدامات انجام شده توسط واحد خدمات فنی 

 :شرح ذیل می باشد 
 EA-404A/Bتغییر طراحی لاین آب کولینگ براي  •

 DC-101 تجهیزات Piping نمودن تکمیل و اصلاح •
 بررسی وضعیت و ارائه راهکارهاي اجرایی براي موارد اعلامی سازمان حفاظت محیط زیست •
 جهت تحویل به انبار Min&Maxمع در سال  و مقادیرتهیه لیست کلیه مواد شیمایی مورد مصرف مجت •

�
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) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

• Performance Test  واحدهايVCM  وPVC  باLoad 100%  
 PVCمربوط به مخازن تخلیه واحد  Balance Lineطراحی و اجراي سیستم  •
 کمپرسورهاي هوا Stageدماي  Set Pointبالابردن  •
 Utilityو VCMتا واحد  B.Lاز % 20کاستیک  ID&Pطراحی  •
 جهت آنها By Passبررسی عملکرد کنترل ولوهاي حساس ودر نظر گرفتن مسیر  •
 در زمانهاي اضطراري Atscبجاي  Short Stopاستفاده از مواد شیمیایی بیس فنل بعنوان  •
 مجتمع Load Listبررسی و محاسبه  •
 UTمربوط به تجهیزات  Spare Partتهیه لیست  •
 بر روي کابل مربوطه Meager Testو انجام   Admin Aراه اندازي و  برق دار کردن ترانس  •
 VCMطراحی سیستم سنکرونیزه در  •
 ساختمان اداري Fire Alarmتعمیر و راه اندازي سیستم  •
 طراحی سیستم بررسی اینترلاك ترانسهاي غیرصنعتی •
 و تعیین حداقل و حداکثر DCS-Yokogawaتهیه لیست لوازم یدکی قطعات  •
 ها Deluge Valveراه اندازي  •
 جهت بارگیري با تانکر EDCطراحی خط  •
 کولینگ تاور جهت آبیاري فضاي سبز مجتمع Blow Downطراحی لاین از مسیر  •
 به استخر کولینگ تاور DMWطراحی آب ورودي به واحد  •
 )تهیه نقشه از نمونه اصلی(طراحی غربال مربوط به دستگاه بسته بندي  •
 د به خط کلر مجتمعطراحی و اجراي اتصال خطوط کلر خروجی از ارون •
 و نصب دو عدد گیت ولو و تهیه نقشه ایزومتریک,  EA-314طراحی جهت استفاده دو منظوره از ریبویلرهاي  •

 
 

 منابع انسانی

کاهش تعداد پرسنل بازنشسته برابر دستور العمل ابلاغی شستا که بدنبال این اقدام از صرفه هزینه هاي بسیار  •

 )مطابق فرم پیوست.(جلوگیري بعمل آمد... ) ایاب و ذهاب با هواپیما و حقوق بالا ، اسکان ، ( گزاف  

طراحی و تکمیل چارت سازمانی با بکارگیري نظرات مشاورین و متخصصین در این حوزه و همچنین با  •

 .در جلسه هیئت مدیره 1/10/89هماهنگی روساي محترم واحدهاي مجتمع و تصویب نمودار سازمانی در تاریخ 

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

انتصاب نیروهاي شایسته ، متخصص و جوان از بین کارکنان مجتمع در سمتهاي مدیریتی و رئیس  شناسایی و •

، رئیس بهره برداري ، رئیس روابط عمومی  VCM، رئیس واحد  PVCرئیس خدمات  فنی ، رئیس واحد ( واحد 

 ).تی ، رئیس برنامه ریزي و اطلاعات مدیري HSEQ، رئیس تعمیرات ، رئیس امور حقوقی ، رئیس 

نفر از نیروي هاي بکار گیري شده توسط شرکت تامین نیروي انسانی به قرارداد غدیري به  47تغییر قرارداد  •

 منظور ایجاد انگیزه و افزایش بهره وري 

تشکیل گروه بازرسی فنی در مجتمع زیر نظر واحد خدمات فنی با بکارگیري از متخصصین موجود و داراي  •

 .با شرکت بازرسی فنی تکین کو مجري سابق بازرسی فنی مجتمع شرایط لازم و تسویه حساب 

بکارگیري نیروي مناسب و کارآمد شرکت تعمیرات و نگهداري مجتمع و انجام امورات تعمیرات توسط واحد  •

 تعمیرات مجتمع 

به همراه نفر از همکاران  70برنامه ریزي تورهاي تابستانی جهت ارج نهادت به خدمات کارکنان و اعزام قریب به  •

 .خانواده ایشان به مشهد مقدس و شهرستان رامسر برابر انجام قرعه کشی

 پرداخت پاداش تولید طی دو مرحله به منظور قدردانی از زحمات همکاران عزیز در یک بازه ي زمانی چهار ماهه •

 به کارکنان  ISOپرداخت پاداش دریافت گواهینامه هاي بین المللی  •

 

 

 

 تعداد پرسنل به تفکیک مدرك تحصیلی جدول و نمودار

از دیگر نتایجی که با انطباق ساختار شرکت با استراتژیها و پیگیري و اجرا اقدامات بهبود حاصل گردید می توان به اصلاح 
 .ساختار سازمانی شرکت از نظر تعداد و مدرك تحصیلی اشاره نمود که در نمودار ذیل مشاهده می گردد

 جمع کل زیر دیپلم دیپلم فوق دیپلم لیسانس  انسفوق لیس ادارات ردیف

 3 0 0 0 3 0 مدیریت 1
 139 18 43 12 62 4 بهره برداري 2
 33 0 8 8 15 2 تعمیرات مکانیک ، برق ، ابزار دقیق 3
 34 0 3 3 25 3 خدمات فنی  4

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

 39 18 14 3 4 0 اداري و روابط عمومی 5
 8 0 1 3 4 0 مالی 6
 22 2 12 3 4 1 تدارکات و انبار و بازرگانی  7
 11 0 1 0 9 1 برنامه ریزي و اطلاعات مدیریت 8
 4 0 0 1 2 1 حقوقی وپیمانها 9
 36 9 27 0 0 0 حراست 10
11  HSEQ 1 6 0 15 0 22 

 جمع
  

13 134 33 124 47 351 

 
 درصد وزنی تعداد پرسنل بر اساس میزان تحصیلاتنمودار 

 
 نمودار تعداد پرسنل بر اساس نوع استخدامجدول و 

 ادارات ردیف

 تعداد و نوع استخدام
جمع  

 کل کارکنان
 دفتر تهران سایت ماهشهر

 نفتون غدیر
ساعتی 
 ومشاور

 نفتون غدیر
ساعتی 
 ومشاور

 3 0 0 1 1 0 1 مدیریت 1

 139 0 0 0 2 51 86 بهره برداري 2

 33 0 0 0 1 6 26 دقیقتعمیرات مکانیک ، برق ، ابزار  3

 34 0 0 0 0 4 30 خدمات فنی  4

 39   2 1 0 26 10 اداري و روابط عمومی 5

فوق لیسانس
4%

لیسانس 
38%

فوق دیپلم
10%

دیپلم
35%

زیر دیپلم
13%

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

 8 0 0 1 0 3 4 مالی 6

 22 0 0 6 0 9 7 تدارکات و انبار و بازرگانی  7

 11 1 0 0 0 4 6 برنامه ریزي و اطلاعات مدیریت 8

 4 2 0 0 0 0 2 حقوقی وپیمانها 9

 36 0 0 0 0 35 1 حراست 10

11  HSEQ 7 15 0 0 0 0 22 
 جمع

 
180 153 4 9 2 3 351 

 
 نوع استخدامنمودار درصد وزنی تعداد پرسنل بر اساس 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 برنامه ریزي و اطلاعات مدیریت

برنامه ریزي و اطلاعات مدیریت شامل بخش هاي برنامه ریزي و کنترل ، فن آوري اطلاعات و سیستم هاي 
 .میباشد ) مدیریت استراتژیک و تعالی سازمانی( مدیریتی 

بخش برنامه ریزي و کنترل وظیفه استخراج و جمع آوري اطلاعات کلیه واحدها  جهت جمع بندي وارائه گزارش 
ماهیانه و همچنین برنامه ریزي وکنترل کلیه پروژه هاي جاري ،  در بخش هاي مختلف شرکت و سازماندهی آن ها 

با انجام این اقدامات این واحد پس از ایجاد نمودن برنامه هاي . جود در مجتمع می باشددر قالب واحدهاي مو
زمانبندي در بخش هاي تولید ونگهداري و تعمیرات  کلیه پروژه هاي تعریف شده  را درمقاطع زمانی گوناگون با اخذ 

هاي تعمیراتی از بخش نظارت ، پروژه ) گزارش تولید ( اطلاعات از واحد هاي مربوطه مانند مهندسی فرایند 
تعمیرات و مسؤلین پروژه هاي تعریف شده اقدام به کنترل وضع موجود و تهیه گزارشات مختلف بر اساس آخرین 

در بخش فن آوري اطلاعات سرویس و نگهداري کلیه کامپیوترها و تجهیرات جانبی ، . اقدامات انجام شده می نماید

مدیریت
1%

بهره برداري
40%

تعمیرات 
10%

خدمات فنی 
10%

اداري و روابط عمومی
11%

مالی
2%

تدارکات و انبار و بازرگانی 
6%

برنامه ریزي و اطلاعات 
مدیریت

3%

حقوقی وپیمانها
1% حراست

10%

HSEQ
۶%

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

... انبار، نرم افزارهاي مالی و: پشتیبانی از نرم افزارهاي موجود مانند نرم افزارمدیریت شبکه داخلی و خارجی شرکت، 
و در بخش سیستمهاي مدیریت انجام کلیه فعالیتهاي مربوط به مدیریت ... ، کنترل اینترنت کاربران و غیره 

مربوطه ، انجام استراتژیک شامل تدوین دفترچه استراتژیک ، تعریف شاخص هاي کنترلی و جمع آوري اطلاعات 
فعالیتهاي مربوط به تعالی سازمانی شامل خود ارزیابی ، تهیه اظهار نامه ، تشکیل جلسات راهبري استراتژیک و تعالی 

 : تقدیم میگردد  1389که در نهایت فعالیتهاي انجام شده در سال ... سازمانی و غیره 
 

 : و کنترلبرنامه ریزي 
، سازمان منطقه استان خوزستان  صنایع پتروشیمی ، سازمان صنایع و معادنهلدینگ تامین ، ارائه گزارشات به  •

 سازمان صنایع بخش صنایع غیر فلزي بصورت ماهیانه و گزارشات موردي جهت مدیریت ژه و دفتر مرکزيوي
 به روز رسانی سامانه تولید و فروش صنایع پتروشیمی ، سازمان صنلیع و معادن •
لکرد ماهانه فعالیت هاي واحدهاي مختلف مجتمع و تهیه گزارشات مورد نیاز پیگیري و اخذ گزارشات عم •

 محترم مدیریت جهت ارائه به مبادي ذیربط و هیأت مدیره
شرکت در جلسات بررسی پیشرفت فعالیت پیمانکار تعمیرات و شرکت در جلسات هماهنگی برنامه ریزي و  •

 همکاري با مدیران مجتمع در پیشبرد هر چه بیشتر کارهاتصمیم گیري براي نحوه ادامه فعالیت در کار و نیز 
 پیگیري روزانه گزارشات تولید و فروش و همکاري با واحد مهندسی فرایند  •
پیگیري امور مربوط به دریافت یارانه شرکت از سازمان صنایع و معادن استان و ثبت نام شرکت در سایت  •

STSM.ir 
 حد مالیتهیه گزارشات بودجه هلدینگ و کمک به وا •
 تهیه گزارش عملکرد سالیانه کلیه واحدها جهت مجمع سالیانه و ارائه به مدیر مالی •

 
 

 سیستم هاي مدیریتی
 

و لزوم تهیه و تدوین دفترچه استراتژیک شرکت با توجه به تاکید هلدینگ ) آغاز تولید ( با توجه به شروع فعالیت شرکت 
ستراتژیک و پیگیري تدوین و اجراي استراتژي هاي تدوین شده و در پتروشیمایی تامین نصب به تشکیل تیم مدیریت ا

مقدمات مشخص نمودن مشاور در این بخش انجام شده بود ، در آغاز  88با توجه به اینکه در طول سال  88پایان سال 
ه تدوین پروژ 1/2/89مشاور این بخش انتخاب و پس از تأیید توسط هلدینگ و مدیریت ارشد شرکت از تاریخ  89سال 

برنامه ریزي استراتژیک با تشکیل تیم راهبردي و اجرایی که اعضاء آن از واحدها و بخش هاي مختلف شرکت انتخاب 
شده و شروع به فعالیت نمود و در این پروسه با برگزاري سمینار اولیه و کلاس هاي آموزشی و کارگاه هاي عملی جهت 

و مشخص نمودن  SWOTا و تهدیدها و در نهایت تشکیل جدول شناسایی ذینفعان ، نقاط قوت و ضعف ، فرصت ه
استراتژي هاي اولیه ، چشم انداز ، مأموریت و در نهایت استراتژي هاي کلان ، اهداف استراتژیک ، شاخص هاي کنترلی و 

 :و دیگر اقدامات انجام شده به شرح ذیل . برنامه هاي عملیاتی اولیه و پیشنهادي تهیه گردید
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و مشخص شدن چشم انداز ، بیانیه ماموریت ، ارزشهاي  BSCنهایی نمودن سیستم استراتژیک بر اساس نظام  •
 محوري و استراتژي هاي سازمان و تدوین کتابچه مربوطه

شرکت در جلسات تعالی سازمانی صنایع پتروشیمی ، با توجه به استراتژي هلدینگ جهت شرکت در تشکل هاي  •
 مختلف صنعت 

 EFQM 2010برگزاري جلسات آشنایی با مدل   •

 EFQM 2010صفحه اي با توجه به مدل  15انجام خودارزیابی  و تهیه اظهارنامه  •

 تهیه لیست پروژه هاي بهبود و تهیه برنامه زمانبندي جهت اجراي پروژه و انجام اولویت بندي اجرا •

( اخذ اولین مدرك سیستهاي مدیریتی  و 1389عت پتروشیمی در سال شرکت در اولین جشنواره تعالی صن •
 در اولین سال تولید)   اهتمام به تعالی

 شرکت در اجلاس مدیران تعالی سازمانی صنعت پتروشیمی در شیراز  •

، مدیریت استراتژیک و ارسال براي اعضاء تیم کمیته اجرایی تیم مدیریت  EFQMتهیه جزوات آموزشی  •
 استراتژیک به همراه فایل الکترونیکی 

 5Sبراي اعضاء تیم اجرایی مدیریت استراتژیک و تشکیل کارگاه عملی  5Sبرگزاري جلسه آموزشی  •

 تهیه گزارشات مربوط به روند پیشرفت تدوین استراتژیک  •

 فرهنگ سازمانی سرآمدي و فرهنگ کار تیمی در سطح مجتمع اشائه •

 
 برنامه ریزي تعمیرات

 اسناد مناقصه تعمیرات  تهیه شرح کار قرارداد تعمیرات و کمک در تهیه •

همکاري با واحدهاي تعمیرات و بهره بردار از طریق صدور دستور کارهاي مورد نیاز آن ها و ثبت دستور کارها و  •

نتایج آن ها در گزارشات عملکرد  Feed Backجمع آوري و طبقه بندي اطلاعات مربوط به موارد صادره و 

 ماهانه

 کلیه اعضاي شرکت کننده در جلسه و مدیریت به صورت روزانه تهیه صورتجلسات صبحگاهی و ارسال به •

 پیگیري روزانه موارد تعمیراتی مطرح شده در جلسات صبحگاهی  •

 و نظارت بر مفاد قرارداد فیمابین) شرکت پتروسینا( بررسی صورت وضعیت هاي پیمانکار نگهداري و تعمیرات  •

 به تعمیرات پیشگیرانهبرنامه ریزي و پیگیري جهت اجراي فعالیت هاي مربوط  •
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 ) PM( تهیه چک لیست هاي تعمیراتی  •

 برنامه ریزي و کنترل برنامه هاي اورهال •

 فن آوري اطلاعات
 .تا پایان سال می باشد 89از آذرماه این بخش لازم به ذکر میباشد که گزارش 

 سرویس و نگهداري کامپیوترهاي مجتمع •

 Interanetبه روزرسانی پورتال داخلی مجتمع  •

و بررسی هاي لازم ) www.gpc.ir(تا کنون به روز نشده بود  87روزرسانی وب سایت غدیر که از سال  به •

 جهت ساماندهی وب سایت فوق با توجه به مشکلات فنی در سورس برنامه 

ه رسیدهاي انبار و صدور سند و ثبت و ریالی نمودن کلی 89راه اندازي سیستم حسابداري انبار در اسفند ماه  •

 مصرف جهت حواله هاي صادره توسط سیستم نرم افزاري

 ) LAN , WAN(مدیریت شبکه داخلی و بیرونی مجتمع  •

 مدیریت امنیت شبکه •

 مونتاژ کامپیوترهاي جدید •

 )شبکه اصلی سایت (بررسی و ارائه طرح جامع شبکه کامپیوترهاي مجتمع با همکاري مشاور مربوطه  •

 Boilerو  VCMل کامپیوترهاي اتاق کنترل رفع مشک •

 تهیه شناسنامه جهت کلیه کامپیوترهاي مجتمع •

 بررسی و تحقیق جهت یکپارچه نمودن برنامه هاي موجود مالی و انبار •

 پشتیبانی نرم افزار انبار و نرم افزارهاي مالی  •

 و مشخص نمودن بودجه و برنامه هاي آتی این واحد ITسازماندهی تیم  •

 gpc.irساماندهی میل باکس  •

 جهت ایجاد امنیت اطلاعات شرکت Back UP Serverاخذ استهلام جهت خرید آنتی ویروس، فایروال، •

خرید سیستم نرم افزاري خزانه داري جهت مکانیزه نمودن عملیات دریافت و پرداخت ها و صدور چک به منظور  •

 بالا بردن کنترل هاي داخلی و امنیت وجوه نقد 
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ه نمودن نرم افزار هاي مالی و اتصال سیستم هاي مالی دفتر تهران به سیستم سرور مرکزي مجتمع در یکپارچ •

بستر اینترنت ، همچنین پیگیري و آماده نمودن بستر اینترانت جهت ارتباط دفتر مرکزي با سایت از طریق بستر 

 فوق 

  mb2به    128kbافزایش پهناي باند اینترنت سایت از •

 هاي سخت افزاري کاربران و خرید کامپیوترهاي جدید ارتقاء سیستم •

تهیه طرح اجراي شبکه وایرلس جهت شبکه نمودن کل مجتمع به دلیل نیاز فوري مجتمع تا قبل از راه اندازي  •

 .خواهد بود Back upبه عنوان  "شبکه اصلی که بعدا

حسابداري انبار در بازه زمانی انبار گردانی بصورت کمک به عملیات انبار گردانی و پشتیبانی از نرم افزار انبار و  •

 مستمر

 
 
 

 )HSEQ(واحد بهداشت ، ایمنی ، محیط زیست و تضمین کیفیت 
 واحد بهداشت

 OHSAS 18000اخذ گواهینامه  •

 انجام معاینات دوره اي طب صنعتی پرسنل و ارایه راهکار به پرسنل جهت کاهش بیماري هاي شغلی •

 بهداشت کار به صورت ماهیانه و ارائه به واحد کار و امور اجتماعیبرگزاري کمیته فنی و  •

 )ماه یکبار  3هر (ارزشابی روشنایی و صدا به صورت دوره اي  •

 مواد شیمیایی موجود در انبار MSDSتهیه و نصب  •

 پیگیري خرید دستگاههاي تصفیه آب و نصب در کلیه واحد هاي مجتمع •

 )پایش شیمیایی( و فصلی ) پایش میکروبی(هیانه کنترل کیفیت آب آشامیدنی به صورت ما •

 ....پوستر و  –انجام فعالیتهاي فرهنگی و آموزشی اعم از توزیع پمفلت  •

 واحد محیط زیست 

 ISO 14001:2004اخذ گواهینامه  •
 کولینگ تاور جهت فضاي سبز Blow Downبررسی و اجراي طرح استفاده  •
 احداث سایت تفکیک مواد قابل بازیافت مجتمع •

    
  



) خاصسھامی ( پتروشیمي غدیرشرکت 
و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 

 مالي سال
 ۲۹منتھی بھ 

 ۱۳۸۹اسفند 
 

 اجراي طرح خوداظهاري در پایش محیط زیست مجتمع •
 توسعه و نگهداري فضاي سبز مجتمع •
 تن در سال 14بازیافت پسماندهاي خشک مجتمع به میزان  •

 واحد تضمین کیفیت

 
 در مجتمع ISO/TS-29001:2010, ISO 9001:2008استقرار نظام مدیریت کیفیت  •

،  ISO 14001:2004استقرار و دریافت گواهینامه هاي بین المللی سیستم هاي مدیریت زیست محیطی  •
و سیستم مدیریت بهداشت ، ایمنی و محیط  OHSAS 18001:2007سیستم مدیریت ایمنی و بهداشت شغلی 

 . زیست خاص صنایع نفت ، گاز و پتروشیمی

 جهت استقرار سیستم هاي مدیریتی عنوان روش اجرایی و دستور العمل 50تدوین حدود  •

 دوره ممیزي داخلی سیستم هاي مدیریتی 2برگزاري  •

 دوره پیش ممیزي جهت آمادگی براي ممیزي نهایی و پیگیري رفع عدم انطباقهاي مشاهده شده 1برگزاري  •

 برگزاري جلسات باز نگري مدیریت و بررسی ریشه یابی موارد نا منطبق •

 و پیشنهادات در مجتمعاستقرار سیستم نظام مشارکت  •

 اهم طرح ها و پروژه هاي شرکت
 

 واحد پیگیري کننده شرح پروژه یا فعالیت ردیف

 خدمات فنی تعمیرات سیستم دوربین هاي مدار بسته مجتمع 1
 خدمات فنی مجتمع Pagingبررسی ، طراحی و اجراي سیستم  2
 خدمات فنی Pigmentار ندر ك PVCاجراي یک انبار جهت مواد شیمیایی واحد  3
 خدمات فنی و آنالایزر PVCواحد رزین  DCSجهت  Manitorو  HISاضافه کردن  4
 خدمات فنی VCMهاي واحد  Gas Detectorخرید، نصب و راه اندازي  5
 خدمات فنی  CO2 ROOMتکمیل سیستم  6
 خدمات فنی VCMواحد  Section  800در-DA 8001ساخت یک عدد مخزن براي پیت 7
 خدمات فنی عدد  چیلرهاي جذبی 6اجراي عایق سرد وگرم  8
 خدمات فنی )منابع تغذیه کابل-ترمینال-( VCMواحد  DCSفجر به  Meteringاجراي انتقال سیگنال هاي  9
 تحقیق و توسعھ موجود در آن VCMو جذب   PVCخروجی از واحد  Vent Gasاستفاده از  10
به عنوان عامل تعیین کننده در زمان توقف و  PVCتزریق پیوسته کاتالیست در راکتور  11

Convertion واکنش 
 تحقیق و توسعھ

 تحقیق و توسعھ Refrigrantدر کمپرسور هاي  R-22جایگزینی پروپیلن به جاي  12
 تحقیق و توسعھ  HCl%33بررسی و اجراي پروژه ساخت اسید  13
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برنامھ ریزی و  شبکه داخلی شرکتتوسعه زیر ساخت  14
 اطلاعات مدیریت

 بازرگانی VCMدر واحد  -DA 501ساخت کامل سینی برج 15
 بازرگانی VCMواحد Graphilorاز جنس -EA    311&201ساخت مبدل هاي 16
 امور اداری توسعه فضاي سبز 17
 Lighting HSEQاصلاح و تکمیل سیستم  18
 PVC HSEQایجاد پیت جهت پودر هاي  19
 HSEQ کاهش میزان ضایعات فرآیندي 20
 HSEQ اصلاح سیستم پیش تصفیه پسآب هاي صنعتی 21
 HSEQ بازسازي سیستم بازیافت اسید کلریک 22
 HSEQ سنجش میزان مکش هود هاي آزمایشگاه و تعمیرات منظم آنها 23
 MSDS HSEQتکمیل کتابچه  24
 HSEQ سایت Deluge Valveتکمیل سیستم  25
 Fire Alarm HSEQتکمیل و تعمیر سیستم  26
 HSEQ انبار محصول Fire Fightingراه اندازي سیستم  27

 

 

 

 

 

 

 

 گواهینامه هاي اخذ شده
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 بخش پایانی گزارش 

ظرفیت برنامه اي در سال مورد گزارش علیرغم تمامی مشکلات و موانع شرکت موفق گردید در ماههاي پایانی سال به 

دست یابد و در سال آتی هیئت مدیره شرکت تلاش خود را بکار خواهد گرفت تا با کمک تمامی سطوح اعم از مدیران ، 

مهندسین و کارگران و ضمن اهتمام به نظرات سهامداران محترم ، شرکت را در مسیر ترقی و پویایی قرار دهد و علیرغم 

ات سنگین   تسهیلات از بانکها ، از محل منابع حاصل از فروش محصول ، مواد اولیه وجود مشکلات فراوان از جمله تعهد

تولید و به فروش برساند ، همچنین در نظر دارد مازاد    PVCتن110،000مورد نیاز در چرخه تولید را تهیه و به میزان 

 .را به ظرفیت اسمی نزدیک نماید در این راستا  قصد دارد خود را نیز به سایر شرکتها عرضه نماید و  VCMتولید 

و با در نظر گرفتن بازار منطقه و داخل کشور امید است با بکارگیري تمام همت و کمک  1390با توجه به بودجه سال 

کارکنان متعهد و مدیریت شرکت به آن دست یابیم  لیکن وجود مشکلات قبلی در این میان از جمله تعهدات سنگین  

و سایر اشخاص و عدم همکاري بانکها در اعظاي تسهیلات و کاهش نرخهاي %) 27و%26و%25(بالا به بانکها با نرخهاي 

بهره که در نتیجه باعث  تحمیل هزینه هاي مالی سنگین به شرکت  میگردد عملاً امکان هر گونه تحرکی را از مدیریت 

ترم را مبنی بر اجراي طرح افزایش سرمایه شرکت در استفاده از پتانسیلهاي موجود سلب نموده و لذا نظر سهامداران مح

 .از محل آورده نقدي جلب مینماید 

امید است در سنوات بعد موفق کسب به سود خالص بسیار مناسب گردیده که علیرغم وجود مشکلات صدرالذکر بقاء 

آمدهاي آتی مستلزم شرکت را تضمین مینماید ، لذا آنچه مسلم است افزایش سود دوره و کاهش زیان انباشته از محل در

کاهش هزینه هاي مالی از طریق مساعدت سهامداران محترم و تحقق امر مهم افزایش سرمایه و خروج از شمول ماده 

توسط مجمع محترم ، حمایت و  1389لذا انتظار میرود ضمن تصویب حسابهاي سال مالی . قانون تجارت میباشد  141

 .از جمله افزایش سرمایه مد نظر قرار گیرد   1390امه هاي تدوین شده سال پیشتیبانی سهامداران گرامی در اجراي برن

 

 با تشکر                                                                                                    

  ئت مدیره شرکت پتروشیمی غدیرهی                                                                            

 
 

    
  


