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  پيشگفتار
هاي مالي اگرچه اطلاعات مالي مندرج در صورت. اطلاعات مالي شفاف يكي از الزامات كارايي بازار سرمايه استوجود 

شود، ولي گزارش هيئت مديره به مجمع عمومي اساسي به عنوان يكي از منابع عمده اطلاعات مالي براي بازار سرمايه تلقي مي
از طرف ديگر . هاي مالي فراهم آوردرا در تكميل اطلاعات مندرج در صورت تواند اطلاعات مهم و با اهميتيصاحبان سهام مي

هاي مهم رساني در خصوص جنبهتواند به عنوان فرصتي براي هيئت مديره در جهت اطلاعگزارش هيئت مديره به مجمع مي
  .عملكرد خود به سهامداران باشد

بايد پس از انقضاي سال مالي صورت دارايي و ديون  هيئت مديره شركت") 1347مصوب (قانون تجارت  232طبق ماده 
شركت را در پايان سال و همچنين ترازنامه و حساب عملكرد و حساب سود و زيان شركت را به ضميمه گزارش درباره فعاليت و 

خ مجمع عمومي اسناد مذكور در اين ماده بايد اقلاً بيست روز قبل از تاري. وضع عمومي شركت طي سال مالي مزبور تنظيم كند
  ".سالانه در اختيار بازرسان گذاشته شود

هاي فعال در  تشكل اوراق بهادار و كلية  موظف است ناشرانِ سازمان ،قانون بازار اوراق بهادار 41بر اساس مادة همچنين 
. عاليت خود را انتشار دهندبازار سرمايه را ملزم نمايد تا براسـاس استانداردهاي حسابداري و حسابرسي ملي كشور، اطلاعات جامع ف

از جمله اطلاعاتي است كه شركتهاي » مديره به مجامع گزارش هيئت«قانون بازار اوراق بهادار،  45مادة  3مطابق بند ضمن اينكه 
 .باشند مي، آن طبق دستورالعمل اجرايي سازمانة ئاراثبت شده نزد سازمان، مكلف به 

به فقدان يك ساختار مشخص براي گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت و نيز نظر با توجه به الزامات قانونيِ فوق و 
پراكندگي زياد در محتوا و نوع اطلاعات منتشره در اين گزارشها، سازمان بورس و اوراق بهادار در چارچوب وظائف و اختيارات خود 

را در دستور كار خود  "ت و وضع عمومي شركتفعالي"گذاران، تدوين گزارش نمونه و به منظور تامين نيازهاي اطلاعاتي سرمايه
  .قرار داده است

هاي گزارش هيئت مديره به مجمع مجموعه حاضر گزارش نمونه فعاليت و وضع عمومي شركت است كه پس از بررسي نمونه
ن با شرايط، ها و تطبيق آها در كشورهاي پيشرفته در امر گزارشگري و تعيين محورهاي اطلاعاتي مندرج در اين گزارششركت

  .قوانين و مقررات حاكم بر بازار سرمايه ايران تهيه گرديده است
  :اين گزارش نمونه بر پايه مفروضات ذيل تهيه گرديده است

اي است اين گزارش نمونه براي يك صنعت خاص تهيه نگرديده است و موارد افشاي اطلاعات در اين گزارش به گونه - ١
هاي مندرج در آن براي گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت بنا به مقتضيات صلتوانند از سرفكه صنايع مختلف مي

 .صنعت مربوطه استفاده نمايند

د و از پرداختن به اطلاعات يهاي تعيين شده تاكدر تهيه اين گزارش، به افشاي حداقل اطلاعات ممكن در قالب سرفصل - ٢
ها در موارد مربوط به شرايط خاص و با اهميت و يا از اين رو شركت. مربوط به شرايط خاص خودداري گرديده است

هاي تعيين شده در اين گزارش نمونه افشاء توانند اطلاعات ديگري را خارج از محدودهتشخيص افشاء اطلاعات بيشتر مي
 .نمايند

اين گزارش نمونه نقش در پايان از اعضاء كميته استاندارد و آموزش سازمان بورس و اوراق بهادار و ساير افرادي كه در تهيه 
  .شوداند تشكر ميداشته
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  گزيده اطلاعات 

  
 تجديد ارائه شده    

  1393  1392  1391 
      ):مبالغ به ميليون ريال(اطلاعات عملكرد مالي طي دوره )الف

  225,384         186,821         343,172 درآمد خالص
 (120,900)       (28,024)         (42,763)  سود عملياتي

  100,086         23,951           54,434   يدرآمدهاي غيرعمليات
 (110,122)       (203,774)        4,597   پس از كسر ماليات–سود خالص

 (90,465)         (153,467)       (121,860) تعديلات سنواتي
 (2,978)            33,152          (19,334)   هاي عملياتيوجوه نقد حاصل از فعاليت

    ):مبالغ به ميليون ريال(اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره)ب
  1,380,847      1,402,827      2,683,274    جمع داراييها
  1,739,341      2,112,083      2,047,553  هاجمع بدهي

  61,400           61,400           61,400      ثبت شدهسرمايه

 (358,494)       (709,256)        635,721   مع حقوق صاحبان سهامج
       ):درصد(نرخ بازده)ج

 -  -  %0.23 1نرخ بازده داراييها
 -  -  %0.68)ارزش ويژه( 2نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

       :اطلاعات مربوط به هر سهم)د
  61,400,000    61,400,000    61,400,000  تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع

 (1,346)           (1,146)            53    ريال –بيني سود هر سهم اولين پيش

 (1,346)           (1,146)            87   *ريال –بيني سود هر سهم آخرين پيش

 (1,794)           (3,319)            75   *ريال –سود واقعي هر سهم 

      ريال –سود نقدي هر سهم 
  967                3,000            8,000 ريال–3آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تاييد گزارش

  1,000             1,000             1,000    ريال –ارزش دفتري هر سهم 
 (0.54)             (0.90)             106.67مرتبه – 4نسبت قيمت به درآمد واقعي هر سهم

       :ساير اطلاعات )ه
 300  244  205  )پايان سال(نفر –تعداد كاركنان

  
  
  
  
  
  
  

                                                 
 ها نرخ بازده دارايی=  )   ١
  
  حقوق صاحبان سهامنرخ بازده =  )  ٢
  
 .باشد که اين گزارش به تصويب هيئت مديره رسيده استمی... منظور از تاريخ تاييد گزارش، تاريخ )  ٣
  
٤  (  =E/P 
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  پيام هيئت مديره
 

و با استعانت از خداوند متعال ، گزارشي از فعاليت هاي اولين ) سهامي عام(شركت كارخانجات مخابراتي ايران  »هيئت مديره « 
 .را به مجمع محترم تقديم مي نمايد »هيئت مديره  1393گزارش عملكرد سال « بزرگترين صنعت مخابراتي كشور تحت عنـوان

  

  : اعضاء محترم مجمع 
هيئت مديره شركت با هدف صيانت از سرمايه سهامداران محترم و خدمت به نظام مقدس جمهوري اسلامي ايران، علي رغـم 

عدم حمايت و اهتمام به شركت هاي توليدي مادر تخصصي داخلي كه موجب مشكلات عديده اي همچون  ادامه ي روند نسبي در
عدم كسب سهم مناسب از بازار مخابراتي ، كاهش فروش ، كاهش منابع مالي براي شركت كارخانجات مخابراتي ايران گرديده،  با 

محترم و با همت و تلاش بي وقفه ي مديران و كاركنان در حوزه اتكاء به خداوند متعال، رهنمودها و حمايتهاي شما سهامداران 
  :هاي زير موفق گرديد تا حدود زيادي به استراتژيهاي هدف گذاري شده به شرح زير دست يابد 

  
  1393اهم فعاليت هاي شركت در سال 

  : اخذ مطالبات و آزاد سازي ضمانت نامه ها 
 140، نزديك به 1393ا تلاش هاي بعمل آمده توسط واحدهاي مرتبط در سال با عنايت به ضرورت توجه به بحث نقدينگي و ب

از مطالبات شركت كارخانجات مخابراتي ايران نزد ساير مشتريان و بالاخص شركت ها و اپراتورهاي مخابراتي به  ميليارد ريال
ز آزاد گرديده است كه نسبت به سال از ضمانتنامه هاي شركت ني ميليارد ريال 84همچنين حدود . حساب شركت واريز شده است

از  1390الي  1380فقره از ضمانت نامه هاي آزاد شده مربوط به سالهاي  16شايان ذكر است . داشته است  درصدي 50رشد  1392
  .بوده است ،مي باشد 1385كه مربوط به سال  ) ميليون پورت 6تجهيزات ( 317جمله ضمانت نامه قرارداد 

 
 

 : فروش 

مشكلات عديده اي كه در سالهاي اخير بر سر راه صنعت و صنعت گران ايجاد شده است شركت موفق گرديد از طريق با وجود 
ورود مجدد به حوزه ي مخابرات علي رغم واردات بي رويه تجهيزات مخابراتي و همچنين ورود به حوزه هاي ديگر توليد و به 

مجموعه اقدامات سازمان . رشد قابل توجهي در فروش محصولات دست يابدبه 1393، در سال  سياست رياضت اقتصاديموازات اخذ 
، به عنوان مأموريت اصلي شركت كارخانجات  حداقل بازار قابل دسترس در حوزه ارتباطات و فناوري اطلاعاتيافته ي مديريتي در كنار 

ليت هاي صورت گرفته عملكرد واقعي فروش ، ، با توجه به مجموعه فعا1393مخابراتي ايران در دستور كار قرار گرفت و در سال
با اميد به آينده و در پي نام گذاري سال .  داشته است  درصدي 90رشد  1392ميليارد ريال مي باشد كه در مقايسه با سال  350

با تكيه بر  توسط مقام معظم رهبري مدظله العالي ، اين مجموعه صنعتي همچناندولت و ملت، همدلي و هم زباني بنام سال  1394
همت و تلاش تمامي كاركنان خود ، اين روند را كماكان با قوت و جديت ادامه داده و در راه رفع مشكلات عديده اي كه صنعت و 

  . بخصوص صنعت مخابرات كشور با آن دست به گريبان است ،با همه توان فعاليت خواهد نمود
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  :يل ارائه مي گرددبرخي از اقدامات شركت در قالب فروش به شرح ذ

  

 سال  2ريال و مدت 318.897.775.200گانه ، در سه استان به مبلغ  8نگهداري شبكه زير ساخت مناطق  اجراي پروژه  
 مركز از سيستم  85توسعه و به روز نمودن  اجراي پروژهEWSD  در كل كشور تحت عنوان پروژهXP  . 

راك  47هاي مخابرات استان ها شده و از اين تعداد راك ، راك تحويل شركت  72(ريال 230.917.777.360به مبلغ 
 .)راك باقيمانده نيز آماده تحويل به كارفرما مي باشد  18. نصب شده است 

 وراك ركتي فاير  1450اخذ قرارداد توليدTransmission   در  ريال 104.000.000.000و باطري با شركت رايتل به مبلغ
  . 24/6/1393تاريخ 

 15/10/1393/ريال در تاريخ   12.096.000.000تعمير برد با شركت مخابرات استان تهران به مبلغ  اخذ قرارداد . 
  درصد ماژولها توليد و تحويل شده  95(ريال 800.000.000دلار و 153.000پروژه منبع تغذيه صنايع الكترونيك به مبلغ

 .)است 

  راه اندازي خط توليد دسته سيم خودروي پژو. 
 1اقصه پروژه ي تدبير شركت در من 
  ريال 44.940.000.000دستگاه صندوق صدقات طرح جديد به مبلغ  20.000اجراي قرارداد ساخت 

  ريال 1.443.802.502فروش متفرقه صنعت مكانيك به مبلغ 

  1394نمونه راك ناك با هدف كسب بازارهاي جديد در سال  3ساخت 
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 :اتمام قراردادهاي قديمي 

ــت ا  ــه اهمي ــه ب ــا توج ــاتي      ب ــل عملي ــدي مراح ــع بن ــته ، جم ــاي گذش ــب قرارداده ــركت در قال ــدات ش ــع تعه ــه موق ــراي ب ج
استان هاي آذربايجـان شـرقي و كرمـان بطـور مسـتمر در دسـتور كـار مـديران اجرايـي شـركت قـرار گرفـت              WWLLLLقراردادهاي 

 93ات انجـام شـده در سـال    ، اقـدام بـه پايـان رسـيد    93كرمان به طور كامـل در نيمـه اول ارديبهشـت مـاه      WWLLLLو قرارداد 
  :در اين خصوص به شرح ذيل ايفاد ميگردد

   

  آذربايجان شرقي WLLعملكرد  پروژه *   *   
  FFAACC  بازديدبازديد  تحويل به نگهداريتحويل به نگهداري  PPAACC  بازديدبازديد  QQAAPPبازديد بازديد   OOnn  AAiirr  اجراي سايتاجراي سايت  نوع سايتنوع سايت

تحويل تحويل 
  نهايينهايي

WWLLLL  562562  510510  510510  510510  510510  510510  562562  
SSWWAAPP--oolldd  3232  3232  00  3232  3232  3232  3232  

MMCCII  1717  1717  1717  1717  1717  1717  1717  
RReeppeeaatteerr--oolldd  1111  1111  1111  1111  1111  1111  1111  
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 93كرمان در سال  WLLعملكرد  پروژه *   *   

 WLLجمع بندي مسائل و موارد مربوط به قرارداد  )1

 WLLتهيه و تصويب صورت وضعيت قطعي قرارداد  )2

 WLLآزادسازي ضمانت نامه قرارداد  )3

 WLL مبلغ حسن انجام كار قراردادآزادسازي  )4

اين كار در تعهد شركت هواوي بوده و به ( و تغيير سخت افزار كارتها به ورژن جديد  DDPUعدد كارت  63تعمير تعداد  )5
 )علت عدم همكاري توسط كارخانجات صورت پذيرفت

لينك راديويي در  60تعداد  و آزمايش و تحويل نهايي آنها به  Superstar راديوهاي  Power رفع مشكلات كارتهاي )6
 WLL پروژه كل سايتهاي

همكاري با حوزه نگهداري شركت مخابرات با توجه به عدم همكاري شركت هواوي ، در جهت رفع خرابي نرم افزاري و  )7
 سخت افزاري

 WLLهمكاري با شركت مخابرات استان كرمان جهت تغيير طرح نامبرينگ استان در شبكه  )8
 

 93جاده اي كرمان در سال  عملكرد  پروژه موبايل 

 برگزاري جلسه كميته تاخيرات قراردادهاي جاده اي )1

 تهيه و تصويب صورت وضعيت قطعي قراردادهاي موبايل جاده اي )2

 آزادسازي ضمانت نامه قراردادهاي جاده اي )3

 پيگيري دريافت قسمتي از مطالبات شركت از طريق خريد املاك پس از پيگيري هاي متعدد )4
 



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1393اسفند  29مالي منتهي به وره د/ سال براي 

 : تداركات 

با وجود تحريم هاي بين المللي عليه كشور ، نوسانات ارزي و مشكلات زيادي كه بر سر راه خريدهاي خارجي وجود دارد 
. و رايتل انجام دهد  XPموفق گرديد پس از چند سال مجددا خريدهاي خارجي خود را براي پروژه هاي  1393كارخانجات در سال 

خريد خارجي ( 1392يارد ريال خريد خارجي صورت گرفته است كه نسبت به سال ميل 50، جمعا حدود مبلغ  1393در طي سال 
ريال خريد صورت گرفته  39،513،316،343در حوزه ي خريد داخل جمعا مبلغ . داشته است  رشد قابل ملاحظه اي)صفر بوده است

  .داشته است درصدي 400رشد  1392است كه نسبت به سال 
  

 

  :ساير فعاليت ها
 ينامه ايمني كار از وزارت تعاون ،كار و رفاه اجتماعيگواه دريافت  
 گواهينامه سمتا جهت شركت در مناقصات نظامي  دريافت 
 دريافت گواهينامه انفورماتيك در سه فيلد و اخذ بالاترين رتبه از شوراي عالي انفورماتيك كشور 
 از طريق هماهنگي هاي به كارخانجات  عضويت در هيئت مديره منطقه ويژه اقتصادي علي رغم كافي نبودن درصد سهام

 عمل آمده با شهرداري شيراز 
  از طريق هماهنگي هاي به عضويت در هيئت مديره شركت نمايشگاه بين المللي فارس علي رغم كافي نبودن درصد سهام

 عمل آمده با شركت هاي داراي سهام خرد
  جهت پروژه هاي رايتل ،  ميليارد ريال 984اخذ و صدور ضمانت نامه هاي بانكي به مبلغXP   و سايرقراردادها بدون وثـايق و از

 ).سال  4پس از ( طريق رايزني هاي مكرر با سيستم بانكي علي رغم حضور شركت در ليست سياه بانكي 

 بهبود فضا در سايت شيراز از جمله يكسان سازي انبارها و اجاره ي فضاهاي مازاد 
 

  :پشتيباني فني مراكز مخابراتي
جه به لزوم فعاليت بدون وقفه ، مستمر و قابل اعتماد مراكز مخابراتي و همچنين نياز به ارتقاء و توسعه اين مراكز ، فعاليت با تو

پشتيباني فني به منظور پشتيباني از محصولات وارايه سريع و با كيفيت سرويس هاي مخابراتي از اساسي ترين راهبردهاي 
ني فني همزمان با توليد سوييچ در كارخانجات شروع شده و همواره در كنار بخش طراحي و فعاليت پشتيبا. كارخانجات مي باشد

مديريت پشتيباني فني و سرويسهاي مخابراتي ، انجام .توليد كارخانجات وپشتيباني مشتريان و اپراتورهاي مخابراتي بوده است 
ه اندازي ، پشتيباني فني و تعمير و تأمين بردهاي مخابراتي مديريت پشتيباني فني و سرويسهاي مخابراتي، انجام عمليات نصب ، را

اين واحـد با تشكيل دفاتر . درصـد مراكز تلفن سيار را به عهده داشته است  30درصـد مراكز تلفن ثابت وبيش از  60بيش از 
 .منطقه اي ضمن پوشش مراكز كل كشور ، كيفيت وسرعت ارايه خدمات را افزايش داده است

  :به شرح زير مي باشد 1393عاليت هاي كارشناسان امورپشتيباني فني در سال بخشي از ف
مركز ،  9مركز ، به روز رساني  25مركز به صورت تلفني ، راه اندازي و توسعه  220مركز به صورت حضوري و  55رفع خرابي 

  . نفر روز 150مركز، آموزش به ميزان  16مركز ، تحويل دايم  5تحويل موقت 



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1393اسفند  29مالي منتهي به وره د/ سال براي 

 : به عنوان پيمانكار برتر و نمونـه در كشور 7رارداد نگهداري شبكه زيرساخت منطقه اجراي ق

، با عنايت به تجربه و سابقه درخشان كارخانجات مخابراتي ايران در زمينه  نگهداري ، بهينه سازي و نوسازي   89در سال 
ر شامل استانهاي فارس ، كهگيلويه و بويراحمد ، تجهيزات مخابراتي ، نگهداري كامل شبكه زيرساخت مخابراتي منطقه هفت كشو

،  Switch ، Power ، Transmissionموضوع اين قرارداد در خصوص تجهيزات . هرمزگان و بوشهر به اين شركت واگذار گرديد
Fiber  و بالاخرهData  ديتا ،  12چ ، سويي 20دكل ،  165لاين ترمينال ،  103راديو ،  120ميباشد و بصورت اجمالي در برگيرنده

آغاز  90تاسيسات ساختماني مي باشد كه اجراي پروژه مذكور از ابتداي سال  129سيستم هاي حفاظتي و  151منبع تغديه ،  156
ساله قرارداد  2با تلاش متخصصان و با توجه به سابقه درخشان در سال هاي گذشته موفق به تمديد  92كارخانجات در سال . شد 

در ابعادي   9/5/92ريال در تاريخ  318،897،775،200 به مبلغ ) استان 3عقد قرارداد (گانه  8ساخت مناطق   نگهداري شبكه زير
شلف ،  136كانال ،لاين وماكس  424مركز،راديو 11   سوئيچ.موضوع قرارداد جديد شامل موارد ذيل مي باشد . گرديد تازه تر
شايان ذكر است كه .(دستگاه 588وسيستمهاي برودتي 420  كسو كننده،ي58   كيلومتر ،ديزل ژنراتور 4950،فيبر نوري93  دكل

با عنايت به حضور و تجربه نيروهاي متخصص ، موفق به اخذ رتبه هاي برتر در بين پيمانكاران به شرح  93كارخانجات در سال 
 .)ذيل گرديد

  )ياسوج(كشوري در سامانه هاي تغذيه و نيرو و گراندينگ  1رتبه  .1
 )شيراز و لار (شبكه سيستمهاي انتقال مديريت و تجهيزات هاي وري در سامانهكش 2و  1رتبه  .2
 ) و كازرون SC1شيراز (سوييچ  كشوري در سامانه 2و  1رتبه  .3

 )شيراز و ياسوج( كشوري در سامانه ديتا  2رتبه  .4
  
  

  : مركز آموزش علمي كاربردي كارخانجات مخابراتي ايران 
اين مركز در طي چند سال . اخذ گرديد 1385ي كاربردي كارخانجات مخابراتي ايران در سال مجوز تأسيس و راه اندازي مركز علم

اهم فعاليت هاي  1393گذشـته در مقاطع كارداني،كارشناسي و كارشـناسي ارشد فعاليت خود را گسـترش داده است كه در سـال  
  :اين مجموعه به شرح ذيل مي باشد

  رشته 39:   ليسانس   تعداد رشته ها در مقاطع كارداني و  
     رشته 4:  تعداد رشته ها در مقطع فوق ليسانس   

    بهينه سازي اكسزهاي نوري  –مهندسي فن آوري ارشد  

  شبكه هاي فيبر نوري  –مهندسي فن آوري ارشد 

   مخابرات سيار گرايش شبكه هاي راديويي   –مهندسي فن آوري ارشدBSS  
   ر گرايش سوئيچينگ مخابرات سيا  –مهندسي فن آوري ارشدNSS  

  نفر 1167بالغ بر   93  تعداد كل دانشجويان مقاطع كارداني و ليسانس در سال  
  نفر 66بالغ بر  93در سال  دانشجويان مقطع فوق ليسانستعداد  
  رشد هسته فناور در مركز 6افتتاح مركز رشد خوشه فناوريهاي صنايع مخابراتي در محل كارخانجات مخابراتي ايران و استقرار 

  افتتاح كانون كارآفريني استان فارس در محل مركز آموزش علمي كاربردي كما 

  ريال به  11،912،000،000دانشگاه مبلغ  ز كسر هزينه هايپس ا 93در سالITMC پرداخت گرديد.  



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1393اسفند  29مالي منتهي به وره د/ سال براي 

 : فعاليت هاي مالي

خت و تسويه گرديـده  و در خصـوص   ميليون ريال پردا 61،011بدهي تسهيلات دريافتي كارخانجات از بانك صادرات به مبلغ  -1
سـال تقسـيط    5، يكسـال تـنفس و    12%بدهي به بانك صنعت و معدن اقدامات لازم جهت اسـتمهال جديـد بـا نـرخ بهـره      

 .بازپرداخت صورت پذيرفته است 
دم كنترل و توزيع مناسب نقدينگي شركت بر حسب اولويت هاي موجود با توجه به مشكلات بسـيار در وصـول مطالبـات و ع ـ    -2

 .نقدينگي كافي و وجود طلبكاران عديده جاري و سنواتي 
تشكيل كميته شناسايي اقلام مازاد و راكد بمنظور تصميم گيري هاي لازم در خصوص نحوه فـروش اقـلام مـازاد و تفكيـك      -3

 .انبارهاي راكد و فعال شركت 
فع مغايرت موجود با هدف شـفاف سـازي و   بررسي مانده مطالبات مشكوك الوصول سنوات قبل از شركت مخابرات استانها و ر -4

 .واقعي نمودن حسابها 
رايزني و توافقـات صـورت پذيرفتـه بـا بانـك هـاي مختلـف در خصـوص صـدور انـواع ضـمانت نامـه هـاي بـانكي و اخـذ                 -5

داد ريال انواع ضمانت نامه هاي بانكي جهت اجرائي شدن قراردادهاي جاري و در دست اقدام از قبيل قرار 122،568،797،440
 .و ساير مناقصات برگزارشده  xpرايتل ، پروژه 

پيگيري اخذ تسهيلات صيانت از توليد ملي با توجه به عدم نقدينگي مناسب جهـت پرداخـت بخشـي از سـنوات بازنشسـتگان       -6
 .داراي پرونده حقوقي و اجرائي شدن پروژه رايتل از محل اعتبارات بنگاه هاي اقتصادي و توليدي استان 

 

 :رائم مالياتي بخشودگي ج

بـا پيگيـري هـا ي متعـدد مبلـغ       86با عنايت به رأي صادر شده توسط هيئت حل اختلاف مالياتي در خصوص عملكرد سـال   -1
 52،177،563،501ريال مورد مطالبه ، بخشوده گرديد و زيان قابل قبول شركت در آن سـال نيـز بـه مبلـغ      28،857،230،098

 .ت ريال مورد تأييد آن سازمان قرار گرف
بـا توجـه    93ارزش افزوده سال  بصورت كامل تسويه گرديده و ماليات متعلقه  92ماليات بر ارزش افزوده متعلقه تا پايان سال  -2

  .به رايزني هاي متعدد با حوزه مالياتي مربوطه تقسيط و در حال پرداخت مي باشد 
ميليون ريال بابت ماليات  3،862خشودگي به مبلغ ميليون ريال و همچنين ب 2،500به مبلغ  1388كاهش ماليات عملكرد سال  -3

 . 91و  90،  88تكليفي و حقوق سالهاي 
 .ميليون ريال بابت ماليات تكليفي با توجه به بازپرداخت اصل بدهي  500به مبلغ  1389بخشودگي جرائم مالياتي سال  -4
 

  : اخذ مفاصاحساب هاي قراردادهاي قديمي
قراردادهاي قديمي همواره از اهميت ويژه اي برخـوردار بوده اند بديـن منظـور كه اخـذ بديهي است كـه اخـذ مفاصا حسـاب 

از اين رو در سال . مفاصا حساب به منزله ي پيگيري كسري هاي قرارداد ، آزاد شدن منابع مالي و نهايتا پايان قرارداد مي باشد 
رتبط صورت پذيرفت و بحمداالله شركت در اين راستا تلاش هاي بسيار زيادي در قالب تشكيل كميته هاي تخصصي م 1393

 300گرديد كه نسبت به سال قبل ، از رشد   ميليارد ريال 428فقره مفاصاحساب جهت قراردادهاي قديمي به مبلغ  16موفق به اخذ 
  . برخوردار بوده است درصدي



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1393اسفند  29مالي منتهي به وره د/ سال براي 

  : در زمينه جرايم و بدهي ها 1393خلاصه عملكرد سال 
 ميليارد ريال  62به مبلغ  سال 7بعد از ي شركت به بانك صادرات تسويه حساب كامل بده.  
  بـا توفيقـات الهـي شـركت     ) .(91الي   87مربوط به سالهاي (اقساط بدهي سازمان تامين اجتماعي  ميليون ريال 14520پرداخت

 ).هيچ گونه بدهي تعيين تكليف نشده به سازمان تامين اجتماعي ندارد

  ل اقساط اداره امور مالياتي بابت ماليات ارزش افزوده و ماليات تكليفي ميليون ريا  7480پرداخت.  
  80ماليات تكليفـي سـالهاي   ميليون ريال در خصوص  2110آخرين بدهي شركت به اداره امور مالياتي مبلغ  29/07/93در تاريخ 

مالياتي بابت ماليـات هاي سـا ل هـاي   هيچ گونه بدهي به اداره امور  91به فضل خدا شركت تا سال . (پرداخت گرديد  91الي 
  ).پيشين  ندارد 

  ريال از مطالبات معوقه به بازنشستگان شركت كه داراي مشكلات درمـاني و خـود سرپرسـتي و     7.706.584.962پرداخت . . .
  ).عليرغم وجود مشكلات شديد نقدينگي شركت(بوده 

  بـه سـازمان    1384ناشي از عدم پرداخت  سود سـهام سـال   (  ميليون ريال 7500پرداخت اقساط بدهي سهام عدالت به ميزان
 عودت كليه چـك هـاي  كه منجر به بسته شدن حساب هاي شركت شده بـود و  ) خصوصي سازي به نمايندگي از وزارت دارايي 

  . بازگشايي حساب هاي شركتو  برگشتي
 

  : خلاصه عملكرد در زمينه افزايش سرمايه 
قــانون تجــارت اقــدام بــه افــزايش ســرمايه از محــل  141نظــور خــروج از مشــموليت مــاده كارخانجــات مخــابراتي ايــران بــه م

تجديد ارزيـابي دارايـي هـا نمـوده تـا بـا فرصـت بـه دسـت آمـده بـه منظـور حضـور در بـازار بـورس و بـا برنامـه ريـزي هـاي                    
همچنـين، تغييـرات    بـا توجـه بـه كـاهش قـدرت خريـد پـول كشـور، تـورم و         . مقتضي در آينده بـر مشـكلات فعلـي فـائق آيـد      

) يــا قيمــت تمــام شــده(عمــده در قيمــت كالاهــا و خــدمات كــه موجــب مــي شــود اطلاعــات مربــوط بــه ارزش هــاي تــاريخي 
دارايي هاي ثابت و سرمايه گذاري هاي بلنـد مـدت كـه در صـورت هـاي مـالي مـنعكس مـي شـوند از ارزش هـاي جـاري كـه             

ــه شــدت فاصــل  ــور بــراي تصــميم گيريهــاي  بيــان كننــده واقعيتهــاي اقتصــادي هســتند ب ه بگيــرد و در نتيجــه، اطلاعــات مزب
اقتصادي، نامربوط، نارسا و غيـر قابـل اسـتفاده شـوند و از آنجـايي كـه زيـان انباشـته شـركت بـيش از نصـف سـرمايه پرداخـت              

قــانون تجــارت گرديــده و همچنــين بــا توجــه بــه تصــميم ســهامداران محتــرم  141شــده مــي باشــد و شــركت مشــمول مــاده 
بت به ادامه فعاليـت و شـفاف شـدن ارزش واقعـي شـركت، كارخانجـات مخـابراتي ايـران بـه منظـور اجـراي مصـوبه مجمـع              نس

اقـدام بـه افـزايش سـرمايه از محـل تجديـد ارزيـابي دارايـي هـا نمـوده تـا بـا فرصـت بـه                25/4/93عمومي فوق العـاده مـورخ   
شـايان ذكـر   . بـزرگ و اصـلاح سـاختار مـالي اقـدام نمايـد       دست آمده نسبت به حضـور در بـازار بـورس و شـركت در مناقصـات      
 :است در راستاي اجراي فرآيند فوق ، اقدامات ذيل انجام پذيرفته است

  درخواست به كانون رسمي كارشناسان دادگستري جهت انتخاب نماينده  براي ارزش گذاري املاك  
 ارزش گذاري زمين هاي كارخانه توسط سه نماينده كانون كارشناسان 

 ارائه گزارش كارشناسان دادگستري و بيانيه ثبت به حسابرس 

  به سازمان بورس و اوراق بهادار... ارائه نظر حسابرس ، گزارش كارشناسان دادگستري ، بيانيه ثبت و  



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
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  سال شمار شركت:  
 عنـــوان سـال
1346  
  

و شـركت  % 30، بانك توسـعه صـنعتي بـه نسـبت     % 30به نسبت ) ري اطلاعات وزارت ارتباطات و فناو(تأسيس شركت با مشاركت وزارت پست و تلگراف و تلفن
  % .40زيمنس آلمان به نسبت 

  .هزار دستگاه تلفن روميزي 60و EMDهزار خط تلفن45بهره برداري از كارخانجات با ظرفيت توليد سالانه  1348

1357  
  
  
  

 .و سهام كارخانهپيروزي شكوهمند انقلاب اسلامي و تغييرات اساسي در مديريت
  %45به   %   30وزارت پست و تلگراف و تلفن           از   
  %35به   %   30بـانـك صنعـت و معـدن               از   

  %20به    %   40شـركـت زيمنـس آلمـان               از   

 ).000يكصد شماره اي(EMDاخذ مجوز توليد مراكز كم ظرفيت  1361
 EMDليد مراكز كم ظرفيت تو 1362

 . از مركز تحقيقات مخابرات ايران )شماره اي فجـر400(انعقـاد قـرارداد تـوليد مـراكز كـم ظرفيت ديجيتـال  1367

1368  
  .از دو شركت آلماني  ITMC/EWSD وITMC/S  12انعقاد قرارداد توليد مراكز ديجيتال 

  .شماره اي فجر 400آغاز توليد مراكز 
  ). 2تحت نام فاز( هكتار به كارخانه در نزديكي پل فسا  25و افزوده شدن  خريد

  . ITMC/EWSDو  ITMC/S  12آغاز توليد و بهره برداري مراكز ديجيتال   1369

 .» تايريستور « و ديجيتال با استفاده از فناوري EMDتأسيس و آغـاز بكار پروژه توليد منابع تغذيه مراكز تلفن  1370

1371  
  .در كارخانه  ITMC/EWSDآغاز شكل گيري پروژه واحد توليد نرم افزار مراكز ديجيتال سيستم 

  .از مركز تحقيقات مخابرات) هزار شماره  3قابل گسترش تا ( » عصر« شماره اي  256انعقاد قرارداد انتقال فن آوري توليد مـراكز كم ظرفيت ديجيتال 
  .داخل كارخانه و حذف خريد خارج آنها در S12آغاز ساخت قطعات مكانيكي مراكز 

 .شماره اي عصر 256بهره برداري و توليد مراكز   1372

1373  
  ). ITMC/S  12توليد نرم افزارهاي مراكز ديجيتال سيستم (    CAEشكل گيري پروژه

  ). زوجي  256زوجي و  100( آغاز توليد ترمينال هاي مشتركين 

1374  
 .، فناوري جديد ساخت منابع تغذيه مراكز تلفني »سوئيچ مد « انتقال فناوري 

  .از ژاپن ITMC/NEAX 61مذاكرات انتقال فناوري مراكز پرظرفيت ديجيتال 
  .در كارخانه  ITMC/EWSDآغاز توليد قطعات مكانيكي مراكز 

  .از ژاپن   ITMC/NEAX 61حمل تجهيزات مراكز سيستم   1375
  .توليد كانكتور در كارخانه 

1376  
  . در كارخانه همراه با توليد داخل قطعات مكانيكي اين مراكز)  ITMC/NEAX 61سيستم (   NECاز توليد مراكز پروژه آغ

  انعقاد قرارداد خريد قطعات تلفن روميزي طرح جديد جهت توليد دركارخانه

  .تجهيزات مخابراتي به خارج از كشورامضاء تفاهم نامه با تعدادي ازكشورهاي مسلمان و برنامه ريزي جهت صادرات سوئيچ و  1377

  .توسط متخصصان كارخانه و نصب و راه اندازي اولين مركز آن در شهرستان يزد ( MSC)طراحي و توليد سوئيچ مراكزتلفن همراه  1378

 .ISO9001 دريافت گواهينامه استاندارد مديريت كيفيت  1379

1382  

و افـزايش ظـرفيت توليد سـوئيچ مـراكز تلفن ثابت بـه  ) CNCو دستگاههاي پانچ و خم و برش SMDمونتاژ  برد(تجهيز خطوط توليد به ماشين آلات جديد
  .پورت در سال   1.000.000پورت و تلفـن همراه به  2.800.000

  .تغييروضعيت سهام شركت از سهامي خاص به عام 
  .رشته مخابرات نوع يك “ General Contractor”اخذ گواهينامه انجام پروژه هاي صنعتي 
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 عنـــوان سـال

1383  

 .31/3/83برگزاري مجمع عمومي عادي ساليانه براي اولين بار در تاريخ
  .  ISO 14001 دريافت گواهينامه استاندارد مديريت زيست محيطي 
  .عرضه سهام كارخانجات در بازار بورس اوراق بهادار  

  .  2000ويرايش سال   ISO 9001يفي دريافت گواهينامه استاندارد مديريت ك
  .براي اولين بار در ايران  ) BTS(توليد مراكز تلفن همراه اضطراري همراه با توليد دكل تلسكوپي سيار 

1384  

 .EFQMاستقرار مدل تعالي سازمانيوISO 9001-2000تمديد اعتبار گواهينامه 
  .ه ، بازاريابي و سرويس هاي جانبيو ايجاد واحدهاي برنامه ريزي توسع تشكيل صنعت مكانيك

  .انجام مطالعات اوليه تشكيل صنعت الكترونيك 
  .تشكيل كنسرسيوم فارس 

1385  

 .تشكيل صنعت الكترونيك و تأسيس دانشكده جامع علمي كاربردي كارخانجات
  .بزرگ توليد كننده تجهيزات مخابراتي كشور شركت 6توسط توليد تجهيزات شبكه ارتباطات سيار  ميليون خط تلفن همراه جهت 6تشكيل كنسرسيوم 

  .تأسيس دفاتر پشتيباني منطقه اي شركت در دو شهر مشهد و تبريز
  .، دكل ، كانكس ، كنتور ديجيتالي برق و مطالعه توليد گوشي تلفن همراه BTS: توليد محصولات جديد

  .اي تدوين برنامه هاي عملياتيتدوين چشم انداز و اهداف راهبردي شركت و تشكيل كميته هاي راهبردي بر

1386  

  .شركت ايران خودرو%51وITMC%49ثبت و شروع كارهاي عملياتي شركت ايران خودرو فارس با مشاركت
  .راه اندازي خط توليد گوشي تلفن همراه 

      .BTSتوليد انبوه تجهيزات و  ECUمطالعه توليد سيستم هاي الكترونيكي خودرو  .توليد دسته سيم خودرو
  .كسب رتبه دوم سازمان كار آفرين استاني و كسب رتبه اول كار آفرين در مرحله رشد در زمينه فناوري اطلاعات 

1387  

 ).317موضوع قرارداد(BTSاخذ تاييديه و تحويل تجهيزات 
  .برگزيده كشوري ستاد گراميداشت روز صنعت و معدن

  .توليد انبوه انواع دسته سيم خودرو
  .ايجاد معاونت برنامه ريزي و توسعهو  ستم جامع مالي شركتپياده سازي سي
  .با استفاده از قوانين بازنشستگي سخت وزيان آور و نوسازي صنايعنيروي انساني شركت %  20كاهش بيش از 

1388  

 ).317موضوع قرارداد(BTSتوليد و تحويل حدود نيمي از تجهيزات
   با استفاده از قوانين بازنشستگي سخت وزيان آور و نوسازي صنايع نسبت به سال قبلدرصدي نيروي انساني شركت  23كاهش بيش از 

  .واحد مستقل استراتژيك با هدف چابك سازي سازمان ، افزايش بهره وري و افزايش سهم بازار 7تشكيل 
  .كاهش فضاي ستاديو  بهينه سازي فضاي توليدي

  . ي ارتقاء كيفي و كمي خدمات آموزشيافزايش فضاي دانشگاه جامع علمي كاربردي در راستا
  . 2008به ويرايش  9001ارتقاء گواهينامه سيستم مديريت كيفيت ايزو 

1389  

  .راه اندازي خط توليد آزمايشي شركت ايران خودرو فارس با حضور مقام محترم رياست جمهوري
  .اخذ قرارداد نگهداري ، بهينه سازي و نوسازي شبكه زيرساخت منطقه هفت كشور

  ) .2008ويرايش  9001ايزو (تمديد گواهينامه سيستم مديريت كيفيت 
 .اصلاح تركيب نيروي انساني و افزايش سطح انعطاف پذيري و تخصص كاركنان و نيز كاهش نيروي انساني با استفاده از قوانين بازنشستگي

1390  
 .اجراي موفق سال اول قرارداد نگهداري شبكه زيرساخت منطقه هفت كشور

  .)استان تهران   Gpon  (به عنوان اولين پروژه اجرا شده در ايران Access Data  جراي موفق قرارداد تجهيزاتا
  ).نيروي انساني% 33كاهش(بيشترين ميزان بازنشستگي كاركنان شركت از طريق لوايح و قوانين موجود 

  )نيروي انساني% 43كاهش (ن بازنشستگي كاركنان شركت از طريق لوايح و قوانين موجوددستيابي به مناسب ترين تركيب نيروي انساني و ركورد بيشترين ميزا  1391
  91دريافت لوح پيمانكار برگزيده و برتر از دست مقام محترم معاون اول رياست جمهوري در جشنواره فاوا در سال 

  XPنوان پروژه تحت عدر كل كشور EWSDمركز از سيستم85عقد قرارداد توسعه و به روز نمودن  1392
   و دريافت لوح مديريت برتر) استان 3عقد قرارداد ( 7تمديد قرارداد نگهداري شبكه زير ساخت منطقه 

1393  

 درصدي شركت 90افزايش فروش  
  درصدي قيمت سهام شركت 660افزايش 

  )راي اولين بارطراحي و توليد سه نوع راك كاملا بومي توسط كارشناسان شركت ب(اخذ و اجراي پروژه ي رايتل 
  گواهينامه هاي انفورماتيك رتبه يك ، سمتا و  ايمني كاردريافت 
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  اتي درباره شركتكلي
  

  :موضوع شركت عبارت است از .به ثبت رسيده است انتقالي شيراز 11تحت شماره  19/02/1346شركت كارخانجات مخابراتي ايران در تاريخ 
  

 : موضوعات اصلي  -الف 

مربـوط بـه توليـد تجهيـزات مخـابراتي و رايانـه اي ، انجـام        و بهره برداري از مؤسسات و كارگاه ها و كارخانه هـاي   ايجاد ، نگهداري 
در زمينه تجهيزات مخابراتي و رايانه اي و سيستم هاي الكترونيكي و الكتريكي براي صـنايع مختلـف ، طراحـي و     (R&D)تحقيقات 

سائل و دستگاه هاي رايانه اي ، الكتريكي و الكترونيكي ، تحقيقـات و طراحـي و اجـراي    وو  ساخت هرگونه تجهيزات و مراكز مخابراتي
پروژه ها و شبكه هاي مخابراتي و رايانه اي و فـن آوري اطلاعـات و انجـام هرگونـه خـدمات سـخت افـزاري و نـرم افـزاري ،  ارائـه              

ضـوع فعاليـت شـركت ، اپراتـوري و نصـب و راه انـدازي       سرويس هاي مخابراتي و انجام كليه خـدمات فنـي و مهندسـي در زمينـه مو    
ونگهداري و پشتيباني فني و خدمات پس از فروش مربوط به شبكه ها و تجهيزات مخابراتي و سيستم هـاي الكترونيكـي و رايانـه اي ،    

ت مكانيكي مـورد اسـتفاده   طراحي و ساخت و كاليبراسيون دستگاه هاي رايانه اي اندازه گيري ، طراحي و ساخت كليه قطعات و تجهيزا
  .تهيه قالب و ابزار جهت توليد تجهيزات مخابراتي و رايانه اي و الكترونيكي  ،در رايانه و مخابرات 

  

  : موضوعات فرعي  -ب 
  ، صنعتي و خدماتي مرتبط با فعاليت هاي شركت) صادرات و واردات(انجام كليه عمليات مالي ، بازرگاني -1
  ر شركت ها و ايجاد شركت هاي مرتبط با موضوع شركتسرمايه گذاري در ساي -2
  اعطاي نمايندگي و ايجاد دفاتر در داخل و خارج كشور در زمينه موضوع فعاليت شركت   -3

  
  سرمايه و تركيب سهامداران

بـوده كـه    )سهم، به ارزش اسمي هر سهم ده هزار ريال 18000شامل تعداد (ميليون ريال  180سرمايه شركت در بدو تاسيس مبلغ 
) سهم، به ارزش اسـمي هـر سـهم هـزار ريـال      61400000شامل تعداد (ميليون ريال  61400طي چند مرحله به شرح زير به مبلغ 

  . افزايش يافته است
  

  

 تغييرات سرمايه شركت    

 محل افزايش سرمايه )ميليون ريال(سرمايه جديد  درصد افزايش سرمايه تاريخ افزايش سرمايه

  آورده نقدي 280 55/1 1350
  آورده نقدي 450 61/1 1353
  آورده نقدي 800 78/1 1360
  آورده نقدي 1400 75/1 1361
  آورده نقدي  61400 86/43  1382

  
زايش سـرمايه از محـل تجديـد ارزيـابي     اخذ مجوز اف ـشركت اقدام به  25/4/93با توجه به مصوبه مجمع عمومي فوق العاده مورخ 

طبق ارزش گذاري انجام شده توسط كارشناسان رسـمي دادگسـتري    نموده كهرا از سازمان بورس و اوراق بهادار ) زمين( دارايي ها
  .خواهد يافت ريال افزايش  1،401،780،000،000ريال به مبلغ  61،400،000،000سرمايه شركت از مبلغ 
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و تاريخ تاييد گزارش به  29/12/1393منتهي به سهام شركت در پايان سال مالي % 1همچنين سهامداران داراي مالكيت بيش از 

  :شرح جدول زير است

 و  تاريخ تاييد گزارش1393در پايان سال  شركتسهامداران عمده 

 نام سهامدار رديف
29/12/1393 03/04/1394 

 درصد تعداد سهام درصد تعداد سهام

 35 21،490،000 35 21،490،000 )شركت هاي سرمايه گذاري استاني(شركت كارگزاري سهام عدالت 1

 20 12،279،000 20 12،279،000 آقاي شاهرخ شيباني 2

 18 11،000،010 18 11،000،010 شركت سرمايه گذاري آتيه دماوند 3

 13 8،193،203 13 8،088،078 آقاي كامران ميلاني  4

 8 4،934،791 8 4،934،791 شركت سرمايه گذاري صنعت و معدن 5

 6 3،502،996 6 3،608،121 ساير 6

 100 61،400،000 100 61،400،000 جمع

  

  شركت از منظر بورس اوراق بهادار

 وضعيت معاملات و قيمت سهام
وسايل ارتباطي با نمـاد لكمـا درج شـده و     ساخت دستگاهها ودر بورس اوراق بهادار تهران در گروه  14/07/1383شركت در تاريخ 

  .مورد معامله قرار گرفته است 04/08/1383 سهام آن براي اولين بار در تاريخ
  :سال اخير به شرح زير بوده است 3وضعيت سهام شركت طي 

 
 

 پايان سال مالي         

سال مالي 
 منتهي به

تعداد سهام 
 معامله شده

ارزش سهام معامله 
 شده

تعداد 
روزهاي باز 

بودن نماد    

تعداد روزهايي 
كه نماد معامله 
 شده است

قيمت   زش بازارار 
 سهم

 سرمايه 

 ميليون ريال  ريال  ميليون يال      ميليون ريال    

30/12/1391  -   -  -  -   -   -   61،400  
29/12/1392  1،246،024   1،453،075،378  138  21   -   1،200     61،400  
29/12/1393  14،756،440   38،361،709،456  241  62   -   7،901   61،400  

  
شركت از فهرست شركتهاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران حـذف و   21/5/91طبق مصوبه هيئت پذيرش اوراق بهادار در تاريخ 

در بازار پايه  9/6/1392شايان ذكر است اولين معامله از تاريخ .در فهرست نرخ هاي بازار پايه فرا بورس ايران درج گرديد  18/7/91از تاريخ 
  .فرابورس صورت پذيرفته استتوافقي 

 

 

 

 



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1393اسفند  29مالي منتهي به وره د/ سال براي 

 

 وضعيت نقد شوندگی سهام و کيفيت افشاء اطلاعات شرکت

 )1به شرح جدول پيوست شماره (هاي درآمد هر سهم و عملكرد واقعي بينياي پيشارائه اطلاعات مقايسه -

 )2به شرح جدول پيوست شماره (اطلاعات در مورد رتبة كيفيت افشاء اطلاعات و نقدشوندگي سهام  -
  

  جايگاه شركت در صنعت

 .       اسـت درصـد   90 در سال جـاري نسـبت بـه سـال قبـل     شركت رشد فروش . كندفعاليت مي مخابرات در صنعتشركت 
شـركت در بـين   . مـي باشـد   برنامه ريزي هاي دقيق در ارتباط با شناخت بازار و وارد شدن بـه بازارهـاي جديـد    كه اهم دلائل آن

  .در جايگاه بالايي قرار داردريال  ميليارد 350عت با حجم فروش معادل مبلغ شركتهاي فعال در اين صن

  

  محيط حقوقي شركت

  :مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از
  )طبق قانون تجارت(قوانين جاري و مقررات حاكم بر شركت هاي سهامي عام  -
 قوانين بازار سرمايه -

  اساسنامه شركت  -
  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1393اسفند  29مالي منتهي به وره د/ سال براي 

  روري بر عملكرد مالي و عملياتي شركت در سال جاريم

 ارائه گزارش عملكرد مالي شركت در دو سال اخير

 1392/12/29 1393/12/29 )اعداد به ميليون ريال:(اقلام صورت سود و زيان شامل  1

  186,821            343,172      فروش) الف

 (137,791)          (272,220)     بهاي تمام شده كالاي فروش رفته) ب

 (77,054)           (113,715)     هزينه هاي عملياتي) ج

 (199,701)          (7,074)         هزينه هاي مالي) د

  23,951             54,434        ساير درآمدها) ه

 (203,774)           4,597         قبل از ماليات) زيان(سود ) و

 (203,774)           4,597         خالص) زيان( سود ) ز

 )به تفكيك محصولات عمده( آمار توليد و فروش  2
 ميليون ريال - فروش توليد واحد

  32,654             450            راک  تجهيزات رايتل
  103,228            41             سامانه EWSDتجهيزات 

  124,129            1               1 نگهداري سايت هاي مخابراتي
  83,160             1               1 متفرقه

1393/12/29 1392/12/29 

  15,903             135,365      آمار  مصرف مواد اوليه 3

 :تغييرات در سرمايه گذاريها 4

  7,000               1,333,195    1رات دارايي هاي ثابت يتغي-الف

  321                 4,724         تغييرات در ارزش دفتري كل سرمايه گذاري  در شركتها - ب

 :تغييرات در ساختار سرمايه و سياست هاي تأمين مالي شامل 5

 (350,762)           1,344,977    2تغييرات در حقوق صاحبان سهام) الف

 (110,804)           9,665         تغييرات در بدهي هاي بلند مدت) ب
 )هر سهعم(تقسيم سود )ج

 :تغييرات در وضعيت نقدينگي شامل 6

 :ا سال قبلمنابع اصلي نقدينگي و مصارف نقدي و مصارف نقدي عمده و تغييرات آنها در مقايسه ب)الف

 (24,012)           (7,084)  بازده سرمايه گذاريها و سود پرداختي بابت تأمين مالي
  111                 17              ماليات بردرآمد

 (19,273)           15,694 فعاليت هاي سرمايه گذاري
  14,301            (27,870)        فعاليت هاي تأمين مالي

 :وضعيت جريان هاي نقدي عملياتي در مقايسه با سال قبل) ب
  36,130            (52,486)       فعاليت هاي عملياتي

 (484,512)           42,942        تغييرات در سرمايه در گردش  7

                                                 
  .کارخانجات جهت افزايش سرمايه می باشد) زمين(ت نسبت به سال قبل ناشی از تجديد ارزيابی دارايی های ثابتتغييرات در داريی های ثاب)  ١
  .می باشد) زمين(تغييرات در حقوق صاحبان سهام ناشی از مازاد تجديد ارزيابی دارايی های ثابت)  ٢



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1393اسفند  29مالي منتهي به وره د/ سال براي 

1393/12/29 1392/12/29 

  :ي مالي شاملنسبت ها 8
 0.308  0.610         1نسبت دوره گردش موجودي ها) الف

 0.470  0.860          2دوره گردش مطالبات تجاري) ب

 0.530 0.534  3نسبت جاري) ج

 1.506 0.763 4نسبت بدهي) د

5نسبت نقد شوندگي سود) ه
          (4.21) (0.16) 

6جريان نقدي هر سهم) و
       (314.89) 540 

 Eps(             75  (3,319)(هر سهم ) زيان( سود ) ز

  -                    -              )DPS(سود نقدي هر سهم ) ح

  

  

  

  

                                                 
 = دوره گردش موجوديها )  ١

 =  دوره گردش مطالبات تجاری ) ٢
 = نسبت جاری  ) ٣
 = نسبت بدهی   ) ٤

   = نسبت نقدشوندگی سود )  ٥

 = جريان نقدی هر سهم )  ٦



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1393اسفند  29مالي منتهي به وره د/ سال براي 

  
  هاي مربوط به خدمات پس از فروشفعاليت

سـال خـدمات    10سـال گـارانتي نمـوده و     2اتي را بمـدت  كارخانجات مخابراتي ايران اكثر محصولات خود بويژه تجهيزات مخابر
پشتيباني پس از دوره ي گارانتي را ارائه كرده است و همواره بدليل ارائه اين خدمات به نحو مناسب و در اسرع وقت توانسته اسـت  

 .رضايت مشتريان راكسب نموده و از اين لحاظ از شركت هاي بنام مي باشد
 

  با اشخاص وابسته اطلاعات مربوط به معاملات
مديره يا مديرعامل شركت شريك يا  هايي كه اعضاي هيئت مديره و مديرعامل شركت و همچنين مؤسسات و شركت اعضاي هيئت
مديره در معاملاتي كه با شركت يا به حساب شركت  توانند بدون تصويب هيئت مديره يا مديرعامل آنها باشند، نمي عضو هيئت

  .گونه معاملات در قانون تجارت مقرر شده است احكام اين. ا غيرمستقيم طرف معامله واقع و يا سهيم شوندطور مستقيم ي شود به مي
  

  نظام راهبري شركت

 :اطلاعات مربوط به ساختار هيئت مديره - ١
 پيوست 3به شرح جدول شماره 

  :اطلاعات در مورد تعداد جلسات هيئت مديره و حضور اعضاء در جلسات  - ٢
 .مي باشد 108جلسه و تعداد نفر جلسات هيئت مديره  21مديره تعداد جلسات هيئت 

  :اطلاعات درباره حقوق و مزايا و پاداش مديرعامل و اعضاي هيئت مديره - ٣
حقوق مدير عامل در اولين جلسه هيئت مديره هر سال مشخص مي گردد ، اعضاي غير موظف هيئت مديره بـه جـز حـق    ) الف

  .ومي مشخص مي گردد رقمي دريافت نمي نمايندحضور و پاداش مجمع كه توسط مجمع عم
 پيوست 4به شرح جدول شماره 

طبق ضوابط قانون تجارت پنج درصد سود پرداختي به سهامداران بعنوان پـاداش مـدير عامـل و هيئـت مـديره بـه مجمـع        ) ب
  .عمومي پيشنهاد و پس از تصويب اجرا مي گردد

  :اطلاعات مربوط به مديران اجرايي شركت - ۴
 پيوست 5جدول شماره به شرح 

  :اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانوني - ۵
مؤسسه حسابرسي راهبرد پيام بعنـوان  ( انتخاب بازرس قانوني شركت بر اساس تصميمات مجمع عمومي صورت مي پذيرد) الف

  )در مجمع عمومي انتخاب گرديد 29/12/93بازرس قانوني براي دوره مالي منتهي به 
  .توسط مجمع عمومي تعيين گرديده اند 29/12/93يا روش بعنوان بازرس علي البدل براي دوره مالي منتهي به مؤسسه دار) ب

  

  

  

  

  



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1393اسفند  29مالي منتهي به وره د/ سال براي 

  شركت گزارش تجزيه و تحليل ريسك

شركت در حوزه هاي زير به ترتيب اهميت داراي ريسك مي باشد كه هيئت مديره جهت رفع آن هـا، افـزايش سـرمايه و دريافـت     
 .پايين و اطلاع به ارگان هاي تصميم گير قانوني كشور را در دستور كار خود قرار داده استتسهيلات با نرخ 

 ريسك مربوط به عوامل بين المللي و يا تغيير مقررات دولتي - ١

 اقبال مشتريان به محصولات جايگزين - ٢

 ريسك نقدينگي - ٣

 ريسك نوسانات نرخ ارز - ۴

 ريسك تجاري - ۵

 ريسك كيفيت محصولات - ۶

 تريسك كاهش قيمت محصولا - ٧
 ريسك نوسانات نرخ بهره  - ٨

 ريسك قيمت نهاده هاي توليدي - ٩
  

  گزارش عملكرد اجتماعي شركت

  :وضعيت مصرف انرژي در شركت 

محدوديت منابع فسيلي و رشد بالاي مصرف سـالانه انرژي در ايران ، باعث مي شـود كه در صـورت عـدم برنامـه ريـزي و 
عدم كارايي فني و اقتصادي مصرف انرژي و هدر . ر جدي تحت تاثير قرار بگيرد پـيش بيني هاي لازم روند توسعه كشور به طو

رفتن قريب به يك سوم از كل انرژي در فرآيندهاي مصرف ، مشكلات فرآيند زيست محيطي ناشي از آن ، ضرورت مديريت 
يان برنامه ريزي همه جانبه به منظور در اين م.مصرف انرژي و بالا بردن بازده و بهره وري انرژي را بيش از پيش آشكار مي سازد

ارتقاي بهره وري در كليه فعاليتها ، افزايش بهره وري انرژي و تغيير ساختار مصرف انرژي در جهت بخش هاي مولد از اهميت 
را در  ويژه اي برخوردار است لذا مديريت شركت بصورت ويژه ، بهينه سازي محيط ها و تجهيزات اعم از توليدي ، اداري و خدماتي

بر اين اساس مي توان به اقداماتي از قبيل ساماندهي سيستم هواي فشرده شيفت شب توليدات ،كاهش مصرف . دستور كار قرار داد
برق در توليد هواي فشرده ، سامان دهي سيستم روشنايي سالن مونتاژ ،كاهش تعداد چيلرهاي توليد كننده هواي خنك و استقرار 

 .جران كارخانجات اشاره نمودسيستم صدور قبض جهت مستا
 

  :عملكرد شركت در رابطه با افزايش سطح رفاهي، بهداشتي و آموزشي كاركنان 
 .نفر از پرسنل مورد معاينات دوره اي قرار گرفته اند 340 -
 .تشكيل كميته آسيب شناسي نيروي انساني  -
 .در هر ماه  راه اندازي صندوق قرض الحسنه و اعطاي وام به كاركنان به صورت قرعه كشي -
  .با هماهنگي هاي انجام شده باادارات رفاه شركت مخابرات استان ها،اقدامات لازم جهت اسكان كاركنان فراهم گرديده است -
  .شركت در تمام مناسبت ها در حد امكان و بضاعت ، نسبت به برگزاري مراسم جهت كاركنان محترم اقدام نموده است  -
  .و سالن ورزشي كما به صورت رايگان و  از تخفيف تالار پذيرايي  بهره مند مي باشند كاركنان شركت از خدمات درمانگاه -
  



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1393اسفند  29مالي منتهي به وره د/ سال براي 

  :هاي توسعه منابع انساني فعاليت

با توجه به راهبرد تغيير تركيب و كاهش نيروي انساني و اتخاذ سياست هاي جديد طي چند سال گذشته و بازنشستگي كاركنان 
در .نيروي انساني به سمت جذب نيروي جوان ، متخصص و با انگيزه سوق داده شد،تركيب )93نفر در سال 18(محترم شركت

راستاي تحقق اين هدف با توجه به كليه برنامه ريزي ها و اقدامات صورت گرفته در حوزه منابع انساني ،  آخرين وضعيت تركيب 
درصد كاركنان داراي مدارج  73بيش از  نيروي انساني بنحوي تغيير نموده كه ضمن حفظ توان توليدي شركت ، در حال حاضر

 1393نفر در پايان سال  205سال هستند و تعداد كل كاركنان رسمي و قراردادي به  35تا  30كارشناسي و بالاتر و در رده سني 
 .رسيد
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كارگران رسمي مرد كارگران رسمي زن كارگران قراردادي مرد كارگران قراردادي زن

كمتر از 30 سال
بين 30 تا 35 سال
بين 35 تا 40 سال
بالاي 40 سال

  
  

  :  1393سال ساختار نيروي انساني در پايان 
  

 مدرك تحصيلي
 يقـرارداد رسمـي

 جمـع كـل
 جمع مـرد زن جمع مـرد زن

 149 83 60 23 66 48 18 ليسانس و بالاتر

 27 25 25 0 2 1 1 فوق ديپلم

 11 8 5 3 3 2 1 ديپلـم

 18 16 16 0 2 2 0 زيرديپلم

 205 132 106 26 73 53 20 جمـع

نفر بصورت روزمزد و كارمزد به تبع نياز در بخش هاي مختلف كارخانه  179اخت و نفر نيروي انساني در پروژه زيرس 208تعداد  1393شايان ذكر است كه در سال  
 .مشغول به كار بوده اند

   
  



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

 1393اسفند  29مالي منتهي به وره د/ سال براي 

  
  :آموزش 

با توجه به اعتقاد راسخ مديريت ارشد سازمان نسبت به تربيت نيروي انساني متخصص و كارآمد و اختصاص بودجه ي آموزشي 
 93ت موفق به برگزاري دوره هاي آموزشي عمومي و تخصصي متعددي در سال بيش از سالهاي گذشته به اين امر مهم ،شرك

 درصدي 300رشد  92نسبت به بودجه آموزشي در سال  93شايان ذكر است كه بودجه آموزشي اختصاص يافته در سال . گرديد
  : از جمله اين دوره ها مي توان بموارد زير اشاره نمود . داشته است 

  

  
  

   يمنسز SL64آموزش سيستم  -

   اموزش كنترل پنل اكسا -

   PSP125A و PSP100Aاموزش يكسوكننده هاي  -

   آلكاتل 1670 & 1660 آموزش سيستم -

   )1686&1626(  آلكاتل DWDMآموزش  -

   PSP 200Aو   PSP100A اموزش يكسوكننده هاي -

   اموزش گراندينگ -

   ) 1686 &1626(  آلكاتلDWDM  آموزش -

   )تكميلي(sstpاوي نگهداري تجهيزات هو -

    DWDM HUAWEIآموزش سيستم  -

    OSN HUAWEIآموزش سيستم  -

  NO.7اموزش سيگنالينگ -
 

  

  
 

  

 :سيستم مديريت كيفيت

با عنايت به لزوم برآورده نمودن خواسته هاي مشتريان و ارتقاء سطح كيفي كليه محصولات توليدي در بازار رقابتي و اعتقاد 
ودن سيستم مديريت كيفيت در سازمان ، شركت فعاليت هاي موثري را در جهت احياي گواهينامه سيستم مديريت ارشد به جاري ب

. شروع نموده است HSE و   18001OHSASو اخذ گواهينامه هاي  14001، ايزو  2008ويرايش   9001مديريت كيفيت ايزو 
ت توانايي خود ، مجددا موفق به اخذ گواهينامه هاي اميد بر اين است كه با همكاري و همت كليه كاركنان ، شركت ضمن اثبا

  .)پيش بيني مي شود در نيمه اول مرداد ماه گواهينامه هاي مذكور اخذ گردد.(مذكور گردد



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 
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  29/12/1392مربوط به عملكرد دوره مالي منتهي به   -25/4/1393وص تكاليف مجمع عمومي ساليانه مورخ صاقدامات انجام شده درخ
  پاسخ به تكاليف مجمع تكليف مجمع حسابرسايرادات  بند 
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 8موضـوع يادداشـت توضـيحي    (رسيدگيهاي انجام شده حاكي از راكد بـودن بخشـي از موجـودي مـواد و كـالا      
با توجه به تحولات سـريع فنـاوري و   . ميليون ريال در سه سال اخير مي باشد 264.341به مبلغ ) صورتهاي مالي

كت، افزايش ذخيره كاهش ارزش موجوديها ضروري اسـت، لـيكن تعيـين ميـزان     نابابي احتمالي موجوديهاي شر
  .دقيق آن موكول به انجام كارشناسي براي تعيين ارزش هاي جاري است

با توجه به تحريم هاي لـوازم الكترونيـك و خـدمات    
پس از فروش سيستم هاي نصب شده توسط شركت 
 در سنوات گذشته در كشور كه هنوز مشغول به كار مي

هيئـت  . باشند، راكد بودن موجودي ضروري مي باشـد 
مديره مؤظف شد طي سه ماه پـس از تـاريخ مجمـع    
موجودي هاي مازاد بر نياز را مورد بررسي قرار داده و 

  .درصورت عدم نياز نسبت به فروش آنها اقدام گردد

ي عمده موجودي هاي انبار مازاد بر نياز بوده و خريدار بالفعل براي موجودي ها -
توجه به تعداد پورت هاي منصوبه و سوئيچ هاي توليدي  با مزبور وجود ندارد لذا

شركت در حوزه مخابرات استان ها و نياز آنها به قطعات يدكي ، كميته بازاريابي و 
فروش تشكيل و با بازاريابي هاي انجام شده قابليت فروش با ارزش افزوده بالايي 

معادل  1393چنانچه در سال مالي .  كه كاملاً متصور است صورت پذيرفت
ميليون  986/19معادل مبلغ  1394ميليون ريال و در سه ماهه اول سال  251/21

  .ريال از موجودي هاي مذكور به فروش رسيده است 
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ميليـون ريـال    631،557صـورتهاي مـالي شـامل مبلـغ      18سرفصل تسهيلات مالي دريافتي به شرح يادداشت 
قسمتي از هزينـه  . ز بانك تجارت مي باشد كه در سررسيد، اقساط مربوط پرداخت نشده استتسهيلات دريافتي ا
تعـديل  . ميليون ريال و جرايم دير كرد احتمـالي در حسـابها مـنعكس نشـده اسـت      120،000هاي مالي به مبلغ 

بانك با شركت مي حسابها از اين بابت ضروري به نظر مي رسد ليكن تعيين مبلغ دقيق آن موكول به توافقات آتي 
  .باشد

مقرر گرديـد پيگيـري هـاي لازم جهـت درخواسـت      
شركت از بانك تجارت صـورت پـذيرد و بـر اسـاس     

  .صرفه و صلاح شركت اقدامات لازم بعمل آيد

كليه هزينه هاي مالي تسهيلات دريافتي در حساب هاي شركت ثبت شده و جرايم 
تجارت مبني بر آمادگي شركت  قراردادي با توجه به مكاتبات صورت گرفته با بانك

جهت تحويل رهينه هاي مورد توافق وجاهت قانوني جهت منظور كردن در حساب 
 000/120لذا با توجه به توضيحات فوق و تكليف مجمع عمومي مبلغ . ها را ندارد 

ميليون ريال هزينه هاي مالي بابت جرايم ديركرد بانك تجارت در حسابرسي شش 
  .در حساب هاي مربوطه تعديل گرديده است  1393ماهه ابتداي سال 
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مفاد استانداردهاي حسابداري در خصوص ضرورت تهيه صورتهاي مالي گروه شامل شركت زاگرس انرژي كـاوان  
در ) سـهامي خـاص  (و بكارگيري روش ارزش ويژه در رابطه بـا شـركت ايـران خـودرو فـارس      ) سهامي خاص(

  .صورتهاي مالي تلفيقي رعايت نشده است

مقرر گرديد استاندارد هاي حسـابداري درصـورتهاي   
حسابرسي ويژه از ابتداي تأسـيس  . مالي اعمال گردد

شركت زاگرس انرژي كاوان توسـط بـازرس قـانوني    
شركت اصلي انجام و ظرف مدت چهار ماه گزارش آن 
به اطلاع سهامداران عمـده برسـد و مـوارد تصـميم     

واگـذاري   گيري جهت سرمايه گذاري جديـد و احيانـاً  
سهام در سرمايه گذاري انجام شده و انتخاب اعضـاء  
ــلاع    ــا اط ــه ب ــركتهاي زيرمجموع ــديره ش ــت م هيئ

  .سهامداران عمده تعيين گردد

استانداردهاي حسابداري در تهيه صورت هاي مالي رعايت گرديده و در خصوص 
شركت زاگرس انرژي كاوان با توجه به عمليات بسيار ناچيز نسبت به عمليات 

ارخانجات مخابراتي ايران صورت هاي مالي تلفيقي كه نظر استفاده كنندگان ك
تلفيق  1394صورت هاي مالي را جلب كند تهيه نگرديده است  ، ليكن در سال 

  .مورد نظر انجام خواهد شد 
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 71.793پاسخ تاييديه هاي درخواستي براي حسابهاي دريافتني تجاري و سـاير حسـابهاي دريـافتني بـه مبلـغ      
همچنين . ميليون ريال به اين موسسه واصل نشده است 75.516ميليون ريال، و حسابها و اسناد پرداختني به مبلغ 

ميليـون ريـال مغـايرت     154.250پاسخ تاييديه هاي واصل شده براي حسابهاي دريافتني در مجموع داراي مبلغ 
 نامساعد مي باشد

مقرر گرديد جهت اخـذ تأييديـه هـاي واصـل نشـده      
پيگيري هاي لازم بعمل آمده  و طي سه مـاه پـس از   
تاريخ مجمع تأييديـه هـاي واصـله بـه حسـابرس و      

  .سهامداران محترم ارائه گردد

  .عمده تاييديه هاي درخواستي حسابرس محترم دريافت گرديد 

  .سهام شركت ارتباطات سيار توسط بانك صادرات ايران مسدود شده است  3-9
مسـدودي سـهام شـركت     مقرر گرديد پيگيري رفـع 

  .ارتباطات سيار با صرفه و صلاح شركت صورت پذيرد
تسويه تسهيلات دريافتي بانك صادرات از محل سهام شركت ارتباطات سيار و 

  .ساير منابع درآمدي شركت صورت پذيرفته است 
  



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

  1393 اسفند 29مالي منتهي به دوره / سال براي 
 

  

10  
ميليون  654.936، به مبلغ اين گزارش 7الي  4زيان انباشته شركت در تاريخ ترازنامه بدون آثار تعديلات بندهاي 

مي باشد كه در اين خصوص نظر مجمع عمومي صـاحبان  ) درصد سرمايه ثبت شده شركت 1.067در حدود (ريال 
  .اصلاحيه قانون تجارت جلب مي نمايد 141سهام را به مفاد ماده 

شركت اقدام به افزايش سرمايه از با توجه به مصوبه مجمع عمومي فوق العاده ،   .مقرر گرديد مفاد قانون تجارت رعايت گردد
و خروج از مشموليت ماده ) زمين ( محل تجديد ارزيابي دارايي هاي ثابت خود 

  .قانون تجارت نموده كه اين موضوع در حال انجام مي باشد  141

11  

كه تا تاريخ اين گزارش نسبت بـه آنهـا    26/4/1392مصوبات مجمع عمومي عادي سالانه صاحبان سهام مورخ 
پـي گيـري    -الـف : قدامي نشده و يا اقدامات انجام شده به نتيجه قطعي منجر نشده است، به شرح زير مي باشدا

پيگيـري هـاي لازم    -برآورد كاهش ارزش موجودي ها با نظر كارشناسان داخلـي شـركت پ   -وصول مطالبات ب
دهي هاي قانوني و واريزيهاي تعيين تكليف عوارض و ب -جهت تعيين تكليف تسهيلات دريافتي از بانك تجارت ت

  تهيه صورتهاي مالي تلفيقي گروه -رفع اختلاف با شركت زير ساخت ج -نامشخص ث

مقرر گرديد پيگيري هاي لازم جهت انجام تكاليف مد 
  .نظر بازرس محترم تا حصول نتيجه بعمل آيد

  
  
  
  

  .اقدامات انجام شده در بندهاي قبلي توضيح داده شده است 
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 129صورتهاي مالي به عنوان كليه معاملات مشـمول مـاده    34يادداشت توضيحي  "الف"ندرج در بند معاملات م
اصلاحيه قانون تجارت كه طي سال مالي مورد گزارش انجام شده و توسط هيئت مديره به اطـلاع ايـن موسسـه    

اخذ مجوز از هئيـت مـديره    در مورد معاملات مذكور مفاد ماده فوق مبني بر. رسيده، مورد بررسي قرار گرفته است
نظر اين موسسه به شواهدي حاكي از اينكه معاملات مزبور با شرايط مناسب تجـاري   ˝مضافا. رعايت نشده است

  .و در روال عادي عمليات شركت انجام نگرفته باشد، جلب نشده است

 129مقــرر گرديــد مجمــع معــاملات مشــمول مــاده 
ت با شركت اصلاحيه قانون تجارت به استثناء معلاملا
  .زاگرس انرژي كاوان مورد تنفيذ قرار داد 

اصلاحي قانون تجارت مورد تنفيذ مجمع عمومي قرار گرفته  129معاملات ماده 
  .است 
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مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شركتهاي پذيرفته شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار در موارد زيـر  
اي برنامه آتي مديريت و پيش بيني عملكرد سالانه شركت اصلي و تلفيقـي گـروه   افش-14-1: رعايت نشده است

افشاي صورتهاي مالي سالانه حسابرسي شده شـركتهاي فرعـي،    -14-2. روز قبل از سال مالي جديد 30حداقل 
افشاي صـورتهاي مـالي ميـان     -14-3. روز قبل از برگزاري مجمع عمومي عادي سالانه شركت اصلي 10حداقل 

حفظ نسـبت حقـوق    -14-4. ماهه 6روز بعد از پايان دوره  75وره اي حسابرسي شده شركتهاي فرعي، حداكثر د
دعوت بازرس قانوني به مجمع عمـومي فـوق    -14-5. درصد 15صاحبان سهام به جمع دارائيها حداقل به ميزان 

  .18/06/1392العاده صاحبان سهام مورخ 

 ـ  ـورس اوراق مقرر گرديد رعايت مقـررات سـازمان ب
بهـادار در اولويتهـاي اصلــي اطـلاع رسـاني هيئـت      

  . مديره قرار گيرد 

 برخـي از  انجـام  بازار پايه توافقي فرابورس قـرار دارد شركت در اينكه با توجه به 
  .استانداردهاي مزبور اختياري بوده و شركت عمده موارد را رعايت نموده است 
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هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي مبني بر تدوين اهـداف روشـن و قابـل    مفاد چك ليست رعايت الزامات كنترل
دسترس در قالب بودجه، ارزشيابي دوره اي و سيستماتيك كاركنان، شناسايي ريسكها با توجه به اهداف و تصميم 

ي شناسايي، انـدازه گيـري و ارزيـابي ريسـكها    . گيري هاي مديريت و اقدام با توجه به ريسكهاي شناسايي شده
مربوط به فناوري اطلاعات، تشكيل واحد حسابرسي داخلي، تشكيل كميته حسابرسـي و ارزيـابي سيسـتم كنتـرل     

  .داخلي توسط هئيت مديره مطابق دستور العمل كنترلهاي داخلي، رعايت نشده است

مقرر گرديد سيستم هاي كنترل داخلي ايجاد و ضوابط 
  .بورس رعايت گردد

يل و در اين خصوص گزارشگري مالي و تدوين كميته كنترل هاي داخلي تشك
اهداف روشن و قابل دسترس جهت تصميم گيري هاي مديريتي بودجه سال هاي 

  . تهيه و مورد تاييد هيئت مديره شركت نيز رسيده است 1394و  1393
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مزبور و آئين نامه دستورالعمل اجرايي مبارزه با پولشويي توسط حسابرسان، رعايت مفاد قانون  33در اجراي ماده 
ها و دستورالعمل هاي اجرايي مرتبط در چار چوب چك ليستهاي ابلاغي مرجع ذيربط و استانداردهاي حسابرسـي  

در اين خصوص غير از عدم تشكيل واحد مبارزه بـا پولشـويي،   . توسط اين موسسه مورد ارزيابي قرار گرفته است
ين موسسه به موارد با اهميتي حاكي از عدم رعايـت قـوانين و   ايجاد زير ساختهاي اطلاعاتي و آموزش كاركنان، ا

  .مقررات ياد شده باشد، برخورد نكرده است

مقرر گرديد دستورالعمل هاي مبارزه با واحد پولشويي 
  .توسط شركت رعايت و واحد مربوطه تأسيس گردد

ه واحد مبارزه با پولشويي در شركت ايجاد و مدير بازرگاني بعنوان مسئول مربوط
 . انتخاب و به سازمان بورس و اوراق بهادار معرفي گرديده است

  

قـانون تجـارت درخصـوص     240مقرر گرديـد مفـاد مـاده      -  -
  .پرداخت سود سهام رعايت گردد

  



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

  1393 اسفند 29مالي منتهي به دوره / سال براي 
 

  

  حداكثري از بازار در خصوص اخذ سهم شركت  آتيبرنامه هاي 
  
شدن با شركت دانش  joint از طريق IP Base  به  TDMاخذ سهم حداكثري در بستر تغيير شبكة ثابت كشور از  -

 . Media Gatewayو  Serviceو  Core  ،Accessبنيان در حوزه هاي 
  .اخذ سهم حداكثري از پروژة نور در قالب كنسرسيوم تداوم نور  -
شركت رايتل با عنايت به استراتژي اپراتور  Transmissionاي ركتي فاير ، باطري و كسب بازار حداكثري راك ه -

  .سايتي شبكة خود 1000مذكور در افزايش 
شركت همراه اول با عنايت به نوسازي  Transmissionكسب بازار حداكثري راك هاي ركتي فاير ، باطري و  -

  .جديد ارتباطي سايت نسل  1700سايت نسل گذشته و  8100 سايت از  4100
- Joint  شدن با شركت هاي خارجي با هدف راه اندازي خط توليد تجهيزات Access  با توجه به مذاكرات اخير با

  .چند شركت خارجي
با عنايت به مذاكره  Public Wi-Fiو  Mobile Offloadingدر بخش هاي  Wi-Fiكسب بازار حداكثري حوزه  -

  . Ant Labsو  Greentech انجام شده با شركت هاي 
  . با شراكت تجاري و فني با شركت هاي خارجي IPكسب بازار حداكثري ارائه سرويس هاي ارزش افزوده مبتني بر  -
با عنايت به تجربيات و پتانسيل حاصل شده از شركت فايبرهوم به عنوان شريك  FTTXتمركز بر روي پروژه هاي  -

 .تجاري و فني شركت كارخانجات مخابراتي ايران 
  . در مناقصة نگهداري شبكة ارتباطات زيرساخت و افزايش حضور در چهار استان  حضور -
  .تدبير شركت ارتباطات زيرساخت  Aحضور در مناقصة منطقة  -
  . توليد تجهيزات صنايع نفت و گاز و پتروشيمي با عنايت به ورود شركت در وندور ليست مربوطه -
  .ه اخذ گواهينامة سمتاتوليد تجهيزات مربوط به صنايع دفاعي با عنايت ب -
با ( و الكترومكانيكي منطبق با ظرفيت و تجهيزات موجود در شركت  توليد تجهيزات جنرال مكانيكي ، الكترونيكي -

  ).عنايت به تشكيل كميتة بازاريابي در شركت
  .ادامة روند كسب حداكثري بازار تعمير بردهاي مخابراتي  -
  .SIP پروتكل با افزودن   XP توسعه و پياده سازي پروژه -
  .توليد انبوه سامانه آبياري هوشمند  -
 .مدل جديد و توليد راك هاي ركتي فاير و باطري جهت اپراتورهاي مخابراتي  طراحي -
استفاده از دانش ، تخصص و تجهيزات موجود در كارخانجات مخابراتي ايران به منظور همكاري در اجراي فرايند  -

طراحي و توليد كانكس هاي اضطراري كه در زمـان هاي وقوع بحران و  پدافند غير عامل كشور بويژه از طريق
 . حـوادث غير مترقبه كاربرد ويژه اي مي يابند 

 .نمونه سازي راك ناك جهت اپراتور همراه اول  -
اخذ حداكثري پروژه هاي مخابراتي استان فارس با عنايت به رهنمود معاونت محترم وزير ارتباطات و فن آوري  -

 .اطلاعات 
  
  



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

  1393 اسفند 29مالي منتهي به دوره / سال براي 
 

  

  
  اطلاعات تماس با شركت

                     311صندوق پستي  –بلوار مدرس  2كيلومتر شيراز   -دفتر مركزي و كارخانه: آدرس پستي شركت  -
   71548 -15854كد پستي 

 07137268094: اكس ف  -07137269701-7:لفنت

  info@itmc.ir: آدرس الكترونيكي
  www.itmc.ir :سايت اينترنتي شركت 

    16617-16616كد پستي  - 8659صندوق پستي  -خيابان دكتر شريعتي تهران   -دفتر امور هماهنگي -

 021-22844057: فاكس 021-22845092-3: تلفن        

 07137268094: فاكس  07137263040 :ها  تلفن مربوط به واحد سهام و سرمايه گذاري -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

  1393 اسفند 29مالي منتهي به دوره / سال براي 
 

  

 ١جدول پيوست شماره 
  

 هاي درآمد هر سهم و عملكرد واقعيبينياي پيشاطلاعات مقايسه

و عملكرد واقعي آن  29/12/1393درآمد هر سهم شركت براي سال مالي منتهي به  يبيني هااطلاعات مربوط به پيش
  :به شرح زير بوده است

  
 سهمشرح اقلام جدول پيش بيني درآمد هر 

 
اولين پيش بيني درآمد هر سهم 

  
دومين پيش بيني درآمد هر سهم 

  عملكرد واقعي
29/12/93 

 343،172 341،000 434،000 فروش

 )272،220( )267،042( )301،344( قيمت تمام شده

 70،952 73،958 132،656 سود ناخالص

 4،597 5،353 3،237 سود خالص

 ٧۵ 87 53  سود هر سهم

  
  
  

 ٢ست شماره جدول پيو
 

  رتبة كيفيت افشاء اطلاعات و نقدشوندگي سهام
 29/12/1393سال مالي منتهي به  وضعيت رتبه بندي شركت از لحاظ نقد شوندگي سهام و كيفيت افشاء اطلاعات در 

  :بر اساس ارزيابي سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح زير بوده است
  
 1391در سال  رتبه 1392در سال  رتبه 1393در سال  رتبه شرح

 - - - تعداد روزهاي گشايش نماد

 - - - )طبق آمار سازمان بورس( رساني افشا و اطلاع كيفيتامتياز 

 - - - تعداد روزهاي معاملاتي

 
 
  



  )سهامي عام( كارخانجات مخابراتي ايرانشركت 
  و وضع عمومي شركت گزارش فعاليت 

  1393 اسفند 29مالي منتهي به دوره / سال براي 
 

  

 ٣جدول پيوست شماره 
  
  1393سال  مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هيئت مديره  

  
  نام و نام خانوادگي

 )ينماينده شخصيت حقوق(
 هاي سوابق كاري زمينه مدارك حرفه اي/تحصيلات  موظف يا غير موظف سمت

تاريخ 
 عضويت 

ميزان مالكيت در 
  سهام شركت

  علي همتي 
نماينده شركت سرمايه گذاري استان 

 آذربايجان شرقي

 كارشناسي ارشد مديريت دولتي  غير موظف مديره رئيس هيئت

و سيسـتان و  شـهر  بوهـاي  دير كل پست استان م  –دن استان فارس امعرئيس اداره صنايع و 
معاونت مالي كارخانجـات مخـابراتي    -راه و ترابري فارس اداره يتمدير  -بلوچستان و فارس 

 مدير عامل كارخانجات مخابراتي ايران -ايران
19/1/93  1،114،483  

  مجيد خليلي
  1،000 27/11/93    كارشناسي  غير موظف نايب رئيس هيئت مديره  نماينده شركت پترو ديزان

  حسين منصوري
 نماينده شركت سرمايه گذاري آتيه دماوند

 كارشناسي ارشد  مهندسي مكانيك  غير موظف عضو هيئت مديره

مـدير صـنايع ذوب فلـزات ساصـد و مجـري طرحهـاي-مديرگروه يك صنايع مهمات سازي
رئـيس هيئـت    -رئيس هيئت مديره و مدير عامل شركت سهامي باطريسـازي نيـرو   -عمراني 

عضو ستاد نسـوز   -ديره و مدير عامل سازمان اتكا و رياست مجمع عمومي شركتهاي وابسته م
عضو اصلي هيئت مديره سازمان تـامين اجتمـاعي نيروهـاي     -كشور در وزارت معادن و فلزات 

 -عضو هيئـت مـديره ايـران تـاير     -عضو هيئت مديره ايساكو -مشاور عالي وزير دفاع -مسلح
مجري نيروگاههاي سـيكل تركيبـي هـزار     -قطعات لاستيكي ايران عضو هيئت مديره شركت 

عضـو هيئـت    -)هلـدينگ (مدير عامل وعضو هيئت مديره شركت توان سرمايه پويا  -مگاواتي 
 -)هلـدينگ (عضو هيئت مديره شركت نصر معـدن  -)هلدينگ(مديره گروه توسعه ترابر ايرانيان

 -ت مديره شركت تـوان تـامين شـفق    رئيس هيئ -رئيس هيئت مديره شركت نجم خاور ميانه
 خودرو با اختيار قائم مقامي مسئول حوزه بازار ايران

16/9/93  11،000،010  

 كارشناسي حسابداري  موظف عضو هيئت مديره كامران ميلاني

-حسابرس سازمان مركزي فروشگاه هاي زنجيـره اي قـدس  -حسابرس وزارت جهاد سازندگي
حسـابداري، مـدير   -ور ماليشركت عمران شهرك قـدس حسابرس ، رئيس حسابداري و مدير ام

عضـو هيـات مـديره كارخانجـات      .امور مالي ، مدير امور اقتصادي شركت سـازه گسـتر سـايپا   
 عضو هيات مديره ايران خودرو فارس - مخابراتي ايران

25/4/93 8،088،078  

  محمد مهدي حسين پور
نماينده شركت سرمايه گذاري استان 

  چهارمحال و بختياري

و  عضو هيئت مديره
 مدير عامل 

مهندسي صنايع برنامه ريزي و   موظف
  تحليل سيستمها

NGL 1200رئيس برنامه ريزي و كنترل  پروژه   شركت صنايع ساخت پتروشـيمي   1300و- 
معاونت توليدو قائم  -مدير دفتر هيئت مديره و مدير عامل  -رئيس برنامه ريزي و كنترل توليد 

  مقام مدير عامل
29/9/93  336،753  
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 ۴جدول پيوست شماره 
 

  اعضاء هيئت مديره و حق حضور پاداش ،مزايا جدول

  :اعضاء هيئت مديره
 نام و نام خانوادگي

 1393سال 

 )ريال(كل جمع  )ريال( ساير )ريال(حضور  حق

  48،000،000    48،000،000 غير موظف  مسعود معصومي
  108،000،000    108،000،000 غير موظف  روح اله سلحشوري
  108،000،000    108،000،000 غير موظف  محمد حسين قادري

 120،000،000 - 120،000،000 غير موظف  علي همتي

  72،000،000 -  72،000،000 غير موظف  شاهرخ شيباني
  72،000،000    72،000،000 غير موظف  مجيد خليلي

  36،000،000    36،000،000 غير موظف  حسين منصوري
  - - - موظف  يكامران ميلان

  - - - موظف محمد مهدي حسين پور
  564،000،000    جمع كل  
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 : ۵ره  جدول پيوست شما
  )غير عضو هيئت مديره(ن اجرايي شركت  مديراجدول مربوط به مشخصات و سوابق مديرعامل و 

 مدارك حرفه اي/تحصيلات سمت نام و نام خانوادگي
  سابقه اجرايي
 در شركت

 سوابق مهم اجرايي
  ميزان مالكيت

 در سهام شركت

 سال 14 ليسانس مهندسي صنايع مدير عامل محمد مهدي حسين پور

شركت صنايع ساخت پتروشيمي ،رئيس  1300و NGL 1200رئيس برنامه ريزي و كنترل  پروژه 
معاونت توليدو قائم مقام مدير ،برنامه ريزي و كنترل توليد ، مدير دفتر هيئت مديره و مدير عامل

 عامل

1000 

 612 مدير بازاريابي و صادرات سال 22 ليسانس مهندسي الكترونيك معاونت بازرگاني سعيد رنجبر

 - مدير عامل و قائم مقام شركت پونل ، معاونتهاي  تحقيقات و اجرائي صنايع شيميايي فارس  سال 4 فوق ليسانس شيمي معاونت اقتصادي و منابع انساني عليرضا شهبازي

 612 مدير تداركات مكانيك ، مدير صنعت مكانيك، رئيس سفارشات  سال 13 ليسانس مهندسي صنايع معاونت توليد مريخيسيد عليرضا 

 - OPSمدير پروژه  سال 11 ليسانس مهندسي الكترونيك مدير صنعت الكترونيك مهدي سجادي

 - مدير پژوهش سال 10 نيكليسانس مهندسي الكترو مدير پشتيباني فني مراكز و تحقيقات محمد رضا خدابخشي

 -  پتروشيمي شيراز هاي پروژه HSEمسئول و ايزو كارشناس مميزي  سال 7 ليسانس حسابداري مدير مالي مهدي همتي علمدارلو

 سال 17 فوق ليسانس حقوق مدير امور اداري و منابع انساني فرزانه محمودي
 -رئيس مراجع حل اختلاف اداره كار استان فارس ،رئيس تشكيلات ، طبقه بندي مشاغل و مزد 

 حل اختلاف اداره كاراستان فارسنماينده كارفرما در مراجع 

612 

 - رئيس روابط عمومي سال 9 فوق ليسانس فن آوري اطلاعات مدير دفتر هيئت مديره و مدير عامل محمدرضا رضايي

 612 رئيس طراحي سخت افزار سال 21 ليسانس مهندسي مخابرات مدير طرح و مهندسي فروش عباس بلوري

 612 رئيس تداركات خارج ،مدير دفتر هيئت مديره و مدير عامل  سال 25 س زبان انگليسيفوق ليسان مدير تداركات علي عزيزي

 - رئيس مهندسي مكانيك سال 9 ليسانس مهندسي مكانيك مدير صنعت مكانيك محمد عابدي

 612 ر ساخترئيس صادرات ،مدير فني پروژه ي زي سال19 ليسانس مهندسي مخابرات مدير بازاريابي محمد اسماعيل جهرمي زاده

 - - سال 9 ليسانس علوم كامپيوتر سرپرست حراست و ايمني و بهداشت آرمان حسنيان

 612 رئيس بازاريابي سال 14 ليسانس مهندسي كامپيوتر سرپرست دفتر تهران پيمان برازنده

  .ل تعيين مي گرددحقوق و مزاياي مديران ارشد اجرايي بر اساس طرح طبقه بندي مشاغل شركت و با تاييد مديريت عام


