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  مجمع عمومي عادي سالانه صاحبان سهام       

  ؛عام)آژند (سهاميسختشركت 
قانون بازار اوراق بهادار   45و ماده  1347اصلاحيه قانون تجارت ، مصوب اسفند ماه  232در اجراي مفاد 

بر پايه سوابق ،  31/6/1394گزارش درباره فعاليت و وضع عمومي شركت براي سال مالي منتهي به بدينوسيله 
مدارك و اطلاعات موجود تهيه و به شرح ذيل تقديم مي گردد .                         

مديره به مجمع ، مبتني بر اطلاعات ارائه شده در  گزارش حاضر به عنوان يكي از گزارش هاي سالانه هيئت
صورت هاي مالي بوده و اطلاعاتي را در خصوص وضع عمومي شركت و عملكرد هيئت مديره فراهم مي آورد .                         

تاكيد بر به نظر اينجانبان اطلاعات مندرج در اين گزارش كه درباره عمليات و وضع عمومي شركت مي باشد ، با 
ارائه منصفانه نتايج عملكرد هيئت مديره و در جهت حفظ منافع شركت و انطباق با مقررات قانوني و اساسنامه 
شركت تهيه و ارائه گرديده است . اين اطلاعات هماهنگ با واقعيت هاي موجود بوده و اثرات آنها در آينده تا 

نحو درست و كافي در اين گزارش ارائه شده و هيچ  حدي كه در موقعيت فعلي مي توان پيش بيني نمود ، به
موضوعي كه عدم آگاهي از آن موجب گمراهي استفاده كنندگان مي شود ، از گزارش حذف نشده و در تاريخ 

  به تاييد هيئت مديره رسيده و در اختيار بازرسان قانوني و حسابرسان قرار گرفته است. 30/09/1394

  امضا         سمت      ندهينما     رهيمد ئتياعضا ه  

      توسعه و  يگذارهيشركت سرما         
  ايرانيان رفتيعمران ج

 يمحمد مهد     

  يفداكار داوران      
  رهيمد ئتيه سيرئ     

  

 عمران توسعه يگذارهيشركت سرما
  استان هرمزگان

        

  رهيمد ئتيه سيرئنايب      حسن رضا دليري

  

توسعه و عمران  يگذارهيشركت سرما  
  ياستان مركز

  رهيمد ئتيه عضو       حسن فدايي          
  

  عضو هيئت مديره       هاشم داداش پور  گروه سرمايه گذاري دليران پارس     
  

عمران و توسعه استان  شگامانيشركت پ 
 گلستان

  رهيمد ئتيه عضو       مهدي معروفي        
  

  مدير عامل     صابر دهقاني   
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	پيام هيئت مديره  -1

 با عرض سلام و خير مقدم خدمت سهامداران و رياست و اعضاء محترم مجمع عمومي عادي 

  سهام شركت سخت آژندساليانه صاحبان 
خرسنديم كه پس از يك سال تـلاش و تكـاپو و بـه يـاري و عنايـات خداونـد متعـال فرصـتي دوبـاره          

يــافتيم تــا كارنامــه تلاشــگران شــركت ســخت آژنــد را يــك بــار ديگــر تقــديم حضــورتان كنــيم.                  

 10نـوان يكـي از   سـال سـابقه مفيـد در صـنعت سـاختمان كشـور و بـه ع        20ما مفتخـر هسـتيم بـا    

شركت پذيرفته شده در بازار بـورس اوراق بهـادار و بـر اسـاس اسـتانداردهاي مـالي بـين المللـي در         

خصوص سرمايه گذاري در املاك و مسـتغلات و سـاختمان سـازي در چنـد سـال موفقيـت هـاي روز        

 افزونــي را كســب نمــاييم و بــا شــفافيت مــالي ، امنيــت ســرمايه گــذاران علاقــه منــد بــه صــنعت 

ــم.                         ــوده ايــــــ ــراهم نمــــــ ــرمايه فــــــ ــازار ســــــ ــاختمان را در بــــــ ســــــ

در بازار پر فراز و نشـيب بـورس سـهام كمتـر شـركتي اسـت كـه بتوانـد در سـالهاي متـوالي رونـد            

شـته رونـد رو بـه رشـدي     سـال گذ  4افزايش و سودآوري داشته باشد اما شركت سـخت آژنـد ظـرف    

از مهمتـرين موفقيـت هـا در يـك سـال گذشـته افـزايش        .را در ارزش افزوده سهام نشان داده اسـت  

ســـرمايه شـــركت از يكصـــد ميليـــارد ريـــال بـــه چهارصـــد ميليـــارد ريـــال بـــوده اســـت.                        

مـه ريـزي هـاي اصـولي و اسـتفاده      اميد است كه با توكل به خداوند متعال و بـا فعاليـت مسـتمر و برنا   

از كليه امكانات و ظرفيت ها شاهد اجراي دقيـق برنامـه هـاي تعيـين شـده بـراي سـال مـالي آينـده          

  باشيم.

  با تقديم احترام                                                                                        

  ) هيئت مديره شركت سخت آژند ( سهامي عام                                                                                      
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	( ارقام به ميليون ريال )                                                                       گزيده اطلاعات - 2
 تجديد ارائه شده 

 منتهي به سال مالي منتهي بهسال مالي شرح

31/6/1394 31/6/1393 31/6/1392 

 الف) اطلاعات عملكرد مالي طي دوره (مبالغ به ميليون ريال):

  6،017  120،238 40،100 درآمد خالص

 )4،175( 63،396 18،249 سود عملياتي

 20،755 31،474 76،857 درآمدهاي غيرعملياتي

 83،244 36،489 67،356 پس از كسر ماليات–سود خالص

 )385( )266( )576( تعديلات سنواتي

 )205،588( 339،392 431،906 هاي عملياتيوجوه نقد حاصل از فعاليت

 ب) اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره (مبالغ به ميليون ريال):

 1،452،533 703،053 205،528 جمع داراييها

 947،251 549،014 83،403 هاجمع بدهي

 100،000100،000 100،000 ثبت شدهسرمايه

 505،283 154،038 122،126 جمع حقوق صاحبان سهام

 ج) نرخ بازده( درصد)

 %33 %5 %6 هانرخ بازده دارايي

 %55 %24 %16 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام (ارزش ويژه)

 د) اطلاعات مربوط به هر سهم:

 400،000،000 100،000،000 100،000،000 تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع

 150 421 370 ريال –بيني سود هر سهم اولين پيش

 201 503 679 ريال –بيني سود هر سهم آخرين پيش

 208 365 673 ريال –سود واقعي هر سهم 

 320 40_ ريال–سود نقدي هر سهم

 6،37 9،356 2،262 ريال –آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تاييد گزارش 

 1000 1000 1000 ريال –ارزش دفتري هر سهم 

 29,4 18,6 3,4 مرتبه  –نسبت قيمت به درآمد واقعي هر سهم 

 ) ساير اطلاعات :ه

 25 20 11 نفر (پايان سال) –تعداد كاركنان 
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  كلياتي درباره شركت -3
  تاريخچه  1- 3

 يرتجاريها و موسسات غثبت شركت يهنزد ادار 118507 تحت شماره 3/10/1374در تاريخ  عام) آژند (سهاميسختشركت 
هاي مسكوني، تجاري و اداري گذاري در ساخت مجتمعاي جهت مديريت سرمايهبا هدف ايجاد مجموعه 1374ر سال د ،تهران

 عال درف يخصوصساختماني  هايشركت يكي از پربازده ترينآژند به عنوان در ايران و كشورهاي همسايه تأسيس شد. سخت
آژند با نماد . سختاين صنعت استنخست  گاهيها، مصمم به احراز جاو پروژه هاتيورمداوم مأم يبا توسعه ايران بورس بازار

ميليارد  100اي بالغ بر ثاژن در بازار معاملات بورس تهران به ثبت رسيده است و اولين معامله سهام اين شركت با سرمايه
و از آن زمان تاكنون با شفافيت مالي و مديريت به روز ،  به انجام رسيد 1384و يكم شهريور سال  سي نبهريال در تاريخ دوش

  روند رو به رشدي را در بازار سرمايه ايران داشته است.

  موضوع فعاليت  2- 3
  عام) موضوع فعاليت شركت عبارت است از:آژند (سهاميي شركت سختبر طبق بند دوم اساسنامه

  موضوعات اصليالف) 
 شهرهاي اطراف شهرها و همچنين هاي مسكوني و باغها و شهركفعاليت در امر ساختمان و ايجاد واحدها، مجتمع

هاي عمراني و ساختماني و ها و پروژهي طرحهاي بزرگ و انجام كليهايجاد و ساخت واحدهاي تجاري و فروشگاه
 عمليات پيمانكاري

  الف) موضوعات فرعي
 گذاري مشترك يا ساير بخش عمومي، بخش خصوصي و غيره در داخل و خارج از كشور به صورت سرمايه مشاركت با

هايي كه گذاري در سهام شركتصور مشاركت مجاز، به منظور اجراي كارهاي موضوع بند (الف) اين ماده و سرمايه
سهام شركت ها و موسسات بورسي و  هاي مذكور مورد نياز باشد و همچنين خريد و فروشها در فعاليتتوليدات آن
 غير بورسي

  خريد و فروش، واردات و صادرات، اخذ يا اعطاي نمايندگي داخل و خارج از كشور مربوط به مواد، مصالح، آلات و
كه به طور مستقيم و يا غير مستقيم با كارهاي موضوع بند (الف) اين آلات و ساير اقلاميادوات، ابزار آلات، ماشين

  بوط يا قابل ارتباط باشدماده مر

جلب و جذب منابع مالي از طريق بانكها و ساير موسسات مالي عمومي و خصوصي و آحاد مردم از طريق اوراق سهام 
، اوراق قرضه و اوراق مشاركت و ايجاد موسسه هاي اعتباري و تاسيس شركت هاي سهامي عام و خاص و واگذاري 

  ه و بكارگيري ساير ابزارهاي مالي سهام پروژه هاي تعريف شده و اعلام شد
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  سرمايه و تركيب سهامداران 3-3

  
 1،000هر سهم  سهم، به ارزش اسمي 5،000،000ميليون ريال (شامل تعداد  5،000سرمايه شركت در بدو تاسيس مبلغ 

سهم، به ارزش  100،000،000ميليون ريال (شامل تعداد  100،000ريال) بوده كه طي چند مرحله به شرح زير به مبلغ 
   .افزايش يافته است 31/06/1393ريال) در پايان سال مالي منتهي به  1،000هر سهم  اسمي

 

 تغييرات سرمايه شركت

 محل افزايش سرمايه ريال)سرمايه جديد (درصد افزايش سرمايهتاريخ افزايش سرمايه

 مطالبات حال شده - نقدي  06/07/1379 116,57 5،828،636،000

 مطالبات حال شده - نقدي 05/04/1380 143,36 8،356،350،000

 مطالبات حال شده 22/10/1381 119,66 10،000،000،000

 مطالبات حال شده - نقدي 01/04/1382 200 20،000،000،000

  مطالبات حال شده - نقدي  40،000،000،000  200  12/05/1383

  حال شدهمطالبات  - نقدي  100،000،000،000  250  23/06/1384

  

  

  ميليارد ريال ( موضوع  400ميليارد ريال به  100شايان ذكر است سرمايه جديد شركت سخت آژند از مبلغ
) طي سال مالي فوق الذكر در جريان بوده و در تاريخ 21/10/1393صورتجلسه مجمع عمومي بطور فوق العاده مورخ 

  اين افزايش سرمايه به ثبت رسيد. 5/7/1394
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  و تاريخ تاييد گزارش به شرح جدول زير است 31/6/94شركت در پايان سال مالي منتهي به سهامداران 

 و تاريخ تاييد گزارش1394شهريورماهسهامدار عمده شركت در ده

 نام سهامداررديف
 تاريخ تاييد گزارش 31/06/1394

 درصد تعداد سهام درصد تعداد سهام

 46،092،725 46،093 48،291،944 12 سهامي خاص)شركت سرمايه گذاري آتيه صبا (  1

شركت پيشگامان عمران و توسعه شهري استان  2
 خراسان رضوي

9،371،336 9،371 13،887،024 3,5 

 8،049،774 8،050 35،509،309 8,8 شركت بيمه آرمان ( سهامي عام ) 3

 4،442،352 4،442 13،563،362 3,4 شركت سرمايه گذاري دليران پارس ( سهامي عام ) 4

5 
  شركت پيشگامان عمران و توسعه استان گيلان

 ( سهامي خاص ) 
3،447،301 3،447 10،212،084 2,5 

شركت پيشگامان عمران و توسعه شهري استان كرمان  6
  0,98  3،948،130  2،825  2،824،670  ( سهامي خاص )

  2,6  10،492،000  2،623  2،623،000  قره گزلو 7

  0,00025  1000  2،316  2،316،298  آتيه صبا ايرانيان ( سهامي خاص)شركت پترو  8

  0,41  1،654،808  1،655  1،654،880  نوذري 9

شركت سرمايه گذاري عمران و توسعه اناران استان   10
  ايلام

1،334،475  1،334  11،257،477  2,8  

 63 17،843،189 17،843 251،182،862 ساير 11

 100،000،000100،000400،000،000100،000 جمع 
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	ضعيت معاملات و قيمت سهامو 4- 1

و اولين معامله  ددر بازار معاملات بورس تهران به ثبت رسي در گروه انبوه سازي ، املاك و مستغلات آژند با نماد ثاژنسخت 
  . به انجام رسيد 1384سي و يكم شهريور سال  نبهميليارد ريال در تاريخ دوش 100اي بالغ بر سهام اين شركت با سرمايه

  وضعيت سهام شركت طي سال مالي متوالي

 سال مالي
تعداد سهام معامله 

 شده

ارزش سهام 
  معامله شده

 (م.ر.)

تعداد روزهاي 
 باز بودن نماد

تعداد 
 روزهاي

 معامله نماد

  ارزش بازار

 (ميليون ريال)

  قيمت سهم

 يال)ر(

  سرمايه

 (ميليون ريال)

92-1391 57،704،572 101،528 73 73 226،200 2،262،000 100،000 

93-1392 126،833،693 473،252 180 178 531،000 5،310 100،000 

94-1393 152،295،433 868،431 213 206 2،428،800 6،072 100،000 

 هاي درآمد هر سهم و عملكرد واقعيبينياي پيشاطلاعات مقايسه -4-2

با توجه و عملكرد واقعي آن  31/06/1394درآمد هر سهم شركت براي سال مالي منتهي به  يهابينيمربوط به پيشاطلاعات 
                               :                                            درصدي به شرح ذيل بوده است 300به افزايش سرمايه 

  ( ارقام به ميليون ريال)                                                                                                                                                                             

بيني ششرح اقلام جدول پي
 درآمد هر سهم

بيني اولين پيش
ر سهم در درآمد ه

 22/06/1393 تاريخ

بيني دومين پيش
درآمد هر سهم در 

 09/09/1393 تاريخ

بيني پيش سومين
درآمد هر سهم در 

 15/06/1394 تاريخ

 عملكرد واقعي

 144،429 207،629 118،240 120،238  فروش

 )42،569( )43،127( )114،447( )67،419( بهاي تمام شده

  )14،272(  )11،700(  )17،542(  )17،542(  هاهزينه

خالص ساير درآمدها هزينه 
  0  0  4،194  4،194  هاي عملياتي

  20،775  17،863  1،650  443  درآمدهاي غيرعملياتي

  )927(  )984(  )3،920(  )3،920(  هاي ماليهزينه

 60،185 77،564 80،292 83،244 سود خالص

 150 194 201 208 ريال -سود هر سهم 
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  محيط حقوقي شركت-5

  

  مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از:

  

  

 قانون تجارت  

  و غيرمستقيم هاي مستقيم ن مالياتينواقمجموعه  

 قانون تجارت الكترونيك  

 قانون كار و تامين اجتماعي 

 ييقانون مبارزه با پولشو  

  و مقررات سازمان بورس و اوراق بهادار نينواقمجموعه 

  آپارتمان هاقانون پيش فروش 

 اساسنامه و مصوبات مجمع  

 نظام مهندسي و مقررات ملي ساختمان قانون  
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  نظام راهبري شركت-6

  جدول مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هيئت مديره 6-1
 خانوادگينام و نام

 (نماينده شخصيت حقوقي)
 اجراييسوابق  تحصيلات سمت

  يفداكار داوران يمحمد مهد
توسعه و  يگذارهيشركت سرما

  رفتيج عمران

  رهيمد ئتيه سيرئ
  غيرموظف

 يدكتر
 يشناسجامعه

معاون مالي و اداري 
  وزير ارشاد

 شگاهنمعاون مالي دا

  حسن رضا دليري
توسعه و  يگذارهيشركت سرما

  عمران
  استان هرمزگان 

 ئتيه سيرئ نايب
  رهيمد

  موظف

 يدكتر
  عمومي

عامل  ريمد
 يگذارهيسرما

  ييحسن فدا
توسعه و  يگذارهيشركت سرما

  عمران
  ياستان مركز 

  رهيمد ئتيه عضو
  غيرموظف

 يدكتر
  تيريمد

بانك،  سيرئ نائب
 ئتيمعاون و عضو ه

 يمركز مهيب عامل

  هاشم داداش پور
  گروه سرمايه گذاري دليران پارس

  رهيمد ئتيه عضو
  غيرموظف

دكتراي 
  شهرسازي

 استاد دانشگاه      

 معاون دانشگاه

عامل سخت مدير 
 آژند

  مهدي معروفي
  عمران و توسعه شگامانيشركت پ(

  )استان گلستان 

  رهيمد ئتيه عضو
  غيرموظف

كارشناسي 
  حقوق
  

  مدير عامل سخت آژند

 وكيل پايه يك
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  رهيمد ئتيه يتخصص يهاتهياطلاعات درباره كم 6-2

 ئتيه بيبه تصو ناب يامور تخصص در عيو تسر ليتسه نيشركت و همچن يهاتيفعال بهبودو  يبه منظور انجام امور كارشناس
 يتخصص يهاتهيبر اساس مفاد دستورالعمل كم و ليتشك رهيمد ئتينظر ه ريز يتخصص يهاتهي، حسب مورد كمرهيمد

  .ندينمايم تيفعال )معاآژند (سهاميشركت سخت

، معاملات، منابع نيو تأم ياقتصاد ياهيبررسيي، و اجرا يفنهاي بر اساس ساختار سازماني مصوب، در حال حاضر كميته
و  هاآن و عملكرد فيدرباره شرح وظا ياطلاعات كلحسابرسي داخلي و مبارزه با پولشويي فعاليت دارند كه در ادامه به 

  شودپرداخته مي هاتهياز كم كيهر  ياعضا همچنين معرفي

 ي فني و اجراييالف) كميته

لازم و به  اتاستفاده از منابع جذب شده و موجود، اقدام يشركت، برا هايبه برنامه توجه است با موظف ييو اجرا يفن تهيكم
سود مورد  قلكسب حداي شركت، هاي در دست اجرا و مطالعهاين كميته با نظارت مستمر بر پروژه .به عمل آورد را موقع

  نمايد.پيگيري ميشده در بودجه شركت را  ينيب شيانتظار پ

  پور و مهندس مهدي عسگري، مهندس دهقانحسن فدايي، دكتر هاشم داداش اعضا: آقايان دكتر

 منابع نيو تأم ياقتصاد يهايبررسي كميته  )ب

 يامور مربوط به بررس هيكلهاي شركت نسبت به موظف است با توجه به برنامه منابع نيو تأم ياقتصاد يهايبررسكميته 
(از طريق بانكها و موسسات مالي و اعتباري، ابزار تعريف شده در بورس و اوراق بهادار،  ها، جذب و جلب منابعطرح ياقتصاد

  اقدام نمايد. شركت يهايگذارو نظارت بر امور سرمايه اشخاص حقيقي و حقوقي و ساير طرق با حداقل هزينه ممكن)

 پورداداشم ي و هاشريدلرضا ، حسنفداكاري، محمد مهدي ابوالحسناصغر  دكتر يانآقااعضا: 

 كميسيون معاملاتج) 

 تيرعاي اقسام معاملات شركت، به ي مصوب هيئت مديره موظف است با بررسي كليهنامهكميسيون معاملات بر اساس آيين
  پيگيري نمايد.در حداقل زمان ممكن شركت را  يدرآمد يهاينيب شيتحقق پنظارت داشته و ح شركت صرفه و صلا

، معاون مالي و اداري و يك نفر عضو و مشاركت گذاريفني و مهندسي، معاون سرمايه اعضا: مدير عامل، معاون
 ار)هيئت مديره (دكتر محمد مهدي فداك
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 ي حسابرسي داخليكميته  )د

در معقول  نانيو بهبود آن جهت كسب اطم رهيمد ئتيه ينظارت تيمسئول فاييبه ا ي داخلي موظف استحسابرس تهيكم
سلامت گزارشگري ي، هاي داخلو كنترل سكير تيرينظام راهبري، مد ندهاييفرآ ياثربخشخصوص اين موارد كمك نمايد: 

مقررات و  ن،يقوان تيرعا مستقل و يحسابرس ياستقلال حسابرس مستقل و اثربخش ،يداخل يحسابرس ياثربخش ،يمال
  .الزامات

  داوراني ، ناصر آقاجاني ، ميرسجاد مسجد موسويدكتر محمد مهدي فداكار  انيآقااعضاي فعلي: 

  اصغر ابوالحسني ، سيد احمد حسيني و ناصر آقاجانيدكتر  انيآقااعضاي سابق: 

 ي مبارزه با پولشوييكميته  )ه

طراحي ساز و كار جهت نظارت و كنترل فرآيندهاي مبارزه با پولشويي ي مبارزه با پولوشويي موظف است تا با كميته
بر شركت،  جمع آوري و تحليل اطلاعات، استخدام نيروها، آموزش و ....) و ارزيابي و مميزي ميزان اجراي آن در(فرآيندهاي 

  يي نظارت نمايد.مبارزه با پولشو يهحسن اجراي قانون و مقررات مربوط در حوز

  پور و عباسعلي اشرفرضا دليري، دكتر هاشم داداشاعضا: آقايان دكتر حسن

	يروي انسانين -7

برنامه ريزي و توسعه بهينه منابع انساني در كنار به سازي ، حفظ و نگه داشت نيروي انساني كارآمد و  1394سال  در
پويا به منظور استفاده موثر و هم افزايي منابع انساني بوده است. تدوين شاخص هاي عملكردي كاركنان و پياده سازي 

قرار نظام جانشين پروري و برنامه ريزي جهت آموزش كاركنان در سيستم ارزيابي عملكرد ، مطالعه و امكان سنجي است
  جهت  توانمندسازي شغلي از جمله فعاليت ها بوده است.

  

  

  

  

  

  

 1394تعداد كاركنان شركت بر اساس تحصيلات در سال منتهي به 

 تعداد مقطع تحصيلي

  4 دكترا

  8  كارشناسي ارشد

  10  كارشناسي

  3  كارداني و پايين تر...

  25  تعداد كل
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  اطلاعات در مورد تعداد جلسات هيئت مديره و حضور اعضاء در جلسات: -8-1
  جلسه و با حضور كليه اعضا برگزار گرديده است41جلسات هيئت مديره طي  31/6/1394در سال مالي منتهي به 

  31/6/1394گزارش عملكرد و اهم مصوبات شركت در سال مالي منتهي به   8-2
  سند چشم انداز و بيانيه ارزش شركتتهيه و بررسي	

 خريد سهام شركت عمران و مسكن سازان شمال غرب	

 مذاكرات با توسعه گردشگري فارس و شهرداري براي مشاركت و همكاري در پروژه ها	

  براي شناسايي دستاوردهاي روز دنيا ..بازديد از نمايشگاه هاي بين المللي بازرگاني ، ساختمان و	

 رمايه گذاري مشهد بررسي فرصت هاي س	

  متر مربع 24000به  19438افزايش تراكم پروژه خيام مشهد از	

 نظارت و مديريت بر اجراي پروژه خيام مشهد	

 تجهيز و راه اندازي ساختمان مركزي واقع در خيابان افريقا	

 تغيير كاربري واحدهاي ساختمان دفتر مركزي واقع در خيابان آفريقا از مسكوني به اداري	

 ركت سرمايه گذاري اعتصام و سرمايه گذاري زعيمخريد ش	

  ميليارد ريال 400ميليارد ريال به  100افزايش سرمايه از	

 مشاركت در تاسيس شركت پيشگامان عمران و توسعه  آذر منطقه آزاد ماكو	

 اديخريداري زمين فرجام به متراژ هزار متر مربع براي ساخت پروژه تجاري اداري و طراحي گزينه هاي پيشنه	

 افزايش متراژ براي پروژه جيرفت و اخذ پروانه ساختماني	

 تبليغات محيطي در نمايشگاه صنعت ساختمان	

 تصميم گيري براي اخذ تسهيلات از بانك ها به صورت مشاركت در پروژه و تامين سرمايه	

 تعيين اعضا كميته حسابرسي و برگزاري جلسات ماهيانه	

  بورس ، بانك ، بيمه و فرصت هاي سرمايه گذاريحضور در اولين نمايشگاه بين المللي	

 طراحي گزينه هاي پيشنهادي براي تفكيك زمين هاي ويلايي در پروژه هاي چالكرود و شهرستانك	

 فروش زمين چالكرود و پيش فروش واحدهاي چابكسر	

  پيشنهاد هيئت مديره براي تقسيم سود  8-3

سود سهام قابل تقسيم را به  %10مديره تقسيم اصلاحيه ي قانون تجارت ، هيئت  90در رعايت ماده 
  مجمع عمومي محترم پيشنهاد مي نمايد.
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  شركت گزارش تجزيه و تحليل ريسك- 9
و تحرك يا عدم تحرك آن تأثير  استهاي اقتصاد كشور ترين بخشيكي از مهم انبوه سازي، املاك و مستغلات صنعت

) ROIاين صنعت نرخ مطلوب بازگشت سرمايه ( ترين ويژگيگذارد. مهممي هاي اقتصادي در كشوربر ساير فعاليت مستقيمي
اقتصاد، يكي  شده تا اين بخش ازموجب ن امر هميگذاري در آن بپردازند. در آن است كه باعث شده تا هزاران نفر به سرمايه

ها شركت فعاليت و حضور ده .تر از دولت استتر و پررنگهايي باشد كه حضور بخش خصوصي در آن قوياز معدود بخش
و  گي. علاوه بر اين، بزراست گذاري در ملك دليلي بر اين مدعادر بخش ساختمان و تمايل جدي مردم براي سرمايه توانمند

  فراگيري صنعت ساختمان آن را به يك صنعت مادر تبديل كرده و در اطراف آن صنايع مرتبط را به وجود آورده است.

 مدنظر است كه بايد همراه هاي متنوعيبا ريسكهمانند ساير صنايع  انبوه سازي، املاك و مستغلاتعت صن در گذاريسرمايه
متفاوت در عرصه  يهاو چالش سكيحال همراه با ر نيدر ع ايپو عياز جمله صنا يساختمان صنعت. فعالان اين عرصه باشد

خود  يو زمان يبه اهداف مال ايكه ناتمام مانده  يرايبس يهاصنعت با وجود پروژه ينحال، ا نيكسب و كار است. در ع
 ،يطيساختمان به شدت متاثر از عوامل مح تدر صنع هاسكياست. ر سكير قيدق تيريو مد يابيارز ازمندين اند،دهينرس
 ديبا يساختمان يهاپروژه بيترت نيضوابط و مقررات هستند. بد نيو همچن يو مصالح ساختمان هيمواد اول تيفيك ،يوربهره

نرخ بالاي تورم، قدرت  ،همچنين. نديهستند به اجرا درآ سكيو ر تيكه اغلب همراه با عدم قطع دهيچيو پ ايپو يهاطيدر مح
ترين مشكلات اقتصادي ايران در مواجهه با توسعه بخش مهمدر حالي  هاي اعمالي و ...ركود اقتصادي، تحريمخريد پايين، 

بر  فعلي در ايران و جوان بودن تركيب جمعيتيي شصت طي دههافزايش قابل توجه جمعيت  كه شودمسكن ارزيابي مي
  افزوده است.به مسكن  موجود ميزان تقاضاي

  سازو هاي ساخت مؤثر در هزينه عوامل -1- 9

  قيمت زمين -1-1- 9

بد و زمينه سوداگري در بازار افزايش يا شود بهاي اين نهادهساز به ويژه در شهرهاي بزرگ، سبب مي محدود ساخت و فضاي
 . بديهي است با اين افزايش قيمت،قيمت تمام شده مسكن نيز بيشتر شود يابد. همين امر موجب شده است كهافزايش  نيز

  رود.ميخريد خانوارها كاهش يافته و بازار مسكن در ركود فرو  قدرت

  قيمت مصالح ساختماني -1-2- 9

ساز بيشتر خواهد شد و چنانچه  بهاي مصالح ساختماني (آجر، آهن، آهك، سيمان و ...) افزايش يابد، هزينه ساخت و هرچه
ي صرفه يابد. اين كاهش تقاضا،هاي افزايش يافته نباشد، تقاضاي مسكن كاهش ميپاسخگوي قيمتمردم قدرت خريد 

 نيز مسكن يعرضه دهد و در نتيجه طرفعالان بازار را كاهش ميگذاران و فاقتصادي توليد واحدهاي مسكوني براي سرمايه
  شود.وارد فاز ركود مي
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  هاي تأمين ماليهزينه -1-3- 9

  هاي ساخت و ساز را پوشش دهند.منبع، هزينه سهتوانند از حقيقي يا حقوقي مي توليدكنندگان

تأمين موجود در خصوص  هايتوجه به محدوديت) كه با از شبكه بانكي كشور (دولتي يا خصوصيدريافت تسهيلات مالي  -1
 گوي نياز بازار نيستاين روش به صورت كامل پاسخمنابع از طريق سيستم بانكي، 

شود كه هزينه ساخت گيرد و اين امر باعث ميبرابر سيستم بانكي مي 3تا  2 سودياين بازار،  .از بازار آزاد وام بگيرند -2
 واحدهاي مسكوني افزايش يابد. وساز، بيشتر شده و قيمت تمام شده

ها را تأمين بر بودن فرآيند ساخت و ساز، به تنهايي هزينهفروش واحدها كه با توجه به طولاني بودن و هزينهپيش -3
  نمايد.نمي

  غيرقيمتي در تقاضاي مسكنمؤثر  عوامل - 2- 9

تقاضاي مسكن مانند بسياري از كالاهاي ضروري با قيمت مسكن رابطه اي معكوس دارد. بدين معنا كه هرچه قيمت  تابع
دانيم، مسكن، كالايي است كه جانشين ندارد، از اين رو، چنانكه مي مسكن افزايش يابد، تقاضاي مسكن كاهش خواهد يافت.

  .ندارنداثر آشكاري  مسكنتقاضاي ميزان كالاهاي ديگر، در ي ميزان عرضه

  درآمد -1- 2- 9

هرچه منابع كسب در واقع، تغيير درآمد (افزايش يا كاهش) تقاضاي مسكن نيز تغيير (افزايش يا كاهش) خواهد يافت.  با
، تقاضا براي بيشتر شوديابد. بنابراين اگر وام خريد يا ساخت مسكن افزايش مي نيز درآمد بيشتر باشد، تقاضا براي مسكن

و كشور در بخش مسكن از فاز ركود به فاز رونق خواهد رفت. به همين دليل  يافت افزايش خواهديا ساخت نيز خريد 
  چند منظر قابل بررسي است: اثرگذاري درآمد سرانه از

 يابد.عنوان يكي از ضروريات زندگي افزايش ميه سرانه تمايل به خريد مسكن ب افزايش درآمد با -1

 گردد.ها منجر به تغيير فرهنگ و تصميم گيري جهت تعويض مسكن ميخانوادهافزايش سطح درآمد  -2

 درآمد سطح افزايش با نيز. و .. ، خدماتي، اقامتي، توريستي، صنعتيتجاري ،هاي ديگر بخش مسكن مانند اداريكاربري -3
  .يابدمي توسعه

  جمعيت -2- 2- 9

) بيشتر خواهد شد. از طرف جارييجمعيت در كشور، روند افزايشي داشته باشد، تقاضا براي تهيه مسكن (ملكي يا است اگر
 يهاي گذشته، تقاضا براي واحدهاديگر، ازدواج سالانه، استهلاك واحدهاي مسكوني فرسوده و تقاضاي باقي مانده از سال

  مسكوني را فزاينده خواهد ساخت.
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  تانتظارا -3- 2- 9

ندارد و درصد بالايي از بودجه خانوار را به خود  نشيني نيزاست كه جا ايسرمايه نظر مصرف كننده، مسكن كالايي از
 با اين كندمي لقيهاي دارايي خود نظير اوراق بهادار تدهد. به علاوه، خانوار مسكن را به عنوان يكي از صورتاختصاص مي

هاي ارزش دارايي رود.بشمار مي مالي هاياست ولي اوراق بهادار از جمله دارايي فيزيكيهاي داراييكه مسكن از جمله تفاوت 
هاي مالي مانند اوراق يابد، در صورتي كه ارزش داراييها، افزايش ميفيزيكي، مانند مسكن، به موازات افزايش سطح قيمت

مورد  ،يتورم ركود در دورانممكن است مسكن زار بابدين جهت  د.ياب يا افزايشكاهش ممكن است بهادار يا سپرده بانكي 
  .دچار نوساناتي گردد كه به نفع فعالان اين عرصه نباشد هاي سفته بازي واقع شده و بدين طريقفعاليت يحمله

  هاي بانكيوام -9-2-4

چه سهم وام  هر .ندكند تا متقاضيان مسكن بتوانند توان مالي خود را افزايش دهمالي از طريق وام مسكن كمك مي تأمين
يابد. بدون ترديد، نياز به مسكن زماني به يك تقاضاي بانكي در بهبود توان مالي افراد بيشتر باشد، تقاضاي خريد افزايش مي

طور معمول منابع خريد مسكن شامل  به باشد. فراهميا سرمايه براي خريد خانه  پولشود كه امكان تدارك واقعي تبديل مي
فروش سهم كه در اين ميان سهم وام بانكي و پس انداز فردي معلوم و د باشهاي بانكي ميفروش دارايي و وام پس انداز فردي،

  نامعلوم است. هادارايي

  بازار سهام -5- 2- 9

قرار  يبخش خصوص گذارانهيسرما يرو شيبازار مسكن پ يبرا نيجانش يسهام به عنوان بازار بازارگذاري در فرصت سرمايه
اقتصاد  گريد يهاخود را به بخش هيگذاران سرماهياز سرما يابازار سهام، عده متيدر شاخص ق يهر گونه كاهش جاديدارد. با ا

به عنوان  طيشرا ني. بازار سهام در اشوندميمسكن  متيق شيموجب افزا يبازسفته جاديو با ا دادهاز جمله مسكن انتقال 
 به بازار سهام خواهد شد گذارانهيسرما شتريدر آن منجر به اقبال ب يو هرگونه رونق كنديعمل م هيدر جذب سرما بيبازار رق

طلا و مسكن است. پس در چارچوب  رز،از جمله بازار ا بيرق يبازارها گريگذاران از دسرمايه يگردانيرو يبه معنا نيو ا
  خواهد داشت.با شاخص بازار سهام ي معكوس مسكن ارتباط و رونق متيق ،يتئور

  

  الملليهاي بينتحريم - 6- 2- 9

ي است كه با ايجاد الملل نيب يهاميتبعات تحر ريتحت تأثهاي اقتصاد ايران مانند ساير بخشبخش ساخت و ساز، 
دهد. همچنين، هاي اقتصادي را افزايش ميفعاليتكسب و كار و  مترتب بر فضاي يهانهيهز آشفتگي و عدم قطعيت،

المللي هاي بينگذاريهاي ممكن براي تبادلات، معاملات و سرمايهالمللي موجب شده است كه فرصتبينهاي تحريم
  محدود و ريسك آن افزايش يابد
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	هاي شركتپروژهاطلاعات  -10

  
	پروژه خيام مشهد 10-1

  

بازار بين  با همجواري  در پروژه اين زمين. است شده واقع مشهد شهر اصلي ميادين از يكي در مشهد تجاري مجتمع پروژه 
 كهاين به توجه با. است گرفته قرار وصال تجاري مجتمع و آفتاب ساحلي پارك شرق، المللي مشهد ،  مجتمع تجاري الماس 

 كليه از زمين، اين در شايسته و فاخر تجاري مجتمع يك احداث دارد، قرار مشهد شهر تجاري جديد كانون در فوق ملك
 متر 27000 حدود با ساختمان طبقه ده ساخت جهت كه باشدمي مربع متر 3443 مذكور ملك مساحت پاسخگوي جهات
 فضاهاي و بورس  تالار داراي رفاهي و تجاري كاربري با طبقه هفت و انباري همراه به پاركينگ طبقه سه شامل زيربنا مربع
تراكم  به دستيابي جهت طبقه  هر  در مربع متر 2700 طبقه هر تقريبي  مساحت .  است شده ريزي برنامه مربوطه، اداري

  مصوب مي رسد . 

  درخواست به توجه  با و  گرفته صورت هايريزي برنامه طبق و شده آغاز 1393 سال در از پروژه اين اجرايي و فني مراحل
صورت گرفته در   مطالعات اساس بر.  باشدمي برداري بهره  آماده و تكميل 1396 سال ، تجاري مازاد طبقه دو افزايش
 تجاري مجتمع  احداث ، مشهد شهر در موجود تسهيلات و هاساخت زير ،  امكانات به توجه با همچنين و پروژه اين خصوص

 اختيار در پروژه اين مالكيت درصد 100 كه است ذكر شايان. باشدمي ميسر ممكن زمان كمترين در باشكوه و فاخر طراحي با
   .دارد قرار شركت

 تعيين ، مالي و اقتصادي برآورد و محاسبه ، فني و معماري هايطرح يتهيه ، ناظر انتخاب ، مشاور انتخاب  پروژه، اين در
  با بعدي مرحله در و پذيرفته صورت زمين در زمين سطح از متر 16,40 ارتفاع به نگهبان سازه نصب و گودبرداري ، مقيم ناظر
 اقدامات وسقف اسكلت فونداسيون، اجراي به نسبت پاركينگ، طبقه يك و تجاري مازاد طبقه دو براي قانوني مجوزات اخذ
 .باشد. ميباشد انجام درحال نياز مورد
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  پروژه چابكسر 10-2

	

 4(  مسكوني هايكاربري با  مجزا بلوك  پنج  داراي مربع متر 11,000 حدود مساحت به زميني در چابكسر ياقوت يپروژه
 شهرستان  منطقه در چابكسر ياقوت مسكوني /  اداري  /تجاري يپروژه. باشدمي) بلوك يك( تجاري و اداري  و) بلوك

 ياقوت پروژه مالكيت درصد 100.  است شده واقع سوماموس ستاره 7 هتل و جنگل به  دريا كابين تله نزديكي در و چابكسر
  .باشدمي شركت متعلق چابكسر

 داراي كدام هر آن روي بر مسكوني طبقه هفت و همكف در پاركينگ طبقه يك شامل طبقه هشت A تيپ مسكوني بلوك دو
 كل زيربناي و  مربع متر 2205 حدود مفيد زيربناي مجموع و مربع متر 127 تا 91 مفيد زيربناي با مسكوني واحد 21

   ، بلوك  هر در مربع متر 3,090

 14 داراي آن روي بر مسكوني طبقه هفت  و همكف در پاركينگ طبقه يك شامل طبقه هشت B تيپ مسكوني بلوك يك
 كل زيربناي و مربع متر 2560 مفيد زيربناي مجموع  و مربع متر 190 و 152 واحد هر مفيد زيربناي با  مسكوني واحد

  .مربع متر 3056

 مفيد زيربناي و مربع متر 137 تا 98 واحد 24 داراي) تيپ طبقه چهار و پاركينگ طبقه يك( طبقه پنج مسكوني بلوك يك
   .مربع متر 4442 كل زيربناي و مربع متر 2824

 و ديدني نقاط بسياري و جنگل به دريا كابين تله گردشگري، هايحمام و گرم آب هايچشمه رامسر، فرودگاه به نزديكي
 ياقوت ممتاز، ساخت كيفيت و مسكوني/اداري/تجاري واحدهاي از مناسب تركيبي همراه به منطقه در گردشگري هايجاذبه

 هاينقشه نما، طراحي تكميل از پس پروژه اجرايي عمليات.  است ساخته متمايز منطقه در هاپروژه ديگر از را چابكسر
 تيغه اجراي پروژه، مقيم ناظر تعيين زهكشي، پيمانكار انتخاب ناظر، مهندس انتخاب ساخت، يپروانه تمديد ، فني و معماري
  باشد مي برقي و مكانيكي تاسيسات و نما اجراي مرحله در اكنونهم ،... و چيني
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  ( چلندر ) 1پروژه نوشهر  10-3

  
  مربع  متر  8857 تقريبي  مساحت  به   ،  باشدمي  شركت  مالكيت  تحت  آن  %100 كه  1 نوشهر  ياقوت  يپروژه  زمين

 از و  دريا به  شمال  از ديد  همزماني  و بودن ساحلي  ، پروژه  امتيازات  جمله  از.   است  واقع  نوشهر  چلندر  منطقه  در
 بانك مرتبه بلند ساختمان به توانمذكور،مي سايت غربي  همسايگي در شاخص هايساختمان از.    باشدمي جنگل به جنوب
 سه در پروژه اين اجرايي و فني عمليات.  است مربع متر 9000 حدود  در پروژه اين  بناي  زير  مساحتكرد .  اشاره مركزي

  معماري هايطرح  يتهيه  . است شده  بيني پيش  دوبلكس ويلاهاي و مسكوني مرتبه  بلند بلوك ، تجاري بلوك شامل فاز
  . شد خواهد شروع عمراني عمليات اجراي نزديك يآينده در و  است يافته پايان فاز سه

  پروژه ديلمان 10-4

  
  ديلمان  منطقه در كه باشدمي هكتار  40 به نزديك است، شركت به متعلق تماماً كه ديلمان ياقوت هايزمين كل متراژ
   .است انجام دست در زمين حصاركشي به مربوط عمليات .  است شده واقع سياهكل شهرستان گيلان، استان

 خصوصي بخش گذاران سرمايه همچنين و دولتي دواير ها،سازمان توجه مورد گردشگري هايجاذبه بعد از منطقه اين اخيراً
 دست در منطقه در تفريحي و گردشگري هايمجتمع سازي، شهرك هايطرح از بسياري حاضر حال در. است گرفته قرار

 بسيار انگيز شگفت اسرار گيلان، استان گردشگري و تاريخيفرهنگي، مناطق مهمترين از يكي ديلمان. باشدمي اجرا و طراحي
   .كنندمي ديدن آن از زيادي گردشگران سالانه كه است نهفته خود دل در
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  پروژه آزاد شهر گلستان 10-5

  
 لحاظ از استان اين. باشدمي مرطوب و معتدل هواي و آب داراي كه بوده كشور شمالي هاياستان از يكي گلستان استان
 شهرستان.  است مختلف هايفرهنگ و اقوام داراي كه آيدمي شمار  به كشور جمعيت پر هاياستان از يكي جمعيتي تراكم

  مسير در و  بوده ) ع( الحجج ثامن حضرت مقدس حرم زائرين براي تردد پر آن،محلي جغرافيايي موقعيت به توجه با آزادشهر
  با .  است  خدماتي ، تجاري كاربري با  مربع متر 26034 بر  بالغ  ملك  ينا   مساحت.  باشد مي  كشور  اصلي  هايشاهراه
 پروژه، اين  توسعه برنامه در است نظر در ، دارد وجود نيز هاييسازه اكنون  هم  ، موجود  ملك  در اينكه  به  توجه

   .گيرد قرار استفاده مورد و  داده كاربري تغيير  بهينه  شكل  به  موجود  هايساختمان

  پروژه جيرفت 10-6

  
 جيرفت شهر جنوبي قسمت در ـ  سميه ميدان ـ اصلي هاي ميدان از يكي نبش در مترمربع 230 حدود مساحت به ملك اين
  اصلي ميدان راستاي  در آزادي خيابان يعني  اصلي مسير در گيري قرار ملك  اين هاي ويژگي  جمله از.   است شده واقع
 نظر در مسكوني  و  اداري  ، تجاري منظوره چند پروژه ملك اين براي گرفته صورت مطالعات  براساس.باشد مي جيرفت شهر

 كاربري با فوقاني طبقات و تجاري كاربري با همكف طبقه يك بر مشتمل طبقه 5 ساختماني  كه اي گونه به  ، شده گرفته
  شد خواهد احداث ملك اين در اداري
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  ( ملكار) 2پروژه نوشهر 10-7

  
  

 ملك.  است گرديده واقع چلندر شهرستان ساحلي اراضي در مربع متر 10105 مساحت به  زميني در ،2 نوشهر ياقوت پروژه
 ويلا غالب در مسكوني كاربري با شخصي املاك با شرق و غرب از  ، نور - نوشهر جاده با  جنوب  از  ، دريا با شمال از مذكور
 موقعيت. نمايد احداث را ساحلي زيبايي كلينيك اولين ملك اين در دارد نظر در آژندسخت شركت جمله از.  باشدمي مجاور

 است قرار. كندمي ايجاد را هدف اين سازي پياده و ريزي برنامه امكان آن، بفرد منحصر مناظر به توجه با فوق، ملك قرارگيري
 قرار پيگيري مورد 1 نوشهر ياقوت يپروژه هاينقشه اساس بر ،2 نوشهر ياقوت يپروژه اجراي جهت لازم مجوزهاي اخذ كه

 شمال از ديد همزماني و بودن ساحلي ملك، امتيازات .برسد برداري بهره به 1395 سال در فوق پروژه كه است نظر مد. گيرد
  باشدمي جنگل به جنوب از و دريا به

  

  پروژه ونوش 10-8

  
 براي است نظر مد.  باشدمي واقع نوشهر  شهرستان توابع  از ونوش قريه در مربع متر 7150 مساحت به زميني در ونوش ملك
 اكنون  هم  . پذيرد  انجام  ، مفيد  مساحت  مربع متر  200 با دوبلكس صورت  به  ويلايي واحد 16 ساخت  ، فوق ملك

  است گرفته صورت قطعه 16 به  موجود ملك  تفكيك
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	برنامه هاي آينده شركت - 11

	
  : ) شركت سخت آژند به شرح ذيل مي باشد1395شهريور  31اهم برنامه هاي سال مالي آينده ( منتهي به 

  
  
 ادامه ساخت پروژه مشهد	

 اتمام پروژه چابكسر	

 شروع پروژه فرجام	

 ارائه طرح ويژه گردشگري براي زمينهاي ديلمان و شهرستانك	

  ميليارد ريال 1200به  400افزايش سرمايه شركت از	

 مجتمع تجاري %60رايي و دستيابي به پيشرفت حداقل تكميل فاز طراحي پروژه ياقوت نوشهر و آغاز فاز اج	

 اجراي برنامه بازاريابي به منظور معرفي هر چه بهتر شركت در صنعت ساختمان	

 مشاركت در پروژه هاي ساختماني و عمراني بخش هاي غير دولتي  
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