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 )سهامی عام( تهــران

 سهــامان ـاحبـالانه صـادی سـمومی عـمجمع ع
 )ی عامسهــام(رانــگذاری مسکن تهسرمــایهرکت ـش

بازار اوراق بهـادار بـدینـوسیله گـزارش  45مـاده قـانون و 1347اصلاحیه قانون تجـارت، مصـوب اسفنـدماه  232در اجـرای مفاد ماده 
سوابق، مدارک و اطلاعـات موجود تهیـه و به برپـایه  31/06/1392درباره فعالیت و وضع عمـومی شـرکت برای سـال مالی منتهی به 

  .شـرح ذیـل تقـدیم می گردد

مـدیره به مجمـع،  مبتنی بر اطلاعـات ارائه شده در صورت های مـالی گـزارش حاضر به عنوان یکی از گـزارش های سـالانه هیـأت 
  .بوده و اطلاعاتی را در خصـوص وضع عمـومی شـرکت و عملـکرد هیأت مدیره فـراهم می آورد

ائه منصفـانه نتایج به نظر اینجانبـان اطلاعـات مندرج در این گزارش که درباره عملیـات و وضع عمـومی شـرکت می باشد، با تـاکیـد بر ار
این . عملـکرد هیأت مدیره و در جهـت حفظ منـافع شرکت و انطباق با مقـررات قـانونی و اساسنامه شـرکت تهیـه و ارائه گردیده است
ه نحـو اطلاعـات هماهنگ با واقعیت های مـوجود بوده و اثرات آنهـا در آینـده تا حـدی که در موقعیت فعلـی می توان پیش بینی نمود، ب

درست و کافی در این گــزارش ارائه گـردیده و هیچ موضوعی که عـدم آگاهی از آن موجب گمـراهی استفـاده کنندگان می شود، از 
 . به تأیید هیـأت مـدیره رسیـده است 23/08/1392گـزارش حـذف نگـردیده و در تاریخ 
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 تلفیقیات ـزیده اطلاعـگ

 

 

 

 

 

 

 3921   
   میلیون ریال

):مبــالغ به میلیون ریال(اطلاعات عملکرد مالی طی دوره)الف
   5،170 خـالصدـدرآم

  )7،150( ســود عملیـاتی

  1،088 درآمـدهای غیرعملیـاتی

  )6،109( پس ازکسـرمالیــات -ســودخـالص

   0 تعدیلات سنـواتی

  74،564 های عملیـاتیوجوه نقــدحـاصل ازفعالیت

):الغ به میلیون ریالـمب(اطلاعات وضعیت مالی درپایان دوره)ب
  1،742،008 هاجمــع دارائی

  900،963 جمــع بدهیها

  600،000 سرمــایه ثبت شده

  841،045 جمــع حقوق صـاحبان سهــام

 ):درصد(نرخ بازده)ج

  0% هابازده دارائینرخ 

  1% )ارزش ویژه(نرخ بازده حقوق صـاحبان سهــام

 :اطلاعات مربوط به هر سهم)د

  600،000،000 تعداد سهــام در زمان برگــزاری مجمع

  - ریال-بینی ســود هرسهــماولین پیش

  - ریال–بینی ســود هرسهــمآخرین پیش

  )10( ریال-ســود واقعی هرسهــم

  )9( ریال-ســود نقــدی هرسهــم

  1،435 ریال-آخرین قیمت هرسهــم درتاریخ تأییدگــزارش

    000,1 ریال-ارزش دفتــری هرسهــم

  )141( مرتبـه-نسبت قیمت به درآمــد واقعی هرسهــم

 :سایر اطلاعات)ه

  108 )پایان سـال(نفــر-تعــدادکارکنـان
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 رکتـشاصلی ات ـزیده اطلاعـگ

 
 

 

 

 

 3921 9113 9013 
 میلیون ریال میلیون ریال میلیون ریال

):الغ به میلیون ریالــمب(اطلاعات عملکرد مالی طی دوره)الف
  585،190622،443 297،231 خـالصدـدرآم

 52،433131،07988،813 عملیـاتی ســود

  9،134)4،980(19،907 عملیـاتیغیر درآمـدهای

  72،061126،09995،487 مالیــاتکسـرپس از -خـالصســود

 - ٠ )17،262( واتیـتعدیلات سن

  30،66230،127)50،023( عملیـاتیهای اصل ازفعالیتـدحــوجوه نق

):الغ به میلیون ریالـمب(اطلاعات وضعیت مالی درپایان دوره)ب
  1،383،260 1،582،4571،205،439 هاع دارائیــجم

  851،877726،920970،840 بدهیهاع ــجم

 600،000300،000000,300 ثبت شده سرمــایه

  730،580478،519412،420 سهــاماحبان ـع حقوق صــجم

 ):درصد(نرخ بازده)ج

 1107/0%5% هانرخ بازده دارائی

 3222/0%12% )ارزش ویژه(سهــاماحبان ـنرخ بازده حقوق ص

:سهــمبه هرربوط ـاطلاعات م)د
 000,000,300 600،000،000300،000،000 زاری مجمعــزمان برگ در سهــام دتعدا

  282491558 ریال-سهــمهر ســودبینی اولین پیش

 282478318 ریال–سهــمهر ســودبینی آخرین پیش

 120478318 ریال-سهــمواقعی هر ســود

 108400200 ریال-سهــمدی هرــنق ســود

 -1،4351،974 ریال-زارشــییدگأدرتاریخ ت سهــمآخرین قیمت هر

 000,1 000,1  000,1 ریال-سهــمری هرــارزش دفت

 - 121/4 هـمرتب-سهــمواقعی هر دــنسبت قیمت به درآم

 ایراطلاعاتــس)ه

 104108175 )الـپایان س(رــنف-انـدادکارکنــتع
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 پیام ঘیات  ॠدୌه 
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 رهـدیـم أتـهیام ــپی

با عرض سلام و خوشامدگوئی خدمت سهامداران عزیز و ارجمندی که محبت فرموده و در جلسه مجمع عمومی سالیانه شرکت سرمایه 
و همت بلند و با گذاری مسکن تهران حضور به هم رسانده اند و همچنین سپاسگزاری از خانواده منسجم و هدفمند شرکت که با پشتکار 

  .وجود نوسانات شدید بازار تمام تلاش خود را برای کسب رضایت سهامداران عزیز بکار بسته و در خدمت آنها بوده اند

در . می کنیم جلسه تقدیم حضورتان  خورشیدی را در این 1392شهریور ماه  31گزارش فعالیت شرکت برای دوره مالی یکساله منتهی به  
م سال پیش رو سال رونق اقتصادی جامعه بوده و به خصوص در صنعت ساخت و ساز شکوفائی همه جانبه را شاهد باشیم و ادامه امیدواری

با استعانت از . با تعریف پروژه های جدید و سودآور داخلی و خارجی ضمن پایبندی به کیفیت بالا انتظارات سهامداران عزیز را برآورده کنیم
  .شرکت و مراقبت از اعتبار برند، جایگاه ویژه ای را در بازار  کسب نمائیمذات حق ، با حفظ خوشنامی 

 رکتـش کراتژیــاست هـرنامـب
پروژه برنامه ریزی استراتژیک بر مبنای مدل  91نظر به اهمیت استراتژی برای شرکت سرمایه گذاری مسکن تهران ، شرکت در سال        
BSC   از آنجائیکه مدل کارت امتیازی متوازن روشی ساختار یافته برای نگاه به سازمانمان از زوایای مختلف و روشی . را آغاز و اجرا نمود

نیز به منظور بازنگری استراتژیها از این روش استفاده نمائیم رویکرد  92ساده شده برای بیان داستان استراتژی است بر آن شدیم تا در سال 
 BSCاساس رویکرد . آمریکا ارائه شده است  BSCاست که توسط موسسه » گام بسوی موفقیت  9مدل «استراتژی برای شرکت  تدوین

تمامی فرصتها و تهدیدات در چهار حوزه مالی ، مشتری، فرآیندهای داخلی و یاد گیری و رشد در سال گذشته دسته بندی شده در سال 
 . جاری بازنگری شدند

 رکتـوریت شـامـه مـانیـبی
تـامین منافـع و رضایت سرمــایه گذاران و مشتریان در گستـره ایران و سـایر کشورها از طریق سرمــایه گذاری واحداث واحـدهای 

 .مسکونی، تجاری و اداری با فنـاوری نـوین
 رکتـدازشـم انـچش

 .الانه درآمدـدرصد س 25اری و اداری با دستیابی به رشد  ـکونی، تجـپیشرو در احداث واحدهای مس
 رکتـن شـادیـای بنیـارزش ه

  .رکت میباشندـارزش های بنیادین ش ،زشـانگی و وآوریـن، کیفیت ، دـتعه، داقتـص
 رکتـژی های شـراتـاست

 رآمدی در سرعت و کیفیتـس -1

 لق مشارکت ـبازار و خ توســعه -2

 وین ـاوری های نـام با فنـهمگ -3

 اخت سبزـس -4

 ک ـراتژیـداف استـابی به اهـجهت دستی رکتـش یـالیتهای مالـفع
 زایش درآمدـاف -1

 آوری ســودزایش ـاف -2

 زینهـاهش هـک -3

 گیـثبات نقدین -4
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 رکتـک شـراتژیـامه های استـرنـب
پس ازتعیین اهداف استراتژیک و شاخصهای کلیدی به منظور جاری سازی استراتژیها ، هدفگذاری توسط مالکین و شاخصهای انجام گرفته 

جهت دستیابی به اهداف شناسایی شده و پس از پیشنهاد و تصویب آنها از طریق فرم شناسنامه پروژه توسط مجریان اجرائی  اقدامات لازمو 
تعریف شده است که اهم  آنها عبـارتند ) 59(بیشترین تعداد پروژه و اقدام بهبود  92شایان ذکر است در سال . می شوند و مسئولین پایش

  :از

 تشکیل کمیته منابع انسانی -1 

 الگو برداری برای روشهای متنوع فروش  -2

 تهیه و اجرای کمپین تبلیغاتی برای هر پروژه  -3

 آسیب شناسایی خدمات پس از فروش  -4

 برگزاری جلسات بهبود مستمر با کارکنان  -5

 تدوین دستور العمل ارتقای کارکنان و کارمند نمونه -6

 ظام پیشنهادات استقرار کامل ن-7

 پیاده سازی سیستم مدیریت دانش -8

 تهیه دستور العمل ثبت نوآوریهای انجام شده  -9

  PMBOKاستقرار روش اجرائی پروژه بر اساس استاندارد  -10

 رکتـرد شـعملک رـی بـروری کلـم
  افـزایش فعـالیت های شـرکت در ساخت پـروژه های لوکس، تجــاری و اداری -1

  با رویکـرد ارتقـاء سطح سـرآمدی 1392ـرنامه ریزی جهت حضور در جـایزه تعـالی سـازمانی در سال ب -2     

  BSCاقـدام جهت بازنـگری و پیـاده سازی استراتـژی بـراسـاس مدل -3     

 افـزایش سهــم پـروژه های مشارکتی و پیمانکاری در سبد درآمـدی شـرکت-4     

 و سرمــایه گذاری در  سایر کشورها 93ایش سهــم بازار در سال تلاش در جهت افـز-5     

 رکتـده شـک های عمـریس

 ک سیستماتیکـریس 

رونق بر اساس مطالعات گذشته دارای تناوب  –در بازار مسکن، که این دوره های رکود ) رونق –رکود ( وجود دوره های .1
سال می باشند با بررسی وضعیت موجود و بـررسی اینکه در کدامیک از دوره ها قرار داریم ، جهت فروش محصولات  3

  .مناسب ریسک نـوسان دوره ای می باشیمدر دوران رکود نیازمند به مدیریت 

جهت تـوانمند نمودن سازمان جهت بهبود سـاختار و روشهای حضور رقبای جدید در بازار و ضرورت برنامه ریزی  .2
  سازمانی، ارائه خدمات و ارزش افـزوده به مشتریان

  وجود متغیرهای تـاثیرگـذار بر صنعت سـاختمان مـانند نوسان نرخ بهره، نرخ ارز، نرخ تـورم، نرخ مـواد اولیـه .3

  بر ســودآوری شرکت) مصالح اولیه و ارتباطاتمحدویت در تامین مواد و (تاثیر تحـریم های سیاسی  .4

  همسو نبودن قـوانین و سیاستهای ارگانها و ادارات مرتبط با صنعت سـاختمان  در زمینه انبـوه سازی .5
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 ر سیستماتیکـک غیـریس 

 

 روژهـر پـاخیـت -1

و ساز میباشد و همواره یکی  بـا توجه به اینکه شـرکت سرمــایه گذاری مسکن تهـران یک شرکت تخصصی در زمینـه ساخت
از تهدیدات عمـده شرکت، تـاخیر در انجام  پـروژه ها میباشد، شرکت درصدد است با پیـاده سازی مـدیریت ریسک، عوامل 
مختلف ایجاد تـاخیرات در پـروژه ها در گزارشات سه ماهه ریسک شناسایی شود و مورد تحلیل و بررسی و اقـدام پیشگیرانه یا 

لازم به توضیح است که در حال حاضر نیز این عوامل ایجـاد تـاخیر مورد بـررسی قرار می گیرد ولی هدف از . (ار گیردواکنش قر
 ).شناسایی این عـوامل بوسیله مـدیریت ریسک سیستماتیک نمودن بـرنامه ها و اقـدامات میباشد

 

 دینگیـک نقـریس

روژه از موضوعات ـریان نقدی پـدیریت جـامین و مـت ،سال میباشد 3صنعت ساختمان حدود  عملیـاتیدوره  اینکه وجه بهـبا ت
 .م میباشدـمه

 

 روش محصولـدم فـک عـریس -2

و افزایش رقبا، فروش مسکن را با چالش  )رونق تورمی (، کاهش تقاضا، افزایش قیمت)رونق –رکود (قرار گرفتن دردوره
 .واجه می نمایدـهای جدی و فراوانی م
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 భباره ໇ر঍ࢌ



 

٩  

 

 1392شهــریور 31گـزارش فعـالیت و وضع عمـومی شـرکت برای سـال مـالی منتهـی به 
گذاری مسکن شرکت سرمایه
 )سهامی عام( تهــران

 هـاریخچـت
و با شروع  "شرکت گـروه سرمــایه گذاری مسکن "با مـاهیت شعبه  1373فعـالیت شـرکت سرمایه گذاری مسکن تهـران از سال 

 31شرکت تهـران بالغ بر  1385تا سال  1371از سال . عملیات بـرج پامچال در محدوده جغرافیایی تهـران، کرج و قـزوین آغاز گردید
اری را اجرا نموده و با توجه به سیاستهای شرکت هلدینگ و همچنین دارابودن پتانسیل لازم جهت ساخت و پـروژه مسکـونی، اداری و تجـ

پـروژه تـاکنون ادامه داده  28شروع نموده و با اجرای ) به طور مستقل( بصورت شرکت سهــامی خاص 1385ساز، فعالیت خود را از سال 
تاکنون داشته باشیم همواره روند روبه رشد شرکت قابل ) 1385(کت از سال آغازیناگر نگاهی نسبت به وضعیت ساخت و ساز شر. است

بعنوان اولین شرکت مجموعه باعث گردیده ) قالب تونلی(مشاهده می باشد رویکرد شرکت تهران در ساخت و ساز به شیوه صنعتی
 886/125واحد مسکونی با زیربنای کل  7685درکنارساخت به شیوه سنتی و سوق دادن شیوه ساخت به سوی صنعتی تاکنون تعداد 

 10391مجتمع آموزشی و خدماتی بازیربنای کل  7مترمربع و همچنین ساخت 102/834پروژه اداری و تجاری بازیربنای کل  7مترمربع و 
ــل میباشد و در نفر پرسن 104شرکت تهـران درحـال حاضر دارای . مترمـربع در زمره شرکتهای مطرح در ساخت و ساز کشور قرار گیرد

  .بـازاریابی و فروش با ده ها شرکت دیگر همکاری می کند/ تـامین مـواد و مصالح/ اجـرا/ مشاوره/طـراحی/ زمینه مشارکت

شرکت سرمــایه گذاری مسکن تهـران در راستای چشم انداز خود مبتنی بر پیشرو بودن در کیفیت احداث واحدهای مسکونی،         
تجاری و اداری همچنین چشم انداز شرکت گروه سرمــایه گذاری مسکن که پیشتاز و اثرگذار بودن در بازار مسکن ایران و سایر بازارها 

هبود و تداوم کیفیت محصولات را سرلوحه عملکرد خود قرارداده و با تمرکز سالیانه بر اجرای حداکثری بندهای خط است، از بدو تاسیس، ب
  .مشی کیفیت سعی نموده است تا محصولی با کیفیت حتی فراتر از استانداردهای موجود ساختمان به مشتریان خود عـرضه نماید

۹۰۰۱ISO( سیستم مدیریت کیفیت 1386از سال         در شرکت پیاده سازی شده است و سعی گردیده تا از حداکثر ابـزارهای ) ۲۰۰۱‐
با دریافت  1390همچنین به جهت تـدوام ارتقاء و تضمین کیفیت، در سال . کنترل کیفی، برای ارتقاء کیفیت محصولات استفاده گردد

نیک های موجود و شناسایی نیازهای بازار، مشتریان و کلیه ذینفعان در آخرین ورژن این گـواهینامه و توســعه این سیستم با استفاده از تک
جهت تـدوین فـرایندهای طـراحی، تولید و تحویل و در نهایت تحلیل داده های ایجاد شده و استفاده از نتـایج آن برای بهبود در سازمـان 

 . نموده است
 

 یـامین کنندگان اصلـان و تـمشتری

رد شرکت به سوی ساخت پروژه های لوکس ، مشتریان عمده شرکت را کلیه اشخاص حقیقی و حقوقی و سپرده با توجه به تغییر رویک
تـامین منابع انسانی، مالی  و ساختمانی از طریق پیمانکاران، مشاوران، تـامین کنندگان منابع مالی، . گذاران بانک مسکن تشکیل می دهند

  .الح صورت می پذیردبانک ها، شرکا و تامین کنندگان مواد و مص
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 : فعالیت اصلی شرکت

، عمدتاً در )سهامی خاص( مسکن سازان بهشت پویا   -و شرکت فرعی ) سهامی عام( موضوع فعالیت شرکت سرمایه گذاری مسکن تهران 
 .است 15زمینه های پیمانکاری و ساخت و ساز و بشرح یادداشت 

 
 :اساسنامه عبارت است از  2موضوع فعالیت شرکت اصلی طبق ماده 

 فعالیت در زمینه پروژه های عمرانی به خصوص تولید انبوه مسکن  •

 . تهیه زمین اعم از خرید یا اجاره جهت اجرای پروژه های ساختمانی اعم از مسکونی ، تجاری یا اداری  •

  .مطالعه و طراحی و اجراء کلیه پروژه های شهرسازی و ساختمانی •

 .کاری انجام کارهای مقاطعه •

 .قبول مشاوره نظارت و اجراء و انجام پروژه های ساختمانی بصورت مشارکت ، مباشرت ، پیمانکاری یا امانی  •

تهیه و تولید مصالح و لوازم و وسایل و ماشین آلات ساختمانی بصورت خرید یا تهیه از داخل و خارج از کشور یا ایجاد کارخانه  •
 . به منظور استفاده یا فروش 

 واگذاری واحدها و ساختمانها  •

 . دریافت تسهیلات از بانکها و موسسات مالی و اعتباری  •

هر نوع سرمایه گذاری و مشارکت با اشخاص حقیقی و حقوقی اعم از سرمایه گذاری بطور مستقیم یا خرید سهام در داخل و  •
 .خارج از کشور 

 . یر مستقیم مرتبط به امور شرکت باشداقتصادی و تجاری که بطور مستقیم و یا غی هرگونه فعالیتها •

 تاسیس شعب و نمایندگیها در داخل و خارج از کشور  •

 . بطور کلی انجام کلیه اموری که در ارتباط با موضوع و اهداف شرکت لازم و ضروری باشد •
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 )ی عامسهــام(رانـگذاری مسکن ته سرمــایهرکت ـانی شـار سازمـساخت

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

سرمایه گذاری جهت بررسی و تصویب به شرکت گروه  شرکت که توسط مشاور تهیه گردیده ، چارت سازمانی
 .مسکن ارسال شده است

 
 
 

 ره ارزشـزنجی  
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 نمودار های مقایسه ای مروری بر عملکرد اجرایی و مالی  

 
                
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1391الی  1371الیت های شرکت طی سال مالی ـجدول خلاصه فع
 حجم عمیات تعداد واحد مسکونی تعداد پروژه نوع فعالیت

 مترمربع 204،822  1365 9 سازیبلند مرتبه 
 مترمربع 681،303  6352 31 مجتمع مسکونی

  مترمربع 125،886  7717 40 مجموع پروژه های مسکونی
  مترمربع 834،102  --- 7 مجتمع اداری تجاری خدماتی

  مترمربع 13،312  --- 8 مجتمع آموزشی
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 دارانسهــامو ترکیب  سرمــایه
بوده که طی  )ریال 1.000 سهــمبه ارزش اسمی هر ، سهــم 10.000شامل تعداد (ریال نمیلیو 10شرکت در بدو تاسیس مبلغ  سرمــایه

در پایان  )ریال 1.000 سهــمبه ارزش اسمی هر، سهــم 600.000.000شامل تعداد (میلیون ریال 600.000 بلغمچند مرحله به شرح زیر به 
 .افزایش یافته است 31/06/1392سال مالی منتهی به 

 

 
 شرکت سرمــایهتغییرات   

 
 سرمــایهمحل افزایش  )میلیون ریال(جدید سرمــایه سرمــایهدرصد افزایش  سرمــایهتاریخ افزایش 
 مطالبات حال شده 100،000 - 1386
 مطالبات حال شده 300،000 300% 1389
مطالبات حال شده و آورده  600،000 100% 1392

 نقدی سهامداران 
 

 

 

 

 و تاریخ تایید گزارش31/6/1392شرکت در پایان سال مالی انسهــامدار لیست
 

 23/08/1392تاریخ تایید گزارش 31/6/1392 نام سهــامدار ردیف
 درصد تعداد سهــام درصدتعداد سهــام

65%  390،051،030  )سهــامی عام(گذاری مسکنگروه سرمایه  شرکت 1   390،051،030  %65   

3/8%   49،748،620  موسسه صندوق بیمه اجتماعی روستائیان وعشایر2   49،748،620 %3/8   

1/8%    48،882،412  شرکت سرمایه گذاری توســعه صنایع معدنی امید3   47،582،685 %9/7   

4/1%   8،561،524 ) سهامی خاص( سرمایه گذاری تامین آتیه مسکن  شرکت4  8،561،524    %4/1   

9/0%   5،430،000  بانک سامان5  - - 

6/0%  3،580،000  )سهــامی عام(شرکت سرمایه گذاری توســعه ملی6   3،580،000   %6/0   

5/0%   3،050،585 ) سهامی خاص(  شرکت سرمایه گذاری افتخار سهام7   3،376،146 %7/0   

2/15% 90،695،829 سایر سهــامداران8   97،099،995    %1/16   

100%  600،000،000 جمع   600،000،000  %100  
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 ادارـورس و اوراق بهـر بـرکت از منظـش

 سهــاماملات و قیمت ـوضعیت مع 

 سهــامبا نماد ثتران درج شده و ایران در گروه انبوه سازی املاک و مستغلات فرابورس شرکت در 16/06/1390درتاریخ شرکت 
 .مورد معامله قرارگرفته است21/10/1390آن برای اولین بار درتاریخ 

 .به شرح ذیل بوده است 31/06/92طی سال مالی منتهی به شرکت  سهــاموضعیت 

 
 رد واقعیـو عملک سهــمایسه ای پیش بینی های درآمد هر ـات مقـاطلاع 

واقعی آن به و عملکرد  31/06/1392شرکت برای سال مالی منتهی به  سهــممربوط به پیش بینی های درآمد هر اطلاعات
 .شرح زیر بوده است

 )ارقام میلیون ریال(                                                                                                                                  
 

 پایان سال مالی

سال مالی 
 منتهی به

تعداد سهــام 
 معامله شده

ارزش سهــام 
 معامله شده
 میلیون ریال

تعداد
روزهای 
بازبودن 
 نماد

تعداد روزهایی که 
نماد معامله شده 

 است
قیمت  ارزش بازار

 سرمــایه سهــم

31/06/1392 296،174،523456،654 229 229 1427 1،000 600،000 

اولین پیش بینی درآمد  
 91هرسهــم درآذر

یش بینی درآمد هر سهــم پ
عملکرد واقعی شش ماهه برمبنای 

 30/12/91منتهی به 
 عملکرد واقعی

 297،231  594،855168،812 درآمد

  )216،112(  )118،313()414،233( بهای تمام شده

 81،119  )10،778()22،296( هزینه عمومی، اداری و تشکیلاتی

 )28،686(  )15،114(76 ی عملیـاتی)هزینه ها(خـالص سایردرآمدها

 52،433  158،40224،607 عملیـاتیو زیان  ســود

  )23،995(  )10،646(0 هزینه مالی

  43،902  10،99823،409 متفرقههای )هزینه(خـالص درآمد

 72،340  169،40037،370 ســود قبل از کسـرمالیــات

 )279( 0)27( مالیــات

 72،061 37،370 169،373 ســود پس از کسـر مالیــات
 87 52882 ســود عملیـاتی هرسهــم

 121 565125 ســود هر سهــم قبل از کسـر مالیــات

 120 565125 از کسـر مالیــات ســود هر سهــم پس

 000,600 300،000300،000 سرمــایه
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 تـرکت در صنعـایگاه شـج
شرکت در صنعت انبوه سازی املاک و مستغلات فعالیت می نماید و با توجه به برنامه ها، اهداف استراتژیک، سرمــایه گذاریها و تعریف 

 .پروژه های ســودآور جدید امیدوار است بتواند جایگاه خود را در صنعت بهبود ببخشد

 
 

 رکتـوقی شـیط حقـمح
  :مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از

  قـانون تجارت •

  قـانون مـالیاتهای مستقیم •

  قـانون کار و تـامین اجتماعی •

  اوراق بهادارقـانون و مقـررات سازمان بورس و  •

 قـانون نظام مهندسی و مقـررات ملـی ساختمان  •

  اسـاسنامه و مصوبـات مجـمع •

 مصوبات بانک مرکزی در خصوص تسهیلات بـانکی  •
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 اریـال جـس در تلفیقی عملـیـاتی ی وـرد مالـروری برعملکـم                              
31/06/1392 

:ســودوزیان شاملاقلام صورت )1
 5،170درآمـدهای اصلی به تفکیک-)به تفکیک داخلی وصادراتی(فروش)الف

 )2،424(بهای تمام شده کالای فروش رفته)ب

 )9،896( هزینه های عملیـاتی)ج

 )7،324( هزینه های مالی)د

 8،412 سایردرآمدها)ه

 )6،062( ســود قبل از مالیــات)و
 )6،109( ســود خـالص)ز

):به تفکیک محصولات عمده(آمارتولید و فروش)2
 14مسکونی

 1اداری
 32تجاری

 :تغییرات در سرمــایه گذاری ها شامل) 3
 - تغییرات دارایی های ثابت)الف
 )100،000(تغییرات درارزش دفتری کل سرمــایه گذاری در سهــام سایرشرکت ها)ب

 -ها ومخارج تحقیق وتوســعهتغییرات درسایردارایی )ج

 :تغییرات درساختارسرمــایه وسیاست های تامین مالی شامل) 4
 -تغییرات در حقوق صاحبان سهــام)الف

 - تغییرات در بدهی های بلندمدت)ب

 0 تقسیم ســود)ج

 :تغییرات در وضعیت نقدینگی شامل) 5
 74،564فعالیتهای عملیـاتیجریان خـالص ورود وجه نقد ناشی از)الف
 )25،105(جریان خـالص خروج وجه نقد ناشی از بازده سرمــایه گذاریها و ســود پرداختی بابت تامین)ب
 )12،705(جریان خـالص خروج وجه نقد ناشی از فعالیتهای سرمــایه گذاری)ج

 36،754وجه نقدناشی ازفعالیتهای تامین مالی) خروج(جریان خـالص ورود)د

 تغییرات در سرمــایه در گردش) 6
  :نسبتهای مالی شامل )7

 02/0نسبت دوره گردش مطالعات تجاری)الف

 45/1 نسبت جاری)ب

 52/0 نسبت بدهی)ج

 00/0 )(ROAنسبت بازده مجموع داراییها ) د
 ROE( 01/0(نسبت بازده حقوق صاحبان سهــام) ه
 )12،21( نسبت نقد شوندگی ســود)و
 120 ریال )ESP(ســود هر سهــم) ز
 DPS( 108(ســودنقدی هرسهــم)ی
 124 جریان نقدی هر سهــم)ل
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 اریـال جـس دراصلی شرکت  یـاتیـعمل ی وـرد مالـروری برعملکـم                              
 )کاهش(درصدتغییرات افزایش 31/06/1391 31/06/1392

:وزیان شاملســوداقلام صورت )1
  )49( 585،190  297،231اصلی به تفکیکدرآمـدهای-)به تفکیک داخلی وصادراتی(فروش)الف

  )48( )414،127(  )216،112(بهای تمام شده کالای فروش رفته)ب

 )28( )39،984( )28،686( عملیـاتیهزینه های )ج

 50 )15،988( )23،995( هزینه های مالی)د

  299 11،008 43،902 سایردرآمدها)ه

 )43(                     126،099  72،340 مالیــاتقبل از ســود)و
  )43(                     126،099 72،061 خـالصســود)ز

:)عمدهبه تفکیک محصولات(آمارتولید و فروش)2
  )98(                     327 8مسکونی

  )97(                      33 1اداری
  60                      20 32تجاری

 :گذاری ها شامل سرمــایهتغییرات در ) 3
 ) 2016  (                 )1،894( 36،285 تغییرات دارایی های ثابت)الف
 )100(  88،602 0سایرشرکت هاسهــامگذاری درسرمــایهتغییرات درارزش دفتری کل )ب

 )8046( 197 )15،653(توســعهتغییرات درسایردارایی ها ومخارج تحقیق و)ج

 :وسیاست های تامین مالی شامل سرمــایهتغییرات درساختار) 4
 202 83،361 252،061سهــامتغییرات در حقوق صاحبان )الف

 86 1،518 2،830 تغییرات در بدهی های بلندمدت)ب

 100 )60،000( )120،000( ســودتقسیم)ج

   :تغییرات در وضعیت نقدینگی شامل) 5
 )263( 30،662 )50،023(عملیـاتیورود وجه نقد ناشی از فعالیتهای خـالصجریان)الف
 145 )18،821( )46،060(پرداختی بابت تامینســودگذاریها وسرمــایهخروج وجه نقد ناشی از بازده خـالصجریان)ب
 575 )3،421( )23،095(گذاریسرمــایهخروج وجه نقد ناشی از فعالیتهای خـالصجریان)ج

 )1532( )14،813( 212،179وجه نقدناشی ازفعالیتهای تامین مالی) خروج(ورود خـالصجریان)د

 در گردش سرمــایهتغییرات در ) 6
   :نسبتهای مالی شامل )7

 )39( 71/1 04/1تجارینسبت دوره گردش مطالعات )الف

 25 00/1 25/1 نسبت جاری)ب

 )9( 59/0 54/0 نسبت بدهی)ج

 )57( 05/0 12/0 )(ROAنسبت بازده مجموع داراییها ) د
 )ROE( 12/0 32/0 )63(سهــامنسبت بازده حقوق صاحبان ) ه
 )431( 21/0 )69( ســودنسبت نقد شوندگی )و
 )71( 420 120 ریال )ESP(سهــمهر  ســود) ز
 )DPS( 108 400 )73(سهــمنقدی هرســود)ی
 )182( 102 )83( سهــمجریان نقدی هر )ل
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گذاری مسکن شرکت سرمایه
 )سهامی عام( تهــران

 رکتـاری شـاست های اعتبـی و سیـاستهای مالـان سیـبی
 :روش های تامین مالی شرکت به شرح ذیل انجام می گیرد

 روش واحدهاـف •

 روش واحدهاـپیش ف •

 رـتهات •

 )ارکت مدنی و مشارکت واقعیشقراردادهای م طریق از(ذ تسهیلات بانکیـاخ •

 استفاده از لیزینگ برای فروش واحدها •

 با سایر شرکتها ساختمشارکت در  •

 ...اختمان و ـالی مانند اوراق مشارکت و صکوک، صندوق زمین و سـمزارهای ـاستفاده از سایر اب •

 روشـس از فـات پـوط به خدمـربـالیت های مـفع

ارائه خدمات پس از فروش در دنیای امروز، به منظور رفع نیازهای واقعی مشتریان و افزایش رضایتمندی ایشان و بالا با توجه به اهمیت 
  .بردن درجه وفاداری آنها خدمات زیر ارائه می گردند

 ماه از تاریخ تحویل 6رفع معایب، نـواقص و اشکالات در پـروژه های تحویل داده شده به مدت حداقل  *

 حد مستقل اجرایی خدمات پس از فروش جهت ارائه خدماتایجاد وا  *

  ارائه مدارک مربوط به مشخصات فنی ساختمان و ضمانت نامه های مربوط به تجهیزات نصبی *

  تشکیل هیأت مدیره برای مجتمع ها و ارائه خدمات مرتبط با اداره و نگهداری مجتمع ها *

 ...مالکیت، تغییرات و  ارائه خدمات حقوقی در زمینه نقل و انتقالات اسناد *

 ارائه خدمات مشاوره ای در زمینه سرمایه گذاری و بازار به مشتریان وفادار  *

 ستهـاص وابـاشخ املات باـوط به معـات مربـاطلاع

 .اصلاحیه قانون تجارت صورت می پذیرد 129تمامی معاملات بااشخاص وابسته بارعایت ماده 

 رکتـی شـالی آتـهدات مـات تعـاطلاع

 .شرکت درتاریخ ترازنامه فاقد هرگونه تعهدات و بدهی های احتمالی میباشد

 رکتـردی شـام راهبـنظ

 رهـدیـم أتـهیارـاختـوط به سـربـات مـاطلاع

 

 رهـدیـم أتـهیای ـرکیب اعضـت)الف 
 

 خارج از اعضاء تعداد اعضای غیرموظفتعداد اعضای موظفتعداد کل اعضاء
 مدیرعامل نفر4نفر1نفر5
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 )سهامی عام( تهــران

 

 

 رهـدیـات مـوابق اعضاء هیـات و سـمشخص 

یف
رد

 

 اعضای حقوقی
 هیات مدیره 

 نام و نام خانوادگی
نماینده شخص 

 حقوقی
 تاریخ عضویت زمینه های سوابق کاری تحصیلات سمت

 میزان
مالکیت 

 در
 سهــام
 شرکت

عضویت همزمان درهیات 
 مدیره سایر شرکتها

عضویت قبلی 
 درهیات مدیره

سال 5سایرشرکتهادر
 اخیر

گذاری  سرمــایه 1
 مدیره و هیأترئیس  سیداحمدمقیمی مسکن

 عضوغیرموظف
فوق لیسانس 
 مدیریت مالی

 مدیرکل وزارت دفاع
 مدیرکل سازمان بنادروکشتیرانی

 مشاوردبیرخانه شورایعالی مناطق آزاد
 گذاری امید سرمــایهمشاور شرکت 

مدیره و نایب رئیس هیات  هیأتمدیرعامل وعضو
 فرانسه –مدیره شرکت ایران 

 مدیره شرکت فارسیان آسیا هیأتعضو
گذاری  سرمــایهمدیره شرکت  هیأتعضوموظف 

نایب رئیس هیات مدیره شرکت تجارت و  مسکن
مدیر عامل شرکت عمران حمل  -اندیشه گسترآریا

 قل تامین و ن

18/10/91 1،000 
 فرانسه –شرکت ایران  -
گذاری  سرمــایهشرکت  -

 مسکن

 –شرکت ایران  -
 فرانسه

 شرکت فارسیان آسیا -

گذاری  سرمــایه 2
و مدیره  هیأتعضو  مجید پاک ساز مسکن پردیس

 عضوغیرموظف
 فوق لیسانس
 معماری

 مدیرکل شهرسازی و طرحهای شهری
 15معاون شهرسازی و معماری شهرداری منطقه 

 14و 
 کل برنامه ریزی شهریمعاون برنامه ریزی اداره 

 قائم مقام اداره کل شهرسازی و طرحهای شهری
شهری اداره کل  توســعهمعاون طرحهای 

 شهرسازی
عضو هیات مدیره شرکت مجتمع های ایستگاهی 

 مترو
 مدیر طرح تفضیلی جدید تهران

18/10/91 1،000 

 
 

مدیره  هیأتعضو 
پنجمین دوره نظام 

 مهندسی استان تهران
مدیره شرکت  هیأتعضو

مجتمع های ایستگاهی 
 مترو

 

گذاری  سرمــایه 3
 ذبیح اله نعمتی مسکن شمالشرق

 هیأتنایب رئیس 
 مدیره

 عضوغیرموظف

لیسانس 
 مدیریت

 ریاست دوایر در شعب بانک
 ریاست دایره اعتباری مدیریت شمالغرب تهران
 ریاست دایره برنامه ریزی و تشکیلات بانک

 گیلان معاونت مدیریت شعب استان
 معاونت مدیریت شعب استان اصفهان

 مدیرشعب استان کرمانشاه
 مدیریت منطقه شمال شرق تهران
 مدیرشعب منطقه شمالغرب تهران

 گذاری سرمــایهمدیر امور اعتباری و 

18/10/91 1،000 

  

4 
مهندسین 

 سرمــایهمشاور
 گذاری مسکن

 مدیره و هیأتعضو  عبدالرضا ترابی
 عضوغیرموظف

لیسانس 
 عمران

فوق لیسانس 
 علوم سیاسی

 نماینده مجلس در دوره هفتم و هشتم
مدیریت شرکتها و کارگاهها در موسسه جهاد 

 توســعه
 مدیر پروژه مجری طرح سیلوها 

18/10/91 1،000   

5 
بازرگانی 

گذاری  سرمــایه
 مسکن

 مدیره و هیأتعضو  علی اصغر یمینی فر
 عضوموظف

فوق لیسانس 
مدیریت 

بین بازرگانی 
 الملل

 مسئول بررسی های اقتصادی و مالی وزارت دفاع
 مشاور مدیرعامل در امور اجرایی پست بانک

 مشاور قائم مقام ایران خودرو
رئیس هیات مدیره و مدیرعامل فروشگاه زنجیره 

 ای اتحاد
 سرمــایهمدیره و اداری و مالی  هیأتعضو 

 گذاری مسکن جنوب
 شرق بلکا معاونت اداری و مالی شرکت هلدینگ

18/10/91 1،000 - 

 
مدیره  هیأترئیس 

فروشگاه زنجیره ای 
 اتحاد
مدیره  هیأتعضو 

گذاری مسکن  سرمــایه
 جنوب
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 رهـدیـات مـلسات هیـج 

تشکیل شده  مدیره هیأتات جلس نفر  6 با و جلسه 17ه شرکت طی سال مالی مورد گزارش هیات مدیرتعداد جلسات 
 .است

 ره ـدیـم أتـهیای ـل و اعضـرعامـدیـاداش مـو پ زایاـوق و مـحق 

حقوق و  آئین نامه های موجودبه این گونه است که با توجه به  شرکتفرآیند تصمیم گیری در مورد حقوق مدیران ارشد 
 .مزایای ایشان تعیین و در صورت نیاز از طریق تفاهم مابه التفاوت آن محاسبه و منظور می گردد

 رکتـرایی شـران اجـدیـو مامل ـرعـات مدیـمشخص 
 شرکت سهــاممیزان مالکیت در سابقه اجرایی درشرکت رشته تحصیلی تحصیلاتسمت نام و نام خانوادگی

 -سال 22عمرانلیسانسمدیرعامل آقای حسین نعیمی ابیانه
 -سال 5 حسابداریلیسانسمعاون مالی و اداری آقای علیرضا محمدی
 -سال 3 مدیریت بازرگانیفوق لیسانسگذاری و بازرگانیسرمــایهمعاون فر آقای علی اصغر یمینی
 -سال 2سازهفوق لیسانسمعاون فنی و اجرایی آقای وحید بهرامیان

 
 

 اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانونی شامل 

 حسابرسی  سازمان: نام حسابرس) فال
 سهــامتوسط مجمع عمومی عادی صاحبان : فرآیند انتخاب حسابرس) ب 
 فی مابین دریال و براساس قراردا 625،000،000مبلغ : حق الزحمه و هزینه حسابرسی  )ج  
 سازمان حسابرسی : نام بازرس علی البدل )د  

 :رکتـک شـلیل ریسـزیه و تحـزارش تجـگ
ارتباط مستقیم و غیر مستقیم صنعت ساختمان با سایر حوزه های اقتصادی مانند ارز و طلا ، باعث اثر پذیری فروش و سود آوری شرکت 

این تاثیر پذیری از سایر حوزه ها ، سبب شده است شرکت برای شناسایی ریسکهای موجود . تهران در پی تغییرات سایر حوزه ها می شود 
کمیته مذکور علاوه بر استفاده از مدل کوزو که بعنوان مبنای پیاده . و کمیته مدیریت ریسک یکپارچه  تشکیل دهد برنامه ریزی کرده 

هدف از این حوزه دانش آن است . نیز سود برده می شود)  PMBOK( سازی مدیریت ریسک انتخاب شده بود ، از مفاهیم  ارائه شده در 
یت شوند به نحوی که بتوان متناسب با احتمال و اثر هر یک از ریسک  ها ، اقدامات لازم برای که ریسک های پروژه ها شناسایی و مدیر

از همین رو برنامه ریزی لازم جهت شناسایی ریسکهای شرکت با   .حذف ، کاهش اثر یا مواجه با ریسک ها را برنامه ریزی و اجرا کرد 
بدین منظور جلسات اولیه مدیریت ریسک شرکت . رویکرد فرآیندهای کسب و کار انجام شده و کمیته مدیریت ریسک تشکیل شده است

ه شناسایی ریسک های در سطح هدف این کمیت.تشکیل شده و مدل کوزو بعنوان مبنا جهت پیاده سازی مدیریت ریسک انتخاب شده است
همچنین جهت شناسایی ریسک های پروژه برگزاری جلسات فصلی ریسک در پروژه های شرکت در دستور کار می . کلان شرکت می باشد

 کوزو ، سازمانی غیر انتفاعی در بخش خصوصی آمریکا میباشد که به ارائه دستورالعمل هایی برای مدیران اجرایی ، سازمان های. باشد
نظارتی در زمینه های نظارتی سازمان، اخلاق کسب و کار، کنترل داخلی، مدیریت ریسک سازمانی، کلاه برداری ها و گزارش های مالی 
تمرکز کرده است این سازمان یک مدل کنترل داخلی با نام مدل کوزو ارائه کرده که توسط آن، سازمان ها و شرکت ها می توانند سیستم 

شرکت نیز در قالب این مدل به تدوین نظامنامه ریسک مبادرت نموده و در حال تهیه و تدوین منشور . ا ارزیابی نمایندکنترل داخلی خود ر
در ادامه  ریسک های شناسایی شده و راهکارهای مدیریتی در نظر گرفته شده برای آنها به شرح . ریسک و راهکارهای مدیریت آن میباشد 

 : ذیل میباشند

 



 

٢١  

 

 1392شهــریور 31گـزارش فعـالیت و وضع عمـومی شـرکت برای سـال مـالی منتهـی به 
گذاری مسکن شرکت سرمایه
 )سهامی عام( تهــران

 گیـدینـنقک ـریس 

پروژه از اهم  نگیسال است تامین و مدیریت جریان نقدی 3ساختمان حدود ساخت  عملیـاتیوجه به اینکه سیکل ـا تـب
به همین دلیل  . موضوعات میباشد، بطوریکه یکی از مهمترین ریسکهای موجود در صنعت ساختمان عدم مدیریت نقدینگی است

 .به متوازن سازی سبد دارائیها اقدام نموده است ، شرکت در جهت مدیریت ریسک نقدینگی
 ر مصادیق این موضوع میباشدـات زیـام اقدامـانج

 الی از طریق پیش فروشـتامین م 

 پیمانکاری جهت کاهش ریسک نقدینگی 

 و تمایل به ساخت پروژه های لوکس و تجاری اداری  کوچک سازی پروژه ها 

 مشارکت در ساخت  

 رهـرخ بهـنک ـریس 

برای پروژه های شرکت، نوسان در ) یکی از روشهای تامین مالی(توجه به تعامل بین شرکت و بانکها مبنی بر ارائه تسهیلاتا ـب
البته در سالهای اخیر با توجه به متنوع کردن روشهای تامین مالی و  .می تواند بر روی عملکرد شرکت تاثیر گذار باشد نرخ بهره 

 .در این حوزه نموده است ین مالی، شرکت اقدام به مدیریت ریسککاهش ضریب تسهیلات در سبد تام

 روژهـر پـتاخیک ـریس 

 ،گذاری مسکن تهران یک شرکت تخصصی در زمینه ساخت و ساز و اجرای پروژه هاست سرمــایها توجه به اینکه شرکت ـب
شرکت در صدد است با پیاده سازی مدیریت ریسک . همواره یکی از تهدیدات عمده شرکت، تاخیر در انجام پروژه ها می باشد

 .را شناسایی و مورد تحلیل و بررسی و اقدام پیشگیرانه یا واکنش قرار دهدتاخیرات در پروژه ها  بروزعوامل مختلف 
 .کنیم داریم بازارهای منطقه ای مطالعه میریسک اشباع بازار مسکن، که برای مبارزه با 

  .داریم ریسک حضور و قوت گرفتن رقبا را داریم که با افزایش فعالیتهای تبلیغاتی در جهت مبارزه گام بر می
 صولاتـکیفیت محک ـریس 

مسکونی، تجاری و پیشرو بودن در احداث واحدهای گذاری مسکن تهران در راستای چشم انداز خود مبنی بر  سرمــایهشرکت 
درصد سالانه درآمد، حفظ و بهبود کیفیت محصولات را لازمه دستیابی به چشم انداز تدوین شده  25اداری با دستیابی به رشد  

خود میداند و در این راستا و در ادامه عملکردی که از بدو تاسیس در این زمینه داشته است همواره سعی نموده است که 
چرا که یکی از عوامل تاثیر گذار جهت در دست داشتن بازار  .انداردهای مرجع به مشتریان خود عرضه نمایدمحصولی فراتر از است

با فروش و رشد درآمد ارتباط  "و حفظ مشتریان شناسایی شرکت به برند آن از جهت کیفیت محصولات میباشد که مستقیما
 .انجام میدهدشرکت تهران اقدامات ذیل را  ،جهت حفظ و بهبود کیفیت. دارد

 تدوین خط مشی کیفیت بر اساس اصول کیفیت 

 پیاده سازی دستورالعمل های کیفی در کارگاهها 

 استفاده از ابزارهای کنترل کیفی 

هنگام ورود مواد و مصالح، هنگام اجرای عملیات ساخت و ساز، هنگام تحویل واحد مسکونی به : کنترل در سه مرحله 
 تتوسط مسئولین کنترل کیفی مشتری

انجام تست ها و آزمایشات مطابق با استانداردهای ملی و بین المللی در خصوص جوش، بتن، سازه، مواد و مصالح  
 ) کالیبراسیون ابزار(مصرفی و نصبی و همچنین ابزار تولید

بازنگری فرایندهای موجود بر اساس تکنیک های روز و طراحی، تکوین، تولید و تحویل محصول با لحاظ نمودن  
  های بازار و مشتریان و کلیه ذینفعاننیاز
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 یـررات دولتـمق ییرـتغا ـی و یـن المللــوامل بیـربوط به عـک مـریس 

  آوری شرکت ســودرگونه تغییرات مقررات داخلی که ناشی از تهدید یا تحریم های سیاسی باشد موجب اثرگذاری بر روی ـه
  .گرددمی

 :رکتـش یـرد اجتماعـعملکزارش ـگ
 ط زیستـا محیـار بـازگـوین و سـهای نن آوریـف وســعهـتریت منابع و ـدیـم 

شرکت سرمایه گذاری مسکن تهران در راستای اجرائی نمودن رویکرد بازاریابی اجتماعی و به منظور انجام رسالتهای خود و در قبال 
این فعالیتها طیف وسیعی را در بر می گیرند که از . جامعه و استفاده مناسب از منابع فعالیتهای متعددی را مدنظر قرارداده است 

اقدامات کارشناسی در طراحی، انتخاب مناسب مصالح غیرزیربنا و استاندارد، ارتقاء سلامت و ایمنی کارکنان کارگاهها به منظور کاهش 
اهم . بانه اجتماعی را شامل می شودحوادث تا آموزش کارکنان به منظور بالا بردن بهره وری و مشارکت در فعالیتهای عمومی و داوطل

 :این اقدامات را می توان به شرح ذیل نام برد
 :هامدیریت امنیت دارایی 

شرکت سرمایه گذاری مسکن تهران ضمن شناسایی ریسک ها و عوامل تهدید کننده دارایی ها و تعیین روش های مقابله  
 . ، نسبت به ایجاد رویکردهای مقتضی جهت حذف یا کاهش مخاطرات ناشی از آنها اقدام نموده است)بدلیل تنوع دارایی ها(مختلف

 :بهینه سازی مصرف انرژی و مواد خام 

بدلیل اهمیت حفاظت از منابع عمومی و انرژی در جامعه از یکسو و تاثیر این منابع ملی  در پیشبرد  فعالیتهای اجرائی پروژه ها  
ساخته شده ، شرکت فعالیت های مرتبط با مدیریت مصرف انرژی و منابع عمومی را در دو بخش زیر طرح و کیفیت واحدهای 

 :ریزی و اجرا نموده است

  رعایت اصول بهینه سازی مصرف انرژی در طراحی واحدها) 1

    جاری مدیریت و بهینه سازی مصرف انرژی و منابع عمومی در حین عملیات اجرائی پروژه ها و فعالیت های) 2

  :مدیریت پیامدهای عملیات شرکت بر بهداشت عمومی، ایمنی و محیط زیست 

توسعه فضای سبز، استفاده از پنجره با شیشه دوجداره، استفاده از سیستم اعلام و اطفاء حریق و اجرای پله های اضطراری 
 ات اجباری زیست محیطی در کارگاه هارعایت مقرر.  موجب کاهش آثار نامطلوب عملیات سازمان بر جامعه و کارکنان است

و ) ضوابط مندرج در پروانه ساختمان درخصوص عدم سدمعبر و حمل نخاله و کاهش مزاحمت های صوتی جهت همسایگان(
استفاده بیشتر از مصالح پیش ساخته و ساخت اسکلت فلزی در خارج از کارگاه به لحاظ رعایت ملاحظات زیست محیطی در 

    رددستور کار قرار دا

  :مدیریت ایمنی و بهداشت کارکنان 

در راستای مدیریت تاثیرات نامطلوب عملیات شرکت و محیط کار، خصوصا عملیات اجرایی پروژه ها بر سلامت و ایمنی  
استفاده از مشاور ایمنی جهت کلیه پروژه ها و تعیین مسئول ایمنی و بهداشت برای تمامی کارگاه ها،   کارکنان، ضمن

دستورالعمل حفاظت و ایمنی کارگاه های ساختمانی ،  برای نظام مند سازی عملیات مربوط به حفاظت و ایمنی کارگاه های 
آموزشی بسیاری برای فرهنگ سازی بهداشت کارکنان در سطح در سال جاری دوره های  .ساختمانی تدوین و اجرا گردیده است

اثربخشی این رویکردها از طریق اندازه گیری . شرکت و کارگاهها برگزار شده است، از جمله سمینارآموزشی ارگونومی اداری
        از تجربیات این رویکرد با یادگیری.شاخص هایی همچون فراوانی حوادث و رضایت کارکنان مورد ارزیابی قرار می گیرند

شرکت های ساختمانی گروه سرمایه گذاری مسکن و از طریق بازخوردهای دریافتی از مسئولین ایمنی آنها، مورد بازنگری قرار 
 .گرفته اند
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شرکت سرمایه گذاری مسکن تهران به منظور حفظ سلامت و ایمنی نیروی انسانی، اجرای نظام مدیریت ایمنی، بهداشت و  
ماهه و در قالب پروژه بهبود مصوب نمود و با ایجاد طرح ها و مدلهای گوناگون  6را در یک بازه زمانی ) H.S.E( محیط زیست

و  ۱۴۰۰۱ISO ،۱۸۰۰۱OHSASاستاندارد، علاوه بر حفظ نیروی انسانی و کاهش علل حوادث، موفق به کسب مدارک 
HSE‐MS  گردید 1392در سال . 

 :یمنابع انسان توســعههای فعالیت

 انـارکنـت کـوزشی تخصصی جهـای آمـهرگزاری دورهـب) الف

در راستای اهداف استراتژیک سازمان که در نقشه استراتژیک در حوزه یادگیری و رشد وجود دارد ، این شرکت توجه ویژه ای به 
توسعه دانش و ارتقا توانمندی کارکنان خود دارد و با روشهای مختلفی فرصتهای یادگیری را در اختیار آنها قرار می دهد که از 

 . نفر ساعت آموزش کارکنان در سال جاری اشاره نمود 2750آن جمله می توان به برگزاری 
 انیـابع انسـربوط به بهبود کیفیت منـات مـاطلاع) ب

به منظور درک بهتر از برداشت کارکنان در خصوص اثر بخشی رویکردها و نظام های بکار گرفته شده در حوزه منابع انسانی، 
از کارکنان را بصورت سالانه بر اساس روش مینه سوتا مورد بازنگری  شرکت مطابق دستور العمل سنجش رضایت ، نظر سنجی

و اصلاح قرار می دهد و پس از جمع بندی و بررسی اولیه نتایج توسط واحد اداری گزارش مربوطه در کمیته منابع انسانی مطرح 
 . و اقدامات لازم در جهت بهبود و افزایش رضایت کارکنان تعریف می گردد

 یـانـابع انســمن وســعهـتربوط به ـمشکلات م) ج
ات انسان است و همین ـات و اخلاقیـمنابع انسانی متفاوت بودن و پیچیدگی روحی توســعهترین مشکلات در راه یکی از اصلی

دشوار ا کاری ـهای متفاوت انسانهبا توجه به واکنش ،توســعهاد ـق در ایجـگردد دستیابی به نتایج دلخواه و توفیمی امر باعث
 .کندی هم دشواری ایجاد میـهای کمهای کیفی به شاخصدیل شاخصـد و این موضوع بر روی تبباش

 31/06/1392در مقطع  کاری و حوزه فعالیتنیروی انسانی شرکت از لحاظ تحصیلات، سوابقربوط به ترکیب ـاطلاعات م) د

 

تعداد در پایان سال 
 تحصیلات مورد گزارش

در پایان سال  دادـتع انگین سنیـمی
 قبل

 جمع زن مرد
فوق 

لیســانس  
 و بالاتر

-فوق لیســانس
پائین  دیپلـم دیپلـم

 ترازدیپلـم

 108 06/42 18 33 11 37 5 104 6 98 جمع کل
 

 

 :معـالیف مجـتکوص ـدامات انجام شده درخصـاق
که تا تاریخ گزارش حساب بانکی زیر یک درصد انجام شده و سود سهامداران  31/06/91کلیه تکالیف مجمع عمومی عادی سال منتهی به 

در خصوص پرداخت سود سهام  بالای یک درصد اند پرداخت یا ترتیب پرداخت آن داده شده است و توافقات کلی با سهامدار معرفی نموده
به منظور بررسی و تصویب در دستور کار قرار گرفته  وظایف مربوطه توسط مشاور تهیه و همچنین چارت سازمانی و شرح .بعمل آمده است

 . است

 :ســودرای تقسیم ـدیره بـت مأاد هیـپیشنه
 .میلیون ریال بوده که به شرح ذیل تخصیص یافته است 222،083میـزان ســود قابل تخصیص 

  .میلیون ریال 120،000به مبلغ 1391ســود سهــام مصوب سال  -1  

  .میلیون ریال 3،617انتقال به اندوخته قانونی به مبلغ  -2  
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بدیهی است تصمیم گیری های . انجام پذیرد% 90با توجه به استراتژی های توسعه ای شرکت پیشنهاد می گردد تقسیم سود به میزان 
 حدید مجمع محترم انجام خواهد شدع باصلانهایی در خصوص این موضو

 :رکتـش توســعههای رحـاطلاعات ط

 ساخت و ساز توســعه  
 تکمیل شده در سال مالی و در جریان شرکت معـرفی پـروژه های                                              

 ارتـاداری تج –اری ـروژه تجـپ 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 اداری تجارت–پروژه تجاری
 1035پلاک  –فروردین  12خیابان  –جمهوری  پروژهمحل 

 متر مربع  3،297 زیر بنای خالصمترمربع1،048مساحت زمین
 واحد  51 تعداد واحد مترمربع8،997زیر بنای کل 
 واحد 27 تعداد واحد تجاری واحد 24 اداری تعداد واحد 

 متر مربع  1،321 خالص تجاری  متر مربع  1،976 خالص اداری 

 31/06/1392 تاریخ خاتمه  02/05/1389 تاریخ شروع 

 %31/06/1392100پیشرفت فیزیکی تا تاریخ
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 مارانـونی جـروژه مسکـپ 

 
 

 

 

 
 
 

 
 
 
 

 

 پـروژه اداری خدامی  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

پروژه مسکونی جماران
 9پلاک  –کوچه ششم  -خیابان حسن پور –خیابان جماران  -جمشیدیه محل پروژه

 11،344 زیر بنای خالص متر مربع 59/3،868 مساحت زمین
 واحد 60 تعداد واحد 18،060 زیر بنای کل
 1/11/93 تاریخ  خاتمه 01/06/1391 تاریخ شروع

 % 76/36 31/06/1392پیشرفت فیزیکی تا تاریخ  

پروژه اداری خدامی
 خیابان خدامی  -بالاتر از میدان ونک -خیابان ولیعصر محل پروژه

 22/12،097 زیر بنای خالص مترمربع 3/2،793 مساحت زمین
 واحد66 تعداد واحد 2/29،344 زیر بنای کل
 1/02/1394 تاریخ  خاتمه 18/06/1391 تاریخ شروع

 %86/22 31/06/1392پیشرفت فیزیکی تا تاریخ  
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 انـروژه اداری ارمغـپ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ایران در الجزایر جمهوری اسلامی پـروژه سفارت 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

پروژه اداری ارمغان 
 8پلاک -کوچه ارمغان شرقی -بلوار آفریقا محل پروژه

 متر مربع  5،648 زیر بنای خالص مترمربع 3،460 مساحت زمین
 واحد 16  تعداد واحد متر مربع7،857 زیر بنای کل

 %100 31/06/1392پیشرفت فیزیکی تا تاریخ  

 پروژه سفارت جمهوری اسلامی ایران در الجزایر   
 کشور الجزایر  محل پروژه

 متر مربع  1،383 زیر بنای خالص مترمربع3،765 مساحت زمین
 ---  تعداد واحد متر مربع2،636 زیر بنای کل

 01/05/1392 تاریخ خاتمه  20/08/1389 تاریخ شروع 
 %100 31/06/1392پیشرفت فیزیکی تا تاریخ  
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 پـروژه مسکونی سهند 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مسکونی اریکه تهران  -پـروژه تجاری 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

پروژه مسکونی سهند
 10پلاک  –خیابان ثار اله  –خیابان مقدس اردبیلی  -خیابان ولیعصر محل پروژه

 6/1،915 زیر بنای خالص مترمربع 73/541 مساحت زمین
 واحد 12  تعداد واحد متر مربع 2/3،173 زیر بنای کل
 01/03/1393 تاریخ  خاتمه 01/19/1391 تاریخ شروع

 %33.22 31/06/1392پیشرفت فیزیکی تا تاریخ  

 مسکونی اریکه تهران –پروژه تجاری
 نبش خیابان کاج –خیابان ارغوان غربی  -بلوار فرحزادی -سعادت آباد محل پروژه

 متر مربع 17،028 زیر بنای خالص مترمربع 2،580 مساحت زمین
 واحد 22 تعداد واحد تجاری متر مربع 66/805 زیر بنای کل تجاری
 واحد  72 تعداد واحد مسکونی 40/8،834 زیر بنای کل مسکونی

 طبقه مسکونی  9طبقه زیر زمین ، همکف تجاری و  4طبقه شامل  14 تعداد طبقات
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 رنامه های توسعهـب
 کسب و کار توســعه 

  :در پی تجزیه و تحلیل هایی که روی فرآیندهای کسب و کار صورت گرفته است و هدف از آنها 

افزایش -4. افزایش تعامل و هماهنگی درونی بین واحدها-3. سازمانتسهیل جریان اطلاعات در  -2. بهبود گردش کار بین واحدهای-1
اقدامات متعددی را مدنظر  1390بهبود امور شرکت می باشد، معاونت برنامه ریزی و توسعه کسب و کار هلدینگ، در سال  -5. بهره وری

  :این اقدامات عبارتند از . رزیده است قرار داده است که شرکت تهران نیز متعاقب آن به پیاده سازی این فرآیندها اهتمام و
  .شرکت در جلسات و پیاده سازی فرآیندهای جدید کنترل پروژه و خاتمه پروژه در شرکت هلدینگ

  . .۰۰۱PR.RC.PEاجرای پروژه به کد مدرک  "پیاده سازی فرآیندهای ابلاغ شده 
  .  .۰۰۱PR.RC.PLو خاتمه پروژه به کد مدرک  .۱۱PR.RCکنترل پروژه به کد مدرک 

۰پیاده سازی فرآیندهای ابلاغ شده  مدیریت خرید به کد مدرک  ۰۰۱PR RC.IR.  .  
  .با هدف بهبود در روال تامین مواد و مصالح مورد نیاز پروژه ها   .۰۰۱IN.CO.TRارزیابی تامین کنندگان به کد مدرک 

  .آغاز استقرار نظام پیشنهادات در داخل شرکت 
  .ی مدیریت دانش در سطح شرکت آغاز پیاده ساز

همچنین شرکت سرمایه گذاری مسکن تهران با انجام تحقیقات رسمی و غیررسمی بازار  با بررسی های جامعی که از محیط کسب و کار 
۲Bگسترش بازارهای سازمانی : انجام داده است در زمینه بازاریابی و فروش اقداماتی نموده است که اهم آنها عبارتند از  B  ارتقاء جایگاه ،

ان برند نزد مشتریان بالقوه و بالفعل ، اطلاع رسانی وسیع در مورد نقاط تمایز و برتری شرکت ، ایجاد زیرساختهای مدیریت ارتباط با مشتری
CRM و کوشش برای رفع نیازهای واقعی ذی نفعان.  

 
 رندـدیریت بـتوســعه م    

سابقه طولانی شرکت سرمایه گذاری مسکن تهران در صنعت ساخت و ساز ، در آن برندی معتبر و قابل اعتماد ساخته ، که همواره   
از آنجائیکه این پیشینه قوی و مستحکم خود  سرمایه ای بی . به تغییرات خود پایبند بوده و ظوایف خود را بدرستی انجام می دهد 

طی سال گذشته فعالیتهای متعدد اطلاع رسانی و پیشبرد ، به منظور شناساندن این نقطه تمایز در سطوح دلییل به حساب می آید ، 
این فعالیتها هم حفاظت و مراقبت در تصویر ساخته شده برای برند را مد نظر داشته ، هم ارتقاء و رشد . مختلف صورت پذیرفته است

شده نشان می دهند اصلی ترین دلیل انتخاب شرکت سرمایه گذاری مسکن توسط نظر سنجی های انجام  .آنرا و طبقه خود می داند 
دانستن این مهم ، پایه ای شده است برای برنامه ریزی دقیق تر به منظور استفاده قویتر . مشتریان بالفعل ، سابقه و گذشته آن است 

 از این مزیت رقابتی
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 اقدامات  استـراتـژیک و مرور استراتژی 

شرکت اجرای برنامه استراتژیک و عملیاتی آغاز . پس از تنظیم استراتژی، آنها  به برنامه جامع عملیاتی متصل شدند  91در سال 
کرده سپس نتایج عملکرد را پیگیری نموده است و بر اساس اطلاعات و یافته های جدید عملیات و استراتژیها را بطور مستمر 

ماه یکبار برگزار می گردد، درباره شاخصها و ابتکارهایی که از کارت  6استراتژی که هر  در جلسات بازنگری. پایش می کند
داده ها از داشبوردهای عملیاتی ، . امتیازی متوازن، بدست آمده بحث شده و مشکلات اجرای استراتژی ارزیابی می گردد 

ابتی و نظارتی و ایده ها و فرصتهای جدید توسط شاخصهای کارت امتیازی متوازن اطلاعات جدید درباره تغییرات در محیط رق
با به روز کردن استراتژی در سال جاری نقشه استراتژی سازمان ، کارت امتیازی متوازن نیز اصلاح . کارکنان گردآوری می شوند

ملیاتی فروش، تکاری ، برنامه های عهدفهای کمی ، طرحهای اب. شده و چرخه دیگری از برنامه ریزی استراتژیک آغاز می شود 
برنامه استراتژیک و . ، ملزومات ظرفیت منابع برای دوره بعد و برنامه مالی همگی به روز می شوند اولویتهای بهبود فرآیند

عملیات زمینه را برای زمانبندی جهت جلسات بازنگری و و اصلاح دوره بعد آماده ساخته و اطلاعات لازم را در این مورد فراهم 
 . می آورند

 ازمانیـهبود سـها و بسیستم ـعهتوسـ

 ارـرآیندهای کسب و کـهبود فـب 

     ای مختلف و افزایش هماهنگی بیشتر بین واحده ، طراحی و تحلیل فرایندهای کسب و کار با هدف بهبود جریان اطلاعاتکرد ـروی
 :اقدامات زیر انجام پذیرفته است بهره وری از سال گذشته در گروه شرکت سرمایه گذاری مسکن آغاز گردیده و در این راستا

 ........)بودجه ریزی، منابع انسانی ، مدیریت استراتژیک و(ادامه بهبود فرایندهای شرکت  

 رگزاری جلسات جهت تبادل اطلاعات، انتقال، آموزش و بهبود حاصل از تحلیل و طراحی فرایندهاـب 

 ریزی و کنترل کیفیت عملیات و مواد و مصالحراحی تفضیلی فرایندهای اجرا، کنترل پروژه و برنامه ـط 

 دیریت کیفیتـای سیستم های مـارتق 

فعالیتهای زیر  92در سال  ٢٠٠٨-ISO٩٠٠١جهت ارتقای سیستم مدیریت کیفیت  با تمدید گواهینامه مدیریت سیستم مدیریت کیفیت 
 :به موازات آن انجام پذیرفت

  گروه سرمایه گذاری مسکنشرکت دوین اهداف کیفیت بر اساس خط مشی کیفیت ـت 
 ررسی و بازنگری مستندات موجود براساس الزامات استاندارد ایزو و شناسایی نیازهای ذینفعان در حوزه های گوناگونـب 

0%

10%

20%

30%

دولتی یا زمان تحویلکیفیتسوابق شرکت
خصوصی بودن

شرایط 
واگذاری

سایرثبت نام قبلیخرید قبلی

نمودار اعتبار برند شرکت
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 دوین مستندات جدید و ابلاغ به کلیه بخش های درگیرـت 
سال جاری با هدف استراتژیک ارتقای  جـاری سازی چک لیست های بازنگری شده کنترل کیفیت در کارگاهها و همچنین در 

بریتانیا  TUVاز شرکت   ISO١۴٠٠١.HSE-MS,ISO١٨٠٠١شرکت موفق به اخذ سه گواهینامه  HSEسطح 
 . گردید

 اتـاوری اطلاعـدیریت فنـم توســعه 

 ها و شرکت مادرزیرساخت ارتباطی با پروژه وســعهــت 

  VOIPجهت انتقال اطلاعات و  MPLSهای ارتباطی مانند خط دیتای استفاده از تکنولوژی 

 در شرکت افزارهای جدیددر جهت ارائه خدمات بهتر و استفاده از نرمسخت افزارها  و توســعهروزرسانی ـب 

های دافزارها به سیستمبه منظور جلوگیری از نفوذ ویروس و سایر ب ی جدید و به روز،هاویروس و فایروالآنتیراه اندازی و  وســعهـت 
 کامپیوتری و شبکه شرکت 

 .ها در هر لحظهشرکت از موجودی انبار پروژهآگاهی بدلیل سازی ارتباط آنلاین سیستم انبار با دفتر مرکزی، ریزی و پیادهرنامهـب 

 های ساخت اوریــفن توســعه

 روژه های تحقیقاتیـپ 

به انجام رسانده است و هدف از اجرای این رکت پروژه پایلوت هشتگرد را با همکاری دانشگاه فنی برلین و مرکز تحقیقات ساختمان ـشاین 
بوده که بطور نمونه  و بهبود صرفه جویی در مصرف انرژی در طراحی و ساخت پروژه تحقیقاتی استفاده از مواد و مصالح و فن آوریهای نوین

 :زیر استفاده شده استاز فن آوری های 
 ..........و ACC، بلوک ETICSکف شناور، نمای  

 :استفاده می گردند عبارتند ازپروژه های شرکت  ساخت همچنین تکنولوژی های نوین که در
 قالب تونلی،  اسکلت پیچ و مهره ایسازه های فن آوری های سازه ای شامل سیستم  

 ، دیوارهای نمای پیش ساختهACC ،۳D Wall ،Poly Block ،Dray Wallبلوک های لیکا، بلوک  

 بعنوان لایه ای در کف) عایق صوت(استفاده از کف شناور  

 جهت کاهش مصرف انرژی) عایق حرارت( ETICSبکارگیری نمای  

 بعنوان عایق مناسب    UPVCاستفاده از پنجره های  

 

 پروژه های در دست بررسی 
 

 پروژه برج تجاری اداری فرمانیه .1

 11، بین چهارراه فرمانیه و کامرانیه، روبروی باشگاه فرمانیه، پلاک )شهید لواسانی(تهران، خیابان فرمانیه : پروژهنشانی 

 توضیحاتمشخصهردیف
مترمربع 2,819مساحت کل زمین طبق سند1
مترمربع 2,819مساحت کل زمین پس از اصلاحی2
 طبقه 20تعداد طبقات3
 10تعداد طبقات زیر زمین 4
 طبقه روی همکف 9طبقه زیر زمین، یک و نیم طبقه همکف،  10شرح طبقات5
 تجاری 339اداری و  271تعداد پارکینگ6
 واحد 44تعداد واحدهای تجاری7
 واحد 70تعداد واحدهای اداری8
 مترمربع 40,125جمع مساحت کل زیر بنا9
مترمربع 7,779خالص زیربنای تجاری10
مترمربع 9,021خالص زیربنای اداری11
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 پروژه تجاری امین حضور .2

 
 تهران، خیابان ری، بعد از تقاطع پل ری و خیابان شهید محلاتی: نشانی پروژه

 

 توضیحاتمشخصهردیف
 مترمربع 1926.70مساحت کل زمین طبق سند1
 مترمربع 1926.70مساحت کل زمین پس از اصلاحی2
 طبقه 13مجموعاً تعداد طبقات3
 7تعداد طبقات زیر زمین 4
 طبقه روی همکف 4طبقه زیرزمین، یک و نیم طبقه همکف و  7شرح طبقات5
 مترمربع 11,196طبقه زیر زمین و  6واحد پارکینگ در  320تعداد پارکینگ6
 مترمربع خالص تجاری 6،446واحد در  111تعداد واحدهای تجاری7
 مترمربع 10,580جمع مساحت ناخالص بخش تجاری8
 مترمربع 21،775جمع مساحت کل زیر بنا9
 -انبار تجاری10

11 
کل مساحت مشاعات اعم از راه پله و آسانسور 

تجاری ، سرویس بهداشتی ،  سرایداری ، 
...نمازخانه  ، تاسیسات  و 

 مترمربع 4996.5

  
 

 پروژه مجتمع مسکونی، تجاری سوهانک .3

 
 تهران، بزرگراه ارتش، بلوار سوهانک، روبروی کمیته امداد امام خمینی: نشانی

 
 توضیحات مشخصه ردیف

 مترمربع 16,800حدود  مساحت کل زمین طبق سند 1
 مترمربع 9,490حدود  مساحت کل زمین پس از اصلاحی 2
 شمالیطبقه در سه برج زمین جنوبی و یک برج زمین  35مجموعاً  تعداد طبقات 3
 8 تعداد طبقات زیر زمین  4
 طبقه روی همکف 27طبقه زیر زمین، یک طبقه همکف،  7 شرح طبقات 5
 عدد تجاری 222عدد مسکونی و  1014 تعداد پارکینگ 6
 واحد - تعداد واحدهای تجاری 7
 )در حال طراحی(واحد  706 تعداد واحدهای مسکونی 8
 مترمربع 216,320 جمع مساحت کل زیر بنا 9
 مترمربع 10,110 نا خالص زیربنای تجاری 10
 مترمربع 104,304حدود  خالص زیربنای مسکونی 11
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 پروژه برج تجاری، اداری، مسکونی اقدسیه .4

 ، جنب خیابان مسجد جامع)ع(، روبروی مسجد امام جعفر صادق )اقدسیه(تهران، خیابان موحد دانش : نشانی
 

 توضیحات مشخصه ردیف
 مترمربع 4,603 مساحت کل زمین طبق سند 1
 مترمربع 4,603 مساحت کل زمین پس از اصلاحی 2
 طبقه 30 تعداد طبقات 3
 9 تعداد طبقات زیر زمین  4
 طبقه روی همکف 20طبقه زیر زمین، یک طبقه همکف و  9 شرح طبقات 5
 عدد 1050 تعداد پارکینگ 6
 مترمربع 13,598مجموعا واحد در  156 تعداد واحدهای تجاری 7
 متر مربع 12418واحد در مجموعاً 140 تعداد واحدهای اداری 8
 مترمربع 15,340واحد در مجموعاً  72 تعداد واحدهای مسکونی 9
 مترمربع 75,540 جمع مساحت کل زیر بنا 10

 

 

 پروژه مجموعه تجاری، اداری، هتل و تفریحی سید خندان .5

 علی شریعتی، ضلع جنوب شرقی پل سید خندانتهران، خیابان دکتر : نشانی
 توضیحاتمشخصهردیف

 مترمربع 9,700مساحت کل زمین1
 مترمربع 105,100حدود مساحت کل زیربنای ناخالص2
 طبقه 20مجموعاً تعداد طبقات3
 5تعداد طبقات زیر زمین 4
 طبقه روی زمین 14همکف ،  1طبقه زیر زمین،  5شرح طبقات5
 مترمربع 31,943عدد در  1205تعداد پارکینگ6
 مترمربع 18,035واحد در  196تعداد واحدهای تجاری7
 مترمربع 2154واحد در  18رستوران تجاری8
 مترمربع 20,700مساحت کاربری اداری9

 مترمربع 2916انبار تجاری10
 مترمربع 3542شهربازی11
 مترمربع 5715واحد اتاق به مساحت  124هتل 12
 مترمربع 1682استخر و جکوزی13
 مترمربع 1987واحد به مساحت  2رستوران هتل14

 

 آخرین اقدامات انجام شده در خصوص زمین شهریار 
             مذاکرات و اقدامات انجام شده در خصوص واگذاری زمین به یکی از شرکتهای تحت پوشش بانکها جهت  -1

 "شهرک داروئی جهت تولید انواع فرآوردهای بیولوژیک "برداری به منظور بهره

 بررسی امکان اخذ مجوز جهت احداث و واگذاری باغ ویلا : باغ ویلا  -2
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 ابرسی شدهـحس) بینی شدهزیان پیش و ســودصورت (الی شرکتـه مـمربوط به بودج هایزیده دادهـگ 

 
 
 
 

 شرکت اصلی تلفیقی

منتهی به  سال مالی 
1393/06/31 

  
 

سال مالی منتهی به  
1393/06/31  

  
 میلیون ریال میلیون ریال

 ١,٠٢٨,١٩١ ١,١٣۵,١٨۴ فروش املاک و درآمد حاصل از ارائه خدمات 

 (۶٨٧,۴٩٢) (٧۴٢,٩٨۵)بهای تمام شده املاک فروخته شده  وخدمات ارائه شده

  ٣۴٠,۶٩٩  ٣٩٢,١٩٩ سود ناخالص

 (٣٢,۶۶٧) (٣۶,٣١٢) هزینه های فروش، اداری و عمومی

 (٣,٢۶٣) (٣,۵٣۶) هزینۀ دوران نگهداری پروژه های احداثی

  ٠  ۶,٩٣٢ خالص سایر درآمدها و هزینه های عملیاتی

(٣٢,٩١۶) (٣۵,٩٣٠) 
  ٣٠۴,٧۶٩  ٣۵٩,٢٨٣ سود عملیاتی

 (٣۵,٧۴١) (٣۵,٧۴٣) هزینه های مالی

  ٢٣,٣٩٩ ٩٩٩ درآمد حاصل از سرمایه گذاریها
 ١٣,٨٠۵ ١۶,۴۶۵ خالص سایر در آمدها و هزینه های غیر عملیاتی

(١٨,٢٨٠) ١,۴۶٢  

  ٣٠۶,٢٣١  ٣۴١,٠٠٣ سود قبل از مالیات
  ٠ (١,٣٩۴) مالیات

 ٣٠۶,٢٣١ ٣٣٩,۶٠٩ سود خالص

  ۵٠٨  ۵٩۶ ریال -سود  عملیاتی هر سهم  
  ٢ (٣٠) ریال -سود  غیرعملیاتی هر سهم  

  ۵١٠  ۵۶۶ ریال -سود هر سهم 
 _  ٢٨,٠٢۵ سهم اقلیت
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 آخرین وضعیت امور املاک و اسناد  
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 رکتـاس با شـات تمـاطلاع

 3پلاک -21وچه ـک –ابان گاندی ـخی –دان ونک ــمی: آدرس شرکت

 88661168: دورنگار     88885561-2: ن ــتلف

 Tehran.com‐hic :سـایت اینتــرنتی

 iran.com‐Tehransh@hic : پست الکتــرونیکی

  3پلاک -21کوچه  –خیــابان گاندی  –میــدان ونک : آدرس امور سهــامداران

  88661168: دورنگار        88875251: تلفن

  88875251: تلفن:  پاسخگویی به سؤالات سهــامداراناشخاص مسئـول 

 آقای شهـاب حاتمی 

  آقای نصرت آروبند
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 گزارش حسابرس و بازرس  قانونی

 و صورتهای مالی 
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 گواهینامه ها و تقدیرنامه های

 شرکت
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 شرکت  توسط دهـهای دریافت شگواهینامه •

 "لیست گواهیـنامه های اخذشده"

 ٢٠٠٨-٩٠٠١ ISOریت کیفیت ـامه سیستم مدیـگواهین
 وری و تعـالی سازمانیازجایـزه مـلی بهـره)1388(اخـذ گواهینـامه تعهد به تعـالی در سال
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