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زمینه هاي آسیب :

• تغییر در روند تامین خوراك نفت خام و حذف یا کاهش تخفیف 5 درصدي از طرف دولت جهت حمایت از صنایع پالایش نفت خام.

• تغییر درکیفیت خوراك ورودي که در سیستم قابلیت لازم براي اجراي فرآیند عملیاتی این نوع خوراکها پیش بینی شده است .

• فروش انحصاري محصولات از طریق شرکت ملی پخش فرآورده هاي نفتی ایران

• تنوع مواد شیمیایی و کاتالیستی مورد استفاده که به سبب تشدید تحریم ، تأمین آنها با مشکلاتی همراه می باشد.

• احتمال بروز حوادث عملیاتی از قبیل کاهش، توقف تولید، خسارت جانی و مالی .

• لحاظ شاخصهاي کیفی در فرآیند قیمت گذاري فروش محصولات تولیدي از ابتداي سال 1392 که بیانگر اهتمام جدي سهامداران در 

خصوص تکمیل پروژه هاي بهبود فرآیند و بهینه سازي پالایشگاه می باشد.

• ایجاد محدودیت هاي جدید بین المللی در گشایش اعتبارات اسنادي و دسترسی به منابع ارزي گران قیمت

• ریسک ناشی از تأخیر در اجراي پروژه هاي سرمایه گذاري و نتیجتاً افزایش بهاي پروژه و از دست رفتن بازار رقابت

•  افزایش قیمت جهانی مواد اولیه خصوصاً نفت خام در چند سال گذشته طبیعتاً باعث افزایش قیمت جهانی تجهیزات و برخی قطعات 

و فلزات خریداري شده می گردد. که به نوبه خود می تواند باعث افزایش هزینه هاي اجرایی طرحها گردد. در این زمینه وجود واسطه 

هاي متعدد به لحاظ تحریم و اتخاذ روشهاي غیرمعمول نیز افزایش قیمت تجهیزات را به دنبال دارد.

ریسک مالی :

 با عنایت به انحصاري بودن تولید فرآورده هاي نفتی ریسکی درخصوص بازار مصرف وجود ندارد به جز نفت کوره که مصرف روز به 

روز کمتر می شود.

• تغییرات مکرر در قوانین آمره مملکت از جمله قوانین بودجه و آئین نامه هاي اجرایی آن، که حاکم بر نحوه شناسایی درآمد فروش 

فرآورده هاي اصلی تحویلی به شرکت ملی پالایش و پخش فرآورده هاي نفتی ایران می باشد.

  - ریسک ناشی از محدودیت منابع طبیعی منجمله آب و وابستگی شدید این صنعت به منابع آبی

- ریسک هاي ناشی از بوجود آمدن بحرانهاي نفتی در زمینه هاي صادرات و واردات

- عدم تناسب نوسان قیمت نفت خام و فروش فرآورده هاي تولید شده و عدم وجود توازن زمانی این پدیده

- ریسک هاي ناشی از امنیت عرضه و فروش محصولات که  با توجه به نیاز منطقه به فرآورده هاي تولیدي این ریسک کمتر است ولی 

با سرمایه گذاري بخش خصوصی در سنوات آتی این ریسک  محتمل می باشد.

- ریسک احتمالی ناشی از اجراي فازهاي بعدي طرح هدفمند کردن یارانه ها

- ریسک تغییر استاندارد محصولات نفتی و نیاز به سرمایه گذاري براي رسیدن به آنها و اجراي پروژه هاي بهبود فرآیند و بهینه 

سازي محصولات
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گزارش عملکرد اجتماعی شرکت  

12)  شروع پروژه تکمیل نمودن سیستم آبیاري تحت فشار براي فضاي سبز شرکت

15)  کاشت 20هزار اصله درخت در فضاي سبز موجود شرکت( تبدیل چمن به درختکاري براي کاهش آبیاري با توجه به کمبود منابع آب) 

16)   استفاده از فناوري زیست پالایی و گیاه پالایی براي تصفیه خاکهاي آلوده به مواد نفتی

17)  نصب آنالایزرهاي آنلاین بر روي تعدادي از کوره هاي موجود در شرکت و انتقال داده به سازمان حفاظت محیط زیست استان اصفهان

14)  تامین سوخت گازوئیل کم گوگرد براي شرکت اتوبوسرانی شهر اصفهان

1)   ورود اطلاعات انرژي پالایشگاه به « سامانه اطلاعاتی مدیریت انرژي » و محاسبه شاخص مصرف انرژي و مقایسه عملکرد این 

پالایشگاه با پالایشگاههاي دیگر.
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براي سال مالی منتهی به 29 اسفند1392

گزارش وضعیت مصرف انرژي در شرکت ( شامل تمهیدات انجام شده در زمینه صرفه جویی انرژي) 

2)    بررسی عملکرد 36 کوره و 6 بویلر پالایشگاه از لحاظ راندمان و مصرف انرژي و تدوین برنامه براي افزایش راندمان و کاهش 

مصرف انرژي. در این برنامه تعویض عایق، کاهش هواي اضافی و کاهش دماي دودکش در نظر گرفته شده است.

3)  کاهش و نهایتاً قطع کامل مصرف سوخت نفت کوره در کوره ها و بویلرهاي پالایشگاه و استفاده از سوخت گاز به تنهایی در جهت 

بهینه سازي مصرف سوخت و کاهش آلاینده هاي زیست محیطی

4)    میزان مصرف انرژي به ازاي تصفیه هربشکه نفت خام 80808  کیلوکالري بوده است

5)  تعویض گازهاي هالون با گازهاي سازگار با محیط زیست

گزارش عملکرد زیست محیطی شرکت

 1)  ارتقاء کیفیت فرآورده هاي نفتی مطابق با استانداردهاي روز دنیا ( Euro 4,5,6) با اجراي طرح بهبود فرآیند

4)  دبل سیل نمودن سقف مخازن شناور

3)  تفکیک و ساماندهی عایق هاي ضایعاتی موجود در انبار ضایعات شرکت با توجه به نتایج تست آزبست انواع عایق هاي ضایعاتی توسط 

دانشکده بهداشت دانشگاه علوم پزشکی تهران

2)  بهینه سازي سوخت کوره هاي شرکت ( استفاده از سوخت گاز و تنظیم هواي اضافی کوره ها) 

6)  حفظ و نگهداري فضاي سبز موجود شرکت

11)  پروژه بررسی نشت فرآورده هاي نفتی به آبهاي زیرزمینی با محوریت شرکت پخش و پالایش فرآورده هاي نفتی

7)  ا نجام طرح خود اظهاري توسط آزمایشگاه معتمد محیط زیست

8)  انجام مطالعات مورد نیاز و اقدامات اداري براي انتقال پساب شهري شاهین شهر

9)  لایروبی مخازن ذخیره نفت خام به روش N.E.S ( سیستم بدون ورود به مخزن) 

10)  حضور در سیزدهمین نمایشگاه بین المللی محیط زیست و برگزاري غرفه

13)  مدیریت ضایعات عادي ، پسماندهاي صنعتی و پسماند هاي ویژه در سطح شرکت
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 (RO ) 23)  استمرار و بهره برداري از واحد تصفیه پساب به روش اسمز معکوس

24)  تولید بنزین پاك در واحدهاي بنزین سازي با استفاده از تکنولوژي روز دنیا

RO5 و RO4 25)  انجام مطالعات و طراحی واحدهاي

26)  استفاده از دستگاه UV جهت گندزدائی پساب تصفیه خانه بهداشتی

18)  نصب سلهاي خورشیدي براي استفاده از انرژي پاك در منازل سازمانی شهرك

19)  اندازه گیري گازهاي آلی فرار در خاك( پروژه نشت مواد نفتی) 

20)  جایگزینی ماشین آلات جدید به جاي ماشین آلات فرسوده( حمل و نقل) براي کاهش آلودگی هوا

21)  توسعه بهره گیري از سیستم مکانیزه اتوماسیون اداري و حذف بیشتر مکاتبات اداري کاغذي با استفاده از برنامه بومی نیما

22)  راه اندازي دو واحد از واحدهاي جدید بنزین سازي و عدم اضافه نمودن مواد اکتان افزا به بنزین تولیدي شرکت
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تقدیرنامه ها و جوایز دریافتی

تبادل اطلاعات در رابطه با بهترین تجربیات و در زمینه مسئولیت اجتماعی، ممیزي و گزارش به جامعه:

  در این رابطه  مفتخر به کسب تقدیرنامه هایی گردیده ایم که نمونه هایی از آن بشرح زیرمی باشد: 

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

دریافت جایزه ملی بهره وري و تعالی سازمانی (بخش ساخت و تولید) - سال هاي 86 ، 87 و 88*

رتبه اول ایمنی در بین شرکت هاي پالایش نفت - سال 89

رتبه دوم HSE دربین شرکت هاي پالایش نفت - سال 89

کسب عنوان یکی از 100 شرکت برتر خاورمیانه - سال 89

رتبه نخست 100 شرکت برتر اقتصاد ایران - سال 88

رتبه اول جشنواره ملی بهره وري در گروه فرآورده هاي نفتی طی سال هاي 90-86

رتبه دوم 100 شرکت برتر اقتصاد ایران - سال 89

رتبه اول HSE ، ایمنی و پدافند غیر عامل در بین شرکت هاي پالایش نفت - سال 90
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رتبه نخست در «گروه فرآورده هاي نفتی » شرکت هاي برتر ایران (IMI-100) - سال 90و91    

رتبه اول پژوهش از یازدهمین جشنواره روابط عمومی هاي برتر ایران- سال 92

رتبه دوم ارتباطات رسانه اي از یازدهمین جشنواره روابط عمومی هاي برتر ایران - سال 92

کسب گواهی عدم آلایندگی - سال هاي 89 و 90 و 91

رتبه اول HSE و ایمنی در بین شرکت هاي پالایشی نفت - سال 91

رتبه سوم محیط زیست و پدافند غیر عامل در بین شرکت هاي پالایش نفت - سال 91

رتبه سوم در بین 100 شرکت برتر ایران (IMI-100)- سال 91

کسب عنوان شرکت پیشرو و رتبه اول در بین 400 شرکت برتر ایران (IMI-100)- سال 90
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فعالیتهاي اداره تدارکات کالا 

تعداد اقلام
هزینه انجام شده

(  ریال) 

قیمت مشابه 

خارجی 

(  ریال) 

میزان صرفه جویی 

(  ریال) 

24311,828,760,000226,415,221,371214,586,461,371

فعالیتهاي اداره نظام پیشنهادها

سال 1392سال 1391

45293508 تعداد پیشنهادهاي واصله       

تعداد پیشنهادهاي پذیرفته شده

( قبول ، پذیرش در هسته ، توصیه مفید) 
14211375

577303تعداد پیشنهادهاي اجرا شده  

--تعداد هسته هاي مشارکتی

--تعداد گروه هاي مشارکتی

52,727,066191,528,463,715میزان سود و صرفه اقتصادي ( ریال) :   

شرکت پالایش نفت اصفهان( سهامی عام) 

گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت
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خریدهاي داخلی انجام شده

اقلام ساخته شده توسط واحد تحقیق و ساخت 

داخل

خریدهاي خارجی انجام شده

تعداد

3123

تعداد

202

مبلغ (  ریال) 

204,975,745,761

مبلغ ( ریال) 

390,160,776,735
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ردیف

1

2

3

4

5

سال عملکردسال قبلسال عملکردسال قبلسال عملکردسال قبل

15.7618.44دیپلمدیپلم40.5444.08کارکنان صف1

15.1414.71دیپلمدیپلم43.743.15کارکنان ستاد2

17.616.15دیپلمدیپلم42.7440.6کارکنان بخش تولید3

12.215.62لیسانسلیسانس36.839.25کارکنان توزیع و فروش4

17.7418.8دیپلمدیپلم43.5943.89کارکنان امورمالی/اموراداري5

1- بروز رسانی استانداردهاي آموزشی و پاسخگویی به نیازهاي آموزشی کارکنان شرکت به منظور ارتقاء دانش علمی و عملی آنان

2- تهیه تقویم آموزشی سال 93و برنامه ریزي لازم براي اجرا دوره هاي  آموزشی

5- برگزاري دوره هاي آموزشی ویژه مدیران 

API 6- فرهنگ سازي در زمینه خود آموزي کارکنان از طریق برگزاري دوره هاي غیر حضوري

4- پشتیبانی از برگزاري دوره هاي HSE به منظور حفظ و ارتقاء ایمنی وبهداشت کارکنان

7- برگزاري آزمونهاي جذب نیروي پیمانکار مستمر.

8-  برنامه ریزي و نظارت بر اجراي دوره هاي آموزشی کارآموزان استخدامی

9- برگزاري آزمون جامع براي  کارآموزان جذب شده بمنظور نظارت بر روند کارآموزي آنان پس از معرفی به ادارات و تعیین مسیر شغلی و ارتقاء آنها

میانگین میزان تجربه کارکنانمیانگین میزان تحصیلات 

دوره هاي کارآموزي تئوري و عملی دانشجویان( 300 نفر) 

میانگین سن کارکنان

دوره هاي آموزشی تئوري براي پیمانکاران مستمر( 1404 نفر) 

واحدهاي استفاده کننده

کارکنان رسمی و قرارداد مستقیم

پیمانکاران مستمر

کلیه کارکنان

شرکت پالایش نفت اصفهان( سهامی عام) 

گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت
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فعالیتهاي توسعه منابع انسانی:

دوره هاي آموزشی تئوري براي کارکنان( 1079رسمی و قرارداد 

مستقیم) 

شرح

4,781

دوره هاي کارآموزي وکارورزي براي کارکنان رسمی و قرارداد مستقیم

برنامه هاي آموزشی

دانشجویان دانشگاهها

کلیه کارکنان413 2,895

25,670

31,160

3- ارائه آموزشهاي مورد نیاز فنی تخصصی وعمومی و... در زمانهاي مختلف (بدو استخدام،ضمن خدمت، قبل از بازنسشتگی)به روشهاي مختلف 

اطلاعات مربوط به بهبود توسعه منابع انسانی :

ردیف

37,728

 (OJT ) 2,390دوره هاي آموزشی عملی کارکنان

تعداد افراد شرکت کننده دردوره-نفرروز

6,288

5,193

3,020

مدت دوره ( نفرساعت) نام دوره

٢۵



شرح

زنمردزنمردزنمردزنمردزنمرد

1237571441197045611 کارکنان صف1-

82224382170918کارکنان ستاد2-

94072179011204091کارکنان بخش تولید1-

0010201040کارکنان توزیع و فروش2-

251191613537618کارکنان امورمالی و اداري3-

103638جمع

جمعشرح

زنمردزنمردزنمردزنمردزنمردزنمردزنمرد

720195145012472030045611کارکنان صف1-

204315026214510918کارکنان ستاد2-

301921480160060004091کارکنان بخش تولید1-

00000020200040کارکنان توزیع و فروش2-

4033411323853007618کارکنان امورمالی و اداري3-

103638

سوابق خدمتی در پایان سال 92

سوابق تحصیلی در پایان سال 92

جمعبیش از 30 سال

مرد

21

6

جمع

52

0

بین 20 تا 30 سالبین 10 تا 20 سالبین 5 تا 10 سالکمتر از 5 سال

12

دکترافوق لیسانسلیسانسفوق دیپلمدیپلمزیردیپلم

شرکت پالایش نفت اصفهان( سهامی عام) 
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تقسیم بندي سنی کارکنان 

زنمردزنمردزنمردزنمرد

7892162162045611کارکنان صف 1-

154504260918کارکنان ستاد 2-

1701122011704091کارکنان بخش تولید 1-

10300040کارکنان توزیع و فروش 2-

12132833627618کارکنان امورمالی و اداري 3-

103638جمع

زنمردزنمردزنمردزنمرد

43993114145611کارکنان صف 1-

87800120918کارکنان ستاد 2-

3231108504091کارکنان بخش تولید 1-

40000140کارکنان توزیع و فروش 2-

731401327618کارکنان امورمالی و اداري 3-

103638جمع

شرکت پالایش نفت اصفهان( سهامی عام) 

گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت 

براي سال مالی منتهی به  29 اسفند1392

شرح

شرح

جمع کمتر از 35 سال

جمع قرارداديپیمانیرسمی

بالاي 50 سال

 وضعیت استخدامی در پایان سال    92

بین 35 تا 50 سال

صف : تعمیرات ، آزمایشگاه ، عملیات کالا و انبارها ، خدمات فنی مهندسی ، ایمنی ، آتش نشانی 

تولید: بهره برداري ، مدیرعملیات 

ستاد : مدیرعامل ، دفترمدیرعامل ، حسابرسی ، روابط عمومی، تدارکات کالا، امورمهندسی طرحها، برنامه ریزي و کنترل ، آموزش وبرنامه ریزي نیروي انسانی ، امورقراردادها، حراست      
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سوابق خدمتی کارکنان 

سال 5کمتر از 

سال 10تا  5بین 

سال 20تا  10بین 

سال 30تا  20بین 

سال 30بیش از 
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ح

شماره بند 

صورتجلسه
تکلیف مجمع عمومیشماره و خلاصه بند گزارش حسابرس

1-1
( 4) - اختلاف در منظور نمودن درآمد یارانه موادبرگشتی ازشرکتهاي همجوار به 

حساب بدهی شرکت ملی پالایش وپخش
پیگیري موضوع و برگزاري جلسات با شرکت ملی پالایش و پخش و سایر ارگانهاي ذیربط

با استناد به نامه شماره 4/49039/4/92/5584 مورخ 1392/04/29 دبیر محترم هیات دولت ، وزارت نفت مکلف به احتساب 

یارانه مواد برگشتی از صنایع همجوار گردید و براین اساس اسناد مالی مبادله گردید.

1-2
( 4) - بدهی شرکت هاي پتروشیمی اصفهان و نفت جی  به پالایشگاه به دلیل تفاوت 

مبانی محاسباتی

پیگیري رفع اختلاف  با شرکت پتروشیمی اصفهان و نفت جی ووصول مطالبات از شرکت مذکور 

تا حصول نتیجه قطعی

کلاً اختلافات حساب فیمابین با شرکت هاي مذکور برطرف و مبالغ مربوطه از شرکت نفت جی دریافت و لیکن وصول مبالغ 

از شرکت پتروشیمی اصفهان از طریق دادگاه در حال پیگیري است.

1-3
( 4)  -بدهی شرکت شرکت سرمایه گذاري صنایع شیمیایی ایران مرتبط با اختلاف 

نرخ تسعیر ارز در سه ماهه آخر سال
اختلاف برطرف و کل مبلغ وصول گردید.پیگیري موضوع و برگزاري جلسات با شرکت ملی پالایش و پخش و سایر ارگانهاي ذیربط

ضمن پیگیري موضوع از سازمان امور مالیاتی کل کشور پرونده هاي مذکور مختومه گردیده است.پیگیري موضوع تا حصول نتیجه نهایی و اخذ مفاصا حساب بابت عوارض آلایندگی سال 1389( 6) -جرایم مالیات بر ارزش افزوده و آلایندگی2

4

( 8) -نحوه محاسبه بهاي خرید نفت خام و نیز فروش محصولات با توجه به ارتباط 

ترکیب محصولات در بهاي فروش محصولات و نیز ارتباط قیمت هاي بین المللی در 

محاسبه درآمد مابه التفاوت پنج فرآورده اصلی و سوخت هوایی

در چارچوب صرفه و صلاح شرکت و با  انعقاد قرارداد با شرکتهاي همجوار و تحویل خوراك 

متناسب با وصول مطالبات

در سال مالی 92 مبناي محاسبه بهاي نفت خام وپنج فرآورده اصلی و سوخت هاي هوایی براساس  بند 1-3 قانون بودجه 

کل کشور و آیین نامه اجرایی آن  و همچنین بخشنامه مورخ 1393/02/24 وزیر نفت مبنی بر اعمال شاخص هاي کیفی در 

نرخ هاي مذکور بوده است.

( 9) - انعقاد قرارداد فروش و ارائه خدمات به شرکتهاي همجوار5-1
در چارچوب صرفه و صلاح شرکت انعقاد قرارداد با شرکتهاي همجوار و تحویل خوراك متناسب 

با وصول مطالبات
مبالغ مربوط به خدمات راهبري به صنایع همجوار کلاً وصول گردیده است.

( 9) - برآورد صحیح از مبلغ و مدت زمان اجراي پروژه هاي سرمایه اي5-2
انجام بررسی هاي لازم نسبت به تعیین مبالغ و مدت زمان اجراي پروزه هاي مذکور با صلاحدید 

هیات مدیره
مراتب کلاً با نظر هیات مدیره صورت پذیرفته است.

6
( 1-10) -تاخیر در اجراي طرح هاي احداث مجتمع بنزین سازي و توسعه فرآیندو 

 (urp ) بهینه سازي پالایشگاه
تسریع در اجراي طرح هاي مذکور

عملیات اجرایی طرح بنزین سازي 100% کامل و دو واحد از مجموع 3 واحد آن در فرایند تولید قرار گرفته است. واحد سوم نیز به 

محض تامین کاتالیست ظرف چند ماه آینده در مدار تولیدقرار خواهد گرفت. فاز اول پروژه شامل واحدهاي زیست محیطی براساس 

مصوبه مجمع عادي به طور فوق العاده مورخ 1391/12/09 مورد تایید مجمع قرار گرفت و قراردادهایی اجرایی آن جهت شروع فعالیت 

با پیمانکاران مبادله گردیده است.

7
( 2-10) -  اعلامیه هاي ارسالی توسط شرکت ملی پالایش و پخش فرآورده هاي 

نفتی ایران درخصوص هزینه هاي مربوط به پروژه ها در دست احداث
مراتب کلاً با نظر هیات مدیره صورت پذیرفته است.گزارش جامع پروژه و پیشنهاد نحوه اجراي آن توسط هیات مدیره

شرکت پالایش نفت اصفهان( سهامی عام) 

گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

براي سال مالی منتهی به 29 اسفند1392

تکالیف مجمع عمومی

تکالیف مجمع عمومی در سنوات گذشته

اقدامات هیأت مدیره
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تکالیف مجمع عمومی

تکالیف مجمع عمومی در سنوات گذشته

اقدامات هیأت مدیره

9
( 12)  در خصوص مالیات و عوارض ارزش افزوده فروش فرآورده هاي اصلی تحویلی 

به شرکت ملی پخش سال هاي 90و 91

هیات مدیره پس از اخذ تاییدیه هاي لازم از مراجع قانونی ذیربط نسبت به اصلاح دفاتر قانونی 

و سرفصل حساب هاي مرتبط

با تایید دیوان محاسبات و سازمان امورمالیاتی مبالغ به حساب فیمابین شرکت ملی پالایش و پخش فرآورده هاي نفتی 

ایران منظور و عیناً تسویه گردید.

10
( 16) -عدم رعایت به موقع ماده 7دستورالعمل افشاي اطلاعات شرکتهاي پذیرفته 

شده نزد سازمان بورس اوراق بهادار مبنی بر ارائه صورتهاي مالی
اجراي کلیه مفاد دستورالعمل اجرایی افشاي اطلاعات شرکتهاي بورسی

در سال 1392 متاسفانه به دلیل تاخیر در تعیین مبانی محاسباتی بهاي نفت خام و 5 فرآورده اصلی و سوخت هاي هوایی و 

به دلیل آثار مالی با اهمیت آن، شرکت موفق به رعایت کامل  دستورالعمل افشا نگردیده است.

رعایت گردیده است.هیات مدیره با دقت کافی رعایت موضوع نمایند( 18) - درخصوص اجرایی نمودن ماده 33 دستورالعمل اجرایی مبارزه با پولشویی11

الف)  میزان سود قابل تقسیم 626ر997ر27 میلیون ریال

مقرر گردید نسبت به اخذ اسناد مالکیت و نهایی نمودن موضوع اقدام لازم صورت گیرد.( 11) -اخذ اسناد مالکیت بخشی از زمینهاي شرکت8

پیشنهاد هیئت مدیره براي تقسیم سود

ارائه اطلاعات درباره :

پلاك 475/5 و475/6 و475/30 مربوط به شهرك شهیدمنتظري در سنوات گذشته بنام شرکت بطور قطعی انتقال یافته 

است و اضافه متراژ این پلاکها  55000 متر مربع می باشد که درحال اجرا و اقدام می باشد.

پلاك 516/2482 درتملک و تصرف شرکت نمی باشد.

پلاك 502 در دست پیگیري می باشد

قطعه زمین مشاعی چادگان در دست پیگیري می باشد.

ب)  نحوه تخصیص سود : نقدي 

ج )   حداکثر سود قابل تقسیم با توجه به وضعیت نقدینگی و توان پرداخت سود : 40درصد عملکرد سال 1392

د )  پیشنهاد تقسیم سود : 790ریال به ازاي هرسهم

و )  برنامه هاي پیشنهادي شرکت در ارتباط با پرداخت سود تقسیم شده : طی 8 ماه از زمان تصویب مجمع

٣١



اطلاعات طرح هاي در حال اجراي شرکت

میلیون یورومیلیارد ریال

پروژه ERUP از سال 1388 متوقف شده است.

شرکت پالایش نفت اصفهان( سهامی عام) 

گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

براي سال مالی منتهی به 29اسفند1392

17% زمستان 1386

 (DRP ) طرح بهینه سازي

طرح احداث مجتمع بنزین سازي 

 (GPP )

1393/09/2020.0%

99.16% 100%

مبلغ پیمان و تعدیلات 

موردي( 1)  تاریخ شروع 

قرارداد

تاریخ پایان 

قرارداد
نام پیمانکار / مشاورشرح طرح/ پروژه

100%

100%

EOSP طرح

 طرح بهبود فرآیند و بهینه سازي 

 (ERUP ) پالایشگاه اصفهان

شرکت هاي: مپنا، ناموران/دایلیم، 

نارگان، چگالش، ساینوپک،مپنا

مجري طرح:شرکت ملی مهندسی و 

ساختمان نفت ایران

شرکت مهندسی طرح و پالایش  

مجري طرح:شرکت ملی مهندسی و 

ساختمان نفت ایران

شرکت ناموران-درریز- ایتوك

مدیریت طرح : شرکت  پیدك
1385/10/13

1386/12/15

1392/09/30

پایان 1390

در دست مطالعه

107

208 345/3

2642

 پیشرفت ریالی 

پروژه / برنامه

پیشرفت ریالی 

پروژه / واقعی

89.90%28.14%

100%98%

پیشرفت 

فیزیکی پروژه / 

واقعی

پیشرفت 

فیزیکی پروژه / 

برنامه

2500 -

---

100%17%

-----
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کاهش خوراك نفت خام پالایشگاه و تثبیت ظرفیت آن از 376 هزار بشکه به 360 هزار بشکه در روز •    

کاهش نیاز پالایشگاه به میزان 22385 بشکه مواد اکتان افزا مانند بنزین سوپر وارداتی و غیره•    

 افزایش تولید محصولات سبک بویژه بنزین و کاهش تولید محصولات سنگین ( نفت کوره)  با بکارگیري فناوریهاي جدید شامل :•    

افزایش تولید بنزین از 8 میلیون لیتر به حدود20  میلیون لیتردر روز

افزایش تولیدگاز مایع از 17000 به  29500 بشکه در روز

افزایش تولید نفت گاز از 108000 به  120000 بشکه در روز     

ارتقاء کیفیت محصولات تولیدي پالایشگاه مطابق با استاندارد   (  ٢٠٠٩)EURO-۵ به جهت پاسخگویی به نیاز کشور  •    

کاهش آلاینده هاي زیست محیطی•    

تولید محصولات جدید شامل پروپیلن و بنزین سوپر•    

بهینه سازي، و رفع تنگناهاي عملیاتی و افزایش ضریب ایمنی واحدها و پرسنل پالایشگاه•    

    • (ATK ) افزایش کمیت و ارتقاي کیفیت نفت سفید تولیدي در راستاي تولید سوخت هواپیماهاي جت

تولید بخش قابل ملاحظه اي از خوراك واحد بنزین سازي ( حدود 30 درصد) •    

    •RHU   تولید بخشی از خوراك واحد

احداث واحدهاي: بازیافت گوگرد جدید،   TGT و بهینه سازي (Revamp) واحدهاي آمین و آب ترش موجود پالایشگاه   •    

       در راستاي کاهش آلاینده هاي زیست محیطی در محدوده پالایشگاه ، مناطق مجاور و سپاهان شهراصفهان و استحصال گوگرد بیشتر

خلاصه اهداف طرح : افزایش ظرفیت تولید روزانه بنزین پالایشگاه به میزان 3 میلیون لیتر •    

افزایش کیفیت و درجه اکتان بنزین تولیدي پالایشگاه از 87 به متوسط 93 •    

بی نیاز کردن پالایشگاه از وارد کردن حدود 3 میلیون لیتر بنزین سوپر به عنوان افزاینده درجه اکتان بنزین•    

خلاصه اهداف طرح بهبود فرآیند و بهینه سازي پالایشگاه اصفهان(ERUP)- ضلع جنوبی

(DRP)  خلاصه اهداف طرح بهینه سازي

EOSP خلاصه اهداف طرح

GPP خلاصه اهداف طرح بنزین سازي

شرکت پالایش نفت اصفهان ( سهامی عام ) 

گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

براي سال مالی منتهی به   29 اسفند1392
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%140( برحسب نیاز)515

خوراك پتروشیمی اراك

(LIGHT NAPHTHA) 
 (3/2% )    12000   ( 3/3 % )      11900

خوراك پتروشیمی اصفهان 

(PLATFORMATE)
 (2/4% )    9000   ( 2/7 % )      9733

شرکت پالایش نفت اصفهان( سهامی عام) 

گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

براي سال مالی منتهی به 29 اسفند1392

گوگرد

              خوراك نفت سپاهان         

   LIGHT & HEAVY   

LUBE CUT 

(3/5%)      13000(4/3%)       15500

                   خوراك نفت جی         

   VACUUM        

BOTTOM

(8%)         30000(5%)        18000

نفت کوره

  (24% )  89000

شامل59000 نوع سبک ( CST 180)    و 16000   نوع 

( CST  ٢٨٠  )   سنگین

                               (7.2%)  26000                          

As carbon black feed stock               / 

slurry or fuel oil   

              120000     اکتان 93      ( 33.33) %      

 شامل : 28000 با اکتان 95

و 92000 با اکتان 90

(2%)  8000(8/7%)       31450

هیدروژن

 700 تن در روز100 تن در روز

 780 تن در روز 230 تن در روز

نفت گاز (  گازوئیل )  115000 مطابق با استاندارد    ٠٠۵ Euro( %32) با 109000 با گوگرد بالا  ( %29) 

LAB نفت سفید و خوراك

 (ATK )سوخت جت

  (10% )  37700

 10000 تا 25000 بشکه آن بهLAB ارسال می شود

  (6% )  21700

که  10000 تا 21700  بشکه آن خوراك LAB  خواهد 

بود

7300   ( %2 )0پروپیلن

جدول مقایسه مقادیر تولید فرآورده هاي پالایشگاه قبل و بعد از اجراي کلیه پروژه ها 

محصولات ( فرآورده هاي )  تولیدي 
        شرایط فعلی پالایشگاه با توجه به خوراك                

375000    بشکه نفت خام واحد   ( بشکه در روز ) 

شرایط آتی پالایشگاه با توجه به خوراك 360000 بشکه

 نفت خام

( پس از اجراي کامل طرح جامع )  واحد ( بشکه در روز ) 

یورو 2005یورو 2002کیفیت محصولات تولیدي

 (% 3 )   12500  ( 8/3 %)    30000

( 0/35 % )1258

 70000با اکتان 87 شامل : 25000 بنزین سوپر 

وارداتی و 54000 بنزین تولیدي   12%

گاز مایع

JP۴ سوخت هواپیماي جنگنده

بنزین
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اطلاعات تماس با شرکت :

تلفن گویا واحد امور سهام :      3800105-9 ( 0311)   

E-mail:Info@eorc.ir

Website:www.eorc.ir

آدرس :اصفهان کیلومتر 5 جاده تهران ،کد پستی 8335113115 صندوق پستی  81465-415

تلفن : 8-6686041 ( 0311)     نمابر : 6686962 ( 0311)  و 66152836 ( 021) 

 برنامه هاي آینده شرکت

شرکت پالایش نفت اصفهان( سهامی عام) 

گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

براي سال مالی منتهی به 29 اسفند1392

هیات مدیره شرکت مصمم است در راه خدمت به جامعه و توسعه و پیشرفت روزافزون، با رهنمودها و حمایت هاي شما 

سهامداران محترم، ضمن حفظ و ارتقاي ارزش هاي بنیادي شرکت، به استراتژي هاي هدف گذاري شده به شرح زیر دست یابد:

- کاهش یا حذف ریسکها و مخاطرات ناشی از فعالیتها تاحد قابل تحمل

- ارتقاء کمی و کیفی محصولات، بهینه سازي و اصلاح فرآیندها، استفاده بهینه از منابع در راستاي اصلاح الگوي مصرف

- پیشگیري از آلودگیهاي زیست محیطی

- تداوم و تسریع در امر راه اندازي طرح احداث مجتمع بنزین سازي ( GPP)  و اجراي طرح بهبود فرآیند بهینه سازي پالایشگاه اصفهان

- مدیریت و ارتقاء دانش فنی کارکنان،ترویج فرهنگ مشارکت و کارگروهی در راستاي تحقق اهداف سازمانی و افزایش ، بهره وري

- پایش و اندازه گیري عملکرد، تجزیه و تحلیل نتایج و بهبود مستمر معیارهاي اثربخشی فرآیندها

- احداث پروژه URPدر راستاي رفع تنگناهاي عملیاتی فعلی

- تداوم و تسریع در اجراي پروژه هاي حفظ و استمرار ظرفیت پالایشگاه

- بهبود رضایتمندي مشتریان ، کارکنان و سایر طرفهاي ذینفع

- ساماندهی قراردادها، مراودات مالی و تعامل اثرگذار با صنایع همجوار

_ اصلاح و تکمیل نرخهاي خدمات و عرضه هاي غیرخدماتی هم جهت با طرح هدفمندسازي یارانه ها.

_ تهیه و بکارگیري نرم افزارهاي کاربردي موردنیاز بخشهاي عملیاتی، تعمیراتی و مدیریتی
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