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 ماهیت کسب و کار:

 

 شرکتتعریف و ماهیت 

ق شرکت پلاسکوکار سایپا هم اکنون یکی از بزرگترین سازندگان قطعات و مجموعه های پلیمری در کشور از طریق تزری

 ماهیت شرکت تغییری نداشته است. 1399سال ونتاژ می باشد و نسبت به پلاستیک، رنگ و م

 

 

 و مقررات و سایر عوامل برون سازمانی: قوانین

            بدون تغییر 1399سال  نسبت به گزارش تفسیریقوانین، مقررات و عوامل برون سازمانی حاکم بر فعالیت شرکت 

 می باشد.

 

 ظرفیت تولید:

 

 

 

 

 

 

 
نــام 

 محصول

واحد 
 سنجش

نسبت تولید  تولید واقعی ظرفیت عملی ظرفیت اسمی
واقعی به 

 عملیظرفیت 
 1399سال  1400سال  1399سال  1400سال 

ماهه اول  3
 1400سال 

 1399سال 

 %30 266.421 90.053 300.224 300.224 600.000 600.000 ست سپر

 %19 228.896 55.422 297.726 297.726 600.000 600.000 عدد داشبورد

 %10 1.933 3.765 36.396 36.396 150.000 150.000 ست رودری

 %23 4.558.892 1.662.277 7.208.029 7.208.029 0 0  سایر
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 مشخصات اعضای هیئت مدیره
 تغییرات در اعضای هیات مدیره به شرح ذیل می باشد:

 

 

 

 

 

 

 

 تحصیلات تاریخ عضویت سمت نماینده شخصیت حقوقی عضو هیئت مدیره ردیف

 محمدرضا آرام یپامرکز تحقیقات و نوآوری سا 1
 و مدیر عامل

 عضو هیات مدیره 
 ارشد کارشناسی 19/04/1400

 امیررضا نخعی شرکت بازرگانی سایپا یدک 2
 رییس و عضو موظف 

 هیات مدیره
 کارشناسی ارشد 29/07/98

 محمد میوه چی شرکت ایرانی تولید اتومبیل سایپا 3
نایب رییس و عضو 

 غیرموظف هیات مدیره
 کارشناسی ارشد 20/11/98

 دکتری 28/11/99 عضو غیرموظف هیات مدیره سید علی منصورزاده شرکت مهندسی و مشاوره سازه گستر سایپا 4

5 
 شرکت سرمایه گذاری و توسعه صنعتی 

  نیوان ابتکار
 کارشناسی ارشد 26/03/98 عضو غیر موظف هیات مدیره فریبرز رستم زاده
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 سهامداران اصلی شرکت

 به شرح ذیل می باشد: 31/03/1400در تاریخ  تغییرات در مالکیت شرکت ترکیب سهامداران و میزان سهام آنانبرابر آخرین 

 درصد تعداد سهام سهامدار

 55.98 511.614.882 شرکت سایپا

 44.02 402.323.741 سایر اشخاص

 %100 913,938,623 جمع

 

 

 تغییرات سرمایه شرکت:

 تغییراتی در سرمایه شرکت رخ نداده است. 1400ماهه سال  3در دوره 

 

 شرکت از منظر بورس اوراق بهادار:

 یج شده و سهام آن برابا نماد پلاسک در کیو پلاست کیدر بورس اوراق بهادار تهران در گروه لاست1368شرکت در آذر ماه 

 .مورد معامله قرار گرفته است 1368بار در آذر ماه سال  نیاول

 سال گذشته و پیش بینی سال جاری 5سود هر سهم طی نمودار روند تغییر در 
 

 

1400بودجه سال 

عملکرد

سال مالی

1399

عملکرد

سال مالی

1398

عملکرد

سال مالی

1397

عملکرد سال مالی 

1396

عملکرد

1395سال مالی 

-هر سهم ( زیان)سود  EPS

مبالغ به ریال
1 169 41 (76) 7 (29)
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              نمودار روند تغییر قیمت سهام شرکت در مقایسه با شرکتهای مهم خودرویی به تفکیک 

 1400سال  اول ماهه سه
 

 

 

 

 1400سال  اول ماهه سهنمودار روند تغییر در قیمت و تعداد معامله هر سهم به تفکیک 
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تعداد سهام معامله شده 4,677 68 270

میانگین قیمت سهام  7,582 7,472 6,978

6,600

6,700

6,800

6,900

7,000

7,100

7,200

7,300

7,400

7,500

7,600

7,700

0

500

1,000

1,500

2,000

2,500

3,000

3,500

4,000

4,500

5,000

تعداد سهام معامله شده میانگین قیمت سهام 



 )سهامی عام( پلاسکوکار سایپاشرکت 

 تفسیری مدیریتگزارش 

 1400ماه  خرداد 31 برای دوره مالی منتهی به

6 

 

 

 اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به آن اهداف:

شرکت پلاسکوکار سایپا در جهت توسعه راهکارهای نوین تأمین مالی، افزایش کارآفرینی، ایجاد ارزش افزوده برای 

کارآمد و متعهد و بهره گیری از سهامداران و بهره گیری از حداکثر توان و ظرفیت تولیدی با تکیه بر نیروی انسانی 

 فناوری های نوین اهداف برای شرکت به شرح ذیل تدوین و ارائه نموده است که عبارتند از:

 

 افزایش سهم از تولید گروه خودروسازی سایپا -

  سایپا گروه از خارج بازارهای به ورود و یدک بازار توسعه -

 (ها هزینه و منابع مدیریت) ارزشها اثربخش مهندسی و اقتصادی تولید -

 تأمین منابع مالی با هزینه های مناسب -

 فرایند و محصول توسعه -

 ندهایفرا وری بهره بهبود -

 فرایندها و بهبود مستمر ارتقای -

 حفظ و توسعه مشتریان ارزشمند -

 ICT- اطلاعات و ارتباطات تکنولوژی توسعه -

  یو حرفه ا یشغل یتوسعه مهارتها -

 HSE  زیرساختهای توسعه -

 ری و ...(، وفادامستمر بهبود سازمانی ) ارزشهای و فرهنگ توسعه -
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 شرکت:مسئولیت های اجتماعی و زیست محیطی 

 

 الف( وضعیت مصرف انرژی:
(، یزیو رنگ آم کیپلاست قی)تزر دیبا توجه به نوع تول پایدر شرکت پلاسکوکار سا یمصرف انرژ نیعمده تر     

دارد و جهت کنترل و کــاهش  یکار فتیو تعداد ش دیتول زانیبا م میباشد که رابطه مستق یبرق و گاز م یانرژ
محصولات و  دیبرنامه تول رییدر تغ قیقد یزیبرنامه ر د،یتول عاتیکاهش ضا قیشرکت از طر نی، ا یمصرف انرژ

 یساز نهیکمتر اقدام نموده و به یمصرف انرژ یآلات در راستا نیمناسب و به موقع ماش یو نگهدار راتیتعم
 باشد. یشرکت م نیا اتیدر سرلوحه عمل یو فن یاقتصاد هیو توج یمذکور براساس بررس

 زیست محیطی:ب( عملکرد 
ها  ندهیآلا جادیاز ا یریدر جلوگ یطیمح ستیبهبود عملکرد ز پا،یاز اهداف مهم شرکت پلاسکوکار سا یکی
 یاگزوز فنها در قالب گزارش خود اظهار یخروج یشهایسه ماهه نسبت به انجام پا یباشد که در دوره ها یم

 انجام شود. یندگیآلا زانیاقدامات لازم جهت کاهش م ازیدر صورت ن ش،یتا ضمن پا  دینما یاقدام م
 

 مهمترین منابع، ریسک ها و روابط:

 الف( منابع

منابع در دسترس شرکت پلاسکوکار سایپا شامل منابع مالی و غیر مالی است. منابع مالی شامل وجوه نقد، مطالبات تجاری 

و غیرتجاری می باشد. همچنین شرکت در صورت نیاز به تامین مالی می تواند با استفاده از تسهیلات بانکی به منابع مالی 

 مواد اولیه جهت تولیدات می باشد.منابع مالی تهیه مورد نیاز خود دست یابد. مهمترین مصارف 

منابع غیر مالی شرکت شامل منابع انسانی و نیروهای متخصص و کارآمد، دارایی های ثابت، بهره مندی از تکنولوژی 

 استفاده از تجهیزات و ماشین آلات مدرن و موجودی مواد و کالا می باشد.

 ریسک ها( ب

 عبارتند از:ریسکهایی مواجه است که ریسکهای عمده این شرکت فعالیت هر شرکت تولیدی با 

 ، ریسک وجود رقبا در بازارریسک نرخ ارز ریسک کاهش نقدینگی، ریسک قیمت نهاده های تولید،
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 نتایج عملکرد و چشم اندازها:

 ارقام به میلیون ریال                                                                                       :صورت وضعیت مالیگزارش مقایسه ای 
 (تجدید ارائه شده)    

 29/12/1398 30/12/1399 31/03/1399 31/03/1400 حساب
 993.002 962.284 992.264 952.713 دارایی های ثابت مشهود

 4.428 3.744 4.418 3.575 دارایی های نامشهود

 17 17 17 17 سرمایه گذاری های بلند مدت

 910 6.494 910 6.401 دریافتنی های بلند مدت

 998.357 972.539 997.609 962.706 دارایی های غیرجاری
 32.989 77.745 35.523 80.350 پیش پرداخت

 306.200 529.298 312.452 730.560 موجودی مواد و کالا

 1.070.040 1.762.361 847.139 1.548.437 دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها

 14.855 34.519 24.166 42.958 موجودی نقد

 1.424.084 2.403.924 1.219.280 2.402.305 دارایی های جاری

 2.422.441 3.376.463 2.216.889 3.365.011 جمع دارایی ها
 913.939 913.939 913.939 913.939 سرمایه

 0 7.570 0 7.570 صرف سهام

 0 (16.748) 0 (16.748) صرف سهام خزانه

 9.831 9.831 9.831 9.831 اندوخته قانونی

 45 45 45 45 سایر اندوخته ها

 (366.655) (212.229) (567.442) (215.206) سود )زیان( انباشته

 557.160 702.407 356.373 699.430 حقوق مالکانه
 47.490 13.994 63.020 17.416 تسهیلات مالی بلندمدت

 182.938 327.505 240.141 461.676 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان

 230.428 341.499 303.161 479.092 بدهی های غیرجاری
 1.600.803 2.283.389 1.524.025 2.147.545 پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها

 7 7 7 7 پرداختنیسود سهام 

 34.043 49.162 33.323 38.936 تسهیلات مالی

 1.634.853 2.332.557 1.557.355 2.186.488 بدهی های جاری

 1.865.281 2.674.056 1.860516 2.665.580 جمع بدهی ها

 2.422.441 3.376.463 2.216.889 3.365.011 جمع حقوق مالکانه و بدهی ها

در مقایسه با دوره مشابه سال  31/03/1400ه ماهه منتهی ب 3پلاسکوکار سایپا در دوره ت شرک مالیوضعیت صورت 
 گذشته شاهد تغییرات زیر بوده که به تفصیل ارائه می گردد.

  یقابل توجه ا رییتغ دوره مشابه سالنسبت به  31/03/1400 منتهی به مالی دورهدر پایان  جاریغیرداراییهای 
 نداشته است. 

  درصد افزایش داشته  97 گذشتهسال دوره مشابه  نسبت به 1400 ماهه سال 3دوره  جاری در پایانداراییهای
  اشاره کرد. و موجودی مواد و کالا حسابهای دریافتنی دراست که از دلایل آن می توان به افزایش 

 سال گذشته  دوره مشابه نسبت به  31/03/1400 ماهه منتهی به 3 جاری شرکت در پایان دورهغیری های هبد   
 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان درصدی 92 افزایش آن دلایلعمده ترین که درصد افزایش داشته است  58

 است. درصد در تسهیلات مالی بلند مدت 72 و کاهش

 دلیل اصلی آن افزایش پرداختنی های درصد افزایش داشته است  40 نسبت به سال قبل بدهی های جاری
  می باشد. تجاری و سایر پرداختنی ها
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                                                                ریال ونیلیارقام به م                                                                           گزارش مقایسه ای صورت سود و زیان:

 ارائه شده( دی)تجد    

 29/12/1398 30/12/1399 31/03/1399 31/03/1400 شرح
 5.111.693 7.190.685 934.613 2.938.698 فروش خالص

 (4.601.359) (6.367.451) (975.426) (2.730.055) بهای تمام شده کالای فروش رفته

 510.333 823.234 (40.813) 208.643 سود ناخالص
 (417.357) (628.148) (99.856) (199.670) هزینه های اداری، عمومی و فروش

 24.758 15.302 1.197 5.679 سایر درآمدها

 (54.414) (51.322) (16.057) (15.591) سایر هزینه ها

 63.322 159.066 (155.529) (939) سود عملیاتی
 (27.345) (11.743) (2.349) (1.928) هزینه های مالی

 1.416 7.103 113 (110) خالص سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

 37.393 154.426 (157.765) (2.977) سود خالص
EPS (3) (173) 169 41 

 

 )فروش خالص )درآمدهای عملیاتی 

درصد افزایش داشته  214 سال گذشته دوره مشابه نسبت به 1400ماهه سال  3دوره  فروش محصولات طی
 نرخهای فروش می باشد. تعداد و است که دلیل اصلی آن افزایش در

 
 بهای تمام شده کالای فروش رفته 

 180 سال گذشتهدوره مشابه  به نسبت 1400ماهه سال  3دوره کالای فروش رفته در بهای تمام شده  
 نرخ خرید مواد اولیه می باشد. تولید و دلیل آن افزایشعمده ترین درصد افزایش داشته است که 

 
 هزینه های اداری و فروش 

 سالدوره مشابه و عمومی نسبت به  هزینه های فروش، اداری 31/03/1400ماهه منتهی به  3طی دوره 
افزایش  و حمل و نقل محصولات افزایش نرخ کرایه دلیل اصلی آن درصد افزایش داشته است 100 گذشته

 ستمزد مطابق بخشنامه وزارت کار می باشد. هزینه حقوق و د
 

 هزینه های مالی 

ایسه با سال میلیون ریال بوده که در مق 1.928 بالغ بر 1400سال ماهه اول  3در شرکت هزینه های مالی 
     پرداخت به موقع اقساط و عدم استمهال وام های بانکی آن دلیل  درصد کاهش داشته است 18 گذشته

 .می باشد
 

 دلایل زیان دهی شرکت 

و به تبع آن افزایش بهای تمام شده محصولات  عوامل تولیددر افزایش  زیان دهی شرکت، دلیلعمده ترین 
می باشد. راهکار مناسب جهت خروج از زیان شرکت، متناسب کردن تمامی نرخهای فروش محصولات 

نرخهای فروش برخی از محصولات بروز رسانی  1399براساس نرخهای بهای تمام شده می باشد که در سال 
 کلیه نرخهای فروش محصولات متناسب سازی گردد.تلاش می گردد  1400شد و در سال 

 



 )سهامی عام( پلاسکوکار سایپاشرکت 

 تفسیری مدیریتگزارش 

 1400ماه  خرداد 31 برای دوره مالی منتهی به

10 

 

 
 مقایسه با سال گذشته: در د فروشتطابق راهبردی نتایج عملکر

 
 :فروشگزارش مقایسه ای مقدار 

 
 30/12/1399 31/03/1399 31/03/1400 واحد نام محصول

 11.901 292 45.126 ست سپر  پوسته
 1.197 7.010 480 ست 131سپر مونتاژ شده 

 0 0 0 ست 132سپر مونتاژ شده رنگی 
 651 488 134 ست 111مجموعه سپر 
 27.897 5.683 5.533 ست 151مجموعه سپر 

 51.295 9.707 18.000 ست مجموعه سپر رنگی تیبا
 53.095 9.200 8.066 ست مجموعه سپر رنگی ساینا

 118.312 15.529 8.882 ست 212مجموعه سپر رنگی 
 2.073 0 4.345 ست sp100مجموعه سپر رنگی 

 45.559 28.600 332 عدد X100مجموعه داشبورد 
 111.853 20.228 38.005 عدد مجموعه داشبورد تیبا

 67.091 11.068 12.486 عدد مجموعه داشبورد ساینا
 2.670 0 990 عدد 212مجموعه داشبورد 

 1.813 6 3.776 عدد sp100مونتاژ داشبورد 
 1.933 0 3.776 ست sp100مجموعه رودری 

 12 3 3 ماه سایر

 
 فروش: مبلغگزارش مقایسه ای 

 30/12/1399 31/03/1399 31/03/1400 واحد نام محصول
 سپر  پوسته

 میلیون ریال

47.229 678 76.557 
 58.030 20.909 23.550 131سپر مونتاژ شده 

 0 0 0 132سپر مونتاژ شده رنگی 
 3.203 1.715 658 111مجموعه سپر 
 57.636 13.201 11.335 151مجموعه سپر 

 348.538 50.659 130.378 مجموعه سپر رنگی تیبا
 519.651 53.088 84.314 مجموعه سپر رنگی ساینا

 797.049 145.480 98.590 212مجموعه سپر رنگی 
 sp100 92.926 - 45.150مجموعه سپر رنگی 

 X100 5.792 213.751 415.499مجموعه داشبورد 
 1.967.551 216.957 1.388.355 مجموعه داشبورد تیبا

 2.182.880 154.724 603.202 مجموعه داشبورد ساینا
 102.881 - 45.696 212مجموعه داشبورد 

 sp100 283.964 261 152.961مونتاژ داشبورد 
 sp100 68.168 - 35.020مجموعه رودری 

 612.142 64.941 66.824 سایر
 7.374.748 936.364 2.950.981 جمع

 (184.063) (1.751) (12.283) برگشت از فروش
 4.274.851 934.613 2.938.698 جمع
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 :خلاصه فروشمقایسه ای گزارش  

  

 سال گذشتهدوره مشابه با  1400ماهه سال  3دوره  فروشریالی نمودار مقایسه ای 

 

 
 

 دوره مشابه سال گذشتهبا  1400ماهه سال  3دوره  فروش تعدادینمودار مقایسه ای 

 

 

سایرمجموعه سپر  مجموعه داشبوردجمع کل

99ماهه اول سال 3مبلغ  936,364585,693285,73064,941

1400ماهه اول سال 3مبلغ  2,950,9812,327,009488,980134,992

مقداری(         کاهش)افزایش  1,741,316203,25070,051

درصدی(        کاهش)افزایش  297%71%108%
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مجموعه سپر  مجموعه داشبورد

99ماهه اول سال 3تعداد  59,90247,909

1400ماهه اول سال 3تعداد  55,58990,566

مقداری(         کاهش)افزایش  (4,313)42,657

درصدی(        کاهش)افزایش  (7)%89%
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 واحد محصول
ماهه اول  3تعداد 

 99سال 

ماهه اول  3تعداد 

 1400سال 

درصد 

افزایش 

 )کاهش(

ماهه  3مبلغ 

 99اول سال 

ماهه  3مبلغ 

 1400اول سال 

درصد 

افزایش 

 )کاهش(

(%7) 55.589 59.902 عدد مجموعه داشبورد  585.693 2.327.009 297%  

%89 90.566 47.909 ست مجموعه سپر    285.730 488.980 71%  

%108 134.992 64.941    - سایر  

%215 2.950.981 936.364 جمع کل  
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 :صورت جریان وجوه نقدگزارش مقایسه ای 

 

 

 

 

 

 

 

 ارقام به میلیون ریال   

 30/12/1399 31/03/1399 31/03/1400 شرح

    فعالیتهای عملیاتی:

 67.370 9.703 11.148 عملیاتنقد حاصل از 

 67.370 9.703 11.148 یاتیعمل یها تیخالص ورود )خروج( نقد حاصل از فعال انیجر

    :جریان نقدی حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری

 (2.459) (501) (1.096) پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های ثابت مشهود

 (512)   های نامشهودپرداخت های نقدی برای خرید دارایی 

 0 112  دریافت های نقدی حاصل از سود سایر سرمایه گذاری ها

 (2.971) (389) (1.096) ریان خالص ورود )خروج( نقد حاصل از فعالیت های سرمایه گذاریج

 64.399 9.314 10.052 جریان خالص ورود )خروج( نقد قبل از فعالیت های تامین مالی

    فعالیت های تامین مالی:جریان نقدی حاصل از 

 7.570 -  دریافت نقدی حاصل از صرف سهام

 69.282 -  دریافت های نقدی حاصل از فروش سهام خزانه

 (86.030) -  پرداختهای نقدی برای خرید سهام خزانه

 - -  دریافت های نقدی حاصل از تسهیلات

 (32.956) (233) (1.346) پرداخت های نقدی بابت اصل تسهیلات

 (9.204) (7) (34) پرداخت های نقدی بابت سود تسهیلات

 0 0  تأمین مالی توسط سهامدار اصلی

 (51.338) (240) (1.380) جریان خالص ورود )خروج( نقد حاصل از فعالیت های تامین مالی

 13.061 9.074 8.672 نقد موجودیخالص افزایش )کاهش( در 

 14.855 14.855 34.519 سال ابتداینقد در  ودیوجممانده 

 6.602 237 (233) تأثیر تغییرات نرخ ارز

 34.519 24.166 42.958 مانده وجه نقد در پایان سال مالی
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 :وضعیت سرمایه در گردش شرکت
 ریال، مجموع دارایی میلیارد 43 ، شرکت وجوه نقدی معادل1400سال ماهه منتهی به خرداد ماه  3دوره در پایان 

داشته است که این موضوع  ریالمیلیارد  2.186 میلیارد ریال و مجموع بدهی های جاری معادل 2.402 های جاری معادل
 شرکت دارایی های جاری و نقد شونده کافی برای پوشش بدهی های کوتاه مدت دارد.یانگر این است که ب

 

 

 

 تعهدات سرمایه ای:
 مربوط به پروژه های در دست اقدام می باشد تغییری نداشته است.در خصوص تعهدات سرمایه ای شرکت که 

 

 

 مشارکت کارکنان:
داشتن نیروهای متخصص و کارآمد در شرکت از مهمترین ارکان در جهت تصمیم سازی و اجرایی نمودن تصمیمات 
مدیریت کلان می باشد. از این رو شرکت با برگزاری دوره های آموزشی، همایش ها و سمینارهای تخصصی درون 

 ا در بالاترین سطوح علمی و مهارتی قرار دهد.تا سرمایه انسانی خویش ر برون سازمانی همواره در نظر داردسازمانی و 
 

 هزینه های آموزشی نمودار روند کاهشی

 
 

انتشار ویروس علت کاهش هزینه های آموزشی عمدتاً به دلیل رعایت پروتکل های بهداشتی جهت مبارزه با  -
 نموده است.بوده است و شرکت با برنامه ریزی انجام شده نسبت به آموزش های مجازی تمرکز کرونا 
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 شاخص های سنی و تجربی و تحصیلی کارکنان بر حسب نوع شغل:

       

 شرح 

 میانگین سن 

 کارکنان

 میانگین سنوات تحصیل 

 کارکنان

 میانگین میزان تجربه 

 کارکنان

 1399سال  31/03/1400 1399سال  31/03/1400 1399سال  31/03/1400

 9 10 12 12 36 37 مستقیم تولیدی

 11 11 14 14 39 40 مستقیم تولیدی غیر

 9 10 15 15 38 39 مالی و اداری

 11 11 15 17 40 38 بازرگانی

 :جدول تعداد کارکنان

 
 1399سال  1399سال  شرح

 251 246 مستقیم تولیدی

 249 255 غیر مستقیم تولیدی

 73 75 مالی و اداری

 20 9 بازرگانی

855 جمع  593 

 

 پروژه ها و طرح ها:

 شده مواد  کامپاند نیتام یستگبشدن آن وا ییباشد که با نها یشرکت م کیاستراتژ یاز جمله پروژه ها یکامپاندساز -
و  بیپروژه  مراحل تصو نی. ادینما یم جادیا یشرکت ارزش افزوده مناسب یو براتا حد قابل توجه ای کاهش می یابد 

انجام شده و دستگاه  یخارج مانکاریبه پ اهساخت دستگ یپرداخت برا شیرا پشت سر گذاشته و مبلغ پ یسفارش گذار
استقرار در شرکت  طیجهت حمل و فراهم نمودن شرا مانکاریمبلغ به پ ییکامپاند ساخته شده است و در مرحله پرداخت نها

 باشد. یم

 به مرحله تولید انبوه برسد 99از محصولات جدید سایپا می باشد که قرار است در سال  CUV SP100پروژه محصول  -
براساس جدول زمانبندی شرکت سایپا انجام و اقدامات لازم باشد. می  که پیمانکار ساخت قالبها، شرکتی از کشور چین

 خواهد شد.

قطعه به شرکت  13رد می باشد. در این پروژه ، پروژه کوئیک استاندا 99از جمله محصولات جدید سایپا برای سال  -
تأیید نمونه اولیه پلاسکوکار واگذار شده که پیمانکار ساخت کلیه قالبها، شرکتی از کشور چین می باشد. پروژه در مرحله 

 یک روز خط می باشد.
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 نسبتهای مالی:
 30/12/1399 31/03/1399 31/03/1400 فرمول محاسبه شرح نسبت

 نقدینگی:نسبت های 

مجموع داراییهای جاری/ مجموع بدهیهای  نسبت جاری

 جاری
1.10 0.78 1.03 

موجودی نقد+اوراق بهادار+مطالبات/ مجموع  نسبت آنی

 بدهیهای جاری
0.73 0.56 0.77 

 نسبتهای اهرم مالی:

 %79 %84 %79 مجموع بدهیها/ مجموع داراییها نسبت بدهی

بلند مدت به  نسبت بدهیهای

 حقوق صاحبان سهام

 بدهیهای بلند مدت/ حقوق صاحبان سهام
68% 85% 49% 

حقوق صاحبان سرمایه/ مجموع بدهیها و  نسبت مالکانه

 حقوق صاحبان سهام
21% 16% 21% 

 نسبتهای فعالیت:

بهای تمام شده کالای فروش رفته/ متوسط  دفعات گردش کالا

 موجودی کالا
4 3 15 

 89 331 192 (365حسابهای دریافتنی تجاری/ )فروش/ وصول مطالبات متوسط دوره

 7 1 3 فروش/ داراییهای ثابت نسبت گردش دارایی ثابت

 2 0.4 1 فروش/ مجموع داراییها نسبت گردش جمع داراییها

 نسبتهای سودآوری:

 %11 (4%) %7 سود ناخالص/ فروش نسبت سود ناخالص

 %2.21 (17%) (0.03%) قبل از مالیات / فروشسود خالص  نسبت سود عملیاتی

 %2.15 (16.88%) (0.1%) سود خالص / فروش نسبت سود خالص

 %22 (44%) (0.4%) سود خالص / حقوق صاحبان سرمایه نسبت بازده حقوق صاحبان سهام
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 عملکرد در مقایسه با اهداف اعلام شده:مهمترین معیارها و شاخص های عملکرد برای ارزیابی 
وزه های زیر تعریف نموده که بطور شرکت پلاسکوکار سایپا با توجه به خط مشی کیفیت و نقشه استراتژیک، اهداف کلان و عملیاتی سازمان، شاخص ها و معیارهای عملکرد را در ح

  مستمر پایش و اندازه گیری می شوند.
 



13 

 

 اطلاعات آینده نگر
و روند درآمد  با توجه به استراتژی های شرکت و چشم انداز پیش بینی تولید شرکت سایپا برای سالهای آتی       

 اطلاعات آینده نگر به شرح ذیل پیش بینی می گردد:، عملیاتی شرکت طی سه سال گذشته 
 

 

 شده عملیاتی/سود عملیاتی/سود خالص: درآمد و بهای تمام

 

به صورت زیر  1399 اسفند 30و دوره مالی منتهی به  29/12/1400منتهی به  سال مالیتغییرات حاصل از پیش بینی 
 تشریح می گردد:

تهی به مالی من سالبه نسبت درصد افزایش  30 ،29/12/1400مالی منتهی به  سالبرای  فروش عملیاتیبرای  -
  می شود. پیش بینی  30/12/1399

سال مالی برای که تشکیل می دهد حمل و نقل محصولات هزینه های عملیاتی شرکت را عمدتا هزینه های  -
 ی گردد.مپیش بینی درصد  31 حداقل معادلاگر افزایشی توسط دولت اعلام نگردد، افزایشی  1400

افزایش نرخ مواد و قطعات و حمل،  به نسبتوش محصولات نرخ فر 1400برای سال مالی  می گرددپیش بینی  -
 اصلاح و افزایش یابد.

ینه های زاد و کاهش هزآجهت استفاده بهتر از ظرفیت تولید برنامه منظمی در خصوص فروش محصولات به بازار  -
 گردیده است . پیش بینی آینده سال مالیجذب نشده تولید در 

 

منابع مالی ارزان تر از نرخ بهره بانکی و در نتیجه کاهش تامین آینده نسبت به شرکت در نظر دارد در سال مالی  -
متناسب با  هزینه های مالی، حفظ سهم بازار و ارتقاء آن و کنترل بهای تمام شده و ساختار هزینه های شرکت

 سیاستهای تعیین شده توسط هیات مدیره اقدام نماید.
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 آثار ناشی از شیوع ویروس کرونا
 

 آثار ناشی از شیوع ویروس کرونا بر شرکت عبارتند از:
و  و افزایش توقفات خطوط تولیدی کنندهایجاد شرایط سخت در تامین مواد و قطعات از شرکتهای تامین  -

 به تبع آن کاهش تولید محصولات شرکت

و پرسنل  به تاخیر افتادن دیون دولتی و افزایش بدهی های شرکت به تامین کنندگانو کاهش نقدینگی  -
 شرکت

 

 کرونا: اقدامات شرکت جهت مقابله با ویروس
 رعایت پروتکل های بهداشتی به شرح ذیل:

اطلاع رسانی های آموزشی درخصوص راه های پیشگیری از ابتلا به ویروس کرونا از طریق درگاه های  -
 مجازی شرکت

 وضعیت عمومی پرسنل هنگام ورود و خروج از شرکتچک کردن مستمر  -

 اصله گذاری اجتماعی و ایجاد شرایط دورکاری پرسنلرعایت ف -

 ضدعفونی مستمر سالن ها و دفاتر اداری -

 فعالیت های محدود با رعایت پرو تکل های بهداشتی رستوران و توزیع غذا -

 لغو استفاده از تجهیزات و سالن های ورزشی و عمومی در سطح شرکت -

 نفر 6لغو کلیه تجمعات و جلسات بالای  -


