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  پيشگفتار:
  

كه به باور مديريت به فهم و درك هاي آماري است مالي و ديگر داده هايگزارش تفسيري مديريت، تحليل مديريت از صورت

گزارش بيشتر سهامداران از وضعيت مالي فعلي و آينده، تغييرات در وضعيت مالي و نتايج عمليات شركت كمك خواهد كرد، 

  آن مطالعه شود. همراه هاي هاي مالي و يادداشتتفسيري مديريت بايد همراه با صورت

نگري است كه با رويدادهاي آتي يا عملكرد مالي آتي شركت در ارتباط است، كلماتي نظير گزارش تفسيري شامل جملات آينده

و اصطلاحات مشابهي كه به شركت مربوط است بيانگر جملات » تمالاًاح«، »خواسته«، »تمايل«، »انتظار«، »برآورد«، »باور«، »بينيپيش«

  .نگر است آينده

هاي جاري از رويدادها و عملكرد مالي آتي است. اين جملات در معرض بينيدهنده انتظارات، باورها يا پيشنگر نشانجملات آينده

  نتايج واقعي ممكن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.ها و مفروضات غير قطعي قرار دارند. بنابراين ها، عدم قطعيتريسك
  

  ماهيت كسب و كار. ١

  ماهيت شركت و صنعت. ١-١

ها و در اداره ثبت شركت ١٢٤٦١تحت شماره  ١٣٤٧ سال تير ماه ٢٠در تاريخ  دارويي و بهداشتي لقمان (سهامي عام) شركت 

  مالكيت صنعتي تهران به ثبت رسيده است.
  

   فعاليت :موضوع 

  اين شركت در زمينه توليد و فروش انواع داروهاي انساني در صنعت داروسازي كشور فعاليت مي نمايد.

  اساسنامه عبارت است از: ٢موضوع فعاليت شركت طبق ماده 

رهايي به منظور تحقيق، توليد، تهيه، ساخت، بسته بندي، واردات، اكارخانجات و لابراتواز  و بهره برداري ايجاد و تاسيس

صادرات، مواد اوليه دارويي و شيميايي اعم از مواد اوليه خام و نيمه ساخته و يا ساخته شده، محصولات دارويي انساني و 

رفي و سرمايه اي، حيواني، بهداشتي، آرايشي، فرآورده هاي طبيعي، سنتي و مكمل، تجهيزات پزشكي مصرفي و غير مص

انواع مواد  و طيور دامانواع محصولات ملزومات دارويي مصرفي و غير مصرفي و سرمايه اي، آزمايشگاهي، عطريات، 

اي كودك، مواد غذايي پرهيزي و تقويتي، فرآورده هاي خوني و ه، مواد كشنده حشرات، شير خشك، غذپاك كنند

زار داخلي، صادرات به خارج از كشور، واردات دارو تجهيزات پزشكي واردات به با آنها وواكسن ها، عرضه و فروش 
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فوريتي و تاسيس مراكز پژوهشي، توليدي، وارداتي در خصوص دارو و تجهيزات پزشكي و ملزومات دارويي و فرآورده 

اي مربوط توليدي و وارداتي و فرآورده ه ، آزمايشگاهي وهاي طبيعي و سنتي و مكمل و عرضه خدمات مختلف و تحقيقي

به موضوع شركت به متقاضيان اعم از حقيقي يا حقوقي در داخل و خارج از كشور و نيز تهيه و تامين كليه 

مرتبط با موضوع هاي فعاليت  محصولات،مواد،وسايل و دستگاهها و ماشين آلات مورد نياز از داخل و خارج از كشور

  شركت.

قرار دارد و كليه واحدهاي صف و ستاد بصورت يكجا در محل كارخانه جاده مخصوص كرج ١٠محل قانوني شركت در كيلومتر 

  مستقر بوده، و در حال حاضر فاقد هر گونه شعبه يا شركت فرعي مي باشد.

  

 .دسته بندي كردگروه آنتي بيوتيك و غير آنتي بيوتيك دو را مي توان در محصولات توليدي شركت 

  

  غيرو  پنم ها  پني سيلين ها  ماكروليد  سفالوسپورينها آنتي بيوتيك ها

       
  غيرو  فشارخون  مسكن ها  داروهاي ديابت   داروهاي اعصاب  غير آنتي بيوتيك ها

  

 مصارف محصولات توليدي شركت در جدول زير خلاصه شده است:

  

  مصارف دارو   گروه محصول رديف
  بيوتيكيبابت مصارف آنتي بيوتيكي و غير آنتي   انواع شربت مايع و پودر و قطره  ١

  بابت مصارف آنتي بيوتيكي و غير آنتي بيوتيكي  محصولات كپسول،قرص و دراژه  ٢

  انواع آنتي بيوتيك تزريقي) بابت مصارف بيمارستاني(  ويال  ٣

  بابت مصارف بيماران دستگاه گوارش  ساشه  ٤

  بابت مصارف عمومي  پماد  ٥

  بي حس كننده دندان در دندانپزشكي  كارپول  ٦

  

محصولات توليدي شركت با توجه به نياز جامعه و در جهت بهبود بيماري هاي انساني و تامين سلامت جامعه و بر حسب مصارف 

  نياز بيماران است.
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  :نرخ فروش

 قانوني كميتهتوسط  ،داروكننده محصولات دارويي شركت هاي توليد كننده دارو به شركت هاي پخش توزيع  انواع قيمت فروش

نرخهاي مصوب اعلامي از سوي مقررات و تابع نيز و اين شركت  ،تعيين ميشودسازمان غذا و دارو  قيمت گذاري مستقر در

 مي باشد. سازمان غذا و دارو

  جايگاه شركت در صنعت:
پيشرفت صنعت سعه و موقعيت صنعت داروسازي در بازار هاي جهاني از ساير صنايع حتي با  فناوري پيشرفته متفاوت است. تو

از جمله سودآورترين  ت، اين صنعتستابع تحقيقات نوآورانه، سرمايه گذاري و مقررات دولتي ،داروسازي بيشتر از ساير صنايع

د.صنايع در گروه صنايع با فناوري پيشرفته محسوب مي گرد  

  

عمده فعاليت شركت و اولويت آن  تامين د، نماي در صنعت توليد دارو فعاليت مي( سهامي عام) شركت دارويي و بهداشتي لقمان 

شركت جزء برنامه هاي داشته و صادرات دارو داخلي مي باشد، البته همواره نگاه مثبت به بازارهاي برون مرزي  هاي دارويينياز

  .است سيدهمورد گزارش كليه محصولات توليدي اين شركت در داخل كشور به فروش ر دوره، در مي باشد

  
 لامت در كشور : وضعيت كلي بخش س

  

درصد  ١ميليون نفر تقريبا  ٨٠بيش از ايران با دارا بودن جمعيتي مصرف دارو در جهان در حال رشد مي باشد،  ،كارشناسانبنابر نظر

ها زندگي ميكنند، بيش يت در مناطق شهري و بقيه در روستادرصد اين جمع ٧٠جمعيت جهان را در خود جاي داده است، حدود 

( بجز بيماري كرونا) در كشورسال قرار دادند، در حال حاضر مهمترين علت مرگ و مير  ٧٠تا  ٣٠جمعيت بين سنين درصد ٤٠از 

  .سرطانهاست انواع و ها مصدوميت عروقي، –مربوط به بيماريهاي قلبي 

  امراض غير قابل انتقال و بقيه موارد مربوط به امراض قابل انتقال است. دليلمرگ ميرها به  اين درصد ٨٠حدود 

بيشتر از زنان است، از جمله رفتارهاي پر خطر بين افراد بالغ  ،نرخ مرگ و مير مردان ناشي از بيماريهاي مزمن تنفسي و سرطانها

  به مصرف تنباكو، فشار خون بالا و چاقي شديد اشاره كرد. ،ميتوان

كشور اول دنيا محسوب مي شود، همچنين مصرف سرانه داروهاي تزريقي در ايران  ٢٠ ءلحاظ مصرف عددي دارو جزايران به 

  .مي باشدبرابر جوامع توسعه يافته  ٤كه تقريبا  است،درصد ١١حدودا بيش از 

داخلي كشور است، شركت شركت بازار  فروش محصولاتبازار اصلي  ،جايگاه شركت در اين صنعت ، وبا عنايت به مطالب فوق

در حال حاضر شركت دارويي و  .است هتاسيس و به بهره برداري رسيد ،با هدف توليد و عرضه داروهاي انساني تحت فناوري روز

توليد و تامين كنندگان  ،بهداشتي لقمان با در اختيار داشتن انواع خطوط توليد دارو در اشكال مختلف به عنوان يكي از اصلي ترين

  . فعاليت مي نمايدتوليد داروهاي انساني بيش از نيم  قرن با سابقه  ،در كشوردارو 
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پودر، پماد، در اشكال مختلف دارويي از قبيل قرص، كپسول، ويال، شربت، دارو قلم  ١٣٠محصولات اين شركت شامل بيش از 

  .دنباشبيوتيك ميغيرآنتي وبيوتيك هاي آنتيو ... در گروه سوسپانسيون، ساشه

ي خارجو  داخليمورد نياز از منابع و لوازم بسته بندي فرايند تجاري محصولات توليد شده شامل خريد و تامين مواد اوليه و جانبي 

  :توسط واحد هاي ذيربط از جمله ،، تاييد كيفيت كليه خريد هاي مرتبط با توليد

در ضمن خطوط توليد اين شركت با دارا بودن  ،مهندسي مي باشدفني واحد ريزي و انبار ها و  ، برنامهآزمايشگاه، تضمين كيفيت 

  به خود اختصاص داده اند.   محصولات دارويي سطح كيفي مطلوب و  بالايي را در توليدبين المللي،  معتبر گواهينامه هاي

  باشد. مي بشرح زير بزرگترين توليدكنندگان انواع محصولات دارويي در كشور جزءسال سابقه درخشان،  ٥٠ بيش ازاين شركت  با 

 
  

  نمونه محصولات توليدي شركت گروه محصول

    شربتها:

 ين، و ....، آزيترومايسين، سفيكسيم ، آموكسي سيلين، اريترومايسنآلومينيوم ام جي اس، آلومينيوم هيدروكسايد، سفالكسي  

    قرصها:   

 تفورمين و...ديازپام،  م استاپ، آزيترو مايسين، آ اس آ، ايبو پروفن، استامينوفن كدئين، سفكسيم. هيوسين، لورازپام، فني تويين،كلد   

    ويال:

 و...مروپنم ، ايمي پنم سيلاستاتين ، سفتازيديم ، سديم سفازولين، سديم  سفترياكسون  

    كپسول:

 و....سين ، فني توئين ، ايندومتاآموكسي سيلين، سفالكسين، آزيترومايسين، لومينوفن   

    ساشه:

 سوربيتول   

    پماد:

 بتامتازون  

    كارتريج:

 ليدوكائين ابي نفرين  
 

 

 

 "هدف اصلي ما كمك به مردم براي داشتن زندگي شادتر و سالم تر و در راستاي سلامت جامعه است"

 

درصد با داشتن پتانسيل بالا،  ،در مقايسه توليد و فروش دارو با شركتهاي دارويي فعال در صنعت دارويي كشور لقمانشركت 

  در تلاش مي باشد. ي خوددر جهت دستيابي به حداكثر ظرفيت توليد البته، را به خود اختصاص داده استاز بازار كمتري 
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 گزارش تحليلي عملكرد:

 مقايسهدر  ٣١/٠٦/١٤٠٠به ماهه منتهي   ٦درميليون ريال ١,٠٢٥,٧٢٥  مبلغبا حجم فروش معادل داروئي و بهداشتي لقمان شركت 

  است:افزايش داشته بشرح جدول ذيل  ياليليون رم ٤١٧,١٣٢مبلغ  ،سال قبلدوره مشابه با 

 شرح

  ماهه منتهي به ٦دوره  مالي
 ٣١/٠٦/١٤٠٠  

  ماهه منتهي به ٦دوره مالي
 ٣١/٠٦/١٣٩٩  

  ١٣٩٩سال 

  ميليون ريال    ميليون ريال    ميليون ريال  

   ١,٧٦١,٧٥٠    ٦٠٨،٥٩٣      ١,٠٢٥,٧٢٥    درآمدهاي عملياتي  

  )١,١٩٥,٧٧٢(  )٤٤١،٣٣٤(    )٨٣٢،٦٨٤(   بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي  

  ٥٦٥,٩٧٨    ١٦٧،٢٥٩     ١٩٣،٠٤١    سود ناخالص   

  

  بورس اوراق بهادار : منظر شركت از
 

 "دلقما"دارو با نماد ورس اوراق بهادار تهران در گروه در ب ٠٧/٠٥/١٣٧٠و بهداشتي لقمان(سهامي عام) در تاريخ داروئي  شركت

  مورد معامله قرار گرفت. ٢٣/٠٣/١٣٧١پذيرفته شد و سهام آن براي اولين بار در تاريخ 

 
  : و مشابه دوره سال قبل گزارشمورد  در دورهوضعيت مبادلات سهام شركت 

  

 شرح
  ماهه منتهي به ٦دوره  مالي

 ٣١/٠٦/١٤٠٠  
  ماهه منتهي به ٦دوره  مالي

 ٣١/٠٦/١٣٩٩  

  ١٢٢  ١٢٤  تعداد روزهاي گشايش نماد

  ٩٦  ١١٠  تعداد روزهاي معاملاتي

  %٧٩  %٨٩  نسبت روزهاي معاملاتي به تعداد روزهاي گشايش نماد

  

  شود.بورس معامله مي بازار دومسهام شركت دارويي و بهداشتي لقمان در حال حاضر در 
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  مي باشد:سابقه معاملات بورس شركت بشرح جدول زير  قبل دوره مشابه سالمورد گزارش و  دوره در

  

 شرح
ماهه  ٦دوره  مالي

  منتهي به
 ٣١/٠٦/١٤٠٠  

ماهه  ٦دوره  مالي
  منتهي به

 ٣١/٠٦/١٣٩٩  

  

  ١٣٩٩ سال

  ٢٤٤  ١٢٢  ١٢٤  تعداد روزهاي گشايش نماد
  ٢١٦  ٩٦  ١١٠  تعداد روزهاي معاملاتي

  %٨٩  %٧٩  %٨٩  نسبت روزهاي معاملاتي به تعداد روزهاي گشايش نماد
  ٣٤٧,٣٥٦,٢٦٦  ١٠٥,٣٩٧,٨٨٤  ٢٣١,٥٨٦,٨٤٦  تعداد سهام معامله شده

  ٩,٣٦٠,٧١٩  ٢,٣٤٣,٠١١  ٨,٢٦٩,٥٦٤  ارزش سهام معامله شده (ميليون ريال)
  ٢٣,٩١٠  ٣٤,٦٥٠  ٣٧,٧٥٠  قيمت سهام (ريال)
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  مواد اوليه. ١-٢
  

كه اين افزايش عمدتا  ،درصد افزايش داشته است ٥٧قبل  دوره مشابه سال  مورد گزارش نسبت به دورهموجودي مواد و كالا در 

صورت فروشندگان معتبر خارجي از تامين مواد اوليه توليد بصورت خريد از منابع داخلي و تامين مي باشد. افزايش قيمت مواد بدليل 

بر مبناي ارز   otcداروهاي  مواد و لوازمكليه  و ، مواد جانبي بر مبناي ارز نيماييمواد اوليه با ارز بانك مركزيعمده . مي پذيرد

  ارزهاي مورد نياز از طريق بانكهاي داخلي تامين وجه مي گردند. و گردند نيمايي خريداري مي

ميليون ريال) مواد اوليه خريداري شده است. تغييرات   ٣٦٨,٤٤٤ قبلمشابه  دورهميليون ريال (٧١٢,٠٦٤ مورد گزارش مبلغ دورهدر 

 مورد گزارش موجب افزايش بهاي تمام شده محصولات توليدي شركت گرديده است. سالنرخ ارز در 

اقلام غير پولي كه به بهاي تمام شده تاريخي ارزي اندازه  اقلام پولي ارزي با نرخ قابل دسترس ارز در تاريخ صورت وضعيت مالي و

  شود. نرخ هاي قابل دسترس به شرح زيراست :    گيري شده است، با نرخ قابل دسترس ارز در تاريخ انجام معامله، تسعير مي

  دليل استفاده از نرخ   نرخ تسعير   نوع ارز  مانده ها ومعاملات مرتبط  

  توليد كننده كالاي استراتژيك و دسترسي به نرخ بانك مركزي   بانك مركزي   يورو   تسهيلات ارزي 

  توليد كننده كالاي استراتژيك و دسترسي به نرخ بانك مركزي   نيمايي   دلار   دريافتني هاي ارزي 

  

درصد مواد ١٠، اصليدرصد مواد  ٧٠متشكل از  بصورت برآوردي ،اقلام تشكيل دهنده محصولريالي  ارزشبه لحاظ مواد اوليه 

  د:نمي باش بشرح زير ، درصد مواد بسته بندي٢٠جانبي، و 

  :اصليمواد 
سفالكسين پودر و كامپكت، استامينوفن  ، پودر و كامپكت آموكسي سيلينماده آزيترومايسين پودر، مروپنم تزريقي، پودر سفكسيم،  

    ٠٠٠پودر، سفتازيديم پودر، ايمي پنم سيلاستاتين پودر و پودر، سفازولين پودر، سفترياكسون

   مواد جانبي:

 خارينساسديم  ،١٠٢و  ١٠١سلولز، آويسل ، اچ پي ام سي (هيدروكسي پروپيل متيل سلولز)، ميكرو كريستالين داروئي انواع اسانس

  ٠٠٠و  انواع كپسولژلاتيني ، پوكه هاي شكر ،استارچ، كورن لاكتوز

  بسته بندي :لوازم 
    ٠٠٠ جعبه هاي دارويي و و بروشور، مقوا، ،داروئي قاشق پي وي دي سي،،آلومينيوم فويل، پي وي سي شيشه،  

سازمان غذا و (بهداشتوزارت از  داروهاي انساني مطابق مندرجات اساسنامهانواع شركت داراي مجوزهاي مختلف در زمينه توليد 

  .مي باشد )دارو 
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 :شركت هيئت مديرهاطلاعات . ١-٣
  

  ردد:گمديران اجرايي شركت بشرح جدول ذيل ارائه مي  سوابق مديرعامل و اعضاي هيئت مديره ومشخصات  طلاعات وا

  تحصيلات  سمت نام و نام خانوادگي
  سابقه

اجرايي در  
  شركت

  سوابق 
  مهم اجرايي

مالكيت تعداد 
در سهام 
  شركت

  دكتري  رئيس هيات مديره  عليرضا ظهره وند 
 ٢٠بيش از 

  سال

سال سابقه  اجرايي در صنايع و ٢٨بيش از  

  موسسات
٩،٠٠٠  

  خسرو داوري
نائب رئيس هيات مديره و مدير 

  عامل
  دكتري

 ٢٠بيش از 

  سال

سال سابقه  اجرايي در صنايع و ٣٥بيش از 

  موسسات
١٦،٠٠٢  

  سال ٤   دكتري  عضو هيات مديره   صادق پيله وري
سال سابقه  اجرايي در صنايع و ٢٠بيش از 

  موسسات
-  

  سال ٢  دكتري  عضو هيات مديره  مسعود مظلوم

  

  ي سال سابقه اجرايي در صنايع داروي٢٥بيش از 

  

-  

  عضو هيات مديره  محمدرضا مصلحي
فوق 

  ليسانس
  سال ١

سال سابقه  اجرايي در صنايع و ٣٠بيش از 

  موسسات
-  

  

 
 

، امر تدوين، جاري سازي، پايش واتصال استراتژيها به اهداف كوتاه مدت و بلند مدت شركت دارويي و بهداشتي لقمانمديريت 

در اين شرايط دشوار اقتصادي با تلاش بي وقفه، اهداف و چشم انداز روشني را در آينده براي قرار داده و خود را در دستور كار 

  توليد بهينه، رشد، شكوفايي و سودآور به سهامداران شركت نويد مي دهد. 

   :سرمايه. ١-٤
  

ريالي) بوده كه طي چند مرحله افزايش كه  ١,٠٠٠سهم  ٦٠٠,٠٠٠ميليون ريال (شامل  ٦٠٠سرمايه شركت در زمان تاسيس مبلغ 

ميليون   ٦٧٥شامل ريال  ميليارد ٦٧٥مبلغ سرمايه شركت ٣٠/١٢/١٣٩٩منتهي به تاريخ  سالدر  ،ه شدهئاراذيل  جزييات آن در جدول

 مي باشد:ريالي  ١,٠٠٠سهم 
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 تغييرات سرمايه شرکت

  تاريخ افزايش
  سرمايه 

  افزايشدرصد 
  سرمايه 

  سرمايه جديد
  محل افزايش سرمايه  (ميليون ریال)

  سرمايه اوليه  ٦٠٠  ٠  ١٣٤٧

  آورده نقدي  ٢،٦٠٠  ٣٣٣  ١٣٧٠

  مطالبات و آورده نقدي  ٣،٠٠٠  ١٥  ١٣٧٨

  مطالبات و آورده نقدي  ٦،٠٠٠  ١٠٠  ١٣٧٩

  مطالبات و آورده نقدي  ٩،٠٠٠  ٥٠  ١٣٨٠

  نقديمطالبات و آورده   ١٥،٠٠٠  ٦٧/٦٦  ١٣٨١

  مطالبات و آورده نقدي  ٢٥،٢٠٠  ٦٨  ١٣٨٢

  مطالبات و آورده نقدي  ٧٥،٠٠٠  ٦٢/١٩٧  ١٣٨٦

  مطالبات و آورده نقدي  ٢٢٥،٠٠٠  ٢٠٠  ١٣٩٢

  مطالبات و آورده نقدي  ٤٥٠،٠٠٠  ١٠٠  ١٣٩٦

  مطالبات و آورده نقدي  ٦٧٥،٠٠٠  ٥٠  ١٣٩٨
  

 شر -

  :افزايش سرمايه -١-٥

 ،و ارتقاء ساختار مالي شركت مقرر گرديد در راستاي افزايش انضباط مالي ١٥/٠٦/١٤٠٠براساس صورتجلسه هيئت مديره مورخ 

  .اقدامات لازم جهت انجام افزايش سرمايه از محل تجديد ارزيابي دارائيهاي ثابت ( طبقه زمين ) صورت پذيرد

  اطلاعات سهامداران شركت: -١-٦

  :به شرح جدول زير مي باشد ١٤٠٠شهريورماه  ٣١در تاريخ منتهي به  شركتتركيب سهامداري 

 رديف

  ٣١/٠٦/١٤٠٠منتهي بهماهه  ٦ليست سهامداران عمده شركت در پايان دوره مالي 

  درصد مالكيت  تعداد سهام  نام سهامدار

  %٧٠,٤٨  ٤٧٥,٧٤١,٢٧٨  موسسه جامعه الامام الصادق (ع)  ١

  %١١,٧٣  ٧٩,١٧٥,١٩٢  (سهامي خاص)شركت طاهر ايران   ٢

  %١٧,٧٩  ١٢٠,٠٨٣,٥٣٠  ساير اشخاص  ٣

  ١٠٠  ٦٧٥،٠٠٠،٠٠٠  جمع كل
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 و شركت طاهر ايران سهامدار اصلي (ع)با عنايت به جدول بالا موسسه جامعه الامام الصادقشركت  انتركيب سهامدار در ارتباط با

  دومين سهامدار بزرگ محسوب ميشود. ( سهامي خاص)

بر عهده  شركت لقمان رابازارگرداني بر روي سهام كار كارگزاري صندوق سرمايه گذاري سهم آشنا قراداد منعقده، به موجب

  دارد.

  . اهداف مديريت و راهبردهاي دستيابي به آن اهداف٢

  عبارتند از: در آينده برخي از اهداف مديريت شركت

   تامين مواد اوليه موردنياز -

  ماشين آلات توليدبه روز آوري تجهيزات و  -

  حفظ و بهبود كيفيت محصولات و تطبيق با استانداردهاي بين المللي -

  و مورد نياز جامعه توليد محصولات بهينه  -

  توليد محصولات با حاشيه سود بالا -

  تخصيص منابع مالي و گردش نقدينگي مناسب و لازم -

 دقيق بازار و ظرفيت هاي صنعت توليدبهتر و شناخت   -

  جذب، پرورش و تربيت نيروي انساني متخصص -

   مديريتي نوين استقرار سيستم هاي -

مديريت و كاركنان شركت همدل و صميمي همواره در كنار هم در جهت اعتلاي صنعت داروسازي كشور فعاليت نموده و به 

با بروز نگهداشتن امكانات  داشته واعتقاد راسخ  ،خدمت رساني به جامعه با رعايت كليه قوانين و مقررات و دستورالعملهاي موجود

  د.نو ماشين آلات توليدي و استفاده از حداكثر ظرفيت در اين شرايط دشوار اقتصادي به پيش ميرو

  

هاي توسعهها و برنامهطرح .٢-١  

صنعت داروسازي بعنوان يكي از صنايع مهم جهاني به دليل ارتباط با سلامت و بهداشت جوامع انساني از اهميت خاصي بر خوردار 

مطابق با آخرين استاندارد ها و تكنولوژي روز دنيا با توجه به  ،لزوم خود كفائي در زمينه توليد انواع متنوع اقلام دارويي بوده و

  .مي باشد برخوردارها در بين كشور زيادياهميت  از ،صنعت در اقتصاد جهاناين ارزش افزوده بالاي 

شركتهاي  دانشانتقال دانش فني و استفاده از كسب و ، مستلزم صنعت روز دارو سازي دنياقابل قبول تكنولوژي لذا رسيدن به سطح  

صنعت  ارتقاءاين براي ربناب مي باشد. داخلاروسازي در دانشكده هاي د انساني دارو سازنيروهاي  سازي معتبرجهاني و توانمند 

  همراه با پرداخت حق دانش فني بيشتر مي باشد.  ،ش سرمايه گذاريافزايتوجه، نياز به  ،كشور دارويي
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شركت داروئي و بهداشتي لقمان ( سهامي عام ) از توليد كنندگان عمده محصولات استراتژيك داروئي و انواع مختلف آنتي 

  ازمانهاي ذيربط درجهت  اجراي به اخذ مجوز از ساقدام  ي بروز آوري خطوط توليد، راستاكه در  محسوب مي گردد،بيوتيك 

افزايش توان فعلي كارخانه و توليد اقلام داروئي جديد و كمياب در  در جهتخطوط توليد ، توسعه و تكميل سازي، نوسازيباز

   ه است.كشور نمود

طرح و توسعه خطوط توليدي كارخانه و ارتقاء توانمندي خود جهت توليد محصولات كمياب عمدتا  مسيراين شركت در 

، رقابت با محصولات مشابه خارجي ،كاهش قيمت، به منظور جلوگيري از واردات  ،مورد نياز مبرم و حياتي جامعه پزشكي ،وارداتي

از سوي وزارت بهداشت، پس از اخذ مجوزهاي لازم  رد تاكيدمورعايت ضوابط و استانداردهاي جديد جهاني صنعت داروسازي و 

، شهرداري هاي درمان و آموزش پزشكي و ساير ارگانهاي ذيربط و همچنين مجوزهاي دولتي از جمله وزارت بهداشت،  از سازمان

   ه است.نمودرا آغاز عمليات ساخت بناي طرح و توسعه كارخانه در مجاورت زمين اصلي شركت 

محدوديت هاي خارجي و تحريم هاي ظالمانه براي شركت  ،كلات بانكي از جمله مبادلات ارزيموانع و مشدر سنوات گذشته، 

كه اين موضوع باعث د، حادث و باعث كن لم يكن شدن خريدها و واردات ماشين آلات و تجهيزات خطوط توليدي طرح گردي

  ه بود.شركت گرديد طرح توسعه اوليه وقفه طولاني و به نوعي منجر به توقف كامل اجراي

توقف و خواب سرمايه و هدايت مخارج اوليه  ،هيات مديره شركت بمنظور جلوگيري از ضرر و زيان مالي و اقتصادي بيشتر

ه تكميل و اتمام عمليات ساختماني، عمليات ساختماني و هزينه هاي پرداختي به مجوزهاي  رو به انقضاء ساخت طرح، تصميم ب

و مواد و لوازم بسته بندي و محصولات توليدي شركت  جهت نگهداريو همچنين انبار ستفاده بهينه ازمنابع و فضاهاي طرح جهت ا

  است. گرفتهايجاد ارزش مضاعف براي داراييهاي شركت 

 ١٥٠,٠٠٠با برآورد اوليه  ،با انعقاد قرارداد هاي تكميل عمليات ساختماني با شركت ساخت وساز تهران ١٣٩٩در سال شركت 

د و تاسيسات وال پست هاي تولي، نيم طبقهاحداث و نصب اسكلت فلزي و  خريد در سال مذكور كهمبادرت نمود،  ميليون ريال

 وديوار چيني و خاك برداري، تسطيح و آماده سازي زمين ، اجراي رنگ زينكرومات  ،لمانهاي مختلفتوسعه، تهيه و ساخت ا

  :استپذيرفته انجام  مطابق مشخصات فني و جزئيات نقشه هاي اجرايي  تكميلي مربوط به سالنهاي توليد و انباروكارهاي غيره 
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در دوره مورد گزارش عمليات ساختماني مربوط به سالنهاي توليد و انبار و تاسيسات طرح رو به اتمام وهمچنين عمليات 

  .اردادامه دو اداري و پشتيباني شروع واحد هاي ساختماني 

، بشرح جدول ساختماني ي پروژه ساخت و ساز تهران جهت تكميل و ساخت اسكلت فلزبا شركت هاي منعقده قرارداد جدول 

  :مي باشد ذيل

  

  موضوع قرارداد رديف
شماره 
  قرارداد

  ميليون ريال-مبلغ  تاريخ

   ٥٩،٥٠٠     ١٢/٠٦/١٣٩٩   ٠٦١٢٠١  فروش اسكلت فلزي   ١  

   ١،٧٠٠     ١٢/٠٦/١٣٩٩   ٠٦١٢٠٢  )اسكلت فلزياجراء (حمل و نصب    ٢  

   ١٥،٥٤٠     ٣١/٠٦/١٣٩٩   ٠٦٣١٠٢  فروش عرشه فولادي   ٣  

   ٧٧٧     ٣١/٠٦/١٣٩٩   ٠٦٣١٠١  اجراء عرشه فولادي   ٤  

   ٣٠،١٥٠     ١٤/٠٧/١٣٩٩   ٠٧١٤٠٣  اجراء ساختمان اداري   ٥  

   ٤،٨٠٠     ١٤/٠٧/١٣٩٩   ٠٧١٤٠٤  اجراء ديوار دور و نما   ٦  

  ٣٠,٠٠٠  ٢٨/١٢/١٣٩٩  ٣٤٢  پيمان مديريت خدمات اجرائي  ٧

   ١٤٢،٤٦٧          جمع كل

  

تهران در دست  ياز شهردار  ٢١٠٠١١٢٥٥اخذ شده بابت پروانه ساختمان به شماره   يپروژه فوق با توجه به مجوزها و موافقت ها

شركت در تلاش  به منظور  تيري.مدرديقرار گ ياتمام  و آماده بهره بردار ١٤٠٠سال  انيشود كه تا پا يم ينيب شيبوده و پ ليتكم

محصولات  ديتول هياول يهيبر اساس طرح توج ديپروژه جد ليباشد ،هدف تكم يم يتوسعه ا يهاطرح يساختمان اتيعمل ليتكم

 افتهيهدف را ن نيشركت امكان تحقق ا صورت گرفته ، ميتحر ليبوده است كه بدل يخارج كيشر يو سود آور با همكار نينو

  ساخت فراهم گردد. ريز نيدر ا يداخل ديمحصولات جد ديتول ايو  هيبه هدف اول يابيامكان دست طياست با بهبود شرا دياست اما ام

  بازارهاي جديد  ورود به. برنامه ٢-٢
 

هاي قبل با اخذ مجوزهاي لازم و خريد دستگاههاي  سالشركت در با توجه به اينكه بازار اصلي شركت بازار داخلي كشور است، 

در تلاش براي به نتيجه نهايي رساندن توليد انبوه  را آماده نموده است، محصولات كارتريج انسانيمختلف، زيرساختهاي توليد 

   در كشور است. محصولات فوق الذكر

ا در پروسه توليد انبوه و ارائه به  بازار فروش در دست همچنين شركت در آينده برنامه توليد محصولات غير آنتي بيوتيك جديد ر

  بررسي و اجراء دارد.
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 ها بر نتايج گزارش شدهها و تاثيرات آنهاي مهم حسابداري، برآوردها و قضاوت. تغييرات رويه٢-٣

مالي مورد گزارش، شركت   سالكليه رويدادها و ثبتهاي مالي شركت براساس استانداردهاي حسابداري تهيه و ارائه شده است. در 

  اقدام به تغيير رويه يا برآوردي كه نتيجه عمليات شركت را به نحو با اهميتي تحت تاثير قرار داده باشد، ننموده است.

  شركت: و برنامه هايكرونا آثار ناشي از شيوع ويروس ٤-٢
  

به سرعت در سرتاسر جهان گسترش  از شهر وهان كشور چين مشاهده گرديد و  ١٩ويروس كوويد  ١٣٩٨ در ماههاي پاياني سال

را تحت تاثير قرار داده است، بلكه بازارهاي مالي و كسب و كارها نيز از آثار آن در امان  اين ويروس، نه تنها زندگي بشر ،يافت

   كامل قابل تعيين نيست.بطوردر حال حاضر و كارها،  و كسب، تجارت ميزان اثرگذاري اين ويروس بر بازارهاي مالي هالبت ،ندنماند

كشف و تزريق ، با وجود شده استو همچنين در حوزه سلامت  جهاناقتصاد  در زيادايجاد مشكلات  موجباين ويروس شيوع  

در از زمان شيوع اين ويروس بي وقفه براي تامين سلامت مردم جهان  كهواكسن مربوطه توسط شركتهاي معتبر دارو سازي جهان 

انجام شده و در حال  معتبرشركت دارويي  يكي ازكرونا در  واكسن ساختدر كشورعزيزمان نيز كوشش هايي در جهت  ،تلاشند

   .دمي باش بهره برداري و توليد 

كشور شده كه اين مقدار بهمراه توليدات داخلي بخش وارد  خارجيكشورهاي برندهاي مختلف از بازارش واكسن گ تا تاريخ تهيه

 ادامه دارد.در حال حاضرناسيون يواكس از هموطنان عزيز را واكسينه نموده و برنامه عظيمي

بشر تا افراد تمامي  همه كشورها وواكسيناسيون و همچنين  ،١٩واكسن كوويد  عرضهتوليد و  هاعلام نمودسازمان جهاني بهداشت 

  ، اميد است بزودي اين امر خطير محقق گردد.دداردر دستور كار قرار اين ويروس كامل نابودي 

هايي وجود دارد كه بايد رفع البته ريسك ،كردادامه پيدا خواهد روند بهبود شرايط اقتصاد جهان در پسا كرونا ،كارشناسان معتقدند

  شود.

  قبيل:از  پيشگيرانه اقدامات  نيز باشركت دارويي و بهداشتي لقمان 

  تدوين دستورالعمل بهداشتي و ابلاغ آن به كليه واحدها، 

  آموزش همگاني كاركنان،

  غربالگري، انجام سنجش و تست كروناي كاركنان،

 هنگام ورود و خروج، نصب دستگاه چهره خوان كاركنان بجاي دستگاه انگشت زني : همانندرعايت دقيق اصول و موازين بهداشتي 

و ابزارآلات، كار ضد عفوني و استريل كردن محيط زمانبندي استفاده از سلف غذاخوري، تب سنجي افراد در بدو ورود به شركت، 

سلامت و حفظ اين بيماري ، دستكش يكبار مصرف، رعايت فاصله اجتماعي و موازين بهداشتي، كنترل دائمي روزانه ماسك توزيع

بطور را مقابله با ويروس كرونا  ، كامل تمامي پروتكل ها و دستورالعملهاي ستاد ملي و رعايت همكاران در محيط كاري شركت

  .قرار داده استكار خود در دستورجدي 

  .خواهد دادصورت پذيرفته و در جريان، توليد شركت بدون هيچگونه وقفه اي بكار خود ادامه داده و م ومدابا عنايت به تمهيدات  
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   -Favipiravir فاوي پيراويردر خصوص توليد داروي -٢-٥
  

نمونه ماده اوليه اين محصول از شركت خارجي دريافت و جهت انجام امور با عنايت به تاييديه دريافتي از سازمان غذا و دارو، 

محترم غذا و دارو ارائه گرديده است، تا پس  تحويل واحد تحقيقات شركت گرديد و نتيجه آن به سازمان ،اين محصولتحقيقاتي 

  نمايد.صادر را از بررسيهاي لازم مجوز توليد و توزيع آن به بازار دارويي كشور 
  

  رعايت دستورالعمل حاكميت شركتي:-٢-٦

دي اجراي سازمان بورس و اوراق بهادر با موضوع اصلاح زمانبن ٠٣/٠٧/١٣٩٨تاريخ  ٩٨ب//٠٤٦/٤٤٠با عنايت به ابلاغيه شماره 

با توجه به اينكه ساير مواد دستورالعمل  ٠١/١٠/١٣٩٨برخي از مواد دستورالعمل حاكميت شركتي و لازم الاجرا شدن از تاريخ 

لازم الاجرا مي باشد، هيات مديره  شركت تمهيدات لازم را براي اجراء صحيح آن از زمانها ي  تعيين  ٣٠/٠٩/١٣٩٨مذكور از تاريخ 

ميزان سهام  و همچنينتعداد اعضاي غير موظف و مستقل انتخاب هيات مديره و در خصوص، نحوه  وشده در نظر گرفته است. 

مطرح نموده است. هيات را مربوطه  هاي دستورالعمل ،ساير مباحث وثيقه مديران، در راستاي رعايت حقوق كليه سهامداران و

راهبردي بر عملكرد واحدها و كميته هاي اجرايي را سرلوحه كار  مديره رعايت نكات مربوط به اصول حاكميت شركتي و نظارت

شفاف و پاسخگو در در خصوص عملكرد خود عليرغم كاستي ها بصورت كاملا  اردشركت همواره سعي د خود قرار داده است.

  قبال ذينفعان، سهامداران و جامعه عمل نمايد، و التزام به قوانين را سرلوحه كار خود قرار داده است.

 كميته هاي تخصصي هيات مديره:-٢-٧

جهت اجراي صحيح مفاد قانوني و در راستاي برنامه هاي اثر بخش نظام كنترل داخلي و براي تقويت نظام راهبردي شركت 

كميته حسابرسي، كميته ريسك، كميته جبران خدمت در قالب هاي مورد نياز هيات مديره جهت نيل به اهداف مزبور كميته 

  ايجاد شده اند.  كاركنان، كميته وام و كميته انتصابات
 

  كميته حسابرسي :-٢-٧-١

ه شده در بورس اوراق دستورالعمل كنترل هاي داخلي براي ناشران پذيرفت ١٠كميته حسابرسي شركت كه در راستاي اجراي ماده 

ررسي و پيشنهاد هاي ببهادار تشكيل شده است، به عنوان بازوي هيئت مديره كليه ريسك ها و خطرات مواجه شده و پيش رو را 

 خود را جهت كنترل و مديريت ريسك مورد نظر به هيئت مديره ارائه مي نمايد. 

هيئت مديره و  ف از تشكيل كميته حسابرسي و استقرار واحد حسابرسي داخلي، كمك به ايفاي مسئوليت نظارتيهمچنين هد

 بهبود آن جهت كسب اطمينان معقول از موارد زير مي باشد:

اثربخشي فرآيندهاي نظام راهبري، مديريت ريسك وكنترلهاي داخلي   - ١    

سلامت گزارشگري مالي،  - ٢      

شي حسابرسي داخلي،                                       اثربخ -٣    
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استقلال حسابرس مستقل و اثربخشي حسابرسي مستقل،  - ٤   
 

رعايت قوانين، مقررات و الزامات،                    - ٥    

،استقرار كامل نظام كنترلهاي داخلي كنترلهاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي - ٦   

واحد حسابرسي داخلي: -٢-٨  

بهبود عمليات سازمان  وحسابرسي داخلي فعاليتي مستقل، اطمينان بخش، واقع بينانه و مشاوره اي است، كه براي ارزش افزايي 

و بهبود اثر بخشي  طراحي و ايجاد شده است. حسابرسي داخلي با فراهم ساختن رويكردي سيستماتيك و روشمند براي ارزيابي

راهبردي، مديريت ريسك و كنترل، سازمان را در دست يابي به اهدافش ياري مي كند.فرايندهاي   

برخي اقدامات انجام شده واحد حسابرسي داخلي :-٢-٨-١  

بررسي و كنترل عمليات جاري شركت به خصوص عمليات  واحد حسابداري و مالي، -  

ينان معقول از كفايت دامنه انجام كنترل داخلي مربوطه در تمامي واحدهاي شركت اعم از بازرگاني، انبارها و ....، و كسب اطم -

 رسيدگيهاي مربوطه، 

همكاري با حسابرس مستقل و تهيه گزارشها و صورتجلسات مورد نياز، -  

ئه منصفانه اطلاعات و افشاي كافي،بررسي صحت تهيه صورتهاي مالي به منظور كسب اطمينان از ارا -  

نظارت و پيگيري رعايت قوانين و دستورالمعلهاي سازمان حسابرسي و بورس اوراق بهادار و ....    -  

برگزاري جلسات منظم كميته حسابرسي و ارائه گزارش عملكرد واحد حسابرسي داخلي شركت و تهيه صورتجلسات كميته  -

  وظايف مقرر در منشور كميته حسابرسيحسابرسي داخلي شركت، و ايفاي 

  قوانين و مقرات حاكم بر فعاليت:  -٢-٩
  

  مهمترين قوانين و مقررات  حاكم بر فعاليت شركت: 

  مهمترين قوانين و مقررات و عوامل برون سازماني حاكم بر فعاليت شركت عبارت است از:

  :قوانين عام-٢-٩-١

، قوانين و مقررات سازمان پزشكيزش مون وآماقانون تجارت، قانون مالياتهاي مستقيم، ضوابط و مقررات وزارت بهداشت، در 

، ضوابط و مقررات وزارت صنعت ومعدن وتجارت، از مصرف كنندگان بورس اوراق بهادار، ضوابط و مقررات سازمان حمايت
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بارزه با پولشوئي، استانداردها و ضوابط گزارشگري مالي، ضوابط ومقررات زيست قانون كار و امور اجتماعي، ضوابط و مقررات م

  ساير قوانين موضوعه. و محيطي

  قوانين داخلي:-٢-٩-٢

يند و دستورالعمل هاي داخلي،  آهاي راهبردي، آئين نامه ها، فراساسنامه، مصوبات مجمع سهامداران، مصوبات هيئت مديره، برنامه

  طبقه بندي مشاغل. ساختار و تشكيلات و

ارزش هاي سازماني :-٢-١٠  

ت تصميماي و يزربرنامه زي ) ساداروصنعت ص بخصور ( كاو كسب ي اـفضات رــتغييت شدو پيچيدگي ، رعتـبا توجه به س

ثر اجهت كسب ن مازسااشد. اصولا بدي هبرراتفكر و داراي نگر ه يندت روز، آطلاعاس اساابر و مي بايست به موقع ه خذ شدا

اي توسعه يافته جديد بري هاف از آن، روش هدو حركت مي نمايد ب ضعيت مطلووبه سمت د ضعيت كنوني خواز وخشي بيشتر ب

  .د ارتقاء دهديش عملكرافزارزش و اجهت خلق ن را، درمازند پتانسيل سااست كه بتواسرمايه و منابع ده از ستفاا

يگر در سطوح دفريني ارزش آيند امديريت فرن در مازساآن نايي انشانه تو، هر سطحدر فريني اي ارزش آبرن مازنايي يك سااتو

جي وخرو قابتي رستيابي به مزيت اي دبران سازمان كه مديررا ماتي اقداز امشخصي ي لگواند يك امي تودي هبرت راست. تصميماا

  قبول ارائه نمايد به حساب آيد.قابل ي ها

پاسخ گويي و حفظ منافع كليه ذينفعان -  

شفافيت و عدالت -  

كيفيت (رعايت استاندارها و قوانين بين المللي)-  

دانش محوري-شايسته سالاري -  

اخلاق حرفه اي و ارزش هاي انساني -  

خلاقيت و نو آوري-مشاركت  -  

يت شركت :ربيانيه مامو-٢-١١  

يت رين مامواچه دارد، يت ريك مامون مازساست. هر ن امازبيانگر هويت سان و مازسادي جووعلت يا فلسفه ه هندن دنشا، يترمامو

  چه نباشد.و باشد ب مكتوه و ين شدوتدرت بصو
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  :ازتند رعبااء آن جزو است ن اكناركار فتان و رمازفعاليت ساه هندديت شكل رمامو 

  محصولات و خدمات مشتريان

  تكنولوژي  بازار

  فلسفه وجودي  بقاء، سود آوري و رشد

  مردم  شايستگي متمايز

  سهامداران و مالكان  كاركنان

  

ن قابل ارائه مي باشد:شتي لقماابهدو يي داروشركت اي ير برزيت رمامو   

  

 دهه چند ذاتي و تجربه كاريبا بهره گيري از پتانسيل كه  ،دهد بوابرتر خود شركتي با عملكرد خواز ندام ـفق چشدر اشركت اين 

و شتي با كيفيت ابهدو يي ت داروولاـتوليد محصآور در وـند و عتمااقابل ، فرينآ، ارزش بهينهد عملكر ،با خود در تلاش است

انواع داروهاي انساني با كيفيت مطلوب به منظور عرضه  و توليد در و گرددظاهر خود ن ينفعار ذنتظاو اقبا ر تصوراز تر افر بخش،ثرا

    درمان و ارتقاء سلامت جامعه همواره پيشرو باشد.

  مديريت جهت مسئوليت اجتماعي و زيست محيطي:راهبرد -٢-١٢

  اي دارويي كشور و ارتقاء سلامت جامعه.هتوليد، تامين و عرضه فرآورده هاي دارويي انساني براي پاسخگويي به نياز-

اجتماعي آن همچنين توجه شركت به مسئوليتهاي در اين شرايط سخت اقتصادي، حفظ وضعيت موجود ، ارتقاء بهبود و استمرار  -

  در راستاي چشم انداز آتي.

  .محيط زيست و كيفيترعايت كليه استاندارهاي ايمني و بهداشت،  -

  و سعي در شفاف سازي در خصوص عملكرد شركت در قبال ذينفعان و گستره جامعه.  ، پاسخگوييالتزام به قوانين و مقررات -

  ضايعات در چارچوب ضوابط محيط زيست.، هدايت فاضلاب، انهدام دفيلتراسيون هوا، مديريت پسمان -

  انرژي (آب، برق )مصرف اصلاح و نصب تجهيزات كافي، جهت صرفه جويي در  -

  اهميت دادن به فضاي سبز، جذب نيروهاي تحصيل كرده، ارزيابي كاركنان و...-

  

  

ــعه ــ ــريق توسـ ــ ــه از طـ ــ ــتي جامعـ ــ ــطح تندرسـ ــ ــاء سـ ــ ــاركت در ارتقـ ــ ــردم  و مشـ ــ ــي مـ ــ ــاي دارويـ ــامين نيازهـــ ــ ــبردي در تـ ــني راهـــ ــ ــش آفريـ ــ اـ نقـ ــ ــيره ارزش بــ ــاد زنجـــ ايجـــ

ــمند.  ــاعي ارزشـــ ــاه اجتمـــ ــود  و جايگـــ ــي خـــ ــ ــديهاي درونـ ــ ــر توانمنـ ــ اـء بـ ــ ــا اتكــ ــ ــوازن بـ ــ ــزا و متـ ــ ــم اف ــ ــار و ه ــ ــب و ك  كســ
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  ها و روابط. مهمترين منابع، ريسك٣

  . منابع مالي در اختيار شركت٣-١

مالي كه در اختيار اين شركت قرار دارد و از آن براي خريد مواد اوليه، انجام طرح هاي باز سازي و نو سازي شركت، مهمترين منابع 

نمايد، وجوه نقد حاصل از فروش محصولات به شركت هاي پرداخت سود سهام و پرداخت هزينه هاي جاري شركت استفاده مي

  باشد. پخش و توزيع دارو مي

طولاني بودن دوره وصول مطالبات از شركتهاي پخش است،  ،ذار بر نقدينگي شركت كه موجب ريسك شدهيكي از عوامل اثر گ

البته اين موضوع  ،عدم پرداخت به موقع معوقات از سوي بيمارستانها و داروخانه هاي دولتي به شركتهاي  پخش استكه ناشي از 

  .بيمارستانهاستناشي از عدم تسويه به موقع بدهي توسط سازمان تامين اجتماعي با داروخانه ها و خود 

، شركت وجوه نقدي معادل ١٤٠٠شهريور ماه ٣١ مالي منتهي به  دورهدر پايان براساس مندرجات صورتهاي مالي شركت 

ريال، موجودي مواد و كالا  ميليون ١,٩٨٧,٦٥٢معادل  ساير دريافتني هاهاي تجاري و دريافتنيحسابهاي ميليون ريال، ٩٧٢،١٨٩

 ٢,٠٠٣,١٦٢ ميليون ريال و مجموع بدهي جاري معادل ٤,٠٥٥,٣٠٥ميليون ريال، مجموع دارايي جاري معادل  ٩١٦,٧٧١ معادل

  . ميليون ريال مطلوب مي باشد٢,٠٥٢,١٤٣وضعيت سرمايه در گردش با مبلغ كه بيانگر مي باشدريال ميليون 

  

  شركت تجزيه و تحليل ريسك .٣-٢

خوشبختانه فعاليت شركت با عنايت به قدمت آن در امر توليد دارو در كشور، تجربه مديران و كاركنان، استفاده از تكنولوژي روز، 

  كمتر با مشكلي حاد روبرو بوده است، البته بدون شك ريسكهاي صنعت بر عملكرد كليه شركتهاي فعال در اين صنعت و از جمله 

شركت لقمان تاثير گذار مي باشند، براي مثال چند نمونه از مخاطرات و ريسكهاي اثر گذار كه احتمالا در حوزه هاي مختلف براي 

  شركت وجود دارد را در زير بيان كنيم.

ي قابل و ريسكها ، در صنعت داروسازي با عنايت به نوع صنعت، ريسكها به دو گروه ريسك هاي داخلي و خارجي از منظر محيط

قابل دسته بندي مي باشند. استراتژي شركت در برخورد و  ، كنترل و غير قابل كنترل از منظر كنترلهاي داخلي و راهبري شركتي

مديريت با اينگونه ريسكها، با توجه به نوع ريسك، آن را در كميته تخصصي ريسك مورد ارزيابي و بررسي قرار داده و راهكارهاي 

  .مورد تصويب و اجراء قرار مي گيرد كنترل آن كاهش و يا 

  :و همچنين شركت  دارو سازيبر صنعت  نمونه چند ريسك-٣-٣

كميته لي، جهت نظارت و مديريت ريسك هاي مالي مربوط به عمليات شركت، و دسترسي هماهنگ به بازارهاي داخلي و بين المل

گزارش هاي ريسك داخلي كه آسيب پذيري را بر حسب درجه و اندازه ريسك  ضمن ارزيابي اين ريسكها، با تهيهريسك شركت 

  د.نمايارائه ميراهكار مناسب  ،دكنها تجزيه و تحليل مي 
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عدم افزايش قيمت محصولات، ريسك ريسك :ريسك نوسانات نرخ ارز، از قبيلاين ريسك ها شامل انواع مختلف ريسك  

ت مديره شركت بر ريسك ها وسياستهاي اجرا شده نظارت نموده تا آسيب پذيري از ريسك هيئ ،نوسانات نرخ بهره و..... مي باشد

  ها كاهش يابد.
  

يسك نوسانات نرخ ارز :ر-  

همچنين استراتژيك بودن كالاي توليدي و ، به دليل ارز بري بالا در بخش خريد مواد اوليهو سازي در صنعت دارنوسانات ارزي 

و افزايش نرخ ارز علاوه بر افزايش بهاي  از اهميت بالايي برخوردار است، نسبت به صنايع ديگر جامعهارتباط مستقيم آن با سلامت 

منجر شده و حاشيه  و ارزي مي تواند به كاهش توليد شركتهاي داروساز به جهت كمبود منابع پولي ،تمام شده محصولات توليدي

  دهد. كاهشرا  اينگونه شركتهاسود 

 محصولات توليدي بهاي تمام شده افزايش تغيير در نرخ ارز و افزايش آن موجب افزايش مبلغ خريد مواد اوليه خارجي و بنابراين  

شيوع  فشارهاي بين المللي، ، همچنين بديهي است كه تحريمهاي ظالمانه،گرددشركت ميو عملكرد  سودميزان كاهش و در نهايت 

 دارويي و نوسانات آن بر روي فعاليتهاي شركت و نتيجه عملكرد شركت ور،  نرخ ارز، شرايط ويژه  اقتصادي كش١٩ويروس كوويد 

  بي تاثير نيست. لقمان نيز و بهداشتي

از آنجايكه عمده سفارشات  لي، ودارددر معرض آسيب پذيري ناشي از نوسانات نرخ ارز قرار  شركتلازم به ذكر است كه البته 

  ي قابل كنترل و مديريت مي باشد.تا حدودگشايش و ترخيص مي گردد، مخاطرات آن  بانك مركزيبر مبناي نرخ ارز 

ريسك عدم افزايش قيمت محصولات : -  

به دليل . ولي برخي محصولات قابل پيش بيني مي باشد جهت اعمال تخفيفات نقدي ،با قيمت فروش محصولات شركتدر ارتباط  

، توسط سازمان غذا و افزايش هزينه هاي توليدافزايش نرخ فروش متناسب با  دمعمال احت ،رقابتي بودن اكثر محصولات شركت

  .خواهد داشت ركتتاثير قابل ملاحظه اي بر سود و زيان ش ريسك عدم افزايش قيمت محصولات ،دارو

سنوات  اتياس تجرببراس ،محصولات شركت محصولات تخصصي و پرمصرف عموم جامعه مي باشدمده با توجه به اينكه ع 

و خصوصاً نرخ خريد مواد از     هريسك عدم افزايش متناسب نرخ فروش محصولات در مقايسه با افزايش بهاي تمام شد گذشته

  .طرف سازمان غذا و دارو وجود خواهد داشت 

يسك نوسانات نرخ بهره و هزينه هاي مالي:ر-  

تاثير قابل  و ميزان تسهيلات دريافتي از بانكها،  رهرخ بهن ودنو بالا ب ميزان اعتبارات مالي مورد استفاد از منابع بانكيبا توجه به 

 مورد گزارش نسبت به سنوات قبل تسهيلات اخذ شده دوره ماليدر  ليكن ، ملاحظه اي در عملكرد شركت به دنبال خواهد داشت

هاي مالي مربوطه كاهش يافته است. منابع مالي، كاهش يافته و تاثير ريسك نوسانات نرخ بهره و هزينه  دقيق با مديريت از بانكها

مطالبات شركت در سال جاري، هزينه هاي مالي و  جرايم تاخير در بازپرداخت اصل و  به موقع  وصولا رود ب يانتظار م همچنين

  سال گذشته كاهش يابد. نسبت به  ي اخذ شدههافرع وام
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  مديريت سرمايه و ريسك :-

نموده تا اطمينان حاصل كند در حين حداكثر كردن بازده ذينفعان از طريق بهينه سازي، شركت سرمايه خود را  به نحوي مديريت 

تعادل بين بدهي و سرمايه، تداوم فعاليت خود را حفظ نمايد. ساختار سرمايه شركت از خالص بدهي و حقوق مالكانه تشكيل مي 

شركت در معرض هيچ گونه الزامات سرمايه تحميل شده بدون تغيير مانده است و  ١٣٩٩شود. استراتژي كلي شركت از ابتداي سال 

  از خارج از شركت نيست.

  كميته ريسك شركت در دوره هاي گوناگون نسبت به بررسي و ارزيابي ساختار كلي سرمايه  اقدام مي نمايد.

ريسك نقدينگي:-  

افزايش دوره وصول مطالبات از  كشور،  وضعيت فعلي اقتصاد در يكي از عمده ترين ريسكهاي حال حاضر شركتهاي دارويي

مديريت كوتاه مدت، ميان  جهتمديريت ريسك نقدي، يك چارچوب مناسب مي باشد، شركت براي  دارو  شركتهاي پخش

ق مختلف: الزامات مديريت نقدينگي تعيين كرده است. شركت ريسك نقدينگي را از طربر اساس مدت و بلند مدت تامين وجوه 

نگهداري اندوخته كافي و تسهيلات بانكي، نظارت مستمر در جريانهاي نقدي پيش بيني شده  ول مطالبات،انجام مذاكرات براي وص

  ها و بدهي هاي مالي مديريت مي نمايد.  از طريق تطبيق مقاطع سررسيد دارايي همچنين ،و واقعي

بوده  مناسب وضعيت ري شركت نشانگر مانده حساب دارائيها و بدهيهاي جا ٣١/٠٦/١٤٠٠منتهي به دوره مطابق صورتهاي مالي 

بطوريكه،  بررسي سرمايه در گردش شركت و مقايسه آن با سال قبل بهبود وضعيت نقدينگي شركت و تواناي شركت در باز 

  مي باشد. مشاهده پرداخت بدهي ها قابل

يسك تغيير تكنولوژي:ر-  

مي گردد. در زمان احداث كارخانه از ماشين آلات و  شركت دارويي و بهداشتي لقمان، در گروه شركتهاي قديمي طبقه بندي

تجهيزات به روز آن موقع، از بهترين و معتبرترين نوع ماشين آلات توليد دارو استفاده شده است، در حال حاضر مديريت شركت 

ا را در كليه خطوط خريد دستگاهها، ماشين آلات، و همچنين نوسازي و باز سازي بخشها، تغييرات همگام با تكنولوژي نوين دني

توليدي، مد نظر خود قرار داده و بروزرساني دستگاهها و ماشين آلات توليدي را بعنوان يكي از برنامه هاي مهم كاري در توليد 

  محصولات دارويي، در نظر دارد.

  ريسك قوانين و مقررات:-

، ضعف در قوانين و مقررات ريسكهايي را تعيين نرخهاي فروش محصولات دارويي بصورت دستوري از سوي سازمان غذا و دارو

  تحميل نموده است. و شركت، بر صنعت داروسازي كشور

:ريسك اعتباري -   

كه منجر به زيان مالي براي  ،ريسك اعتباري به ريسكي اشاره دارد كه طرف قرارداد در ايفاي تعهدات قراردادي خود ناتوان باشد

، در موارد مقتضي را اتخاذ كرده اخذ وثيقه كافي باقرارداد معتبر  شركت شود. شركت سياستي مبتني بر معامله تنها با طرف هاي
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رتبه تنها با شركتهايي معامله مي كند كه  و ،ان را كاهش دهدديگراست تا ريسك اعتباري ناشي از ناتواني از ايفاي تعهدات توسط 

با استفاده از اطلاعات مالي عمومي و سوابق معاملاتي مشتريان عمده خود را رتبه بندي اعتباري مي  واعتباري بالايي داشته باشد 

  .دنماي

به  لي منتهيبا عنايت به يادداشتهاي صورتهاي ما ،ارزيابي اعتباري مستمر بر اساس وضعيت مالي حسابهاي دريافتني انجام مي شود

شركت پخش سراسري به مربوط عمده فروش كه  ي پخش استب دريافتني تجاري شامل فروش به شركتهاحسا٣١/٠٦/١٤٠٠

  غير محتمل مي باشد.تقريبا ريسك ناشي از عدم وصول  اين شركتبا توجه به وضعيت كه بوده تجهيزگران طب نوين 

به منظور پوشش ريسك هاي  محصولات خود اخذ واز خريداران  ساير روش هاي افزايش اعتبار و تضامينوثايق، همچنين شركت 

. شركت آسيب پذيري ريسك اعتبار با اهميتي نسبت به هيچ يك از مي نمايداعتباري مرتبط با دارايي هاي مالي خود نگهداري 

  طرفهاي قرارداد ندارد. 

  -ريسك بالا بودن دوره وصول مطالبات :

(كه در بخش منابع مالي توضيح داده وصول مطالبات به طول مي انجامد، زمان با توجه به شرايط دشوار اقتصادي در كشور، گاهاً  

  ريسك ناشي از عدم وصول به موقع مطالبات  براي شركت همچنان وجود خواهد داشت.  شد) 

ريسك ورود رقباي جديد:-  
بدون شك حضور رقباي جديد در بازار و شرايط رقابتي حاكم بر بازار دارويي كشور بر شركتهاي توليدي دارو تاثير گذار خواهد 

بطور قطع باعث ارتقاء و ماندگاري  ،كيفيت بالا، تاثير گذار با دارويي مورد نياز جامعه در حجم، مرغوبيتبود، توليد محصولات 

  سازي كشور خواهد بود. عملكرد  شركت در صنعت دارو
  

  اندازهانتايج عمليات و چشم .٤

دانش، فن  براي كسب رضايت مشتريان و ذينفعان در خصوص كيفيت محصولات توليدي با تكيهشركت حداكثر ظرفيت خود را 

  .نمايدتوان كاركنان و  بهره گيري از ظرفيتهاي داخلي همواره دنبال مي آوري، رويكرد مديريتي روز دنيا و همچنين 

  صورت پذيرفته كه بصورت خلاصه در زير به آن اشاره مي گردد: در بخش توليددر راستاي اهداف شركت اقدامات مثبتي  

  :١٣٩٩اقدامات انجام شده در واحد توليد سال -

  انتقال ساخت برخي از محصولات به بخش غير آنتي بيوتيك جديد -الف 

  ر آنتي بيوتيك جديد يانتقال يافته به بخش غ افزايش دو برابري در بچ سايز محصولات -ب 

  درصد ٣٣به ميزان جديد افزايش راندمان در توليد قرص كلداستاپ و ساير محصولات انتقال يافته به بخش غير آنتي بيوتيك  -پ 

  تغيير در روش ساخت برخي محصولات و بالابردن كيفيت آناصلاح و  -ت 

  رديد.گنظر ولات مورد صبرخي محصولات كه باعث بهبود قابل توجهي در كيفيت محاصلاح و تغيير در فرمولاسيون در  -ث 

  دستگاههاي توليد از كاهش ضايعات در برخي  -ج 
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  اقدامات واحد اداري شركت:

  به روز رساني و اجراي كامل طرح طبقه بندي مشاغل -

  ويرايش و به روز آوري آيين نامه هاي داخلي شركت-

  تهيه دستورالعمل هاي جاري شركتبه روز رساني و -
  

  چشم اندازها و برنامه هاي با اهميت آينده و در دست اقدام در بخش توليد شركت -
 

انتخاب و توليد محصولات جديد در گروه هاي درماني ضد ديابت، قلب و عروق، اعصاب و روان، گوارش، مجاري تنفسي،  -الف 

يش گيري كننده از پوكي استخوان و درمان ناتواني هاي جنسي در بخش توليد داروهاي مكمل تقويت كننده سيستم ايمني و پ

  محصولات قرص و كپسول.

  HAZARDاحداث يك بخش جديد ويژه توليد محصولات پر خطر  -ب 

رپول كا ساخت بخش در نفرين اپي –انتخاب و توليد محصولات جديد و همچنين افزايش حجم توليد محصول ليدوكائين  -پ 

  استفاده هر چه بيشتر از امكانات موجود در اين بخش و افزايش سهم بازار و رفع نياز دارويي كشوربراي 

انجام عمليات احراز كيفيت در بخش ساخت آمپول و ويال مايع و متعاقبا راه اندازي و شروع به كار اين بخش ها با انتخاب   -ت 

  يع با تنوع بيشتري توليد و به بازار عرضه خواهند گشت.و توليد محصولات جديد كه نتيجه آن محصولات استريل ما

)و تجهيز اين بخش به مخازن ساخت و تجهيزات جديد ALMGSنوسازي بخش ساخت مايعات خوراكي (سوسپانسيون  -ث 

  جهت افزايش ميزان توليد و نيز انتخاب محصولات جديد براي آن بخش براي تكميل هر چه بيشتر سبد محصولات شركت.

نتخاب و توليد محصولات جديد براي بخش نيمه جامدات ( محصولاتي با اشكال دارويي پماد، ژل، كرم ) براي استفاده هر ا -ج 

  چه بيشتر از فضاي ها و ماشين آلات مستقر در آن بخش و ايجاد تنوع بيشتر در سبد محصولات شركت

بيشتر از ماشين آلات موجود و افزايش سهم محصول در  انتخاب و توليد محصولات جديد به شكل ساشه براي استفاده هر چه -چ

  بازار دارويي كشور

همچنين چشم انداز و ارزشهاي شركت در جلسات گروهي و منظم كميته هاي مختلف بررسي، و در راستاي سياستهاي كلي نظام 

  يگيري ميگردد.سلامت و همچنين در جهت اهداف بلند مدت وزارت بهداشت و درمان كشور از قبيل موارد ذيل پ

تلاش بي وقفه جهت اخذ مجوزها و پروانه هاي محصولات جديد با حاشيه سود بالا براي تكميل ظرفيت و ارتقاء فروش و سود  -

  توليد محصولات جديد با حاشيه سود بالا،آوري، و 

  اتي،تلاش در جهت افزايش بهره وري با رويكرد كاهش توقفات و ضايعات توليد و افزايش ظرفيت عملي-

  كسب سهم بيشتر بازار، تلاش جهت افزايش اهداف صادراتي محصولات -

   ، GMPارتقاع كيفيت محصولات و خدمات در راستاي اصول -

  استراتژي و چشم انداز پيش روي شركت:-

اعتقاد راسخ داشته و  ،مديريت و كاركنان شركت به برنامه ريزي دقيق با نگرش آينده نگر كه چراغ راه پيشرفت و ارتقاء مي باشد

بر نقش مديريت استراتژيك  در دست يابي به اين هدف تاكيد دارند. در دنياي پر شتاب، ناپايدار كنوني و پيچيده شدن تصميمات 
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لزوم داشتن برنامه جامع و استراتژيك را بيش از پيش براي دست يابي به موفقيت در كار و توليد آشكار مي سازد. مديريت سازماني، 

  ستراتژيك به موجب شناختيست كه مديران شركت از:ا

بستانكاران،  اد اوليه، قوانين دولتي، بانكها،توليد دارو، بيماران، شركتهاي رقيب ، وضعيت بازار دارو، قيمتها، عرضه كنندگان مو 

  تجاري محسوب مي گردد.سهامداران و...دارند كه در دنياي امروز اين شناخت يكي از عوامل مهم و تعيين كننده در موفقيت 

  :ابعاد مالي: منظر مالي  

افزايش سهم و توسعه سبد محصولات از بازار فروش در صنعت    

توليد سبد محصولات با ارزش افزوده بالا    

افزايش سود و رشد نرخ بازده سرمايه گذاري هاي شركت    

ابعاد غير مالي: منظر مشتري:    - 

 افزايش رضايت مشتريان 

 تامين بموقع نياز بازار 

حفظ مشتريان موجود و جذب مشتريان جديد    

منظر فرايندهاي داخلي:-    

  بهبود فرايندهاي توليد  

مند فرايند                          م توسعه نظا  

توسعه سيستمهاي اطلاعاتي و عملياتي   

ارتقاء سيستم مديريت منابع انساني   

منظر رشد و يادگيري: -  

 توسعه و توانمند سازي كاركنان 

توسعه بسترهاي مشاركت كاركنان    

برقراري ارتباط بين عملكرد و دريافت پرسنل    
 

  :اركنان و سرمايه فكريك-

سيار مفيد و موثر بكادر قوي و با تجربه  شركت يكي از نقاط قوت آن محسوب مي گردد، كه در دستيابي به اهداف سازماني 

 خواهد بود.
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ميانگين ماهانه تعداد كاركنان شركت: جدول  
 

 شرح

برآورد 
٢٩/١٢/١٤٠٠  

٣٠/١٢/١٣٩٩  ٣١/٠٦/١٤٠٠  

  نفر   نفر   نفر

  ٥١  ٥١  ٥١  كاركنان رسمي 

  ٢٨٢  ٢٧٢   ٢٧٢  كاركنان قراردادي

  ٣٣٣  ٣٢٣  ٣٢٣  جمع
 

استراتژي هاي تعيين شده و به منظور مشاركت تمامي مديران مياني، روسا و كارشناسان  به مديريت شركت جهت تحقق و دستيابي

خبره در راستاي كمك به تصميم گيري در برنامه هاي راهبردي و كلان، و همچنين رعايت دستورالعملها و الزامات بورسي، اقدام 

ي در شركت، و ايجاد كميته هاي مورد نياز از قبيل : خبره فوق در قالب كميته هاي تخصص كاركنانبه تشكيل جلساتي با حضور 

 ريسك، انتصابات، جبران خدمت كاركنان و ...نموده است.
  

  اهداف كلان:
  ارتقاء توليد، توليد محصولات جديد، بهبود سود آوري - 

  استفاده بهينه از توانمندي ها و ظرفيت بالقوه  - 

  افزايش سطح بهره وري  - 

  عملكرد مالي و اقتصادي شركتبهبود شاخص هاي  - 

  ارتقاي جايگاه و افزايش سهم شركت در بازار سلامت كشور - 

  ارتقاي كيفيت و تنوع محصولات توليدي- 

  هوشمندي و مسئوليت پذيري و در نهايت تعالي سازمان افزايش - 

  ارتقاي شاخص هاي حاكميت شركتي -
  

  استراتژي هاي كلان:
 لياتيتقويت و توسعه زير ساختهاي عم -

 بهبود ساختار سازماني و فرايندهاي كسب و كار، همچنين چابك سازي سازمان   -

 توسعه نظام اطلاعاتي مديريت، نظارت و ارزيابي -

  نظام جذب، نگهداري و توسعه سرمايه هاي انساني هتوسع -

بهبود سيستم تامين مواد اوليه داخلي و خارجي، با رويكرد منابع جديد با كيفيت و هزينه رقابتي و تسهيلات مناسب تجاري جهت   -

  ،تامين پايدار و مطمئن مواد موثره و ملزومات دارويي

  مديريت بهينه منابع و مصارف مالي، -
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  ،توسعه سبد محصولات متناسب با ظرفيت هاي بازار و شركت -

  توسعه صادرات، -

ضعيت مالي:و-٤-١  

بشرح جدول زير مي باشد:٣١/٠٦/٤٠٠١منتهي به  مالي دورهصورت وضعيت مالي شركت در   

 

 شرح

ماهه  ٦دوره  مالي

  منتهي به

ماهه  ٦دوره  مالي

 منتهي به
  سال مالي منتهي به

٢٩/١٢/١٣٩٩  ٣١/٠٦/١٣٩٩  ٣١/٠٦/١٤٠٠  

  ميليون ريال  ميليون ريال  ميليون ريال  دارايي ها
          دارائيهاي غير جاري  
   ٧٩٣,٢٠٧    ٧٤٢,٠٩٤   ٨١١,٦٩٨    دارايي هاي ثابت مشهود 

  ١٩٨    ٢٢٦  ١٩٨   دارايي هاي نامشهود 

   ١١٩,٣٧٠    ١١٩,٣٧٠  ١١٢,٠٣٦    سرمايه گذاري هاي بلند مدت  
   ٦,٧١٩    ٨,١٥٠  ١٠,١٩٣    دريافتني هاي بلند مدت  

   ٥٢    ٥٢  ٥٢    ساير دارايي ها 

   ٩١٩,٥٤٦    ٨٦٩,٨٩٢  ٩٣٤,١٧٧    جمع دارايي هاي غير جاري

          دارايي هاي جاري
   ١٧٧,٥٢٣    ٢٠٧,٨٤٠  ١٧٨,٦٩٣    پيش پرداخت ها 

  ٧٩٢,٢٣٦    ٥٨٤,٩٤٥  ٩١٦,٧٧١    موجودي مواد و كالا 

   ٢,٢٤٤,٩٠٠    ٣,٠٢٩,٧٩٩   ١,٩٨٧,٦٥٢    دريافتني هاي تجاري و ساير دريافتني ها

  ٤٢٧,٢٣١    ٩٥,٥١٢  ٩٧٢,١٨٩    موجودي نقد

   ٣,٦٤١,٨٩٠    ٣,٩١٨,٠٩٦  ٤,٠٥٥,٣٠٥    جمع دارايي هاي  جاري

   ٤,٥٦١,٤٣٦    ٤,٧٨٧,٩٨٨    ٤,٩٨٩,٤٨٢  جمع دارايي ها

          حقوق مالكانه و بدهي ها
          حقوق مالكانه

   ٦٧٥،٠٠٠    ٦٧٥,٠٠٠  ٦٧٥,٠٠٠    سرمايه 

   -    -   -    افزايش سرمايه در جريان 

   ١١،٥٨٠    ١١,٥٨٠    ١١,٥٨٠  ساير اندوخته ها 

   ٦٧،٥٠٠    ٦٧,٥٠٠   ٦٧،٥٠٠    ا ندوخته قانوني 

   ٣,٠٩٠,٥٧٤    ٢,٨٧٢,٤٤٧  ٢،١٧٠،٦٤٦    سود انباشته 

   ٣,٨٤٤,٦٥٤    ٣,٦٢٦,٥٢٧  ٢,٩٢٤,٧٢٦    جمع حقوق مالكانه
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       بدهي ها

        جاريبدهي هاي غير 
   -    -   -    پرداختني هاي بلند مدت 

   -    -   -    تسهيلات مالي بلند مدت 

  ٥٣،٧٨٨    ٤٢,٩٦٥  ٦١,٥٩٤    ذخيره مزاياي پايان خدمت كاركنان 

   ٥٣,٧٨٨    ٤٢,٩٦٥    ٦١,٥٩٤  جمع بدهي هاي غير جاري

          بدهي هاي جاري
   ٢٥٥,٣٦٢    ٢٠٤,٤٠٥    ٣٦٣,٩٠٣  پرداختني هاي تجاري و ساير پرداختني ها

   ٥١,٧٧٥    ٤٧,٤٢٢    ٤٧،١٤٨  ماليات پرداختني 

   ١٩,٩١٠    ٤٠٦,٣٣١    ١,٠٣٠,٧٢٦  سود سهام پرداختني

  ٣٣٥,٩٤٧    ٤٦٠,٣٣٨    ٥٦١,٣٨٥  تسهيلات مالي

   -    -   -    پيش دريافت ها

  ٦٦٢,٩٩٤  ١,١١٨,٤٩٦    ٢،٠٠٣،١٦٢  جمع بدهي هاي جاري

  ٧١٦,٧٨٢  ١,١٦١,٤٦١  ٢,٠٦٤,٧٥٦    جمع بدهي ها

  ٤,٥٦١,٤٣٦    ٤,٧٨٧,٩٨٨    ٤,٩٨٩,٤٨٢  جمع حقوق مالكانه و بدهي ها
  

  :مطالبات
ميليون  ٣,٠٢٩,٧٩٩ مبلغبه  كه قبلمشابه  دورهنسبت به  ميليون ريال ١,٩٨٧,٦٥٢ به مبلغ مورد گزارش مالي دورهدر مطالبات شركت 

  ، كه بيانگر وصول بموقع مطالبات مي باشد.استداشته  كاهشريال  ميليون١,٠٤٢,١٤٧مبلغ بوده ريال

 بر اساسچهار ماه انجام خواهد شد  حدود معمولا بعد از گذشتدارويي محصولات وصول وجوه حاصل از فروش  توضيح اينكه

با عنايت شد، ميبابخشنامه بانك مركزي مبني بر دو ماه فرصت به صاحبان چكها كه شامل داروخانه ها و مراكز درماني سراسر كشور 

 دورهمطالبات شركت در پايان مبلغ علت مانده  ،هاي پخشمطالبات از سوي شركتبه موقع بخشي از عدم پرداخت حجم فروش و به 

  مورد گزارش مي باشد.

  :موجودي مواد و كالا
  

 ماندهتغيير ميليون ريال افزايش يافته است.  ٣٣١,٨٢٦غ قبل به مبل مشابه سال دورهموجودي مواد و كالاي شركت نسبت به 

و نرخهاي خريد مواد و لوازم از قبل، عمدتا بدليل تورم وافزايش نرخ ارز،  مشابه سال به نسبتموجودي مواد و كالاي شركت 

  باشد.مي مربوطهبندي  ناشي از نوسانات در نتيجه افزايش بهاي مواد اوليه و بستهكه داخل كشور بوده، 

  :گذاري بلندمدت سرمايه
سرمايه گذاري در خريد سهام . مي باشدسرمايه گذاري بلند مدت شركت در مجموع شامل سرمايه گذاري در سهام شركتها 

  مي باشد. .... هاي جابر ابن حيان، شركت جام دارو، گروه صنايع شفا فارمد، شركت پخش سراسري تجهيزگران طب نوين، وتشرك
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  بشرح جدول زير مي باشد: مشابه سال قبلمالي مورد گزارش و   دورهاطلاعات در آمد عملياتي شركت طي 

 شرح 

ماهه  ٦دوره  مالي 
  منتهي به

٣١/٠٦/١٤٠٠  

ماهه  ٦دوره  مالي
منتهي به  

٣١/٠٦/١٣٩٩  

سال مالي منتهي به  
٢٩/١٢/١٣٩٩  

  ميليون ريال    ميليون ريال    ميليون ريال  
           در حال تداوم:عمليات 

  ١,٧٦١,٧٥٠     ٦٠٨,٥٩٣    ١,٠٢٥,٧٢٥    درآمدهاي عملياتي  

  )١,١٩٥,٧٧٢(   )٤٤١,٣٣٤(   )٨٣٢،٦٨٤(   بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي  

   ٥٦٥,٩٧٨    ١٦٧,٢٥٩    ١٩٣،٠٤١    سود ناخالص   

  )١٣٣,٢٣٩(   )٥٤,٣٥٨(   )٩١,٥٨٧(   هزينه هاي فروش ، اداري و عمومي   

  )١٦,٤٨٦(      -    )٢٤،٧٣٨(  ساير درآمدها ( هزينه ها) 

  )٩,٨١٣(   ) ٥،٦٩٩(     )٠(   زيان كاهش ارزش موجودي ها  

  ٤٠٦,٤٤٠     ١٠٧,٢٠٢    ٧٦،٧١٦   سود عملياتي   

  )١١٣,٧٧٣(   )٥٨,٨٣٢(   )٣٩,٧٣٧(   هزينه هاي مالي   

   ١,٧٤٩,٢٠٠    ١،٧٤٩،٢٠٠   ٩,٦٦٧     سود ناشي از فروش سرمايه گذاري در اشخاص وابسته 

  ١٧,٨٨٦     ١٤,٨٦٣    ٥٦،٥٦١   ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي   

  ٢,٠٥٩,٧٥٣     ١,٨١٢,٤٣٣     ١٠٣،٢٠٧   سود عمليات در حال تداوم قبل از ماليات  

           ماليات بر درآمد:  

  ) ٤٩,١٦٢(    )٩,١٠٦(   )١٠،٣٥١(   سال جاري  

   -      )١٠,٨٦٣(    )٢٨٤(  سال هاي قبل  

  ٢,٠١٠,٥٩١     ١,٧٩٢,٤٦٤    ٩٢،٥٧٢    سود خالص عمليات در حال تداوم  

           عمليات متوقف شده :   

  سود (زيان) خالص عمليات متوقف شده  
     -     -   

   ٢,٠١٠,٥٩١    ١,٧٩٢,٤٦٤    ٩٢،٥٧٢  سود خالص  
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  :موارد زير قابل ذكر استمورد گزارش مالي  دورهدر  ،عملكرد شركتدر ارتباط با وضعيت مالي و 

قطعات فني و برقي از بانك خريد تجهيزات و  وبسته بندي لوازم خريد مواد اوليه، مواد موثره و شركت بابت  كوتاه مدت. بدهي ١

  مي باشد.صادرات هاي ملي و 

 سهم ترين بيش التيام و سلامت گستر شايان اعتماد  و،بهرسان دارتجهيز گران طب نوين، محصولات به شركت هاي پخش . فروش ٢

درصد و به ساير  ٢٧تجهيزگران طب نوين حدود  پخش سراسري ، فروش شركت به شركتدنمبلغ فروش شركت را تشكيل مي ده

  مي باشد. درصد ٧٣حدود مشتريان 

براي هر سهم سود  ريال ١,٥٠٠مبلغ پرداخت  ،١٤٠٠ /٢٧/٠٣تاريخ در  مجمع عمومي عادي ساليانه شركتتصميم  بر اساس. ٣

   . گرديد صويببين سهامداران تجهت تقسيم  ١٣٩٩عملكرد سال 

هاي عمومي هزينههم چنين بهاي تمام شده و تشكيل دهنده و ساير عوامل  لوازم بسته بندي ،جانبي ،مواد اوليه خريدافزايش قيمت  .٤

   .گذاشته استتاثير مورد گزارش  سالدر  سود خالص  شركت  عملكرد و  برتشكيلاتي و اداري 

  
   :هاي ثابتدارايي

  افزايش داشته است.ميليون ريال  ٦٩,٦٠٤ مبلغقبل  دوره مشابهنسبت به  ٣١/٠٦/١٤٠٠بهمنتهي  مالي دورهشركت درمشهود هاي ثابت دارايي

  
  :سود سهام پرداختني

 ٢٧/٠٣/١٤٠٠در تاريخ ١٣٩٩سال مالي  ، مربوط به عملكردعمومي عادي ساليانهمجمع  درتصويب شده سود سهام  پرداخت مبلغ

  .گرددمي پرداخت قانون تجارت  مطابق كه شماره حساب بانكي خود را به امور سهام شركت اعلام نموده اند، هت كليه سهامدارانيج

  
  :سود تقسيمسياست 
مبلغ  ١٣٩٨سال  درشركت طبق صورتهاي مالي سنوات گذشته و مطابق با تصويب مجامع عمومي برگزار شده سود سهام  پرداخت

  .بوده است ميليون ريال١,٠١٢,٥٠٠مبلغ  ١٣٩٩و سال ميليون ريال٤٠٥,٠٠٠

 نقدي مبلغ، دستورالعمل انضباطي شركت هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران ١٧هيات مديره شركت به استناد ماده 

  .نمودندتصويب  پيشنهاد و مجمع عمومي عادي صاحبان سهام  دررا  ١٣٩٩مالي مربوط به عملكرد سال  ريال براي هر سهم  ١,٥٠٠
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  سود سهام نقدي مصوب مجامع سنوات اخير بشرح جدول زير مي باشد:

  

 شرح
٢٩/١٢/١٣٩٨  ٣٠/١٢/١٣٩٩  

  ميليون ريال  ميليون ريال
  ٦٧٥,٠٠٠  ٦٧٥،٠٠٠  سرمايه

  ١,٩٧٢  ٢,٩٧٩  درآمد هر سهم

  ٦٠٠  ١,٥٠٠  سود نقدي هر سهم

  ٠,٣٠  ٠,٥٠  درصد تقسيم سود

  :تسهيلات مالي

  .مي باشدميليون ريال  ٥٦١,٣٨٥مبلغ  ٣١/٠٦/١٤٠٠ مالي منتهي به  دوره  رد مالي دريافتيمانده تسهيلات 

، كاهش يابدريزي انجام شده براي توليد و فروش محصولات در سال مالي آتي احتمالا مانده تسهيلات شركت با توجه به برنامه

موجب تغيير در دريافتي باشد. بديهي است تغيير در نرخ سود تسهيلات نمي شركتلكن تغيير نرخ سود تسهيلات در اختيار اين 

  هاي مالي شركت خواهد شد.هزينه
  

  :سرمايه
  مي باشد. در اين گزارش مطابق جدول تغييرات افزايش سرمايهميليون ريال  ٠٠٠،٦٧٥سرمايه شركت به 

  

   :نتايج عملكرد شركت
، نوسانات نرخ ارزنرخ تورم و تحت تاثير  ،گذشتهدوره مشابه  در مقايسه با  ٣١/٠٦/١٤٠٠منتهي به دوره به عملكرد شركت در 

و حقوق دستمزد مستقيم  و همچنين  سربار  بهاي تمام شده مصرفيبه نحوي كه  ،ريال بوده است و كاهش ارزش بيماري كرونا

  يافته است. افزايشنسبت به مشابه سال قبل توليد 

مبلغ ، هاي حقوق و دستمزد و غيره و همچنين افزايش هزينه ئيدارواوليه مواد تامين موانع ناشي از تحريمها و مشكلات  به عنايتبا 

  افزايش نشان مي دهد.ريال  يونميل ٤١٧,١٣٢مبلغ  به سال قبلنسبت فروش شركت 
  

  :درآمدهاي عملياتي
به كه نسبت  مي باشدميليون ريال  ١,٠٢٥,٧٢٥برابر مبلغ  ٣١/٠٦/١٤٠٠منتهي به تاريخ مالي  دوره مجموع درآمدهاي شركت براي

لازم به ذكر است كه علت افزايش است. ش يافته افزايدرصد  ٦٩حدود ، بوده ميليون ريال ٦٠٨,٥٩٣قبل كه مبلغ  دوره مشابه سال

   درآمد، افزايش نرخ فروش محصولات مطابق آخرين نرخهاي اعلامي از طرف سازمان غذا و دارو مي باشد. 

  حفظ نمايد.  جاريسال ادامه براي  سطح معقولرا در  شركتهاي پخش معتبر سطح فروششركت در نظر دارد با حفظ روابط با 
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  :بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي
درصد افزايش يافته است.  ٨٨ سال قبل حدود دوره مشابه نسبت به ٣١/٠٦/١٤٠٠مالي منتهي به  دورهبهاي تمام شده كالاي فروش رفته در  

  شرح جدول ذيل ارائه مي گردد.سال قبل به مشابه مالي دوره مالي مورد گزارش با دوره عوامل تشكيل دهنده بهاي تمام شده در 

  

 شرح  
شش ماهه منتهي به 

٣١/٠٦/١٤٠٠  
   

شش ماهه منتهي به 
٣١/٠٦/١٣٩٩  

  بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي  
  ارائه     ارائه

  جمع  فروش     جمع  فروش

  ميليون ريال    ميليون ريال       ميليون ريال    ميليون ريال     

  ٣٣٧,٨٨٠    ٣٣٧,٨٨٠     ٥٧٧,٨٢٣     ٥٧٧,٨٢٣    مواد مستقيم  

   ٤٤,٢٧٨   ٤٤,٢٧٨       ٧٦,٠٤٥     ٧٦,٠٤٥   دستمزد مستقيم  

   -                سربار ساخت:

  ٩٧,١٣٧  ٩٧,١٣٧      ١٣٠,٢٠٢    ١٣٠,٢٠٢    دستمزد غير مستقيم      

  ٦٧,٦٥٨   ٦٧,٦٥٨      ٥٧,٤٨٦    ٥٧,٤٨٦    استهلاك  

  ٤,٧٩٤    ٤,٧٩٤      ٢٦,٩١٩     ٢٦,٩١٩    رستوران و مواد غذايي  

   ٤,٧٧٣    ٤,٧٧٣      -    -    پيمانكاري نظافت و خدمات  

  ١٢,٠٤٦    ١٢,٠٤٦       ٢٣,٨٦١    ٢٣,٨٦١    تعمير و نگهداري دارائيهاي ثابت  

   ٦,١٩١   ٦,١٩١       ٨,٩٤٩     ٨,٩٤٩    اياب و ذهاب و سرويس كاركنان  

  ٣,٨١٦   ٣,٨١٦     ٥,٦٧٨    ٥,٦٧٨    سوخت ،  برق و گاز مصرفي  

   ٦,٨٥٥   ٦,٨٥٥    ٧,٤٣٥     ٧,٤٣٥    لوازم يدكي و ملزومات مصرفي  

   ٨,٨٥٥   ٨,٨٥٥     ٣٠,٢٤٦    ٣٠,٢٤٦    درصد سربار توليد) ١٠ساير( اقلام كمتر از 

   ٥٩٤,٢٨٣     ٥٩٤,٢٨٣       ٩٤٤,٦٤٤    ٩٤٤,٦٤٤   جمع  

  - -    )٢٤،٧٣٨(  )٢٤،٧٣٨(  هزينه هاي جذب نشده  

   ٥٩٤,٢٨٣    ٥٩٤,٢٨٣       ٩١٩،٩٠٦    ٩١٩،٩٠٦   جمع هزينه هاي ساخت  

(افزايش) كاهش موجودي هاي در جريان 

  ساخت
 )٩٣,١٣٣( )٩٣,١٣٣(       )٧٤,١٧٧(   )٧٤,١٧٧(  

  )٤٨( )٤٨(    )١٠٠(  )١٠٠(  ضايعات غير عادي

   ٥٠١,١٠٢   ٥٠١,١٠٢      ٨٤٥،٦٢٩    ٨٤٥،٦٢٩   بهاي تمام شده ساخت 

(افزايش) كاهش موجودي هاي ساخته 
  شده

 )٥٩,٧٦٨(  )٥٩,٧٦٨(     )١٢,٩٤٥(   )١٢,٩٤٥(  

  ٤٤١,٣٣٤     ٤٤١,٣٣٤        ٨٣٢،٦٨٤     ٨٣٢،٦٨٤    بهاي تمام شده  
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در برابر نوسانات شديد نرخ ارز و كاهش شديد ارزش ريال  همچنين وبر اقتصاد كشور  حريمهابا عنايت به سايه سنگين و تاثير ت

بهاي تمام شده افزايش شده كه از اصلي ترين دلايل  مورد گزارش سالطي بهاي مواد مصرفي در   افزايش موجب ،دلار آمريكا

  محصولات توليدي شركت گرديده است.

ها قبل افزايش داشته است، افزايش هزينه سربار در برخي از سرفصل مالي مورد گزارش نسبت به سال مالي سالسربار توليد در 

  مي باشد.مطابق معمول هر ساله  مواد، كالا و خدمات بالا، به جهت افزايش نرخهاي  بشرح جدول

قبل افزايش داشته است. علت افزايش دستمزد مستقيم، افزايش حقوق و مزاياي پرسنل  مشابه سال دستمزد مستقيم نسبت بههمچنين 

، به اندازه افزايش نرخ قانوني آتي هاي سالدستمزد مستقيم براي  باشد. مديريت شركت انتظار داردمطابق الزامات قانون كار مي

  افزايش يابد.

  :هاي فروش، اداري و عموميهزينه

 دورهكه در مقايسه با ميليون ريال  ٩١,٥٨٧بلغ م ٣١/٠٦/١٤٠٠مالي منتهي به   دورهشركت در عمومي ي فروش، اداري و اـه هـهزين

  داشته است. افزايشدرصد  ٦٨حدود ميليون ريال)   ٥٤,٣٥٨قبل(مبلغ مشابه 

 
  ٣١/٠٦/١٣٩٩  ٣١/٠٦/١٤٠٠ هزينه هاي فروش ، اداري و عمومي  

  ميليون ريال    ميليون ريال     

  ١٧,٠٥١    ٢١,٨٣١    حقوق و دستمزدو مزايا

  ٥,٢٢٩    ٧,٤٩٠    بيمه سهم كارفرما

  ٦,٢٩٨     ٨,٤٦٦    اضافه كاري كاركنان

   ٢,٠٤٩     ٤,١٥٩    اساسيبن كالاي 

   ١,٤٨٣    ٢,٠٨٩    عيدي پاداش ساليانه

  ٢,٧٩٨    ٥,٧١٧    بازخريد سنوات خدمت كاركنان

   ٢,٢٠٢     ٣,٠١٥    حق اولاد، مسكن ،اياب و ذهاب و آموزش كاركنان

   ٨,٠٦٣     ٦,٢٨٨    حق الزحمه ،حق الوكاله و حق المشاوره

   ١,٣٧٨    ١١,٠٦٧    تبليغات و بازاريابي

   ٧٨٧     ٢,٤٤٦    استهلاك دارائيهاي ثابت

  ٦٢٥    ٢,٣٠٥    تعمير و نگهداري دارائيهاي ثابت

   ٨٢٨     ١,٤٤٥    نوشت افزار،مطبوعات و ملزومات

  ٥,٥٦٧    ١٥,٢٦٩    ساير

  ٥٤,٣٥٨     ٩١,٥٨٧    جمع  

 
  قبل بشرح جدول فوق مي باشد.دوره مشابه مورد گزارش و  دورههزينه هاي فروش، اداري و عمومي بصورت مقايسه اي در 
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 پيـوست صورتهاي مالي دوره منتهي به١٤٠٠/٠٦/٣١
 

٣٣ 
 

  :هاي ماليهزينه

 دوره در مقايسه باكه  ،مي باشدريال ميليون  ٣٩,٧٣٧مبلغ  ٣١/٠٦/١٤٠٠ مالي منتهي به  دورههاي مالي شركت در هزينه

 و پيگيريمورد گزارش  دوره مديريت منابع دريافته است.  كاهشدرصد  ٣٣حدود يليون ريال) م ٥٨,٨٣٢ (مبلغقبلمشابه 

  ، از دلايل عمده آن محسوب مي گردد.وصول و تسويه به موقع مطالبات شركت

  

 شرح 
٣١/٠٦/١٣٩٩   ٣١/٠٦/١٤٠٠   

  )٥٨,٨٣٢(   )٣٩,٧٣٧(   هزينه هاي مالي    

  نسبتهاي مالي:

  ذيل ميباشد: جدول به شرح متوالي سال  ٥نسبتهاي مالي شركت براي 

  ٣١/٠٦/١٤٠٠  ١٣٩٩  ١٣٩٨  ١٣٩٧  ١٣٩٦  ١٣٩٥ شرح
  ٠٢/٢  ٥٠/٥  ٥٠/٢  ١٦/١  ١٨/١  ١٩/١  نسبت جاري

  ٥٧/١  ٣٢/٤  ٠٤/٢  ٨٨/٠  ٨٧/٠  ٩٠/٠  نسبت آني

  ٤٩/٠  ٦٥/٠  ٠٤/٠  ٠٤/٠  ٠١/٠  ٠١/٠  نسبت نقدينگي

  ٨١/٠  ٨/٠  ٧٢/٠  ٦١/٠  ٦٢/٠  ٥٩/٠  نسبت دارائي جاري

  
  موضوع دعاوي حقوقي شركت :

  

  اشخاص ثالث :دعاوي اقامه شده شركت عليه -
  

در خصوص خسارت وارده به  ايدر ظيلقمان از شركت حف يو بهداشت يشركت داروئ تيدادگاه و بر اساس شكا يقطع يبنابر را

 الير ونيليم ٥٦,٣٥٠به مبلغ  يتيخسارت وارده  در قالب  الكترود گراف ياليمعادل ر افتيپرونده مذكور با در ،يالات واردات نيماش

  .ديگرد همختوم  ١٤٠٠ماه سال  ريدر ت

  اشخاص ثالث: شركت عليه دعاوي مطروحه -
  

مربوط به تعهدات  وروي ٣٧٣,٢٠٠بخواسته مطالبه  نيبانك اقتصاد نو هيلقمان  عل يو بهداشت يشركت داروئ يدر خصوص طرح دعو

  باشد. يم يريگيشركت در حال پ يحقوق يموثره، موضوع توسط وكلا هياز بانك مذكور در رابطه با واردات مواد اول يارز

  :اطلاعات با اهميت منتشر شده از تاريخ گزارشگري قبلي
مورد  ( دوره ٣١/٠٦/١٤٠٠ تاريخ تا در وضعيت شركت از تاريخ گزارشگري قبلخاصي اطلاعات با اهميت و تغييرات عمده 

  .به وقوع نپيوسته است گزارش )
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٣٤ 
 

  
  چشم انداز آينده:

صنعت دارو تحت نظارت وزارت بهداشت و سازمان غذا و دارو قوانين كنترلي و حقوقي موجود،  اصولشركت درراستاي رعايت 

از بهينه سازي مربوطه نسبت به توليد و تحويل محصول با كيفيت اطمينان حاصل  (GMP)با توجه به نوع صنعت، از قبيل استاندارد 

د انبار ها و نحوه پايش شرايط محيطي ، شرايط حمل و نقل درون كارخانه نموده، از جمله موارد شرايط ساختمان و سالن توليد ،تعدا

اختيارات  اتاق تميز، سيستم گرمايش و سرمايش، مسايل زيست محيطي، ها و سالن هاي توليدي،اي، جداسازي  و تفكيك محيط 

توليد و آزمايش، كاليبراسيون،  عملهاياپراتوري، روشها و دستورالو مهارتها و آموزشها و جذب كاركنان از رده هاي مديريتي تا 

يط حمل و اعتبارسنجي، نگهداري و شستشوي تجهيزات، شرايط تامين مواد، شرايط نگهداري و جداسازي مواد و محصولات، شرا

مورد توجه و پيگيري جدي قرار داده  در سال جديد ، فراخوان محصولات و جمع آوري آنها و ...  راامكانات حمل براي توزيع

  است.

  كارپول:-
هاي شركت با تلاش فراوان موفق به اخذ پروانه توليد كارپول ،با عنايت به كمبود محصول كارپول هاي دندانپزشكي در جامعه

ي لقمان اين دندانپزشكي شده است، در حال حاضر تنها سه شركت كارخانجات داروپخش، داروسازي اكسير و دارويي و بهداشت

هزار كارپول دندانپزشكي را توليد و وارد بازار كرده و از بهمن ماه  ١١٠حدود  ٩٨كنند. لقمان در اوايل سال محصول را توليد مي

دنت) بندي مورد نياز توليد اين محصول از خارج از كشور، توليد انبوه اين محصول را با برند (زايپينيز با تامين لوازم بسته ٩٨سال 

فروش وضعيت نويد بخش بهبود محقق گرديد، كه   ليدوكائينميليون عدد محصول  ٨توليد و فروش حدود مورد گزارش  سالرد

  خواهد بود.آينده درو سودآوري 

 ٣و  ١بخش هاي توليد ويال مايع(با محصولات مختلف از جمله ويال هاي انسولين و...)آمپول مايع در حجم هاي  ١٤٠٠در سال 

  به توليد انبوه خواهند رسيد.ميلي ليتر 

دستيابي به حد اكثر ظرفيت توليد كارتريج دندانپزشكي در برنامه توليد قراردارد، همچنين توليد محصولات جديد در بخش هاي 

توسعه و  ،ف افزايش بهروري نيز در دستور كار واحدهاي تحقيقهداصلاح فرمولاسيون هاي محصولات توليدي فعلي با  و قديمي

  د.رتوليد قرار دا

  ١٦١٣٤٤/١٢١موضوع بخشنامه شماره -

تغييرات  اعلام در خصوص  سازمان محترم بورس و اوراق بهادار ١٩/٠٨/١٤٠٠تاريخ  ١٦١٣٤٤/١٢١بازگشت به بخشنامه شماره 

با عنايت به صورتهاي مالي و جدول  ؛قبل، به استحضار مي رساند سال نسبت به دوره مشابه) عملياتي زيان (درصد سود  ٣٠بيش از 

دوره نسبت به ميليون ريال  ٧٦,٧١٦بلغ مبه  دورهسود عملياتي  ،گزارش) ٢٨(صفحه ٣١/٠٦/١٤٠٠منتهي به اطلاعات درآمد عملياتي 

ارائه درصد را نشان مي دهد. از اين رو شركت در دوره جاري از  ٥/٢٨  بميزان كاهش ميليون ريال ٣٠,٤٨٦مشابه سال قبل مبلغ 

  موضوع بخشنامه فوق مستثني مي باشد.درگزارش تفسيري  جدول تحليل حساسيت سود (زيان)

در شركت پخش فردوس  يگذار هيفروش سرما لي، بدلقبل ينسبت به دوره مشابه و سال مال يعلت كاهش سود خالص دوره جار

  موضوع وجود نداشته است. نيا يجار يباشد كه در دوره مال يم
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  معيارها و شاخص هاي عملكرد. مهمترين 
  

 ت عمده اي مانند:در طي سال هاي اخير با مشكلا داروصنعت  ،همانگونه كه در بخش نتايج عمليات و چشم اندازها نيز اشاره شد

در بخش توليد توانسته است شركت . بوده استمواجه ، و نوسانات بي رويه نرخ ارزافزايش  ،١٩، گسترش ويروس كوويدتحريمها

محصولات دارويي و در اين شرايط سخت اقتصادي با تمام توان در جهت خودكفايي دارويي و تامين سلامت هموطنان عزيز 

   نمايد. بهداشتي توليد و عرضه

  
  

  شركت دارويي و بهداشتي لقمان                                                                               
  (سهامي عام)                                                                



مبلغ فروشنرخ فروشتعداد فروشتعداد توليدسود ناخالصمبلغ بهاي تمام شدهمبلغ فروشنرخ فروشتعداد فروشتعداد توليدسود ناخالصمبلغ بهاي تمام شدهمبلغ فروشنرخ فروشتعداد فروشتعداد توليدمبلغ فروشتعداد فروش

١,422,46١١09,١98,720,5843,293,5392,833,65396,465273,347,879,848١28,962,839,039١44,385,040,809١,300,889١,34١,526١١5,305١54,684,535,39886,١53,256,53١68,53١,278,8672,263,2592,263,259١28,426۲۹۰شيشهانواع شربت مايع و پودر١ ۶۶۲ ۲۲۳ ۵۳۶

238,5١5,702389,١8١,447,764632,368,962587,١77,6١4١,980١,١62,820,329,004828,704,١24,446334,١١6,204,558259,١66,0١4262,579,9792,274597,١64,8١7,627505,982,0١3,١0١9١,١82,804,526402,286,502402,286,5022,2١3۸۹۰عددانواع كپسول و قرص2 ۱۱۶ ۸۷۳ ۶۴۰

5,959,420١08,069,052,0١3١3,550,730١3,777,١5023,١953١9,565,752,١34230,854,4١2,07988,7١١,340,0559,١58,١١07,975,١9033,١97264,750,444,١75227,١77,032,70737,573,4١١,4682١,847,6502١,847,65030,١١0657,823,384,537عددانواع ويال3

2,209,063,74795,36095,3609,424898,7١4,598-١97,060١,45١,066,١40797,720377,0608,7083,283,276,3293,١83,556,3١399,720,0١6590,640648,6406,0523,925,379,5206,١34,443,267عددانواع ساشه4

2,037,463,46760,43360,43332,589١,969,442,576-١,333,902,8١770,7546١,53584,4975,١99,542,6777,237,006,١44-25,468692,340,905١١5,١2١١١3,80824,0١52,733,079,5654,066,982,382عددساير5

246,١20,١١١608,592,627,406650,١26,072604,279,2852,9١5١,76١,750,3١6,880١,١95,77١,9١4,259565,978,402,62١270,286,407272,606,8703,763١,025,724,7١9,397832,683,75١,750١93,040,967,647426,553,204426,553,2044,3١7١,84١,470,638,887

0شيشهانواع شربت مايع و پودر١

0عددانواع كپسول و قرص2

0عددانواع ويال3

00000000000

246,١20,١١١608,592,627,406650,١26,072604,279,285١,76١,750,3١6,880١,١95,77١,9١4,259565,978,402,62١270,286,407272,606,870١,025,724,7١9,397832,683,75١,750١93,040,967,647426,553,204426,553,204١,84١,470,638,887

95/١2/3096/١2/2997/١2/2998/١2/2999/١2/30١400/06/3١
برآورد  6 ماهه منتهي به 

١400/١2/29

970،458990،466١،١42،39١١،١93،080١،76١،750١،025،725١،84١،47١

80١،١73704،304804،735920،807١،١95،772832،684١،685،75١

1,195,771,914,259832,683,751,7511,685,750,727,066جمع بهاي تمام شده

(127,444,822,283)(140,390,191,604)(127,444,822,283)موجودي كالاي ساخته شده پايان دوره

1,195,771,914,259832,683,751,7511,685,750,727,066بهاي تمام شده كالاي   فروش رفته

1,248,734,950,722845,629,121,0721,685,750,727,066بهاي تمام شده كالاي توليد شده

74,481,785,820127,444,822,283127,444,822,283موجودي كالاي ساخته شده اول دوره 

(47,823,893,651)(122,001,158,722)(47,823,893,651) موجودي كالاي درجريان ساخت پايان دوره 

(99,860,609)(43,590,654,472)ضايعات غيرعادي و محصولات امحاء شده

1,318,440,084,658919,906,246,7521,685,750,727,066جمع هزينه هاي توليد

21,709,414,18747,823,893,65147,823,893,651 موجودي كالاي درجريان ساخت اول دوره 

1,334,925,714,005944,644,618,4711,685,750,727,066جمع  

(24,738,371,719)(16,485,629,347)هزينه جذب نشده درتوليد

98,027,125,83076,045,166,78791,951,937,867دستمزدمستقيم توليد

469,189,036,014290,776,371,875326,545,704,414سربارتوليد

برآورد  6 ماهه منتهي به 1400/12/29دوره 6 ماهه منتهي به 1400/06/31سال مالي منتهي به 99/12/30شرح

767,709,552,161577,823,079,8091,267,253,084,785مواد مستقيم مصرفي

سازمان غذاوداروئي بهداشت

بهاي تمام شده:

جمع فروش صادراتي:

جمع

روند فروش و بهاي تمام شده در ٥ سال اخير:

شرح

مبلغ فروش

مبلغ بهاي تمام شده

سازمان غذاوداروئي بهداشت

سازمان غذاوداروئي بهداشت

سازمان غذاوداروئي بهداشت

جمع فروش داخلي

فروش صادراتي:

سازمان غذاوداروئي بهداشت

سازمان غذاوداروئي بهداشت

سازمان غذاوداروئي بهداشت

فروش داخلي:

سازمان غذاوداروئي بهداشت

خلاصه اي از اطلاعات شركت

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسيري مديريت مي باشد كه هيئت مديره شركت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شركتهاي ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پيوست اين اطلاعيه مي باشد و اين اطلاعات جايگزين گزارش مذكور نيست.

درآمدهاي عملياتي و بهاي تمام شده  :

مباني قيمت گذاريواحدنوع كالارديف
برآورد  دوره 6 ماهه   منتهي به ١400/١2/29دوره ٦ ماهه منتهي به ١٤٠٠/٠٦/٣١سال مالي منتهي به ٩٩/١٢/٣٠دوره 6 ماهه منتهي به ١399/06/3١



بهاي تمام شده -ريالمقداربهاي تمام شده - ريالنرخ - ريالمقداربهاي تمام شده - ريالنرخ - ريالمقداربهاي تمام شده -  ريالنرخ - ريالمقداربهاي تمام شده - ريالنرخ - ريالمقدار

1,341,52664,22086,١53,256,53١325,43420,33١,388,047(138,162)69,081(2)366,07349,59018,153,486,2711,300,88967,90188,33١,296,469شيشه

262,579,9791,927505,982,0١3,١0١65,121,83575,99١,355,0١١(38,888,012)2,451(15,868)68,55١,6681,534105,154,844,037259,166,0141,840476,857,4١2,087عدد

7,975,19028,485227,١77,032,7071,186,51036,١4١,473,250(6,152,435)24,610(250)3,84087,315335,288,0239,158,11028,717262,989,370,369عدد

648,6409,4576,١34,443,267362,6403,429,628,925(189,148)9,457(20)420,6608,4433,551,675,592590,64010,1806,0١2,585,748عدد

61,535117,6087,237,006,١4410,7554,496,346,37١(54,492,850)375,813(145)١,68١148,440249,528,36070,754163,077١١,538,3١7,005عدد

69,343,922127,444,822,283270,286,407845,728,981,678(16,285)(99,860,607)272,606,870832,683,751,75067,007,174140,390,191,604

بهاي تمام شده -ريالمقداربهاي تمام شده - ريالنرخ - ريالمقداربهاي تمام شده - ريالنرخ - ريالمقداربهاي تمام شده -  ريالنرخ - ريالمقداربهاي تمام شده - ريالنرخ - ريالمقدار

325,43462,47520,331,388,0472,263,25979,196١79,240,١05,5802,263,25979,196١79,240,١05,580325,43420,33١,388,047شيشه

65,١2١,8351,16775,991,355,011402,286,5022,2659١0,994,633,267402,286,5022,2659١0,994,633,26765,121,83575,99١,355,0١١عدد

١,١86,5١030,46036,141,473,25021,847,65027,07159١,432,7١3,١4421,847,65027,07159١,432,7١3,١441,186,51036,١4١,473,250عدد

362,6409,4573,429,628,92595,36011,707١,١١6,373,39595,36011,707١,١١6,373,395362,6403,429,628,925عدد

١0,755418,0704,496,346,37160,43349,0942,966,90١,68060,43349,0942,966,90١,68010,7554,496,346,37١عدد

67,007,174140,390,191,604426,553,2041,685,750,727,066--426,553,2041,685,750,727,06667,007,174140,390,191,604

مبلغنرخ مقدارمبلغنرخمقدارمبلغنرخ مقدارمبلغنرخ مقدار

ميليون ريالريالميليون ريالريالميليون ريالريالميليون ريالريال

13,969,83310,151141,80610,749,76420220,1819,936,17720197,56514,783,42011164,422

81,452,9452,514204,77329,743,3197215,13035,293,8875176,46975,902,3773243,434

-346,579435,311374,034-407,856

96,987,4212155,28466,559,4143186,03056,861,2793162,486106,685,5562178,828

11,401,02005,52783,699,414157,57116,952,466241,30378,147,968021,795

160,811243,601203,789200,623

203,811,219507,390190,751,911678,912119,043,809577,823275,519,321608,479

مبلغنرخ مقدارمبلغنرخمقدارمبلغنرخ مقدارمبلغنرخ مقدار

ميليون ريالريالميليون ريالريالميليون ريالريالميليون ريالريال

14,783,42011,122164,42220,065,44420410,98820,065,44420410,98814,783,42011164,422

75,902,3773,207243,43455,518,6987401,56055,518,6987401,56075,902,3773243,434

-407,856812,548812,548-407,856

106,685,5562178,828124,239,3963347,242124,239,3963347,242106,685,5562178,828

78,147,968021,795156,232,8161107,462156,232,8161107,46278,147,968021,795

160,811454,704454,704200,623

275,519,321608,479356,056,3541,267,253356,056,3541,267,253275,519,321608,479 جمع كـل

جمع مواد اوليه وارداتي:

موجودي پايان دورهمصرف 

مواد اوليه داخلي:

مواد اوليه و جانبي

مواد اوليه و بسته بندي

جمع مواد اوليه داخلي:

مواد اوليه وارداتي:

مواد اوليه و جانبي

مواد اوليه و بسته بندي

واحدشرح

برآورد دوره ٦ ماهه منتهي به ١٤٠٠/١٢/٢٩

 خريد طي دوره موجودي اول دوره 

مواد اوليه و جانبي

مواد اوليه و بسته بندي

جمع مواد اوليه وارداتي:

جمع كـل

خريد و مصرف مواد اوليه :

مواد اوليه وارداتي:

خريد و مصرف مواد اوليه :

واحدشرح

دوره ٦ ماهه  منتهي به       ١٤٠٠/٠٦/٣١

موجودي پايان دورهمصرف  خريد طي دوره موجودي اول دوره 

مواد اوليه داخلي:

مواد اوليه و جانبي

مواد اوليه و بسته بندي

جمع مواد اوليه داخلي:

جمع كـل

گردش مقداري - ريالي موجودي كالا:

واحدشرح محصول

برآورد دوره ٦ ماهه منتهي به ١٤٠٠/١٢/٢٩

موجودي پايان دورهفروشتعديلاتتوليدموجودي اول دوره 

انواع شربت مايع و پودر

انواع كپسول و قرص

انواع ويال

انواع ساشه

ساير

انواع ساشه

ساير

جمع كـل

گردش مقداري - ريالي موجودي كالا:

واحدشرح محصول

دوره ٦ ماهه  منتهي به ١٤٠٠/٠٦/٣١

موجودي پايان دورهفروشتعديلاتتوليدموجودي اول دوره 

خلاصه اي از اطلاعات شركت

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسيري مديريت مي باشد كه هيئت مديره شركت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شركتهاي ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پيوست اين اطلاعيه مي باشد و اين اطلاعات جايگزين گزارش مذكور نيست.

انواع شربت مايع و پودر

انواع كپسول و قرص

انواع ويال



سال مالي منتهي به 
1399/12/30

دوره 6 ماهه  منتهي به 
1400/06/31

برآورد دوره 6 ماهه  منتهي به 
1400/12/29

سال مالي منتهي به 1399/12/30
دوره 6ماهه  منتهي به 

1400/06/31
برآورد دوره 6ماهه  منتهي به 

1400/12/29

78,115,411,90548,939,293,71858,820,969,62032,624,308,19921,830,538,89724,577,870,754

31,718,610,26820,817,993,47123,461,885,12012,749,602,8708,465,928,2309,069,369,649

28,707,532,54621,961,523,64621,260,481,07310,843,442,8187,489,595,8937,742,097,141

16,283,975,6618,393,879,0479,844,805,5479,302,106,8175,717,125,9474,810,034,732

9,138,208,0936,394,363,7137,199,380,5572,949,154,6772,089,439,2222,206,075,699

29,643,337,40123,695,373,17223,846,998,27710,049,698,3967,174,785,2127,712,226,189

146,089,860,46957,486,191,35395,402,395,5852,487,223,0892,446,197,8122,271,939,597

7,581,003,1815,678,060,3286,268,109,503568,988,370458,223,742588,307,615

-27,859,234,5006,288,274,5957,360,282,562

28,265,749,81423,861,483,60729,817,419,6111,997,463,3502,304,747,3111,877,927,868

14,292,484,90526,918,828,9559,479,972,7913,704,875,6865,395,780,9511,861,600,947

79,352,861,77146,629,380,86541,143,286,72927,919,304,11921,925,174,13921,647,291,357

469،١89،036،0١4290،776،37١،875326،545،704،4١4١43،055،402،89١9١،585،8١١،95١9١،725،024،١08

نرخ فروش 
محصولات

نرخ خريد مواد 
اوليه

تعداد پرسنل غير توليدي شركت

با توجه به مشكلات و محدوديت هاي ناشي از تحريم، نرخ خريد انواع مواد اوليه وارداتي و داخلي در بازارهاي مربوطه افزايش داشته است. ضمن اين كه شرايط پرداخت مورد انتظار خريدار نيز با توجه به اوضاع جاري به سمت مطالبه زود هنگام وجه نقد متمايل مي باشد. سال مالي منتهي به ١2/29/١400

برآورد شركت از تغييرات عوامل بهاي تمام شده:

با توجه به افزايش سطح عمومي قيمتها و تاثير آن در رشد بهاي تمام شده عوامل توليد ( مواد اوليه، حقوق و دستمزد)، افزايش بهاي تمام شده نيز به طبع آن متصور مي باشد. سال مالي منتهي به١2/29/١400

564١4١

وضعيت كاركنان :

برآورد دوره  6 ماهه  منتهي به 1400/12/29دوره 6 ماهه  منتهي به 99/12/301400/06/31تاريخ

277تعداد پرسنل توليدي شركت

ساير هزينه ها

جمع

برآورد شركت از تغييرات نرخ فروش محصولات و نرخ خريد مواد اوليه:

 سال مالي منتهي به ١2/29/١400
با توجه به تغييرافزاينده عوامل بهاي تمام شده توليد شامل مواد، دستمزد و سربار، افزايش نرخ فروش محصولات شركت نيز متصور مي باشد، اين شركت اقدام به اخذ مجوز افزايش قيمت برخي از محصولات داروئي از مراجع مربوطه (كميته قيمت گذاري دارو ) كرده است، ليكن اين افزايش نرخ به استثناي 

شرايط پيش بيني نشده با روند سنوات قبل شركت منطبق خواهد بود.

282282

هزينه حقوق و دستمزد

هزينه اضافه كار

هزينه حق بيمه سهم كارفرما

هزينه مزاياي پايان خدمت

هزينه عيدي و پاداش

ساير هزينه هاي كاركنان

هزينه استهلاك

هزينه انرژي (آب، برق، گاز و سوخت)

هزينه حق الزحمه،حق الوكاله و حق المشاوره

هزينه تعمير و نگهداري دارائيهاي ثابت

هزينه رستوران و پذيرائي

خلاصه اي از اطلاعات شركت

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسيري مديريت مي باشد كه هيئت مديره شركت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شركتهاي ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پيوست اين اطلاعيه مي باشد و اين اطلاعات جايگزين گزارش مذكور نيست.

درآمدهاي عملياتي و بهاي تمام شده  :

هزينه هاي سربار و هزينه هاي عمومي و اداري شركت :

شرح

هزينه هاي اداري، عمومي و فروشهزينه سربار



هزينه هاي برآوردي ريالي 
طرح - ميليون ريال

هزينه هاي برآوردي 
ارزي طرح

نوع ارز
هزينه هاي انجام شده تا تاريخ 
١400/06/3١ - ميليون ريال

هزينه هاي برآوردي 
تكميل طرح- ميليون 

ريال

درصد پيشرفت فيزيكي طرح 
در تاريخ ١2/29/١399

درصد پيشرفت فيزيكي طرح 
در تاريخ ١400/06/3١

درصد پيشرفت 
برآوردي فيزيكي 
طرح در تاريخ 
١400/١2/29

تاريخ برآوردي بهره 
برداري از طرح

تشريح تاثير طرح در 
فعاليتهاي آتي شركت

توضيحات

درصد مالكيت
سال مالي شركت 

سرمايه پذير

درآمد سرمايه 
گذاري - ميليون 

ريال
درصد مالكيت

درآمد سرمايه گذاري - 
ميليون ريال

00000-

5900

توضيحات درخصوص توضيحات درخصوص تشريح برنامه هاي شركت جهت تكميل طرح هاي 

توسعه

برآورد دوره 6 ماهه  منتهي به 1400/12/29دوره 6 ماهه  منتهي به 1400/06/31

وضعيت شركتهاي سرمايه پذير:

سال مالي منتهي به   ١2/30/99

خلاصه اي از اطلاعات شركت
اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسيري مديريت مي باشد كه هيئت مديره شركت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شركتهاي ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پيوست اين اطلاعيه مي باشد و اين اطلاعات جايگزين گزارش مذكور نيست.

تشريح برنامه هاي شركت جهت تكميل طرح هاي توسعه:

طرح هاي عمده در دست اجرا

«جملات آينده نگر نشان دهنده انتظارات، باورها يا پيش بيني هاي جاري از رويدادها و عملكرد مالي است. اين جملات در معرض ريسك ها، عدم قطعيت ها و مفروضات 

غيرقطعي قرار دارند. بنابراين نتايج واقعي ممكن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.»

نام شركت

ساير

توضيحات درخصوص وضعيت شركتهاي سرمايه پذير

شركت پخش فردوس



بلند مدتكوتاه مدتمعادل ريالي تسهيلات ارزيمبلغ ارزينوع ارز

1837,34437,3446,635

18524,041000524,041033,102

561,385 -  - 0561,385039,737

بلند مدتكوتاه مدتمعادل ريالي تسهيلات ارزيمبلغ ارزينوع ارز

1800

1800040,000

0 -  - 00040,000

سود سهام پيشنهادي هيئت 
مديره در سال مالي گذشته

مبلغ سود خالص سال مالي 
گذشته

سود سهام مصوب مجمع 
سال مالي گذشته

١,0١2,500,000,0002,0١0,589,222,١0١١,0١2,500,000,000

«جملات آينده نگر نشان دهنده انتظارات، باورها يا پيش بيني هاي جاري از رويدادها و عملكرد مالي است. اين جملات در معرض ريسك ها، عدم قطعيت ها و مفروضات غيرقطعي قرار دارند. بنابراين نتايج واقعي ممكن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.»

برنامه شركت در خصوص تقسيم سود:

مبلغ سود انباشته پايان سال مالي گذشته
پيشنهاد هيئت مديره درخصوص درصد تقسيم سود سال مالي 

جاري

3,090,573,495,865١0%

١7,433,962,77966,096,235,227ساير

١,767,086,084,73266,227,١١8,١63جمع

392،404،233١30،882،936سود سپرده گذاري در بانك

59,3١3,7200سود حاصل از سرمايه گذاري در سهام شركتها

ساير درآمد(هزينه)هاي غير عملياتي:

برآورد دوره 6 ماهه  منتهي به 1400/12/29دوره 6 ماهه  منتهي به 99/12/301400/06/31شرح

335,947جمع

335,947تسهيلات دريافتي از بانكها

تسهيلات دريافتي از بانكها

تسويه تسهيلات دريافتي از بانكها

مانده پايان دوره به تفكيك سر رسيد
ساير توضيحاتمبلغ هزينه مالي طي دوره

ريالي
ارزي

335,947جمع

برآورد منابع تامين مالي شركت در دوره ٦ ماهه منتهي به ١٤٠٠/١٢/٢٩

مانده اول دوره تسهيلات ارزي و ريالي (ميليون ريال)نرخ سود (درصد)نوع  تامين مالي
مانده پايان دوره (اصل وفرع)

335,947تسهيلات دريافتي از بانكها

تسهيلات دريافتي از بانكها

تسويه تسهيلات دريافتي از بانكها

ساير توضيحاتمبلغ هزينه مالي طي دوره
ريالي

ارزي
مانده پايان دوره به تفكيك سر رسيد

جزئيات منابع تامين مالي شركت در پايان دوره (١٤٠٠/٠٦/٣١) :

مانده اول دوره تسهيلات ارزي و ريالي (ميليون ريال)نرخ سود (درصد)نوع  تامين مالي
مانده پايان دوره (اصل وفرع)

ساير درآمد هاي عملياتي

١١3,772,567,39239,737,402,97040,000,000,000جمع

١,749,200,404,0000سود ناشي از فروش سرمايه گذاري

ساير درآمد(هزينه) هاي عملياتي:

خلاصه اي از اطلاعات شركت

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسيري مديريت مي باشد كه هيئت مديره شركت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شركتهاي ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پيوست اين اطلاعيه مي باشد و اين اطلاعات جايگزين گزارش مذكور نيست.

درآمدهاي عملياتي و بهاي تمام شده  :

هزينه هاي سربار و هزينه هاي عمومي و اداري شركت :

برآورد دوره 6 ماهه  منتهي به 1400/12/29دوره 6 ماهه  منتهي به 99/12/301400/06/31شرح

١١3،772،567،39239،737،402،97040،000،000،000هزينه مالي
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