
            

 

 

 

 
 
 

 
 

 

 شرکت تولیدی فولاد سپید فراب کوی 
 )سهامی عام(  

 
 

 تفسیری مدییت گزارش  
 1400خرداد     31نتهی به  سه ماهه م     مالی   دور ه  

 
 ( شدهن   )حسابرسی 



  شده( ن)حسابرسی  1400خرداد  31ه منتهی ب سه ماهه مالی دوره - گزارش تفسیری مدیریت

 



  شده( ن)حسابرسی  1400خرداد  31ه منتهی ب سه ماهه مالی دوره - گزارش تفسیری مدیریت

 فهرست مطالب 

 4 ................................................................................................................................................................................................ شگفتاریپ

 6 ............................................................................................................................................................................ شرکت  یحقوق طیمح

 7 .................................................................................................................................... شرکت رهی مد أتیاطلاعات مربوط به ساختار ه

 10 ............................................................................................................................................................................ یساختار واحد تجار

 13 .................................................................................................................................................. صنعت فولاد لیارزش و تحل رهیزنج

 24 .................................................................................................................................................................................... دیاطلاعات تول

 25 .............................................................................................................................................................. بر عملکرد شرکت  یمرور کل

 26 ........................................................................................................................................... به آن  یابیدست  یو راهبردها تیریاهداف مد -1

 28 ................................................................................................................. یشرکت یاصول راهبر  تیاقدامات شرکت در رابطه با رعا

 38 .......................................................................................................................................................... ها و روابط سکیمنابع، ر نیمهمتر -2

 42 ......................................................................................................................................................... سهام متیمعاملات و ق تیوضع

 42 .................................................................................................................................................................... و چشم اندازها اتیعمل جینتا -3

 51 ............................................................................................................................................................... عملکرد یارهایشاخص ها و مع -4

 54 .................................................................................................................................................................................. ارتباط با شرکت 

 





               )حسابرسی نشده(  1400خرداد  31منتهی به  سه ماهه مالی دوره -گزارش تفسیری مدیریت 

5 

 

 ماهیت کسب و کار    

 تاریخچه فعالیت شرکت  

با نام شترکت بازرگانی بین المللتتتتی ستدید    162850تحت شتماره    02/03/1379شترکت تولیدی فولاد ستدید فراب کویر در تاریخ  
اصتلی   ستد  با انتقال مرکز  ده وها و مؤستستات  یر تجاری تهران به ببت رستیفراب و با مستوولیت محدود در اداره ببت شترکت

  در  17832  تحت شتماره  05/03/1380تهران به اصتفهان به موج  موتوبات جلسته مجمع عمومی فوا العاده مور     شترکت از
های اصتفهان به ببت رستیده استت. همننین برابر توتمیمات مجمع عمومی فوا العاده   در اداره ببت شترکت  21/06/1380تاریخ  

         به شرکت تولیدی فولاد سدید فراب کتتتویر ،شرکتفعالیت  نام و نوع    12/07/1382ت مدیره مور   أهی و مجمع عمومی عادی و
 به ببت رسیده است.  06/05/1392در تاریخ    1306هرستان آران و بیدگل منتقل و تحت شماره  اصفهان بتتته ش  اصلی شرکت از

مرکز اصتلی شترکت به اصتفهان، حکیم نیامی، خیابان    24/10/1396همننین به موج  موتوبه مجمع عمومی فوا العاده مور   
در اداره ببت شتترکت ها و مؤستتستتات  یر    17832تحت شتتماره    14/12/1396در تاریخ   انتقال یافته و  89دی، پلاک  شتتهید قن

نتامته    و  18/3/1398 مور  العتاده فوا  یعموم  مجمع موتتتوبته بته موجت   همننین  تجتاری اصتتتفهتان بته ببتت رستتتیتده استتتت.
تغییر    "ستهامی عام"به   "  ستهامی خا "نوع شترکت از  ستازمان بور  اوراا بهادار تهران    27/07/1398مور     122/49966

 .می باشد در بازار بور  اوراا بهدار تهران قابل داد و ستد "کویر"شرکت با نماد  سهام 17/07/1398یافت که از تاریخ 
 

 اطلاعات عمومی شرکت  

 
 ( عام یسهام ) کویر  فراب سپید دفولا تولیدی شرکت نام شرکت  ردیف

 ساختمانی و  صنعتی کلاف  و شاخه میلگرد تولید موضوع فعالیت  1

 24/10/1396، اصفهان،  17832 شماره، محل و تاریخ ببت 2

 خوروش  جواد  و خوروش رضا حمید خوروش، احمد سسینمؤ 3

 اوراا بهادار   و  معتمد سازمان بورموسسه حسابرسی حافظ گام  حسابر  و بازر  قانونی  4
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 موضوع فعالیت :
 

میلگرد ساده    تولید انواع شمش فولادی، :  از  اساسنامه به طور خلاصه عبارت است   2موضوع فعالیت اصلی شرکت طبو متاده  
اولیه کتارخانجات، نو  و مونتا واردات و صادرات کالاهای مجاز و مواد  تیرآهن،  انواع  اندازی ماشین وآجدار،  راه  و    تآلاژ و 

کارخانجات صنعتی و تولیدی و ارائه خدمات آزمایشگاهی به عنوان آزمایشگاه همکار به کلیه اشخا  حقیقی و حقوقی در ارتباط  
فوا    همننین به استناد مووبه مجمعبا انواع محوولات فولادی و هرگونه عمل و اقدامی که با موضوع شرکت مرتبط باشد.  

های مرتبط با آن پ  از کس  اث، توسعه و مدیریت شهرک صنعتی  یردولتی و کلیه فعالیتحدا  ایجاد،   24/10/1396العاده مور   
 مجوزهای لازم از مراجع ذیولاح به موضوع فعالیت شرکت اضافه گردیده است. 

ی  نامه اداره کل منابع طبیع   هزبر اسا  اجتا  15/5/1381مور    1315880/8084/104شرکت به موج  اعلامیه تأسی  شماره  
بیدگل نموده    انواع میلگرد فولادی واقع درشهرستان آران و  ی شاملواحد تولید  یک ان اقدام به ساخت و راه اندازیتان اصفهاس

شماره   برداری  بهره  پروانه  موج   به  تاریخ    1315880/32702/104که  از  اصفهان  استان  معادن  و  صنایع  سازمان  از  صادره 
 به بهره برداری رسیده است.   27/6/1386

  راه   بته  اقتدام  شتاخه،  یفولاد  لگردیم  توسعه  طترح  یاجرا  بتا  بالاتر،  یتدیتول  تیظرف  بته  یتابیدست   منیور  بته  نیهمنن  شرکت
  ی برداربهره   به  1/2/1395  خیتار  از   69753/131588  شماره  یبردار  بهره  پروانه  موج   بته  که  نموده  دی جد  یدی تول  خط  کی  یانداز
 .است داده ش یافزا  تن  هزار 900 به سال  در تن  هزار   350 از  را خود   داتی تول یاسم  تیظرف و  دهیرس

تن بیلت و    800.000سازمان صمت استان اصفهان و اجرای طرح تولید سالیانه    10/02/1399مور     9021/ 104مجوز تأسی 
 بلوم فولادی آلیاژی. 

 حقوقی شرکت  محیط

 : ازمهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت های شرکت عبارتند 
 شرکت ومووبات مجامع اساسنامه ❖
   قانون تجارت ❖

 قوانین و مقررات اعلامی و ابلا ی از سوی سازمان بور  اوراا بهادار تهران  ❖

 (UCP600)قانون تجارت بین الملل  ❖

 و  یر مستقیم  قانون مالیاتهای مستقیم ❖

 قانون کار و تامین اجتماعی   ❖

 قانون مالیات بر ارزش افزوده  ❖

 لشوئی قانون مبارزه با پو ❖

 مقررات گمرک جمهوری اسلامی در امر صادرات و واردات  ❖

 قانون ارتقاء نیام سلامت اداری  ❖

 ولید کنندگان قانون حمایت از مورف کنندگان و ت ❖

 قانون و مقررات زیست محیطی   ❖
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 اطلاعات مربوط به ساختار هیأت مدیره شرکت 

 باشد: اسامی مدیران و دارندگان اطلاعات نهانی شرکت به شرح ذیل می  ❖

 

 ردیف 

 نام و 

 نام خانوادگی 
 سمت

 نماینده نام 

 شخص حقوقی 
 تاریخ انتصاب

 موظف/ 

 غیر موظف 

 مدرک  

 تحصیلی

 سوابق حرفه ای 

 سال اخیر(  10)

 احمد خوروش  1

 مدیر عامل 

خارج از هیأت  
 مدیره

 

 

 

 دیدلم اقتواد  موظف  11/02/1400 -

 عضو اتاا بازرگانی اصفهان از سال 

جمن فولاد  تاکنون. عضو ان  1392
و عضو هیأت مدیره از   آهن ایران
به بعد، رئی  کمسیون   96سال 

معادن اتاا بازرگانی اصفهان، عضو  
مدیره شرکت های نمایشگاه هیأت 

تاکنون.   95های اصفهان از سال 
عضو اتاا فکر صنعت و معدن کشور  

تاکنون. عضو اتاا  91از سال 
تاکنون.    92بازرگانی ایران از سال 

زرگانی در حوزه نورد  فعالیت با
 تاکنون.   1379فولادی از سال 

2 
شرکت راهبران  
سرمایه کویر 
  سهامی خا    

رئی  هیأت  
 مدیره

 

  یر موظف  11/02/1400 حسین حسین زاده 
جغرافیا  دکترای 

و مدیریت  
  شهری 

خرید و فروش و کلیه خدمات مجاز   
 بازرگانی  

خرید و فروش  سهام از 
 تا کنون  19/01/1399

2 
یدرضا  مح

 خوروش
نای  رئی   
 هیأت مدیره 

 

- 
 دیدلم اقتواد  موظف  11/02/1400

  نورد حوزه در یبازرگان تیفعال
 . تاکنون  1379 سال از یفولاد

 

 جواد خوروش  3
عضو هیأت  
 مدیره

 

- 
 دیدلم ادبیات  موظف  11/02/1400

  نورد حوزه در یبازرگان تیفعال
 .  کنون تا  1379 سال از یفولاد

 سالار خوروش  4
عضو هیأت  
 مدیره

 

- 
 موظف  11/02/1400

کارشناسی  
 مهندسی صنایع 

معاون مدیر خرید شرکت تولیدی 
  1394فولاد سدید فراب کویر از سال 

 تاکنون. 

5 
علی محمد  
 خوروش

عضو هیأت  
 مدیره

 

  یرموظف  11/02/1400 -
دکترای مدیریت 
 کس  و کار 

معاون مدیر فروش شرکت تولیدی 
  1394سال  فولاد سدید فراب کویر از

 .  1398سال  الی

مشاور طرح های توسعه از ابتدای  
 . تاکنون 1399سال 
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 اطلاعات مربوط به عضویت اعضای هیأت مدیره در سایر شرکت ها 

های تابعه و وابسته به این مجموعه در  عام  به  یر از شرکت  سهامی اعضای هیأت مدیره شرکت تولیدی فولاد سدید فراب کویر
 باشند.    مشغول به فعالیت نمی مجموعه ای به عنوان هیأت مدیره  اعم از موظف و  یر موظف هیچ شرکت یا 
  ،  سهامی خا     نان کویر یسهام شرکت حمل و نقل کالای سروش کارآفراز  درصد    99.8کویر مالک  سدید فراب  شرکت فولاد  

کت تحلیل گران سیستم های  از سهام شردرصدر    51  ،سروش  سهامی خا      شرکت معدن فراوران کویراز سهام  درصد      75
می    درصد از سهام شرکت شرکت فنی مهندسی زلال فراب کویر   سهامی خا    64.5و    ینده سیلک  سهامی خا  آنسل  

 :می باشد  ذیل ول  اه شرح جدمدیره شرکت مرکور ب هیأت باشد. ترکی  اعضای 
 

 شرکت حمل و نقل کالای سروش کارآفرینان کویر)سهامی خاص(

موظف/  یر  نام نماینده شخص حقوقی  ت مدیره و مدیر عاملأنام اعضای هی یفرد
 موظف

 سمت

 ت مدیره رئی  هیأ  یر موظف  حمید رضا خوروش شرکت تولیدی فولاد سدید فراب کویر  1

 ت مدیرهنای  رئی  هیأ موظف - خوروشعلی محمد  2

 ت مدیرهعضو هیأ  یر موظف  - جواد خوروش  3

 ت مدیره  مدیر عامل خارج از هیأ موظف - منوچهر هادی  4
 

 

 شرکت معدن فراوان کویر سروش )سهامی خاص( 

 موظف/ نام نماینده شخص حقوقی  ت مدیره و مدیر عاملأنام اعضای هی ردیف
  یر موظف 

 سمت

 ت مدیره رئی  هیأ  یرموظف احمد خوروش   شرکت تولیدی فولاد سدید فراب کویر  1

 عضو هیأت مدیره  یرموظف محمد تدین   شرکت راهبران سرمایه کویر 2

 نای  رئی  هیأت مدیره  یرموظف - سید جواد میر معینی آرتیمانی  3

 ت مدیره  مدیر عامل خارج از هیأ موظف - حسین کلانتری 4
 

 )سهامی خاص( تحلیل گران سیستم های نسل آینده سیلکشرکت 

 موظف/ شخص حقوقی نام نماینده  ت مدیره و مدیر عاملآنام اعضای هی ردیف
  یر موظف 

 سمت

 ت مدیره رئی  هیأ  یر موظف  حمید رضا خوروش  شرکت تولیدی فولاد سدید فراب کویر  1

 نای  رئی  هیأت مدیره موظف - محمد رضا قدرتی قزاآنی   2

 مدیرعامل وعضو هیأت مدیره موظف - محمد زارع مهرجردی  3

 عضو هیأت مدیره موظف - بهروز شریفی  4

 عضو هیأت مدیره موظف - گر نژادکار حامد 

 

 )سهامی خاص( فنی و مهندسی زلال فراب کویر شرکت 

 موظف /  نام نماینده شخص حقوقی  مدیره و مدیر عاملت آنام اعضای هی ردیف
  یر موظف 

 سمت

 ت مدیره رئی  هیأ  یر موظف  حمید رضا خوروش  شرکت تولیدی فولاد سدید فراب کویر  1

 نای  رئی  هیأت مدیره  یر موظف  - محسن عباسی 2

 مدیرعامل وعضو هیأت مدیره موظف - محمد علی طرفه  3
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سهامداران سرمایه و ترکیب   

ریال  بوده که طی    10،000ستهم، به ارزش استمی هر ستهم    1،000  میلیون ریال  شتامل تعداد  10ستی   أسترمایه شترکت در بدو ت
  10،000ستهم، به ارزش استمی هر ستهم   میلیون  240ریال  شتامل تعدادیون  میل  2.400.000مرحله به شترح زیر به مبل     ینچند

 . افزایش یافته است 29/12/1395 ریال  در پایان سال مالی منتهی به
  1،000به   ریال  10.000  مبل   ستهم شترکت از  ی هر، ارزش استم08/02/1397  فوا العاده مور   یبه استتناد موتوبه مجمع عموم

  است. یافته ییرسهم تغ میلیون 2،400به میلیون  240ز تعداد و تعداد سهام شرکت ا یالر
  از طرف ستازمان بور  و اوراا بهاردار،  629911/994-53و   603331/999-007شتماره    های  به استتناد نامهطی ستال جاری  
  .تایید شد میلیون ریال 10.800.000میلیون ریال به مبل   2.400.000شرکت از مبل   افزایش سرمایهو دوم مرحله اول 

 ببت گردید.  03/02/1399میلیون ریال  در تاریخ   1.200.000مرحله اول افزایش سرمایه  
به تائید سازمان بور    18/11/1399مور   629977/999-188طی نامه  میلیون ریال   7.200.000مرحله دوم افزایش سرمایه  

 . ببت گردید 20/12/1399در تاریخو  رسید اوراا بهادار تهران  
 

 )مبلغ به میلیون ریال(                                                                                                            روند افزایش سرمایه 

 ردیف
تاریخ افزایش  

 سرمایه

مبلغ سرمایه 

 قبلی 

مبلغ  

 افزایش)کاهش( 

آخرین سرمایه مبلغ 

 ثبت شده 

محل افزایش  

 سرمایه

 آورده نقدی  502.5 492.5 10 20/10/1379 1

2 28/10/1379 502.5  2.5  500 - 

 آورده نقدی  605 105 500 07/03/1382 3

4 15/04/1392 605  105   500 - 

 مطالبات حال شده  30،000 29،500 500 23/04/1382 5

 مطالبات حال شده  55،000 25،000 30،000 09/03/1384 6

7 12/09/1385 55،000  54،900   100 - 

 مطالبات حال شده  55،000 54،900 100 19/10/1385 8

 مطالبات حال شده  200،000 145،000 55،000 19/12/1387 9

 مطالبات حال شده  300،000 100،000 200،000 11/04/1388 10

 مطالبات حال شده  500،000 200،000 300،000 11/06/1388 11

 آورده نقدی  850،000 350،000 500،000 24/06/1393 12

 آورده نقدی و مطالبات  2،000،000 1،150،000 850،000 27/05/1395 13

 آورده نقدی و مطالبات  2،400،000 400،000 2،000،000 03/09/1395 14

 از محل سود انباشته  3.600.000 1.200.000 2،400،000 03/02/1399 15

 آورده نقدی و مطالبات  10.800.000 7.200.000 3.600.000 20/12/1399 16
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  درصد مالکیت سهامدارانو  ، تعدادترکیب
 

 نام ردیف

 سهام داران

 منتهی به  دوره مالی سه ماهه

31/03/1400 

 موجودی سهام معامله در بورس

 اوراق بهادار تهران

 درصد سهام نسبت به کل 

 2/46 4.995.151.717 احمد خوروش 1

 4/20 2.207.992.794 خوروش  جواد 2

 8/19 2.133.203.460 خوروش  حمیدرضا 3

 6/13 1.463.652.029 سایر 4

 100 10.800.000.000 جمع 

 ساختار واحد تجاری  

 : باشدبه شرح نمایه زیر می کویر، نمودار سازمانی تعریف شده برای شرکت تولیدی فولاد سدید فراب 
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 کمیته های اجرایی مدیریت 

 جدول مدیران اجرایی 
   باشد:به شرح ذیل می اجرایی ی مدیران اماس
 

 انتوابتاریخ  سمت نام خانوادگی  نام و ردیف 

 01/04/1390 معاونت مالی محمد رضا هرمزی نژاد 1

 10/04/1385 معاونت بهره برداری  محسن عباسی 2

 01/03/1386 ونت تکنولوژیمعا محسن رشیدی کوشکی  3

 01/07/1393 معاونت منابع انسانی  امید فلاح زاده 4

 01/08/1382 عضو هیأت مدیرهمعاونت فروش و  جواد خوروش  5

 01/04/1385 معاونت مهندسی خرید فرشاد خوئی  6

 

   کمیته های اجرایی به شرح ذیل می باشد: مشخصات 

ح ذیل  اعضای کمیته ریسک به شر 1399اردیبهشت   31هیأت مدیره در تاریخ مطابو با دستورالعمل حاکمیت شرکتی و مووبه 
 : می باشد 

 

 سمت  نام و نام خانوادگی  شرح ردیف

 اعضای کمیته ریسک  1

 عضو هیأت مدیره علی محمد خوروش

 معاونت مالی محمد رضا هرمزی نژاد

 عضو هیأت مدیرهمعاونت فروش و  جواد خوروش 

 اعضای کمیته انتوابات 2

 عضو هیأت مدیره علی محمد خوروش

 ت مدیره رئی  هیأ حسین حسین زاده 

 خارج از هیأت مدیره مدیرعامل  خوروشاحمد 

 اعضای کمیته جبران خدمت 3

 عضو هیأت مدیره علی محمد خوروش

 معاونت منابع انسانی  امید فلاح زاده

 مالی  مشاور منوور صرامی فروشانی 

 

   

  



               )حسابرسی نشده(  1400خرداد  31منتهی به  سه ماهه مالی دوره -گزارش تفسیری مدیریت 

12 

 

 01/01/1400و واحد حسابرسی در تاریخ مشخصات کمیته حسابرسی 

 واحد حسابرسی داخلی 

 23/06/1398تاریخ تشکیل 

 نفر  4کارکنان اد تعد

 طبو قرارداد فی مابین با موسسه حسابرسی کاربرد تحقیو برون سداری شده است.  در تاریخ گزارش واحد حسابرسی داخلی

 مدیر واحد حسابرسی داخلی 

نام و نام   ردیف 

 خانوادگی

رشته   سمت

 تحصیلی

مقطع  

 تحصیلی

تاریخ 

 انتصاب

 اهم سوابق

 

1 

 

 بهرامی هما 

 

مدیر حسابرسی  
 خلی  دا

 

 حسابداری 

 

 دکترا 

 

01/01/1400 

سال سابقه   7سال سابقه حسابرسی و  3دارای  
سال   1مدیریت مالی در شرکتهای خووصی و  

سابقه مدیریت برنامه ریزی مالی و سرمایه  
 گراری در شرکت فولاد سدید فراب کویر 

 

 بالاترین مقام مالی شرکت 
 

 اهم سوابق  تاریخ انتصاب  یلی تحص  مقطع رشته تحصیلی  سمت خانوادگی نام و نام  ردیف

 04/04/1390 کارشناسی ارشد  حسابداری  معاونت مالی  رضا هرمزی نژاد محمد  1
سال سابقه    27دارای  

حسابرسی و مدیریت 
 مالی

 ردیف 
نام و نام  

 خانوادگی
 سمت

عضو  

غیرموظف  

 هیأت مدیره

 

عضو  

 مستقل  

 

 عضو

 لی  ما 

 تحصیلی رشته 
مقطع  

 تحصیلی
 اهم سوابق تاریخ انتصاب

 
1 

 
 
حمزه  
 محمدی
 خشوئی

 
 عضو کمیته 

 
 
 خیر 

 
 
 

 بله

 
 
 
 بله

 
 

 حسابداری

 
 
 دکترا

 
 
01/01/1400 

سال سابقه مدیریت  15بیش از 
حسابداری و حسابرسی، حسابدار  
رسمی، کارشنا  رسمی دادگستری،  
عضو هیأت علمی دانشگاه، عضو  

 اختلافات مالیاتی حل  هیأت های

 
2 

 
احسان 
 کمالی 

 
 عضو کمیته 

 
 خیر 

 
 
 بله

 
 
 بله

 
 حسابداری

 
 دکترا

 
01/11/1398 

سال سابقه حسابرسی در   16دارای 
موسسات حسابرسی و مدیریت مالی 
در شرکت های خووصی، عضو  

 هیأت علمی دانشگاه 

3 
علی محمد  
  خوروش

رئی  
 کمیته 

 
 بله

 
 خیر 

 
 بله

مدیریت کس  و 
 کار 

 01/02/1399 دکترا
سال سابقه معاونت فروش در   5دارای 

 صنعت فولاد 
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  صنعت فولادزنجیره ارزش و تحلیل 

ام شتده استت که برای تشتخیص  استتراتژیک یا وستیله حستابداری قیمت تم، یک مدیریت  آن  زنجیره ارزش در متداولترین کاربرد
 .رود ی یک شرکت و بالا بردن آن مزیت به کار میمزیت رقابت
باشتند که دربرگیرنده    دارای یک زنجیره ارزش مشتابه می  ،هایی که در یک صتنعت خا  مشتغول به فعالیت هستتندهمه شترکت
ا  شتکیلات و واحدهای تولیدی، بستتن قرارداده آوردن مواد اولیه، طراحی محوتول، ستاختن تهایی استت که در راه به دستت  فعالیت

به منیور افزایش    ،هدف از بررستی و تحلیل استتراتژیک زنجیره ارزش صتنعت فولاد.  دهند  و ارائه خدمات به مشتتریان انجام می
 از   ش افزوده برای کشتتور می باشتتد. این زنجیرههای رقابتی جدید و کستت  بیشتتترین ارزهای رقابتی موجود، ایجاد مزیتمزیت

های  بنابراین تکمیل زنجیره تولید فولاد  داشتتن همه حلقه  ،شتودستن  آهن شتروع شتده و سترانجام به فولادهای آلیاژی ختم می
توقف هر چه ستریع تر صتادرات ستن  آهن با تناژهای بالا و ایجاد ظرفیت های بیشتتر برای تولید فولادهای  موج   زنجیره ،  

 .شودمیفزوده آلیاژی و خا  با بالاترین ارزش ا

 زنجیره فولاد
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فولاد کویر در دو خط دانیلی  دهد که موارد قرمز رن  در شرکت  را در زنجیره صنعت فولاد نشان مینمودار زیر انواع محوولات  
 گردد.و پومینی به صورت میلگرد شاخه و میلگرد کلاف تولید می

 

 محصولات فولادی 

 
  

انواع محصولات فولادی

محصولات طویل

تیر آهن

میلگرد شاخه

میلگرد کلاف

قوطی

نبشی

انواع لوله

ریل

محصولات تخت

کلاف و ورق گرم

کلاف و ورق سرد

ورق گالوانیزه

ورق قلع اندود

ورق رنگی

پلیت
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 تحلیل صنعت فولاد 
به  و    همگی از منابع مهم جهانی هستند  ، ال سن ، جنگل و چوب، طلا و نقره، م ، اورانیوم، آهن خام و فسفاتاز، ز نفت، گ 

کشورهای »روسیه«، »آمریکا«، »عربستان«، »کانادا«، در رتبه های   ،نیر گرفته شده اند. با این رویکردعنوان شاخص بروت در 
 می گیرد.   لیون دلار از منابع زیرزمینی طبیعی در رتبه پنجم دنیا قرارتری  27/ 3اول تا چهارم جهان و »ایران« با 

نعت  توجه ویژه به بخش معدن و صنایع معدنی به عنوان یک صمیلیون تن ماده معدنی،    700و تولید    1404سند چشم انداز    با
ت بخش معدن و صنایع معدنی و تواند نقش موبری در رشد اقتوادی کشور داشته باشد. اهمی خودکفا  معدن به جای نفت  می 
           درصد از درآمدهای نفتی کشور خواهد بود.  60رای پوشش بیش از  نقش درآمدهای حاصل از آن ب

 کلی بر وضعیت و تحولات صنعت فولاد مرور 

اقتواد بزرگ  رو آبستن تحولات بسیاری است. به جز مسائلی نییر گرمایش زمین و پاندمی، عبور دو   اقتواد جهان در دهه پیش
ویژه بخش   ترین موضتوعی استت که تحلیل اقتوتاد و بهمهم  2028و    2025  ستال های متحده آمریکا در افو آستیایی از ایالات
  ستاله های و هندوستتان در فاصتله  2025دهد چین تا ستال کند. برآوردهای اولیه نشتان میهای خاصتی میفولاد را حائز ویژگی

انتشتتار   ،شتتوند. این بینشتتماره یک و دو جهان در این حوزه تبدیل میقتوتتاد آمریکا، به بازیگران  با عبور از ا  2030تا    2028
تر کرده استت. شتباهت پیدا کردن نحوه  وجانبه چین و هند ابعاد این ماجرا را پینیدههای د اخباری درخوتو  توستعه همکاری
 .ید همین نکته استؤم ،های گرشته از سوی دو کشور در ماه از جمله قراضه ،های بسیاریتنییم بازار و تغییر تعرفه در بخش

توان به شتتیوه  استتت. از جمله این تحولات میایران در بخش فولاد و صتتادرات این محوتتول مهم نیز نیازمند برخی تحولات  
دولتی و شتبه   طیف متنوعی از بازیگران خوتوصتی،  2018حضتور در بازارهای جهانی صتادرات فولاد اشتاره کرد. تا پیش از ستال  

گیری خا  برخی  دولتی با ورود به مستتتیرهای صتتتادراتی حجم درآمد کشتتتور در این بازار را افزایش دادند. با این حال جهتت
تر از نر  جهانی آن موج  شتتده تا برخی از بازارها ستتیاستتت ضتتد دامدین  را علیه  گراری فولاد پایینازیگران در نحوه قیمتب

  25نمونه بارز این شتیوه از مواجهه با صتادرات کشتور، ترکیه استت که بر واردات استل  ایرانی تعرفه    فولاد ایران اجرایی کنند.
گراری این کشتور بر رویه میلگرد فولادی به عراا استت که تعرفهاین موضتوع، صتادرات بی  درصتدی وضتع کرده استت. نمونه دیگر
 دلاری وضع کرده است.  85وارض افغانستان نیز اخیرا عدلاری به همراه داشت.  90محوولات فولادی ایران را با نر  

درصتدی پیش بینی    20، نستبت به افت 2020درصتدی در ستال    6/  9تقاضتای فولاد ایران در گروه کشتورهای خاورمیانه با افت 
د در  درصتد رشتد یابدد در مجموع رشتد تقاضتای فولا  5/  4به میزان    2021شتده وضتعیت بهتری داشتته استت و احتمالا در ستال 

 .ایران نسبت به کل خاورمیانه وضعیت بهتری داشته است اما همننان بهینه نیست
زیابی را آ از کرده استت و پیش بینی می شتود در ستال جاری به طور میانگین  روند با  2021اقتوتاد جهانی در سته ماه اول ستال 

ستال تورمی بودن آن خواهد بود. برآورد می شتود  درصتد رشتد را تجربه کندد البته یک مشتخوته رشتد اقتوتاد جهانی در ام 5حدود  
درصتد قرار بگیردد البته این رشتد متبت   2ران نیز در ستال جاری پ  از رشتد منفی در ستال گرشتته در ستطح  نر  رشتد اقتوتاد ای

درصتتد ستتال    90تابیر ناچیزی بر بازیابی رکود ستتاختاری اقتوتتاد ایران دارد و در بهترین حالت نیز تولید ملی ایران را به ستتطح  
ستانات و خواهد رستاند. برآیند پیش بینی ها از وضتعیت اقتوتاد ایران در ستال جاری نشتان دهنده ستطح بالای نااطمینانی، نو  1396

فشتار بر تولید ملی در کنار فرصتت های مقطعی و کم دوام استت که به صتورت کوتاه مدت و در صتورت تمهید راهکار چابک 
بهره برداری کرد. صتنعت فولاد جهانی نیز به دلیل رابطه نزدیک با ستیاستت های حمایتی دولت  توتمیم گیری می توان از آنها  

 .با رشد روبه رو خواهد شدها و بعضی تحولات تکنولوژیک، امسال 
نر  دلار در کشتور با شتی  تقریبا بابتی در دوستال    ،طبو برآورد صتندوا بین المللی پول، در صتورت نبود دخالت مستتقیم دولتی

ماه اول ستال   6ور نشتان می دهد نوعی دخالت مستتقیم حداقل در  ش رو افزایش خواهد یافتد تحولات اخیر نر  ارز در کشتپی
 .کاهش این نر  در کشور دنبال شود که به نیر پایدار نمی رسدجاری به نفع 
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در ستناریوی خوشتبینانه روند رو به    1  :تحولات اخیر جهانی در صتنعت فولاد دو ستناریو را حداقل تا پایان تیرماه محتمل می کند
ناریوی بدبینانه قیمت   در ستت2رشتتد قیمت محوتتولات شتتمش فولاد و همننین مواد اولیه این صتتنعت ادامه خواهد یافتد و  

درصتد روبه رو 10محوتولات فولادی و به تبع آن تقاضتای مواد اولیه صتنعت فولاد در ستطح کنونی تتبیت یا با کاهش حدود  
ننین معاملات ستلف صتورت پریرفته در بازار فولاد آمریکای لاتین نشتان دهنده تداوم ستطوح بالای ستود تولید  خواهد شتد. هم

 .کور استشمش فولاد در بازه مر

   تقاضای فولادچشم انداز کوتاه مدت برای 
قاضا برای فولاد به  ت  2021انتیار می رود در سال ، چشم انداز کوتاه مدتدر  (Worldsteel) انجمن جهانی فولادبه گزارش 

بهبود تقاضای فولاد به دلیل تعطیلی  . درصدی را تجربه می کند  4.1افزایش    2020میلیون تن برسد که نسبت به سال    1.795
گزارش ها در سال    ،های ناشی از ویرو  کرونا در جهان نسبت به آننه پیش بینی می شد قویتر بوده است، اما با این وجود

ای توسعه یافته و هم از کشورهای در حال توسعه نشان می دهد، همنیطور  ش عمیقی را هم از اقتواده، انقباض و کاه  2020
  و  شدند تعطیل اروپا  سطح در  زیادی های  کارخانه  امسال گزارش فولاد ایران، به  .انتیار می رود  2021یک بهبود نسبی در سال 

 .  است نشده فعال هنوز هایشان   کوره برخی
ماندگار نیست، موضوع کرونا در اروپا و امریکا تا یکسال آینده بسیار کمرن  شده و در ایران هم  بر گرار است اما  کرونا بر بازار ا

اما موضوعی که وجود دارد، جابجایی  م. این مساله با تاخیر از بین می رودد پ  این امر را می توانیم یک شوک کوتاه مدت بنامی
دلار را کاهش می دهد و نر  کامودیتی ها را افزایشد به همین    ریکا است که ارزش قدرت کشورهای قدرتمند مانند چین و ام

 .م که طی چند سال آینده صنایع فلزات اساسی و پتروشیمی از اقبال بیشتری برخوردار خواهند بودیعلت معتقد
انتیار می رود  یی وجود دارد و  در سال جاری احتمال افزایش تقاضا به دلیل احیای اقتواد چین و برخی دیگر از کشورهای آسیا

     فعالیتهای زیرساختی در چین و هند با حمایت مالی دولت بیشتر شود، در نتیجه رشد تقاضا را شاهد خواهیم بود که این مساله 

دا  این منبع ارزشمند صنعتی در دنیا افزایش پی   قیمت  تواند زمینه را برای رشد قیمت فولاد فراهم کند ولی هر چقدر هم که  می
انتیار داشته باشیم. زیرا برای بازگشت به شرایط    2022را حتی تا سال    2019می توانیم رسیدن به وضعیت سال  کند، بازهم ن

و   شود  نمی  میسر  دنیا  در  عمومی  واکسیناسیون  تا  امر  این  کند که  فعالیت  کرونا  از  قبل  مانند  اقتوادی  فعالیتهای  باید  قبلی 
 زمان بر است. واکسیناسیون عمومی هم فرایندی 

 کرونا و صنعت فولاد جهان 
بحران   ی  بار برای سلامت عمومی، بحران عییمی نیز برای اقتواد دنیا ایجاد کرد. در نتیجه   بحران کرونا علاوه بر تبعات فاجعه

نییر گردشگری    ، لرزه شدید اقتوادی ناشی از کرونا بیشتر در بخش خدماتاگرچه زمین   ،کرونا، بسیاری از صنایع وارد رکود شدند
قرار گرفت. با این وجود، در مقایسه با تبعات   این ویرو و خطوط هوایی احسا  شد اما صنعت فولاد دنیا نیز تحت تأبیر شیوع 

خدمات یعنی قربانی  ، چرا که بخش  دنیا کمتر از بحران مالی مخرب بود  صنعت فولاد ، بحران کرونا برای 2008بحران مالی سال  
 .محور نیست اصلی بحران کرونا، چندان فولاد 

ند روی افزایش قیمت فولاد در هر سال تابیر داشته توا  می  عامل  سه  استیل   جنرال  سایت  وب   توسط   شده   منتشر   گزارش   طبو
توسعه پروژه های زیر ساختی در  هان و باشد که این سه عامل عبارتند از رشد تقاضای فولاد، رشد فعالیتهای ساخت و ساز در ج

 کشورهای در حال توسعه و در نهایت رشد اقتوادی کشور چین. 

 

 

 

http://ahan1400.ir/
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 مدل حمایتی از فولادسازان در بحران کرونا 
ای را از نیر مالیاتی و مالی اعلام ستابقهبرای مقابله با فروپاشتی اقتوتادی  یرقابل مهار، اقتوتادهای بزرگ اقدامات حمایتی بی

  .مشا ل ، معافیت یا تعطیلات مالیاتیه های جدید تسویه تاخیری تسهیلاتبرناماعلام نر  بهره، :کاهش یلاز قب کردند.

 فولاد ایران در بحران کرونا به چه سرنوشتی دچار می شود؟ 

و   های مالیاما برای تولیدکنندگان کشتورمان شترایط کمی ستخت تر پیش بینی می شتود. تحت فشتار تحریم ها و محدودیت
اختوتتا  منابع قابل توجهی برای کمک به آستتی  دیدگان ویرو ، به نیر نمی رستتد که دولت و بانک ها توان چندانی برای 

فرما شتود و در این صتورت صتادرات   تزریو شتوک مالی به بازار و حمایت از تولید داشتته باشتند و رکودی بزرگ بر بازار داخل حکم
فولاد باشتد. نقش دولت در برداشتتن موانع صتادراتی و تستهیل صتادرات می تواند تا    اًصتخوتومی تواند تنها راه نجات صتنایع کشتور  
 .حدودی به کمک صادرکننده بیاید

علاوه بر چالش تحریم ها، صتنعت فولاد ایران با دو دستته چالش مقرراتی روبرو استت که توستعه این صتنعت را تهدید می کند.  
 دوم مقررات محدود کننده صادرات فولاد.دسته اول مقررات تنییم بازاری و دسته 

تعیین ستتقف برای معاملات فولاد در بور   مقررات تنییم بازاری شتتامل عرضتته تکلیفی شتترکت های فولادی در بور  کالا، 
کالا و ابطال معاملات فولاد در بور  کالاستت. ندریرفتن مکانیزم عرضته و تقاضتا در معاملات فولاد در بور  کالا باعی ایجاد  

رانت   کاف قیمتی در معاملات فولاد در بور  کالا و بازار آزاد می شتود و به ضترر تولید کنندگان و موترف کنندگان فولاد،شت
بزرگی را برای واستطه ها ایجاد می کند. در حوزه مقررات صتادراتی نیز صتادرکنندگان فولاد با محدودیت ها و دستتورالعمل های  

های صتادراتی، صتادرات  ان کرونا، نه تنها با ارائه مشتوادر واقع در میان تحریم ها و بحر  .دستت و پا گیر صتادراتی روبرو هستتند
های بروکراتیک و مقرراتی نیز روبرو استت. در حالی که تولید فولاد ایران بیش از نیاز    لکه با محدودیتد تستهیل نمی شتود بفولا

 د تولیدی ایران به خارج صادر شود.داخلی بوده و برای رشد صنعت فولاد نیاز است که بخشی از فولا
مورد گزارش نستبت به دوره مشتابه ستال قبل  صتادرات محوتولات شترکت در دوره مالی    ، مقدارها و موانععلیر م این محدودیت

یافته و به تبع آن ستودآوری شترکت رشتد قابل توجهی داشتته   افزایش  درصتد  268و مبل  صتادرات به میزان    رصتدد  85  به میزان
 است.

 

 بازارهای اصلی، جایگاه شرکت در صنعت 

کننده جهان استت. ترین تولیدکننده و موترفچراکه چین بزرگکند،  از روند بازار چین تبعیت می  1400بازار فولاد جهان در ستال  
د فولاد  های کلی خود مورد توجه قرار داده و بر همین استا  نیز تولیاکستید کربن را در ستیاستتاین کشتور کاهش انتشتار گاز دی

 .گراران و صنعتگران چینی قرار گرفته استسبز مورد توجه سیاست

بستیار    1399بستیار مطلوب باشتد. تولید فولاد ایران در ستال    1400د تولید فولاد کشتور در ستال براستا  شتواهد انتیار داریم رون
توان به حرکت عبور کند. در همین حال، میمیلیون تن نیز    30رود مجموع تولید فولاد کشور از مرز  خوب پیش رفت و انتیار می

 .میلیون تن فولاد هم امیدوار بود 55لید و رسیدن ظرفیت تو 1404انداز این صنعت در مسیر تحقو افو چشم

 

 

 

 

 



               )حسابرسی نشده(  1400خرداد  31منتهی به  سه ماهه مالی دوره -گزارش تفسیری مدیریت 

18 

 

 1400و  1399سال    خرداد منتهی به  ماهه سه دوره مالی در   یو مصرف ظاهری محصولات فولاد ، وارداتمقایسه ای تولید ، صادراتجداول 
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 )هزار تن(  1400و  1399 سال منتهی به  سه ماهه مالی دوره مربوط به کشور    مقایسه وضعیت تولید، صادرات، واردات و مصرف ظاهری میلگرد
 

 متغیر 

 نام محصول 
 در صد تغییرات  1400سال ماهه اول سال  1399سه ماهه اول سال  

 کل تولید )هزار تن (  

 

 

 

 میلگرد 

2.171 2.548 17 

 واردات )هزار تن ( 

5 8 60 

 صادرات )هزار تن ( 

283 684 142 

 )هزار تن ( مصرف ظاهری  

1.893 1.872  1  
 

 

 جایگاه شرکت در صنعت 

 به شرح ذیل می باشد. سهم شرکت از بازار داخلی 
 

 شرح
 سهم از کل تولید کشور کشور  مجموع تولیدات شرکتتولید مجموع 

 صدرد هزار تن هزار تن

 9 2.548 227 31/03/1400  /میلگرد

 9 2.171 198 31/03/1399میلگرد/  

 

 انداز آتی صنعت چشم 

میلیون تن است، ذخایر قطعی سن  آهن    450میلیارد تن ذخیره زمین شناسی داردد با اکتشافات جدید که حدود    5ایران حدود  
درصد آن، مگنتیت و باقیمانده آن   90درصد است که   45سط حدود  میلیارد تن با عیار متو 3/ 3شامل مگنتیت و هماتیت برابر با 

میلیون تن از این ذخایر استخراج شده است. کل استخراج سن     860حدود    98تا    51در فاصله سال های    هماتیت است. البته
  میلیون تن   99/  448ز به  نی  99میزان استخراج در سال  در مورد  میلیون تن بوده و پیش بینی   94/  808برابر با    98آهن در سال  
 بوده است. 
برابر با    98میلیون تن بوده، تولید فولاد کشور در سال    33/  94میلیون تن با ظرفیت اسمی   24/  57فولاد برابر با    97تولید سال  

  55ه تولید  میلیون تن بوده است. برای دستیابی ب  37/  34نیز معادل    99بینی تولید در سال  میلیون تن بود. همننین پیش   30/  34
میلیون تن برای واحدهای    13/  2سازی و  برای واحدهای کنسانتره   میلیون تن  155/  8انداز، سالانه  میلیون تن فولاد در افو چشم 

  .آهن مورد نیاز استمیلیون تن سن   168بندی و در مجموع دانه
بندی،  آهن در واحد کنسانتره و دانهفعلی سن    بینی طرح جامع فولاد کشور با نگاه به میزان ذخایر قطعی و مورفبراسا  پیش 
استد بنابراین صنعت    1404انداز  سال بعد از افو چشم   10دستی تا    ها پاسخگوی نیاز واحدهای پایینشده موجود، تن  ذخایر کشف 

میلیارد    1/ 5به حداقل    1404انداز  ساله بعد از افو چشم  20میلیون تن فولاد در یک دوره    55آهن و فولاد کشور برای تداوم تولید  
  .آهن نیاز داردقطعی جدید سن   تن ذخیره
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آهن و فولاد در جهان با شتاب بسیار کمتری نسبت به ایران در حال رشد استد به نحوی که مطابو آخرین  ولید سن  وضعیت ت
آهن جهانی  شد تولید سن  ، ر2019رشد خواهد کرد. در سال    2028درصد تا سال    0/ 9آهن سالانه  برآوردها تولید جهانی سن  

شامل قرنطینه   19کووید گیری بیماری به دلیل مسائل عمدتا مرتبط با همه  2020درصد بوده استد حال آنکه در سال    4/ 7برابر 
آهن به خوو  در کانادا، آفریقای جنوبی،  های زیرساختی، کاهش رشد تولید و تعطیلی معادن سن  گسترده جهانی، تعطیلی پروژه

  2020در سال    19-گیری بیماری کوویدیر از همه درصد رسیده است. رشد تولید جهانی فولاد نیز به تاب   8/0هند این رشد به    پرو و 
 .رسیده است  2020درصد در  6/3به  2019درصد در  7/7نحوی که رشد تولید فولاد چین از    افت قابل توجهی داشته به 
کند تولید جهانی  بینی می پیش Fitch forecast ،    2018تا    2009سال های  درصدی طی    0/ 9با توجه به رشد تولید سالانه  

 .خواهد رسید  2028میلیون تن در سال  3.119به  2019میلیون تن در سال  2.850آهن از سن 
ن  میلیو   22، افزایش   پایان فعالیت آن    1400 شروع کار دولت دوازدهم  با سال    96میزان استخراج سن  آهن درسال  مقایسه  

المللی، متال زدنی است. مقایسه اقلام مختلف تولید  ها و موانع مختلف بین شرایط تحریم د کرد که این امر در  تنی را ببت خواه 
ای خود را طی خواهند کرد و  دهد که ا ل  آنها در دوره دولت دوازدهم با رشد تولید دورقمی مسیر برنامهزنجیره فولاد نشان می 

میلیون    11.3هن و  آمیلیون تنی گندله سن     17کنسانتره،  میلیون تنی    18افزایش    ون تنی سن  آهن، میلی   22بعد از افزایش  
میلیون تن    22رقم    1396بینی شده میزان تولید شمش فولادی که در سال  تنی آهن اسفنجی را خواهیم داشت. همننین پیش 

ن و تجارت  بینی شده است. وزارت صنعت، معد تنی پیش میلیون   12میلیون تن برسد که افزایش    34به سطح  1400بود، درسال 
  1404بینی کرده بود و در عین حال در قال  سند چشم انداز  میلیون تن فولاد را پیش   10دستیابی به صادرات حدود    98برای سال  
 .میلیون تن صادرات فولاد محقو شود 20تا  15می رود  انتیار

 محصولات شرکت 

  ،توانایی بالقوه موجود به کشتور و با توجه  پایین دستت با در نیر گرفتن نیازهای صتنایع    راب کویررکت تولیدی فولاد ستدید فشت
گروه زیر و به دو صتورت شتاخه و کلاف در این    چهار  این گریدها در .اقدام به تولید محوتولات با گریدهای صتنعتی نموده استت

  ،صتورت تولید انبوه   بهستوی مشتتریان    از  محوتولاتمشتخوتات    یدئمرحله اول به صتورت آزمایشتی و پ  از تا  در مجتمع تولید و
 می شود.   ارسال

 محصولات شرکت تولیدی فولاد سپید فراب کویر  

 ویژگی ها  محصولات ردیف

1 
میلگرد شاخه ساختمانی به صورت ساده و 

 آجدار

 شکل ظاهری رعایت مشخوات ابعادی میلگردهای مورفی در بتن مسلح 

   ، سایز و رده میلگرد در طول محوولKavirیر  حک و تکرار لوگو کو

 امکان ردیابی و شناسایی تولید کننده جهت پاسخگویی میلگرد شاخه ساده آلیاژی  2

3 
میلگرد کلاف ساختمانی به صورت ساده و 

 آجدار

قابلیت جوش پریری محوولات با استفاده از مواد اولیته بتا ستطوح آنتالیز شیمیایی 
 کنترل شده 

 رد کلاف ساده آلیاژی لگمی 4
رعایت محدوده وزنی در حدود پایین استاندارد جهت کتاهش هزینته هتای مورف  

 کننده 
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   فروش شرکتتولید و  یسهمقا

 

 

 کویر)تن(  دشرکت فولاترکیب تولید در 

 
 

 

 عوامل موفقیت در صنعت

توان در چندین مورد مهم و اساسی نییرد بازاریابی و فروش، مالی، تولید،  از جمله عوامل موفقیت شرکت در صنعت فولاد را می 
 برشمرد.   و توزیع، تحقیو و توسعه، مسائل حقوقی و نیروی انسانی 

توانایی فروش محوولات مناس  به مشتری مناس  و در زمان  تژیک و حضور در بازار های بین المللی،  بی استرابازاریا  ❖

 مناس  

   برنامه ریزی و مدیریت بر تأمین و تخویص صحیح منابع مالی  ❖

 توانایی تولید محوول و یا خدمات با کیفیت و با ببات بالا   ❖

 توجه به صلاح شرکت توانایی عرضه به موقع محوولات یا خدمات با  ❖

های لازم و به موقع نسبت به تحرکات  توانایی استمرار در نوآوری و تولید محوولات وخدمات جدید و انجام واکنش  ❖

 رقبا و تغییر نیازهای بازار  

 طباا و هماهنگی با مقررات و الزامات قانونی  توانایی ان ❖

 های پرسنلی  گزینش نیروی انسانی ماهر و ترسیم خط مشی  ❖

 استاندارد های زیست محیطی   با پایدار انرژی و آب و انطبااین  تام ❖

 و نقل ت های مناس  حمل خزیر سا ❖

0 50,000 100,000 150,000 200,000 250,000

1399/03/31

1400/03/31

136,034

138,811

62,022

88,135

میلگرد شاخه کلاف

%2 42% 14% : کل افزایش تولید

 واحد شرح ردیف 

 31/03/1399منتهی به ماهه  3مالی  دوره 31/03/1400منتهی به  ماهه 3دوره مالی 

 فروش  مقدار تولید مقدار
 فروش میل 
 ریال  میلیون  

 فروش ر مقدا تولید مقدار
 فروش میل 

  میلیون ریال  

 12.339.001 196.735 198.056 31.493.147 231.620 226.946 تن  انواع میلگرد شاخه و کلاف  1

 - - - - - - تن محوولات کارمزدی  2

 156.205 5.049 4.346 185.683 3.558 3.521 تن ضایعات تولیدی  3

4  31.678.830  12.495.206 
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 ی رقابت مزیت های

ی نفوذ به بازارهای جدید و برتری بر های منحوتر به فرد یک واحد اقتوتادی استت که اجازهای از تواناییمزیت رقابتی مجموعه
 آورد. رقبا را فراهم می
از قبیل ارتباط با بازار، عرضته با هزینه    ،توستعه شترکت می شتود و مورد بررستی قرار می گیرد که موج  رشتد و  مهمترین عوامل،

 . می باشدو ...  ارتباط با مراکز تحقیقاتی، دسترسی به نیروی کار ماهر کارا،
حقیو و توستعه، مستائل حقوقی و عوامل موبر در ارتباط با بازار می تواند بازاریابی و فروش، مستائل مالی، تولید، توزیع، ت ❖

  .باشدنیروی انسانی 

باعی   ،در منطقه  بزرگترین ناوگان حمل و نقل  زبا برخورداری ا  نقاط کشتتور  اقوتتیبارگیری و ارستتال ستتفارشتتات به  ❖

  گردد. می کاهش هزینه ها

محوتتولات و   پژوهشتتی و انجام امور تحقیقاتی توستتط دانشتتگاهها در جهت نو آوری_ارتباط نزدیک با مراکز علمی ❖

  مشتریان می گردد. و حفظ فرایندهایی که منجر به رضایت

 برخورداری از نیروهای متخوص در بخش های کارشناسی و همننین پرسنل بومی منطقه در بخش های تولیدی  ❖

  .افزایش کیفیت و عمر مفید محوولاتتنوع،  ❖

 مزیت در تکنولوژی

انرژی و آب و حداقل موتارف  دید فراب کویر و آننه در آینده مد نیر استت با  تکنولوژی مورد استتفاده در شترکت تولیدی فولاد ست
بیشتترین بازدهی تولید در ستاعت و کمترین ضتایعات انتخاب شتده استت. همننین بر استا  ماموریت و چشتم انداز شترکت، اصتل  

 اساسی تولید محوولات خا ، با اولویت بالا دنبال شده و خواهد شد.

 وژیقابلیت اعتماد تکنول

کلیه شتتاخص های کمی و بررستتی  خارج از کشتتور از نیر تکنولوژی و   بازدید و مطالعه روند تولید کارخانه های مشتتابه داخلی و
 کیفی، موج  اعتماد مدیریت به خرید و استقرار تکنولوزی فعلی و سرمایه گراری در تکنولوزی های روز دنیا در آینده شده است.
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 فرایند تولید
روند تولید در این دو خط مشتابه   .خط دانیلی و پومینی می باشتدایند تولید در شترکت تولیدی فولاد ستدید فراب کویر شتامل دو  رف

 بوده که در تواویر زیر تشریح شده است.
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  مواد اولیه
دهد.  می  بهای تمام شده محوولات را تشکیل ز اقابل توجهی  سهم و ترازنامه یکی از اقلام عمده بوده در  اولیه  موجودی مواد

 توجه می شود: موارد زیر  به  ،بنابراین همواره در ارتباط با مواد اولیه

 تهیه و خرید مواد اولیه  نحوه .1

 کنترل مورف مواد اولیه  .2

 اولیه  نگهداری و انبارداری مواد  .3

 اولیه  حسابداری مواد  .4

و بودجه لازم را در    هامرحله فوا، هر ساله استراتژی   در مورد هر چهار رلازم به ذکر است شرکت تولیدی فولاد سدید فراب کوی
 گیرد. در نیر می 

دارد    م بیلت نادر این صنعت  شمش خام است. شمش مورد استفاده    ،شرکتاین  مواد اولیه اصلی مورد نیاز جهت تولید محوولات  
  15  تا   دایره شکل یا مربعی با عرضی ش دارد و سطحی  طول بیشتری نسبت به شمبیلت  ،  شودبه عنوان شمشال نیز شناخته می و  

 .  سانتیمتر مربع دارد 230تر از کوچک یسانتیمتر یا به عبارتی سطح مقطع

 

  121.623  مبل    1400خرداد    31  منتهی به سه ماهه    مالی   دوره دهد میانگین نر  خرید شمش در  همانطور که جدول فوا نشان می 
  همواره تحت   تغییرات نر  مواد اولیه  . استافزایش داشته  درصد    138  که نسبت به سال گرشتهباشد ریال به ازاء هرکیلوگرم می 

   .بازار جهانی است تأبیر شرایط

 اطلاعات تولید

 باشد: به شرح جدول زیر می  شرکت آخرین پروانه بهره بردای ظرفیت سالانه تولید طبو  
 

 

  

 شرح ردیف

31/03/1400 31/03/1399 

 مقدار

 )تن(

 نرخ

 )ریال( 

 مبلغ 

 میلیون ریال 

 مقدار

 )تن(

 نرخ

 )ریال( 

 مبلغ 

 میلیون ریال 

 12.023.382 50.986 235.814 26.811.168 121.623 220.444 شمش  مواد اولیه  1

 شرح تاریخ  ردیف

1 11/10/1397 
شاخه از جن  فولاد ساده کربنی و کم تن میلگرد آجدار به صورت کلاف یا  550.000ظرفیت سالانه 

 آلیاژی 

2 16/10/1397 

1 
تن میلگر آجداربه صورت کلاف یا شاخه از جن  فولاد ساده کربنی و کم  310.000ظرفیت سالانه 

 آلیاژی 

 تن میلگرد ساده از جن  فولاد ساده کربنی و کم آلیاژی به صورت کلاف  20.000ظرفیت سالانه  2

 کم آلیاژی تن میله از جن  فولاد ساده کربنی و  20.000سالانه ظرفیت  3
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   تولید محصولات شرکت واقعی  اسمی  و  ظرفیت 

 

 گروه محصولات ردیف
 ظرفیت اسمی 

 )تن(

 در تولید واقعی 

31/03/1400 

 )تن(

 در تولید واقعی 

31/03/1399 

 )تن(

درصد تولید واقعی در  

31/03/1400 

 نسبت به ظرفیت اسمی 

1 

 میلگرد شاخه ساختمانی  
 به صورت  
 آجدار

550،000 132.759 131.584 24 

 30 4.450 6.052 20،000 میلکرد شاخه ساده آلیاژی  2

3 
 میلگرد کلاف ساختمانی  

 آجدار
310.000 6.206 6.180 2 

4 
میلگرد کلاف ساده  

 آلیاژی 
20،000 81.929 55.842 409 

 52 198.056 226.946 900.000 جمع 

 

 

 مرور کلی بر عملکرد شرکت  

  88.135تن میلگرد شتاخه و    138.811با استتانداردهای ملی ، به تفکیک  مطلوب و مطابوتن با کیفیت    226.946تولید   •
 تن میلگرد کلاف

 درصدی در مقایسه با صادرات دوره مشابه سال قبل 85تن رشد  157.463صادرات  •

 درصدی در مقایسه با فروش دوره مشابه سال قبل 16رشد تن  235.178فروش  •

 دوره مشتابهدرصتدی در مقایسته با فروش    153و رشتد   میلیون ریال  31.678.830بر    دستتیابی به فروش، با ارزش بال  •
  سال قبل

 ریال  4.467.177 میلیون ریال و سود خالص شرکت بال  بر 4.796.415 سود عملیاتی شرکت بال  بر •

هدف توتفیه پستاب    لیتر بر بانیه با  90توتفیه خانه تکمیلی پستاب مجتمع فولا کویر با ظرفیت ورودی  احداث پروژه ی   •

 .پیشرفت داشته است %25در تاریخ تهیه این گزارش  که شهری کاشان و استفاده از این منبع آبی در صنعت

کشتور برتر کشتور در بیستت و   100در جمع    1397پله ای نستبت به ستال  11و صتعود    1398در ستال    64کست  رتبه   •

 سومین همایش شرکت های برتر ایران

 1399نمونه ملی در سال عنوان صادر کننده  کس  •

اجرای طرح تولید ستالیانه  و  ستازمان صتمت استتان اصتفهان    10/02/1399مور     104/9021تأستی   مجوزبر استا   •
درصتد از مبال  قابل پرداخت جهت خرید تاستیستات پرداخت    50تا کنون  که تن بیلت و بلوم فولادی آلیاژی    800.000

 می باشد.  درصد 6.9تهیه این گزارش گردیده و  پیشرفت فیزیکی پروژه در تاریخ  
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 مدیریت و راهبردهای دستیابی به آن اهداف -1

کند. این الزام موج    می ملزم  شترکتدرخوتو  راهبرد ریستک    ستازی  را به شتفافراهبری شترکتی مناست ، هیأت مدیره  
در صتورت نیاز واکنش به  دهد تا عملیات شترکت را پایش و  می  ت مدیره امکانأشتود که به هی  کارآمدی ستیستتم گزارشتگری می

 نشان دهند. موقعی

د فراب کویر توتمیم گیری های خود را بر پایه ی استتفاده از خرد جمعی و مشتارکت اعضتاء هیأت مدیره درشترکت فولاد ستدی
کارکنان و همننین مشتورت با مشتاوران زبده قرار داده و این موضتوع را نوعی سترمایه گراری در جهت پیشترفت و توستعه شترکت 

 لمداد می نماید.ق

 چشم انداز  

شترکت در افو   اتتولیداز  حفظ و افزایش ستهم صتادرات    ،دی در کشتورحفظ ستهم حداکتری در تولید محوتولات ویژه طویل فولا
1404  

 ماموریت 

ی  در زیر به تعدادی از فعالیت های در حال انجام اشتتاره می شتتود که موج  نیل هر چه ستتریعتر به برنامه ها و اهداف شتترکت م 
 باشد:
 شاخه و کلاف با کاربرد ساختمانی و صنعتیتوسعه اقتوادی، صنعتی و اجتماعی کشور با تولید انواع میلگرد های  ❖

 تولید محوولات ویژه و تجاری با حداکتر ظرفیت موجود، باکیفیت و استاندارهای بین المللی  ❖

 شور ارز از ک حوولات وارداتی در جهت کاهش خروجشناسایی، طراحی و تولید م ❖

 فرصت های جدید سرمایه گراریتقویت تیم کارشناسی به منیور استفاده مناس  و بهینه از منابع و  ❖

 تلاش مضاعف در جهت افزایش سهم معاملات در بازار آهن و فولاد   ❖

 و بازاریابی  فروش، خرید  نوینگسترش روش های  ❖

 از بانکها ارزان قیمتاخر تسهیلات  با ارتقاء سطح کمی معاملات  ❖

 برداری از پروژه پساب و مشکلات مربوط به پیش بینی بحران و کمبود آب با بهره  سائلحل م ❖

 راه اندازی سیستم مدیریت برنامه ریزی تولید و تعمیرات  ❖

 ارتقاء مدیریت ابر بخش هزینه ها  ❖

    اجرای برنامه های نیام یکدارچه  مدیریت کیفیت، محیط زیست، انرژی، ایمنی و بهداشت و تعمیر و نگهداری ❖

 استفاده از کلیه ظرفیت ها و زیر ساخت های شرکت  ❖
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 ف راهبردی  اهدا

 .در زیر به استراتژی های شرکت جهت نیل به ماموریت و چشم انداز شرکت از جنبه های مختلف اشاره شده است

 منظر مالی

 اهداف کلان هدف استراتژیک 

 سود آوری

 تحویل سهم بیشتری از بازار فولاد

 اظ کمی و کیفیسازمان از لحتوسعه مستمر 

 افزایش بهره وری منابع 

 مدیریت ابر بخش بهای تمام شده
 

 منظر فروش و مشتریان

 اهداف کلان هدف استراتژیک 

 خدمات پ  از فروش 
 پاسخگویی و پشتیبانی مؤبر از مشتریان  

 افزایش رضایت مشتری در نتیجه حفظ و افزایش سهم از بازار 

 ابی ارتقاء توان بازاری

 حفظ سهم بازار داخل 

 افزایش صادرات

 ارائه محوولات با کیفیت مطلوب  

 منظر فرایندهای داخلی 

 اهداف کلان هدف استراتژیک 

 افزایش کیفیت
 افزایش مزیت رقابتی 

 افزایش عمر مفید محوولات 

 استقرار سیستم تولید چابک کاهش زمان تحویل

 ازارکس  سهم حداکتری از ب تکمیل سبد محوول 

 منظر رشد و یادگیری 

 اهداف کلان استراتژیک هدف 

 
 د سازی ها، نگهداشت و تعالی منابع انسانی نتوانم 

 مدیریت منابع مالی 

 مدیریت سرمایه های سازمانی   

 مدیریت سرمایه های انسانی  
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 رعایت اصول راهبری شرکتی  در رابطه با  اقدامات شرکت  

  گزارش اقدامات شرکت در رابطه با  شرکتهای پریرفته شده در بور ستورالعمل حاکمیت شرکتی د 43در راستای اجرای ماده  
 رعایت اصول راهبری شرکتی به شرح ذیل ارائه می گردد: 

 بررسی بودجه مووب   ❖

 بررسی وضعیت نگهداری ارز  ❖

 بررسی پیش دریافت های ارزی   ❖

 بررسی وضعیت موجودی ها   ❖

 تهیه گزارش از شرکت های فرعی   ❖

 ها پوشش بیمه ای دارایی  سی  برر ❖

 بررسی وضعیت استخدام و جرب   ❖

 آموزش و رعایت فرایند های فروش ❖

 پاسخگویی به بند های نامه مدیریت حسابر  مستقل   ❖

 تنییم و تووی  مدیریت ریسک ❖

 ی مدیریتی استاندارد ها

 مرتبط با  گستره  توضیح عنوان استاندارد  ردیف 

1 IATF 16949;2016 سیستم مدیریت کیفیت  المللی بین  صنعت خودرو  سیستم مدیریت کیفیت 

2 ISO 9001;2015  سیستم مدیریت کیفیت  بین المللی  سیستم مدیریت کیفیت 

3 ISO 45001;2018  سیستم مدیریت کیفیت  بین المللی  سیستم مدیریتی ایمنی و سلامت شغلی 

4 ISO 14001;2015  یفیت سیستم مدیریت ک بین المللی  سیستم مدیریت زیست محیطی 

5 ISO 21001;2018  سیستم مدیریت کیفیت  بین المللی  سیستم مدیریت سازمان های آموزشی 

6 ISO/IEC 17025 
الزامات عمومی برای صلاحیت آزمایشگاههای آزمایش و 

 کالیبراسیون 

 بین المللی 
 سیستم مدیریت کیفیت 

7 CE  محوول  - محوولات مورد قبول اروپا 

8 BS EN 10080  ویژگی های عملکردی فولاد ی مربوط به الزامات عموم 
- 

 محوول 

9 
 استاندارد ملی ایران

   3132استاندارد ملی شماره  

 استاندارد ملی ایران

 کشوری 
 محوول 

10 5S  سیستم مدیریت کیفیت  - نیام آراستگی 
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   افتخاراتهمترین م
 

 نهاد ارزیاب  گستره  عنوان برتر  ردیف

 اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان اصفهان استانی  1398سال   واحد نمونه صنعتی استان اصفهان در 1

 اداره کل کار، رفاه و امور اجتماعی استان اصفهان  استانی  کارفرمای سلامت محور استان اصفهان 2

شرکت برتر کشور   100در لیست ،  64 جایگاهقرار گرفتن در  3
 imi100  

 سازمان مدیریت صنعتی کشوری 

 انجمن خدمات مهندسی استان اصفهان  استانی  مهندسی استان اصفهانو واحد برتر فنی  4

 شبکه بهداشت و درمان  شهرستان شهرستان آران و بیدگل   یرتبه نخست بهداشت حرفه ا 5

 یصنعت تیریسازمان مد کشوری  برتر پساکرونا رانیکنفران  مد و تندی  رتبه برترکس   6

حوزه صادرات  کشور در  شرکت برتر  50قرار گرفتن در جمع  7
  یر نفتی و بازگشت منابع ارزی 

 بانک مرکزی  کشوری 

واحد برگزیده در حوزه مقابله با کرونا در منطقه کاشان و آران و  8
 بیدگل

 دانشگاه علوم پزشکی کاشان  منطقه ای 

 وزارت صنعت، معدن و تجارت  کشوری  صادرکننده نمونه ملی  9

 - کشوری  ه ای و مسوولیت اجتماعی اخلاا حرفواحد برگزیده اجلا   10

 

   برنامه های فروش و بازاریابی

برنامه ریزی برای فروش موفو، روشتی موبر استت که شتامل پیش بینی فروش، مدیریت تقاضتا، تعیین اهداف فروش مبتنی بر 
کارخانه به طور منیم   کلیه واحدهایاین موضوع، پروسه ای است که در خلال آن   ،  سود و مراحل اجرای یک برنامه دقیو است

  این  .دهند و در این جلستات، تقاضتای آتی بازار را ارزیابی کرده و نحوه تامین تقاضتا را مشتخص می کنندجلستاتی را تشتکیل می
و   هحوزه پیچ و مهر  در  ستازان،  قطعه  ستازان،  خودرو  چون  مشتتریانیبا  LC با به کارگیری نیام ضتمانت نامه های بانکی وشترکت 

شتناستایی   .شتودمی  شترکت  مالی منابع  بودن  ایمن  و  مشتتریان  مالی  امور  در  تستهیل به  منجر که  دارد  رود و فنر همکاریمیخ و الکت
 و  آهن  بازار  در  معاملات ستهم  افزایش  برای  مضتاعف  تلاش  و کشتور  از  ارز  خروج  و تولید محوتولات وارداتی در جهت کاهش

مدیریت ابربخش هزینه ها    ءمشتکلات زیستت محیطی و ارتقا و  ستائلم  حلو  و همننین افزایش ستهم صتادرات  در داخل    فولاد
 .داردقرار  مدیریت این شرکت در دستور کار
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 برنامه های سرمایه گذاری و طرح های توسعه آتی

به منیور   و  25/10/1398طی موتتوبه مور   هزار تن،    800به دنبال اخر مجوز تاستتی  ذوب و ریخته گری با ظرفیت ستتالانه  
،  17/12/1398مور     603331/984-129مایه در گردش مورد نیاز جهت اجرای طرح مرکور، براستتا  مجوز شتتماره  تأمین ستتر

با حضتور اکتریت ستهامدارن در محل دفتر مرکزی شترکت تشتکیل و   10/01/1399جلسته مجمع عمومی فوا العاده در تاریخ  
طی دو مرحله، ابتدا از محل ستود  میلیون ریال    10.800.000میلیون ریال به مبل    2.400.000کت  از مبل   افزایش سترمایه شتر

در اداره ببت شترکتها ببت    1399انباشتته و ستد  از محل مطالبات حال شتده و آورده نقدی ستهامداران توتوی  شتد و در ستال  
ی و جلوگیری از از محل ستود انباشتته به منیور اصتلاح ستاختار مالدرصتدی    130گردید. در حال حاضتر نیز برنامه افزایش سترمایه  

خروج منابع نقدی قابل تقستیم، در دست اجرای هیوت مدیره می باشد که گزارشات مربوطه از طریو سامانه اطلاع رسانی کدال،  
 به اطلاع عموم خواهد رسید.

 

 پروژه های در حال اجرا 

 پروژه ذوب و ریخته گری 

  55به جایگاه مناستت  تولید فولاد در کشتتور به میزان  ی پیش بینی شتتده توستتعه اقتوتتادی به منیور رستتیدن  اجرای برنامه ها
ون تن در ستال، کاهش واردات بی رویه فولاد و رستیدن به خود کفایی در این صتنعت، بومی ستازی صتنعت، تولید آهن و لیمی

جمله موارد  متعدد در کشتور و ایجاد اشتتغال زایی مناست  در کشتور از فولاد با تمرکز بر فولاد های خا  و دارای موارد موترف  
 ضرورت اجرای طرح می باشد.

به جدید  ستازمان صتمت استتان اصتفهان قرار استت کارخانه با اجرای طرح    10/02/1399مور     104/9021بر استا  جواز تأستی 
یورو    میلیون  54  معادل  جهت خرید تاستیستاتکل قراردا    . مبلستت یابدتن بیلت و بلوم فولادی آلیاژی د  800.000تولید ستالیانه  

        درصتتتد      6.9پروژه در تتاریخ  تهیته گزارش    فیزیکی  پرداختت گردیتده و میزان پیشتتترفتت  درصتتتد آن  57ی بتاشتتتد کته تتاکنون  م
 می باشد. 

ژی های روز دنیا در زمینه فولاد سازی قابلیت استتفاده از انواع مواد اولیه ورودی آهن استفنجی و قراضته، استفاده از آخرین تکنولو
تفاده از حداکتر توان داخلی در زمینه ساخت تجهیزات و ماشین آلات و انتقال دانش فنی ساخت در جهت قطع و ریخته گری، اس

 وابستگی و اشتغال زایی مستقیم و  یر مستقیم، از دیگر ویژگی ها و امتیازات این پروژه بزرگ عمرانی صنعتی است.
ار داخلی یا خارجی، گستترش بازار هدف و برخورداری از کست  ستهمی مناست  از باز،  برجستته ترین ویژگی های اقتوتادی طرح

 است.اقتوادی  –شاخص های مناس  مالی 
و   درصتد می باشتد که با توجه به حجم پروژه قابل توجه بوده  30طرح حاضتر در حدود     IRR   سترمایه گراریداخلی  نر  بازده  

روشتهای تعریف شتده متبت بوده و نشتان از توجیه    بر استا  محاستبات اقتوتاد مهندستی ونیز     NPV   خالص ارزش فعلی پروژه
 پریری اقتوادی و مالی طرح دارد.

بیدگل قرارگرفته که دسترسی بسیار مناسبی به محور ترانزیتی جنوب و شمال    کارخانه در استان اصفهان، شهرستان آران ومکان  
 رد.کشور دا

قراضته و مهمتر از همه ، انواع فرو آلیاژها و مواد کمکی ذوب    مواد اولیه مورد نیاز طرح به طور عمده شتامل آهن استفنجی، آهن
تر  استت. مجموعه ذخایر ستن  آهن موجود در کشتور استت که خوشتبختانه تمام این موارد در داخل کشتور به راحتی قابل دست

 میلیارد تن برآورد شده و به راحتی قابل دستر  می باشد. 3 از بیش
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لاد ستدید فراب کویر در تولید محوتولات فولادی  با کیفیت و حضتور موفو این شترکت در  با توجه به ستابقه شترکت تولیدی فو
به نیر می رستد در صتورت به نتیجه رستیدن طرح مرکور، نه   SBQه فولاد های  بازارهای صتادراتی و از ستوی دیگر نیاز کشتور ب

 زی نیز به دنبال خواهد داشت. تنها گامی در جهت خود کفایی صنعت فولاد برداشته می شود بلکه صرفه جویی ار
 

 انتقال پساب از تصفیه خانه کاشان به مجتمع فولاد کویرپروژه 

فولاد ستدید فراب کویر با در نیر داشتتن موقعیت جغرافیایی منطقه و مقدار روزانه موترف خود در خطوط تولید،   تولیدی    شترکت
اشتان و احداث خط انتقال، ستاخت، نوت  تجهیزات و تأستیستات  خانه فاضتلاب شتهرستتان ک  توتفیهاقدام به خرید اشتتراک پستاب از  
در تاریخ   و  می باشتدمربوط به خط انتقال پستاب    1بوده که فاز    2و   1ل فاز  استت. این پروژه شتام  مورد نیاز این پروژه نموده استت

 درصد تکمیل شده است.  100تهیه این گزارش 
و با بهره برداری از این پروژه، نیاز این    گردیده  آ از  1400ستتتال    درع  عملیات احداث پروژه ی توتتتفیه خانه تکمیلی این مجتم

لیتر بر بانیه با هدف    90با ظرفیت ورودی  مجتمع به آبهای زیرزمینی بطور کامل قطع می شتتود.  توتتفیه خانه تکمیلی پستتاب  
ی  آب ورودی این توتفیه خانه ط برای تامین    توتفیه پستاب شتهری کاشتان و استتفاده از این منبع آبی در صتنعت احداث می شتود.

کاشتان تا محل کارخانه انجام شتده   شتهرستتان ستیستات فاضتلاب شتهریتأکیلومتر لوله گراری از محل    17ستالهای اخیر بال  بر 
 است.

تکمیلی پستتاب مجتمع فولاد کویر به عنوان گامی ارزشتتمند در حوزه محیط زیستتت منطقه می باشتتد و به احداث توتتفیه خانه  
استانداردهای زیست محیطی و همننین رکورد دار مورف کم آب در میان صنایع   پیشگام کشور در عرصه رعایتعنوان صنعت 

که یکی از به روزترین روش های توتفیه فاضتلاب و پستاب در    MBRبهره گیری از تکنولوژی   با  می باشتد و  فولادین کشتور  
 .هزار متر مربع احداث می شود 20در فضایی به وسعت و  دنیاست 

فعالیت های اجرایی این پروژه در حال حاضتر با انجام مطالعه و طراحی شتروع شتده و و بخش ستاختمانی توتفیه خانه تکمیلی  
شتامل خطوط انتقال، ستاختمان های توتفیه خانه و مخازن آب در حال احداث استت. تجهیزات و اداوات مورد نیاز توتفیه خانه 

این پروژه به   1400امید استت تا پایان ستال    % پیشترفت داشتته استت.  25حدود    ارشگزدر تاریخ  خریداری گردیده و کل پروژه تا  
 بهره برداری برسد.
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  پروژه پساب 2و  1نمودار میزان پیشرفت  فاز 
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 فعالیت های توسعه منابع انسانی  

قال  واحدهای آموزش، ورزش و تفریحات ستالم  ، در   1400خرداد    31  منتهی بهسته ماهه    دوره مالی  طی فعالیت های رفاهی انجام شتده 
 ی بشرح زیر می باشد:هو امور رفا

 واحد آموزش
و اجرایی نمودن  گیریبه جهت توتتمیم   ،از مهمترین ارکانفولاد ستتدید فراب کویر    داشتتتن نیروهای متخوتتص و کارآمد در شتترکت

ر استت تا با توجه به و امیدوا  هی واحد آموزش اقدام نمودانداز توتمیمات مدیریت کلان می باشتد. در همین راستتا شترکت نستبت به راه
های این شترکت در عرصته صتنعت فولاد کشتور و با اتکاء به تجارب ارزنده مدیران، کارشتناستان ماهر و امکانات آموزشتی خود قدمت فعالیت

  .اشته باشدکشور دکارکنان، سهمی در پیشبرد اهداف صنعت فولاد  و با هدف ارائه خدمات آموزشی بهتر به

 
  

هردیف ردهزمان)دقیقه( نام دور

960پیاده سازی مدیریت نگهداری وتعمیرات1

سرپرستی,کارشناسی720پیاده سازی مدیریت نگهداری وتعمیرات2

3FMEA 840ویرایش جدید

4acs800سرپرستی,کارشناسی,اپراتوری1,260آموزش پیشرفته اینورتر

420آموزش بدو استخدام5

6MSA840

7MSA840

1,560آموزش ایمنی واپراتوری جرثقیل سقفی8

9wincc1,500

10TTT420سرپرستی,کارشناسی

11simatic manager s7 -4001,260پیشرفته

840اپراتوری پست های فوق توزیع12

240آموزش های بدو استخدام13

14simatic manager s7 -کارشناسی400840مقدماتی

240آموزش های بدو استخدام15

16ISO17025:2018 840دوره الزامات استاندارد

240آموزش های بدو استخدام17

200آشنایی با روش ارزیابی مخاطرات ایمنی وآتش نشانی18

240آموزش های بدو استخدام19

720فرآیند فولادسازی20

240آموزش های بدو استخدام21

240آموزش های بدو استخدام22

15,500جمع
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 کارکنان  یافزایش سطح رفاهی، بهداشتی و آموزش گزارش عملکرد شرکت در رابطه با

 پیاده سازی طرح طبقه بندی مشا ل  ❖

 ورزشی، تفریحی و رفاهی کارکنان  های فعالیتتوسعه خدمات و  ❖
 بازنگری نیام پرداخت حقوا، مزایا و پاداش افزایش تولید و بهره وری  ❖
 تعهدات بیمه تکمیلی  ارتقاء سطح  ❖
 ارتقاء نیام سلامت، ایمنی و بهداشت کارکنان  ❖
 به اطلاعات حضور و  یاب ، مرخوی و ماموریت ها و ...  onlineایجاد و دسترسی   ❖
 بازنگری در رویکرد نیاز سنجی آموزش بر اسا  استاندارد مهارت مشا ل  ❖
 برگزاری آموزشهای کارگاهی در سطوح مختلف کارکنان  ❖
   ه های آموزشی ایمنیبرگزاری دور ❖

 منابع انسانی  اقدامات مربوط به بهبود کیفیت

شترکت تولیدی فولاد ستدید فراب کویر با سترمایه گراری هوشتمندانه در زمینه پرورش استتعدادها و مدیریت منابع انستانی ستعی بر 
 کت به شرح زیر می باشد.عملیاتی شده در شرتوسعه و حفظ این منبع ارزشمند داشته است. برخی از اقدامات طراحی و 

 پرهیز از بکارگیری نیروهای  یر ماهر در رده های شغلی تعریف شده ❖

 افزایش مشارکت و همکاری کارکنان در انجام امور محوله  ❖

 استقرار نیام برنامه ریزی استراتژیک منابع انسانی  ❖

 استقرار سیستم مدیریت دانش  ❖

 ارتقاء سطح سلامت کارکنان  ❖

 ان ء سطح رضایت کارکنارتقا ❖

 برگزاری دوره های آموزشی تخووی کارکنان  ❖

 افزایش انگیزه نیروی انسانی از طریو ایجاد سیستم پرداخت بهره وری و رفاه کارکنان  ❖

 توانمند سازی منابع انسانی از طریو پیاده سازی نیام پیشنهادات و توسعه آن ❖

 پایش ادواری شاخص های رضایت شغلی  ❖

 قاع و ترفیعتکمیل، طراحی و استقرار نیام ارت ❖

 تدوین فرایندهایی در خوو  مکانیزم های انگیزشی و تحول آفرین ❖
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 ایمنی و بهداشت  

 و ارتقاع سطح آمادگی در مقابل شرایط بحرانی  HSEهای استقرار واحد ❖

انجام امور مربوط به پروتکل های بهداشتتی جهت پیشتگیری و مقابله با ویرو  کرونا و کست  رتبه نخستت بهداشتت  ❖

 ای در شهرستان آران و بیدگل از طرف شبکه بهداشت و درمان این استان  حرفه 

 داشت جهت ارتقاء سطح دانش در این حوزه برگزاری دوره های آموزشی مرتبط با ایمنی و به ❖

 تهیه و تدوین مقررات، استانداردها و چک لیست های ایمنی و بهداشت در واحد های مختلف ❖

 ه از وسایل حفاظت فردی در واحد های مختلف انجام اقدامات کنترلی و استفاد ❖

 نیارت بر تامین آب شرب سالم و بهداشتی ❖

  و معاینات ادواری  انجام معاینات پزشکی بدو استخدام ❖

 تعداد کارکنان 
نفر نیروی کار بوتورت    487با تعداد میانگین    1400  خرداد  31منتهی به  سته ماهه  مجتمع فولاد ستدید فراب کویر در دوره مالی  

مختلف شتترکت به کار گرفته استتت. در این میان به نحوه گستتترده ای از نیروهای    با زمان معین، در قستتمت هایقراردادی  
 متخوص در بخش های کارشناسی و همننین پرسنل بومی منطقه در بخش های تولیدی بهره گرفته شده است.

وتیلی نشتان  تح  ی و همننین مقاطع مختلفدر جداول زیر ترکی  نیروی انستانی را به صتورت بخش های  صتف، ستتاد و پشتتیبان
 دهد.می
 

 

 

 

 

 

 

 تفکیک پرسنل شرکت براساس مقاطع تحصیلی 

 درصد مجموع پشتیبانی   ستاد  صف شرح

 %5 23 3 13 7 فوق لیسانس 

 %38 183 54 46 83 لیسانس 

 %21 102 26 4 72 فوق دیپلم 

 %31 152 49 15 88 دیپلم 

 %6 27 8 10 9 زیر دیپلم 

 %100 487 140 88 259 جمع 

 
 

 

 31/03/1399 31/03/1400 شرح

 232 259 تعداد پرسنل صف

 90 88 تعداد پرسنل ستاد 

 130 140 تعداد پرسنل پشتیبانی

 452 487 جمع 
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 نمودار منابع انسانی بر حسب درصد مقطع تحصیلی 
 

 

 

افزایش کیفیت صتتتنعت فولاد منجر به   فراهم آوردن امکانات و تجهیزات پیشتتترفته در کنار استتتتفاده از نیروی متخوتتتص در
 محوولات تولیدی، تولید محوولات جدید، افزایش بهره وری و بازدهی دارائی ها و نهایتاً منجر به افزایش سودآوری می شود.

 

 مسئولیت های اجتماعی و زیست محیطی شرکت 

انجام داده که   نطباا های زیست محیطیجهت رفع مشکلات و عدم ا  شرکت تولیدی فولاد سدید فراب کویر اقدامات اساسی در
 به شرح ذیل قابل توضیح می باشد:

 ایجاد جایگاه مناس  و استاندارد جهت نگهداری و جمع آوری پسماند های صنعتی خط تولید  •

 و بازچرخانی آن  ROساماندهی پساب خروجی فرایند اسمز معکو    •

 ای پایش و بررسی شرایط زیست محیطی در راست ISO14001پیاده سازی سیستم مدیریت زیست محیطی  •

 شناسایی کامل جنبه ها و پیامد های زیست محیطی  •

 اجرای سیستم تفکیک از مبدأ پسماندها  •

 فعالیت ها و اقدامات کنترلی زیست محیطی انجام شده در راستای بهبود و رفع عدم انطباا های زیست محیطی 

، ستاخت جایگاه بتنی انبارش و نگهداری پستماند مایع، تفکیک در  جایگاه پستماند صتنعتیمدیریت پستماند، شتامل ستاخت   •
 مبدأ پسماند های عادی، حرف ظروف یکبار مورف پلاستیکی و استفاده از ظروف سلولزی و ...

مدیریت آب و پستاب، شتامل باز چرخانی و استتفاده مجدد از پستاب خط تولید، ستاخت استتخر صتنعتی به منیور جمع   •
ن  تاور، نوتت  ترمک  بستتته در انتهای خط تولید، استتتفاده ار روش آبیاری قطره ای جهت آوری ستتر ریز آب کولی

فضتتای ستتبز و جمع آوری آب باران، شتتروع عملیات ستتاخت توتتفیه خانه تکمیلی پستتاب با روش بیوراکتور  شتتایی  
 MBR  ساماندهی پساب خروجی فرایند اسمز معکو ، ROروجی   و قطع کامل پساب خ 

زیستت محیطی با هدف ایجاد خط مشتی زیستت محیطی مناست  در ستازمان و شتناستایی الزامات و   مدیریت و پایش •
مقررات قانونی زیستتت محیطی شتتامل ارزیابی قانون مرتبط با محیط زیستتت در مجتمع، تدوین دستتتور العمل و چک 

ستتازی نیام محیطی مجتمع، پیاده  لیستتت های زیستتت محیطی، انجام ممیزی داخلی و خارجی در فرایند زیستتت  
   و ... 5Sآراستگی  

5%

38%

21%

31%

6%

فوق لیسانس

لیسانس

فوق دیپلم

دیپلم

زیر دیپلم
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جهت بهینه ستازی موترف انرژی با نوت  شتیرهای چشتمی، نوت  لامک های کم مورف، نو  پنجره های دو جداره،  •
 استفاده از کولرهای گازی کم مورف و ... 

 

بود فرایند  ر تمام فوتول ستال، بهاقدامات انجام شتده جهت کنترل آلاینده ها با استتفاده از ستوخت پاک  گاز طبیعی  د •
 کوره جهت کاهش آلایندگی و بهینه سازی مورف انرژی و نو سازی ناوگان حمل ونقل 

 آموزش و مشارکت زیست محیطی با برگزاری مراسم ها و همایش هایی نییر: •

ر، برگزاری همایش  برگزاری مراستم پاکستازی طبیعت، برگزاری مراستم روز درختکاری، برگزاری همایش آب و توستعه پایدا
در صتنعت فولاد در ژورنال ستم   Covid 19چرخه ستواری، اخر تندی  ستیمین ستبز، انتشتار مقاله در رابطه با کنترل  دو

 شناسی و بهداشت صنعتی و شرکت در پانزدهمین همایش بین المللی مدیریت سبز و ...

جامع ستلامت کارکنان و ع انستانی جهت توستعه  چشتم انداز قرار گرفتن بین شترکتهای برتر فولادی کشتور در حوزه مناب •

ارتقاء شتاخص های کمی زیستت محیطی با هدف کاهش آلاینده های زیستت محیطی به کمتر از میزان استتاندارد تا  

،  14001که شتامل اقداماتی از قبیل تدوین برنامه مدیریت آب و پستماند، پایش و بازنگری استتاندارد    1404پایان ستال 

   IWMتقرار و پیاده سازی  سیستم جامع و پایدار مدیریت پسماند    و اسEMPست محیطی  اجرای مدیریت زی

 

  تطابق راهبردی با روند اصلی 

بر استا  بررستی های صتورت گرفته در حوزه بازار، علاوه بر پتانستیل های بالای فروش محوتولات طویل  میلگرد شتاخه و 
لات در بازارهای جهانی نیز می تواند به عنوان یک عرضته محوتوتوستعه   کلاف  در ستال های آتی در بازارهای داخلی، امکان  
ا  مطالعات بازار مشتخص استت که این موضتوع با به کارگیری تکنولوژی های  استتراتژی پیشترو، هدف گراری گردد. البته بر است

ولاد ستدید که در این راستتا شترکت تولیدی ف  روز دنیا جهت تولید محوتولات خا  و ویژه با ارزش افزوده بالا میستر می گردد
  زارهای منطقه ای برداشتته شتدهموفقی را با انجام صتادرات در بادر خوتو  توستعه بازار های صتادراتی گام های  فراب کویر  
 است.

 

  اطلاعات بهره وری مصرف آب

به  صتنعت فولاد هک  ر م آنبه ،آب واقع شتده استتشتود که چرا فولادستازی در مرکز کشتور و در مناطو بیه کرات مطرح میب
این امر پایه و ،  شتودلیتر آب موترف می  230جهانی به ازای هر کیلوگرم فولاد    استتاندارد استا بر  .شتدت صتنعتی آب بر استت

  برای اینکه تمام فولاد .دیگری در دنیا قابل مقایستته نیستتت ستتازی  ستتازی ایران با هیچ فولاد  دزیرا فولا  ،استتا  علمی ندارد
موترف آبی که در کل زنجیره  ،  طور متالبه  کنیمهای بستته موترف می  ر چرخهایران آب را ددر  ، های ما مداربستته استتستازی

در حال .  لیتر به ازای هر کیلوگرم است  6شود زیر  یعنی از ستن  معدن، کنستانتره، گندله، آهن استفنجی و فولادستازی استفاده می
درصتد منابع آب کشتور    94تا    92بین اما   ،رصتد استتد  6و در بخش خانگی    2حاضتر در ایران میزان موترف آب در بخش صتنعت  

 .درصد است 22 شود. این در حالی است که متوسط مورف آب در دنیا در بخش صنعتمورف می بخش کشاورزی در
با دو خط تولیدی نورد میلگرد مشتتغول به فعالیت می باشتتد. به طور کلی در این خطوط دو  در حال حاضتتر  مجتمع فولاد کویر  

گردد یک ستیکل آب تمیز و یا ایندایرکت که وظیفه خنک کاری در مبدل های حرارتی  ستیکل آبرستانی داخل پلنت طراحی می
 .باشدسیکل به صورت بسته میکه این ر است به صورت  یر مستقیم را عهده دا

کند. برای های نوردی و محوتول میستیکل دوم ستیکل آب مستتقیم می باشتد که به صتورت مستتقیم اقدام به خنک کاری  لتک
شتود و خروجی آن به عنوان آب جبرانی ستیکل  آب توتفیه شتده وارد ستیکل ایندایرکت می  ،هاتنییم پارامتر های آب این ستیکل

https://donya-e-eqtesad.com/fa/tags/%D8%B5%D9%86%D8%B9%D8%AA+%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF
https://donya-e-eqtesad.com/fa/tags/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%AF
https://donya-e-eqtesad.com/fa/tags/%D8%A8%D8%AE%D8%B4+%DA%A9%D8%B4%D8%A7%D9%88%D8%B1%D8%B2%DB%8C
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گردد. آب خارج شتده از ستیکل مستتقیم نیز که جایگزین شتده استت در یک مخزن ژئوممبران که به منیور  یمستتقیم استتفاده م
جمع آوری آب باران از کل ستطح مجتمع طراحی و ستاخته شتده به همراه آب توفیه شده بیولوژیکی فاضلاب بهداشتی مجتمع   

 گردد.  میکشاورزی استفاده متر مکع  در شبانه روز   به منیور  150حدود 
.  شود باشد استفاده میجهت تأمین آب مورفی مجتمع در حال حاضر از دو حلقه چاه که در فاصله حدود هفت کیلومتری کارخانه می

باشتند و به صتورت مستتقیم  میزان شتوری   و کلراید بالایی می ECبه دلیل سترزمین و اقلیم این منطقه آب های زیر زمینی دارای  
متر مکعبی ذخیره   1000زن  ی صتنعت نیستتند بنابراین در سته واحد آب شتیرین کن، آب مورد نیاز تأمین و در مخقابل استتفاده برا

 لیتر بر بانیه می باشد. 9لیتر بر بانیه و  20. پروانه بهره برادی از این چاه ها به میزان گرددمی
بع جدید و دائمی مورد توجه صتتنایع فولادی جهت ب به عنوان یک منلازم به ذکر استتت امروزه پستتاب توتتفیه  خانه های فاضتتلا

جبران منابع آب زیر زمینی قرار گرفته استت. با انجام این پروژه مجتمع فولاد کویر از آبهای زیرزمینی بی نیاز شتده و علاوه بر اینکه 
 داز صنعت سبز خود را محقو سازد. رداشته تا چشم انآب مورد نیاز خود را تامین نموده، در راستای توسعه فضای سبز نیز گام بلندی ب

 مهمترین منابع، ریسک ها و روابط   -2

 ریسک

در   .شتاید این تعریف را بتوان از جمله کاملترین تعاریف ریستک به حستاب آورد .شترایطی مرک  از خطر و فرصتت استت  ،ریستک
ریستتک هایی که با آن    یتنامطلوب نوستتانات، برای مدیراین شتترایط شتترکت ها برای دستتتیابی به اهداف خود و کاهش ابر  

استتراتژی پیشتگامی هزینه و تمایز محوتول را حمایت  ،  محیط رقابتی  لیکن در این شترایط،  مواجهند، اهمیت زیادی قائل هستتند

یا مدیریت  فقدان    .کرده و برای تحلیل و کنترل ریستتک های ستتازمانی از فرآیند مدیریت هزینه استتتراتژیک استتتفاده می کند
ها  ه  هتتا و تاخیرها، افزایش هزینجملتته طتتولانی شتتدن زمتتان بنتتدی یره تامین منجر به پیامدهای منفی ازناقص ریسک در زنج

ها    موقع به ریسک ه پاسخ مناس  و بهئها از ارکان اصلی مدیریت ریستتک بتتوده و امکتتان ارابندی ریسک  گردد. رتبه  و ... می
 .کند می را فراهم

 

 کننده تأمین انتخاب  با آنارتباط  وتأمین  زنجیره  ریسک مدیریت

هایی در زنجیره تأمین است که ممکن است به ابرات موجی منجر هدف مدیریت ریسک زنجیره تأمین، اجتناب از رخداد شکست
بی به ست. برای دستیاا  فرآینداین  ها اصل کار در  یافتن و تحلیل این ریستک.  گرارد  بر کل زنجیره تأمین ابر میو در نتیجه شتود  

زم استتتت که مدیران اهداف خود را روی بهبود و همتاهنگی  یک زنجیره تأمین رقابتی که توانایی اجتنتاب از ریستتتک را دارد، لا
 .عات و ارتباطات متمرکز کنندارتباطات بین اعضای زنجیره تأمین و تسهیل جریان اطلا

  درنتیجه انتخاب تأمین  ،رود  شتتمار می و استتاستتی به های مهمکننده مناستت  یکی از گام  خاب تأمین، انتراستتتای این هدف  در
ها و به های تأمین را کمینه کند، گامی استاستی درجهت کنترل و کاهش ریستککه احتمال وقوع ریستک ای  گونه کنندگان به

 .رود شمار می عبارتی مدیریت ریسک زنجیره تأمین به
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 های تولیدینهاده ریسک قیمت 

 : مواد اولیه

های  هتتا یکتتی از مهمترین ریسکدلیل تغییتترات در ستتطح عمتتومی قیمته اولیه در داخل کشتتور بتت  نوسانات قیمت مواد
تکمیل زنجیره تولید و احداث واحد ذوب و بهره برداری از این واحد یکی از مهمترین اقدامات استاستی استت که در  شترکت استت. 

، شترکت  ی شتمش فولادیهمواد اول  ینتأم  یرهزنج  یلتکم  به منیور  کاهش این ریستک می توان انجام داد. در حال حاضترجهت  
ه و طبو آننه که قبلاً در  اقدام نمود،  هزار تن  800ستتالانه   یتبا ظرف  یگر  یختهذوب و رخط    ی اخر مجوز تاستت  نستتبت به 
  گفته شد، عملیات اجرائی آن در شرف آ از می باشد.های توسعه آتی های سرمایه گراری و طرحبرنامه

   ر ساختها:تامین زی

انعقاد قرارداد با شتترکت برا منطقه ای اصتتفهان مبنی بر افزایش    مضتتافاً  مگاوات ستتاعت و  25با توجه به تحوتتیل امتیاز برا  
و نیز قرارداد مشتارکت فی مابین  در ستاعت  مترمکع    10،000امتیاز گاز به میزان  و   مگاوات ستاعت  135ت شتبکه به میزان  ظرفی

دام  ابه صتورت ملیتر در بانیه    90  به کارخانه به میزان  انتقال پستاب کاشتانب کاشتان در خوتو   ستازمان آب و فاضتلاشترکت با 
دار  از ضتری  بستیار پائینی برخورریستک عدم تامین منابع انرژی و آب مورد نیاز شترکت  که در مراحل پایانی می باشتد،    ،العمر
 .است

 

 قدیمی و فرسوده ولید در اثر ماشین آلاتریسک کاهش ت

و با    به حد اقل رسیدهریسک خرابی و توقف خطوط تولید    ،و تجهیزات  تعمیر به موقع و نگهداری مناس  ماشین آلاتتوجه به  با  
از کتوجه به سرمایه  با تجربه  متخوص  ارشناسان  گراری در خرید ماشین آلات پیشرفته و استفاده  وجود برنامه  همننین  و  و 

خود  این ریسک را تحت کنترل  شرکت توانسته    ،ی و جایگزینی به موقع قطعاتهای مناس  در جهت جلوگیری از خرابریزی 
 . درآورد

 ریسک نوسانات نرخ ارز 
ویژه ای برخوردار شتده  ریستک نوستانات نر  ارز از اهمیت    ،با گستترش فعالیت شترکت و برنامه های افزایش مبادلات بین المللی

  توجه لرا زمانی که نر  ارز درحال رشتد باشتد  ،رات شترکت ابر می گراردبر صتاد  ،ریستک نوستانات کلی نر  ارز ، از آنجا کهاستت
 .، منافع بیشتری برای شرکت به دنبال خواهد داشت.صادرات ویژه به امر

صادرات از اهمیت بالایی برخوردار است. این ریسک در خرید مواد  برنامه ریزی و تمرکز بر   بنابراین با توجه به نوسانات نر  ارز    
تجهیزات و ماشتین آلات مورد  مربوط به از مخارج    بخش قابل توجهی  رکت نیز قابل بررستی استت. همننین از آنجائیکهاولیه شت

توستعه، ارزی یا معادل ارزی استت لرا هرگونه نوستانات نر  ارز می تواند تابیر با اهمیتی بر مخارج  نیاز بهره برداری و طرح های  
  سرمایه گراری داشته باشد.

 مالی شرکت ریسک های 

توتتتمیم گیری مالی یکی از مهمترین حوزه های رقابتی شتتترکت به منیور تامین بهینه منابع مالی برای بقاء در محیط تجاری  
ز موارد زیر در صتتورت افزایش یا کاهش می تواند شتترکت را از لحاظ مالی تحت تابیر قرار دهد. میزان اهمیت  استتت. هریک ا

رایط حاکم بر بازار و توانایی های شترکت تعیین می گردد و استتراتژی و راهبرد متناست  با آن  هریک از این موارد با توجه به شت
 :در نیر گرفته می شود

 کاهش حجم فروش داخلی ✓

 کاهش حجم فروش صادراتی  ✓

 کاهش قیمت های جهانی  ✓
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 قیمت مواد اولیه   شمش  افزایش  ✓

 افزایش قیمت سایر نهاده ها  ✓

 عدم تک نرخی بودن ارز   ✓
 هزینه های تبدیل و انحراف هزینه های واحدها  عدم مدیریت  ✓

 عدم حمایت دستگاههای دولتی از شرکت های خووصی  ✓

 افزایش هزینه های مالی شرکت  ✓

 موقع اقساط تسهیلات مالی ریالی و ارزی عدم پرداخت ب ✓

 عدم دریافت به موقع مطالبات از مشتریان  ✓

 تأبیر تحریم ها بر خرید ها با هزینه های بالاتر   ✓

 ینگی شرکت  کاهش نقد  ✓

 کاهش امکان برگشت مطالبات ارزی  درآمد های صادراتی   ✓

 موقع فاینان  ها جهت طرح های توسعه ه عدم تامین ب ✓

بازارها  ی دسترس  یبرا  یخدمات   ، شرکت  سکیر  تیر یمد  تهیکم به  ب  یداخل   یمال   یهماهن   مد  یالمللنیو  و  نیارت    ت یر یو 
عمل   ی مال   یهاسک یر به  طر  اتیمربوط  از  آس  ی داخل  سک یر  یها ارش گز  وی شرکت  اندازه    یری پر  یکه  و  درجه  بر حس   را 
 ،  هامت یق ر یسا  سک ینر  ارز و ر  سک یزار  شامل ربا سک یشامل ر هاسک ین ری . اکندی ارائه م  کند، ی م  لی و تحل ه یتجز هاسک یر
  کند ی اجرا شده نیارت م  یهااستیو س  هاسک یشرکت که بر ر  سکیر  ت یریمد   تهی. کمباشدی م   ینگ ینقد  سکیو ر   یاعتبار  سکیر

 . دهدی گزارش م  رهیمد  ت أیبه ه ی را کاهش دهد، به صورت فول هاسک یاز ر ی ریپر   یتا آس
 

 ه ریسک نوسانات نرخ بهر

دستتتی ابرات متفاوتی از بالا بودن بهای  دو بخش بالادستتتی و پاییندر    ،فلزات پایهو   در صتتنایع ستترمایه بری همنون فولاد
یکی از منابع مهم تامین سترمایه این    عنوانستهام به  های بالادستتی که بازار  طوری که در بخش به،  سترمایه را شتاهد هستتیم

دستتی    پتانستیل قوی برای تامین به موقع منابع مالی دیده شتده اما در صتنایع پایینیک مستیر مطمون و   شتودگروه محستوب می
ناشتی از بازار پول استت و در این شترایط نر  ستود از اهمیت بالایی    منابع آنها بر  متاستفانه این کانال مستدود بوده و اتکای اصتلی

 .جو کرد و های بانکی جستنر  سود سدردهشود. در این بین اما معضل دوم را باید در بالا بودن برخوردار می
 

 ریسک نقدینگی

د و به طور قطع دستتتیابی به فولا  دی، ایجاد توازن در زنجیرهها برای حفظ حجم تولید واحدهای فولا  زمه توستتعه زیرستتاختلا
باقی مانده تا افو گراری طی چند ستال    د مستتلزم حجم قابل توجهی سترمایهبینی شتده برای توستعه صتنعت فولا  اهداف پیش
گراری مستتقیم   ویژه جرب سترمایه المللی به  گراری بدون استتفاده از منابع تامین مالی بین  باشتد. این حجم از سترمایه  می  1404
زمینه سازی    ،تحقو اهدافز  نیا  باشد. بر این اسا  پیش  ها و ... امکان پریر نمی  استفاده از فاینان  و یوزان  در پروژه  خارجی،
گراری خارجی و همکاری با   المللی استت. متاستفانه در ایران آمادگی برای جرب سترمایه  رب و استتفاده از منابع مالی بینبرای ج
 گراران خارجی اندک است.  سرمایه

اقدامات مالی برنامه ریزی شتده مانند افزایش  با به منیور کنترل ریستک نقدینگی تأمین مالی خود،  شترکت   چنین شترایطی  درلرا  
تا حد امکان  مدیریت و  این ریستک را    کم بهرهاستتفاده از تستهیلات بانکی   های بدون بهره و  سترمایهیه از طریو جرب  سترما

 .کاهش داده است

 



               )حسابرسی نشده(  1400خرداد  31منتهی به  سه ماهه مالی دوره -گزارش تفسیری مدیریت 

41 

 

 ریسک کنترل کیفیت

استتفاده از ابزارهای دقیو و افزایش دقت درکیفیت محوتولات تولیدی می توان این ریستک را به مرات  در ستال جدید کاهش    با
تبعات ناشتی از عدم نیارت بر کیفیت محوتولات تولیدی می تواند خستارات جبران ناپریری بر بازار محوتولات شترکت و داد.  

 درنهایت سودآوری داشته باشد.

 

 المللی و یا تغییر مقررات دولتی ه عوامل بینریسک مربوط ب

 ی مستقیم در یک کشور و یا تامین مالی پروژه گرار  المللی و کشتورهای مختلف دنیا برای سرمایه های بزرگ بین شترکت  طبیعتاً
گراری  سترمایه  یت کست  و کار جهت ستنجش جرابیتهای مختلف به بررستی وضتع  ها درکشتورهای دیگر پ  از بررستی ریستک

آننه که معمولا به عنوان محدودیت از طرف دولت به صتنعت وارد می شتود از جمله مهمترین آنها  پردازند.    کشتور هدف می  در
 باشد.....میجوز های توسعه شرکت، تامین آب، برا و گاز و تعرفه های گمرکی واردات و صادرات ودادن م

های دولت  مرکز بر صتادرات توانستته از حمایتد های خا  و تکویر با داشتتن چشتم انداز تولید فولا ستدید فراب  شترکت فولاد
های نوین دنیا و به کارگیری آن در  با انتقال تکنولوژینین این شتترکت  جهت دریافت مجوزهای توستتعه استتتفاده نماید. همن

 .می باشد   در این زمینهbench markشرکت با حداکتر بهره وری در بخش موارف آب، برا و گاز به عنوان شرکت برتر 
 

 ریسک مربوط به شیوع ویروس کرونا

بحران کرونا، بحران عییمی برای اقتوتتاد دنیا ایجاد کرد. اگر چه زمین لرزه شتتدید اقتوتتادی ناشتتی از کرونا بیشتتتر در بخش  
 قرار گرفت.  19نیز تحت تابیر شیوع ویرو  کووید خدمات احسا  شد، اما صنعت فولاد 

به منیور به حداقل    ،حیط کار بیش از گرشتتهو  کرونا در کشتور و لزوم حفظ رعایت بهداشتت موع ویریو شت  1399با آ از ستال  
رستتتاندن آبار این موضتتتوع تمهیدات و تدابیر لازم با اجرای پروتکل های بهداشتتتتی اجرا گردید و تجهیزات مورد نیاز از جمله  

ن  و خوشتبختانه موفو به کنترل و کاهش تابیر ای  دستتکش، ماستک و مواد ضتدعفونی کننده در اختیار کلیه پرستنل قرار گرفت
 و   نفر   80عی تا تاریخ گزارشیبه صورت تجم  اد پرستنل مبتلا شتده به این ویرو تا جایی که تعد  ویرو  بر فعالیت جاری گردید

و  استتتنگردیده    پرستتنلمنجر به فوت هیچ یک از    و تاکنون این ویر  خوشتتبختانه  و  تعداد مبتلایان در تاریخ گزارش صتتفر
فعالیت تولیدی شتترکت دچار هینگونه وقفه نگردید و ستتود خالص    روند  ایجاد محدودیت در ستتاعات حضتتور کارکنان،  علیر م

به دوره مشتابه قبل همراه بوده که نشتان از عملکرد متبت شترکت در    درصتدی نستبت  95شترکت در دوره مورد گزارش با افزایش  
 مواجه با شرایط فعلی دارد. 

از ستلامت کارکنان و اعمال کلیه اقدامات پیشتگیرانه فردی و اجتماعی و  تاکید مدیریت بر حفظ و مراقبتنیز با    در حال حاضتر
از طرف ستازمان مدیریت    کست  رتبه برتر و دریافت تندی  کنفران  مدیران برتر پستا کرونا  که موج   ستالم ستازی محیط کار

، شتهرستتان آران و بیدگل شتده استت  بهداشتت و درمان طرف شتبکهه ای از کست  رتبه نخستت بهداشتت حرفو همننین    صتنعتی
 های شرکت طبو روال قبل در حال انجام می باشد.تمامی فعالیت

 بدیهی است که بحران ناشی از شیوع این ویرو  در کاهش تولید و فروش این شرکت در دوره مورد گزارش موبر بوده است.
موضتوع شتامل هزینه های تامین تجهیزات و امکانات پیشتگیرانه مورد نیاز به ین  هزینه های متحمل شتده توستط شترکت از بابت ا

 میلیون ریال می باشد. 237 میلیون ریال و کمک هزینه های اعطا شده از بابت مبارزه با بیماری کرونا به مبل  552 مبل 
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 معاملات و قیمت سهام  توضعی

و   درج،  بهادار تهراننام شترکت در فهرستت نر  های بازار دوم بور  اوراا   23/06/1398مور     10938/182  شتمارهطبو نامه 
 .ه استصورت پریرفتبور  اوراا بهادار تهران در بازار عرضه سهام شرکت  17/07/1398تاریخ در 

 

   سهام شرکت  به وضعیت معاملات جدول مربوط 

 دوره مالی   ردیف
تعداد سهام معامله  

 شده 

سهام  ارزش 

 معامله شده 

 میلیون ریال( )

 تعداد 

روز هایی که  

نماد معامله  

 شده 

میانگین قیمت  

 هر سهم 

 

 سرمایه

 )میلیون ریال( 

1 31/03/1399 586.255.968 23.012.347 51 38.852 3.600.000 

2 31/03/1400 460.330.041 6.428.318 56 17.641 10.800.000 
 

 

 نتایج عملیات و چشم اندازها   -3

 جدول تولید و فروش 

 شرح 

31/03/1400 31/03/1399 

 مقدار 

 تن

 نرخ 

 ریال

 مبلغ 

 میلیون ریال 

 مقدار 

 تن

 نرخ 

 ریال

 مبلغ 

 میلیون ریال 

 تولید 

 ) با احتساب کارمزدی( 
226.946 121.036 27.468.700 198.056 50.959 10.092.761 

 فروش 

 12.339.001 62.719 196.735 31.493.147 135.969 231.620 فروش میلگرد فولادی 

 156.205 30.937 5.049 185.673 52.184 3.558 روش ضایعات تولیدی ف

 - - - - - - خدمات کارمزدی 

 12.495.206  31.678.830 جمع فروش
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 فروش میلگرد فولادی  

 شرح
31/03/1400 31/03/1399 

 مقدار

 تن 

 مبلغ

 میلیون ریال

 مقدار

 تن 
 مبلغ

 میلیون ریال

 4.786.264 67.837 9.373.345 54.773 فروش به مشتریان

 2.192.647 43.772 2.371.732 19.384 فروش در بورس کالا

4.1577 جمع فروش داخلی   11.745.077 111.609 6.978.911 

 5.360.090 85.126 19.748.070 157.463 فروش صادراتی

 12.339.001 196.735 31.493.147 231.620 جمع

 

 

 مبالغ تولید اطلاعات مقایسه ای مقادیر و 
 

 درصد تغییرات  31/03/1399 31/03/1400 شرح ردیف

 172 10.092.761 27.468.700 میلگرد فولادی  میلیون ریال   تولیدقیمت تمام شده  1

 14 198.056 226.946 مقدار تولید میلگرد فولادی  تن  2

 137 50.959 121.036 تولید هر واحد  ریال  بهای تمام شده  3
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 صورت سود و زیان  

به شرح زیر   31/03/1400ه  منتهی ب سه ماهه  دوره مالی در وضعیت سود دهی شرکت و وضعیت تغییرات اقلام سود وزیان 
       است.

 ارقام به میلیون ریال                                                                                                                              
 1399سال مالی  31/03/1399 31/03/1400 شـرح

  :لیات در حال تداوممع
 79.866.408 12.495.207 31.678.830 در آمدهای عملیاتی

 ( 62.464.786) ( 9.624.591) ( 26.268.517) بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

 17.401.622 2.870.616 5.410.313 سود ناخالص

 1.610.045 - 54.528 ر درآمدهای عملیاتیسای

  1.834.571   270.305   668.426  هزینه های فروش، اداری و عمومی 

 17.177.096 2.600.311 4.796.415 عملیاتیسود 
 (1.702.992) (444.303)  652.950  هزینه های مالی 

درآمد سرمایه  -سایر درآمدها وهزینه های  یر عملیاتی
 گراری

318.872 13.749 1.202.972 

 189.053 123.792 4.840 اقلام متفرقه   –سایر درامد ها و هزینه های  یر عملیاتی 

 16.866.129 2.293.549 4.467.177 از مالیاتسود قبل 

  هزینه مالیات بر درآمد:
  609.374   137.409  (294.880) مالیات سال جاری 

 (21.805) - - مالیات سال های قبل 

 16.234.950 2.156.140 4.172.297 زیان  خالصسود  

  سود پایه هر سهم پایه هر 
 4.301 657 410 ریال  -عملیاتی 

   25    58    24  ریال – یر عملیاتی 

 4.276 599 386 ریال –سود پایه هر سهم 
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 وضعیت مالی   صورت

 ح زیر می باشد: به شر 1399  و 1400 لخرداد سامنتهی به  ماهه  3 دوره مالی شرکت طی  عملکرد مالی و عملیاتی 
 )ارقام به میلیون ریال(                                                                                                                                                             

 

 

 

 

 1399/ 31/03 1400/ 31/03 شـرح

 دارایی ها

 ئی های غیر جاری:دارا

 13.669.973 14.912.014 مشهود دارائی بابت 

 850.824 850.328 دارایی های نامشهود 

 105.261 105.261 سرمایه گراری های بلند مدت 

 14.626.058 15.867.603 جمع دارائی های  غیر جاری 

 دارایی های جاری:

 4.440.840 1.727.565 پیش پرداخت ها 

 17.693.285 18.843.725 موجودی مواد و کالا 

 8.697.502 12.369.649 دریافتنی های  تجاری و سایر  دریافتنی ها 

 4.362.407 3.354.379 سرمایه گراری های کوتاه مدت 

 4.334.272 1.082.797 موجودی نقد

 39.528.306 37.378.115 جمع دارائی های جاری 

 54.154.364 53.245.718 جمع دارایی ها 

 بدهی ها انه و  حقوق مالک

 حقوق مالکانه:

 10.800.000 10.800.000 سرمایه

 - - افزایش سرمایه در جریان 

 1.051.747 1.051.747 اندوخته قانونی 

 16.874.192 21.046.489 سود انباشته 

 28.725.939 32.898.236 جمع حقوق مالکانه 

 بدهی های غیر جاری 

 75.599 43.498 اسناد پرداختنی بلند مدت 

 - - تسهیلات مالی بلند مدت 

 75.599 43.498 جمع بدهی های غیر جاری  

 بدهی های جاری 

 1.985.565 2.501.662 پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها 

 52.185 48.655 سود سهام پرداختنی 

 444.341 739.222 مالیات پرداختنی 

 13.315.486 11.769.465 تسهیلات مالی 

 9.555.249 5.244.980 دریافت ها پیش 

 25.352.826 20.303.984 جمع بدهی های جاری 

 25.428.425 20.347.482 جمع بدهی ها 

 54.154.364 53.245.718 جمع حقوق مالکانه و بدهی ها
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 صورت تغییرات در حقوق مالکانه 

    31/03/1400مالی منتهی به  دوره
 )ارقام به میلیون ریال (                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

 شرح

 

 سرمایه 

 

 

 اندوخته قانونی 

 

 افزایش سرمایه در جریان

 

سود )زیان( 

 انباشته 

 

 

 جمع کل 

 

 8.890.989 6.250.989 - 240.000 2.400.000 01/01/1399در مانده 

 - - - - - اصلاح اشتباهات

د ارائه شده در  مانده تجدی 

01/01/1399 
2.400.000 240.000 - 6.250.989 8.890.989 

 1399تغییرات حقوق مالکانه در سال  

سود خالص در صورت های مالی  
 1399سال 

- - - 16.234.950 16.234.950 

 ( 3.600.000) ( 3.600.000) - - - سود سهام مووب 

 - ( 1.200.000) - - 1.200.000 افزایش سرمایه از محل سود انباشته 
مطالبات    افزایش سرمایه از محل

 حال شده و آورده نقدی 
7.200.000 - - - 7.200.000 

 - ( 811.747) - 811.747 - تخویص به اندوخته قانونی 
 28.725.939 16.874.192 - 1.051.747 10.800.000 12/1399/ 30مانده در 

 03/1400/ 31به سه ماهه منتهی  مالی  تغییرات حقوق مالکانه طی دوره
ماهه   3سود خالص دوره مالی  

 31/03/1400منتهی به 
- - - 4.172.297 4.172.297 

 - - - - - افزایش سرمایه از محل سود انباشته 

افزایش سرمایه از محل مطالبات  
 آورده نقدی حال شده و 

- - - - - 

 - - - - - سود سهام مووب 

 32.898.236 21.046.489 - 1.051.747 10.800.000 31/03/1400مانده در 

 8.890.989 6.250.989 - 240.000 2.400.000 01/01/1399مانده در 

ماهه   3سود خالص دوره مالی  
 31/03/1399منتهی به 

- - - 2.156.140 2.1456.140 

افزایش سرمایه از محل سود  
 انباشته 

1.200.000 - -  1.200.000  - 

 - - - - - مووب سود سهام

 - - - - - به اندوخته قانونی تخویص 

 11.047.129 7.207.129 - 240.000 3.600.000 03/1399/ 31مانده در 

 

 

  



               )حسابرسی نشده(  1400خرداد  31منتهی به  سه ماهه مالی دوره -گزارش تفسیری مدیریت 

47 

 

 صورت  جریان های نقدی  
 

 شرح

دوره مالی سه 

   منتهی به ماهه 

31/03 /1400 

 میلیون ریال

   سه ماهه  مالی دوره 

منتهی به   

31/03 /1399 

 میلیون ریال

سال مالی  

1399 

  دی حاصل از فعالیت های عملیاتی جریان های نق

 8.730.521 492.688  883.613  نقد حاصل از عملیات

 ( 541.995) ( 23.221) - پرداخت های نقدی بابت مالیات بر درآمد

 8.188.526 469.467  883.613  فعالیت های عملیاتیجریان خالص ورود نقد حاصل از 

  گذاری  جریان های نقدی  حاصل از فعالیت های سرمایه

 223.568 - 11.926 دریافت های نقدی حاصل از فروش دارایی های بابت مشهود 

 ( 11.290.373) ( 21.017) ( 1.296.894) پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های بابت مشهود 

 ( 4.357) - - پرداخت های نقدی  برای خرید دارایی های نامشهود 

 ( 12.881) - - اری های بلند مدت پرداخت های نقدی برای تحویل سرمایه گر

  10.795.352   4.006.187   19.999  مدت   کوتاهپرداخت های نقدی برای تحویل سرمایه گراری های  

 7.401.227 2.387.057 1.034.715 سرمایه گراری های کوتاه مدت  واگرارینقدی برای دریافت های 

 5.082 - - دریافت های نقدی حاصل از سود سهام 

 291.315 13.749 87.634 از سدرده های بانکیت های نقدی حاصل   دریاف

 ( 14.181.771) ( 1.626.398) ( 182.618) )خروج( نقد حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری ورود  جریان خالص 

  5.993.245   1.156.931   1.066.231  وجه نقد قبل از فعالیت های تامین مالی ورود  خروج جریان خالص 

  ن های نقد حاصل از فعالیت های تامین مالی جریا

 54.688.708 10.327.730 11.200.000 دریافت های نقد حاصل از تسهیلات 

 ( 46.711.500) ( 6.660.855) ( 12.901.430) های نقد بابت اصل تسهیلات پرداخت 

 ( 2.145.777) ( 351.297) ( 480.284) پرداخت های نقدی بابت سود تسهیلات 

 3.713.508 - - قدی حاصل از افزایش سرمایه دریافت های ن

 ( 61.323) - ( 3.530) پرداخت های نقدی بابت سود سهام

 9.483.616 3.315.578 (2.185.244) )خروج( وجه نقد ناشی از فعالیت های تامین مالیجریان خالص ورود 

 3.490.371 2.158.647  3.251.475  نقد  یدر موجود  کاهش  یشافزا  خالص

 843.901 843.901 4.334.272 سال  ی نقد در ابتدا یموجود مانده

 - 282.315 - نر  ارز  ییراتتغ تابیرات

 4.334.272 3.284.863 1.082.797 سال یاننقد در پا یموجود مانده
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 در آمد های عملیاتی 

میلیون ریال بوده که نستبت   31.678.830 برابر با  31/03/1400 منتهی بهدوره مالی  محوتولات در  درآمد های حاصتل از فروش  
 فروش  نر افزایش    بهداشته است که عمده دلایل این افرایش مربوط  افزایش    درصد  153  به مدت مشابه سال گرشته، به میزان

 بوده است.نر  ارز  افزایشو محوولات  و داخلی صادراتی
 

 بهای تمام شده کالای فروش رفته

میلیون ریال استتت که نستتبت به   26.268.517  معادل  31/03/1400الی منتهی  بهای تمام شتتده کالای فروش رفته در دروه م
 درصد افزایش یافته است که عمدتاً ناشی از افزایش مقدار و نر  شمش مورفی می باشد. 173 مدت مشابه سال گرشته 

  ارقام به میلیون ریال                                                                                                                           

 31/03/1399 31/03/1400 شرح

 9.793.659 26.907.747 مواد مستقیم مورفی 

 21.202 31.525 دستمزد مستقیم تولید 

 277.900 529.427 سربار تولید 

 10.092.761 27.468.699 جمع هزینه های تولید 

 - 960 شده طی دورهکالای ساخته و اضافات خرید 

  468.170  (1.201.142)  افزایش  کاهش موجودی کالای ساخته شده 

 9.624.591 26.268.517 بهای تمام شده محصول فروش رفته

 

 سایر درآمدهای غیر عملیاتی 

 :تفکیک می گرددمیلیون ریال به شرح ذیل  323.712در آمد های  یر عملیاتی به مبل   سایر 

از معاملات ستهام در شترکت های بورستی شتامل ستود ناشتی از خرید و فروش ستهام و ستود ستهام موتوب  ستود حاصتل   •

 میلیون ریال. 231.238مجامع شرکت های سرمایه پریر 

 میلیون ریال. 87.634ی و صندوا های سرمایه گراری  سود سدرده بانک •

 میلیون ریال. 4.840سایر  •
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                                                             مبال  به میلیون ریال                                                                   ی تامین مالیها سرمایه و سیاستتغییرات در ساختار 
                                                                                                                                                       

 30/12/1399 31/03/1399 31/03/1400 شرح

 28.725.939 11.047.129 32.898.236 حقوا مالکانه 

 25.352.826 13.791.027 20.303.984 بدهی های کو تاه مدت

 75.599 248.775 43.498 های بلندمدت بدهی
 

 تغییرات در سرمایه گذاری ها 

 

 شرح

31/03/1400 31/03/1399 30/12/1399 

 میلیون ریال  میلیون ریال  میلیون ریال 

 13.699.973 2.627.535 14.912.014 دارائی های بابت 

 105.261 92.390 105.261 ارزش کل سرمایه گراری های بلند مدت در سهام سایر شرکت ها 

 850.824 847.546 850.328 دارائیهای نامشهود 
 

 سرکایه گذاری های صورت گرفته در سایر شرکتها 
 

 توضیحات رمایه گراریدرصد س نام شرکت 

 شدهببت  64.5 شرکت فنی و مهندسی زلال فراب کویر

 ببت شده 51 شرکت تحلیل گران سیستم های نسل آینده سیلک  تسنا  

 ببت شده 75 فراوران کویر سروش شرکت معدن 
 

 شرکت به شرح ذیل می باشد:  سهموضوع فعالیت این 
 

، طراحی، ساخت، نو ، راه اندازی، بهره برداری از توفیه خانه های  مشاوره  شرکت فنی و مهندسی زلال فراب کویر : ❖

تعمیرات و نگهداری انواع سیستم  آب و فاضلاب، توفیه خانه های صنعتی، لوله گراری شبکه های آب و فاضلاب،  

 و انسانی بازگشت آنها به چرخه صنعت فاضلاب های صنعتی تهای توفیه آب و فاضلاب، بازیاف

انجام امور انفورماتیکی شامل طراحی و تولید و ارائه و  ن سیستم های نسل آینده سیلک )تسنا( :  شرکت تحلیل گرا ❖

رش مشتری و بسته های نرم افزاری و واردات و پشتیبانی نرم افزارهای  ای اعم از سفا رایانه    پشتیبانی نرم افزارهای

ر اتوماسیون صنعتی و کارت های هوشمند و مشاوره  رایانه ای خارجی و فعالیت در زمینه سیستم های ویژه رایانه ای نیی

در زمینه شبکه های  و فعالیت    و نیارت بر اجرای پروژه های انفورماتیکی و همننین اجرای پروژه های انفورماتیکی

 رایانه ای و امنیت در شبکه و شبکه های مخابراتی و شبکه های رایانه ای و ... 

فراوران کویر سروش:شرکت   ❖ اکتشاف،  انجام    معدن  معدن،  زمینه  در  گراری  به مشارکت سرمایه  مربوط  امور  کلیه 

برداری  بهره  تولید   ، استخراج،  واردات  فراوری  بازرگانی، صادرات و  استخراج و    انواع ،  مواد معدنی شیمیایی مجاز بجز 

 اکتشاف و بهره برداری از معادن نفت و گاز و پتروشیمی. 
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 وضعیت سرمایه در گردش شرکت

  20.303.984میلیون ریتال و مجموع بتدهی هتای جتاری معتادل    37.378.115معتادل   مجموع دارایی جتاری  31/03/1400درتتاریخ  
میلیون ریال بوده که بیانگر این استتت که شتترکت قدرت    17.074.131  ستترمایه در گردش شتترکت معادلمیلیون ریال و مبل  

ین جدول زیر نشتتان از افزایش ستترمایه در گردش نستتبت به همنن  بالایی در تامین و پرداخت بدهی های کوتاه مدت خود دارد
 دارد. 1399دوره مشابه سال 

 
 

                                                                                                                                           سرمایه در گردش

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

  

 درصد تغییرات  31/03/1399 31/03/1400 سرمایه در گردش 

 121 7.728.433 17.074.131 سرمایه در گردش 
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 شاخص ها و معیارهای عملکرد -4
شرکت تولیدی فولاد سدید فراب کویر با توجه به برنامه ها و اهداف استراتژیک خود معیارها و شاخص های عملکرد خود را  در  

 حوزه های زیر تعریف می نماید: 

 یارها و شاخص های عملکرد مع

 اهداف  حوزه 

 مالی

 مدیریت بهینه سازی منابع مالی 
 سرمایه گراری های جدید جرب 

 مدیریت ابربخش نقدینگی و سرمایه در گردش
 مدیریت ابر بخش ریسک 

 ارتقاع سیستم های مالی و گزارشگری 
 بهبود ساختار هزینه  

 مشتری
 افزایش سهم بازار داخلی 

 مطابو با چشم انداز شرکت  1398صادرات سال  سهم و افزایش حفظ

 فرایند های داخلی 

 راندمان تولید افزایش 
 کاهش قیمت تمام شده محوولات 
 بهینه سازی مورف انرژی

 و سو آوری پایدار و با کیفیت تولید محوول با ارزش افزوده بالا
 رشد فروش محوولات جدید 
 توسعه سرمایه گراری های جدید

 ظرفیت و تحقو تولید به صورت سالیانه استفاده بهینه از  
 دستی تکمیل زنجیره ارزش صنایع بالا 

 رشد و یاد گیری

 بهبود منابع انسانی
 افزایش رضایت،انگیزه و نگهداشت سرمایه انسانی 

 بهبود و ارتقاء تکنولوژی 
 ITارتقاء 

 مدیریت ابر بخش دانش و تجربه 
 طلاعاتی  توسعه، یکدارچه سازی و بهینه سازی سیستم های ا 

 توسعه فرهن  کار تیمی 
 بهبود سیستم های مدیریت
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 جدول گردش محصول 
 

 
 

 

 جدول گردش مواد
 

مبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدار

108,169,66612,013,763,645,863221,598,42026,946,691,692,2251,154,383135,524,598,692231,521,05426,995,330,506,894534,14367,860,295,12297,626,79211,897,460,527,624

برگشت از خرید

گردش مواد 3 ماهه اول سال 1400

موجودی پایان دورهمصرف طی دورهخرید طی دورهاول دوره برگشت از مصرف

مبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدار

51,737,2134,154,546,349,743226,946,33427,468,699,651,847231,988,02026,308,198,995,291368,12039,681,863,14612,971960,107,06747,076,6185,355,688,976,512

موجودی پایان دورهبرگشت از فروش فروش طی دورهتولید طی دورهاول دوره سایر

گردش محصول 3 ماهه اول سال 1400
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 پرداخت سود )مبالغ به میلیون ریال (سیاست 

 

انباشته  مبلغ سود 

 پایان سال گذشته 

تعداد سهام در پایان  

 1399سال 

سال  مبلغ سود خالص 

 مالی گذشته 

سود سهام مصوب مجمع  

 سال گذشته 

ه در  یشنهاد هیأت مدیرپ

خصوص درصد تقسیم  

 1400لی سود سال ما

 

16.874.192 

 

10.800.000.000 16.234.950 1.630.800 
 10 مدیره حداقل  اتیه شنهادیپ

 با رعایت درصد سود خالص

 قانون تجارت   90 مفاد 

 

 تغییرات نرخ ارز و اثرات آن بر شرکت 

مهمترین متغیر قیمتی    انگیزد،  خارج از مرزهای اقتوتادی یک کشتور بر می داخل و  به واستطه واکنش هایی که درنر  ارز    متغیر
گشتا و ابرگرار باشد. بنابراین نر    تواند بستیار راه  در اقتوتاد استت و تنییم صتحیح آن در قال  یک نیام ارزی صتحیح و منطقی می

ت صتنعت آمیز بر صتادرات محوتولا در عین حال ابهام ن اقتوتادی، یکی از عوامل تأبیرگرار وکلا  یکی از متغیرهایارز به عنوان  
فروش  چته در تتامین مواد اولیته و دمی توانتد تتابیر مهمی بر روی ستتتطح قیمتت فرآورده هتای فولااین تغییرات   .د می بتاشتتتدفولا

 در نتیجه صادرات آنها داشته باشد. داخلی و چه 
ارزی یا معادل    از بهره برداری و طرح های توستعه،آلات مورد نی  گونه که قبلا گفته شتد بخشتی از مخارج تجهیزات و ماشتینهمان

یش بینی شتده آن داشتته  عملکرد پ  اهمیتی بر مخارج سترمایه گراری و یر بامی تواند تاب  ارزی استت لرا هرگونه نوستانات نر  ارز
 باشد.

موج  افزایش چشتتم گیر   ،کتشتتر  و داخلی  فروش صتتادراتی  مبل ، افزایش  31/03/1400منتهی به   ستته ماهه  مالی  دوره  طی
 .سودآوری شرکت شده است

 منابع غیر مالی 

 :استفاده نماید عبارتند ازع  یر مالی که شرکت می تواند در جهت دستیابی به اهداف مدیریت از آنها از جمله مهمترین مناب

 برند و نشان تجاری 

توجه به د وکلاف در شتاخه صتنعتی و ستاختمانی با  کویر در عرصته تولید انواع میلگر ستدید فراب  تجربه و حضتور شترکت فولاد
و بین المللی، نام ونشتان  ، برخوردار بودن از کیفیت و استتانداردهای داخلی  امکانات و تجهیزات موجود، ظرفیت بالای تولید خطوط

 متمایز نموده است. صنعتدر این  شرکت را
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 ارتباط با شرکت 

 باشد:می  های ارتباط با شرکت به شرح جدول زیرراه
 آدرس و اطلاعات شرح 

 پادگان شهید کبریاییبیدگل، جاده عبا  آباد، بعد از   و آران کاشان، کارخانه آدر 

 031-54736000-20 تلفن کارخانه

 031-54736001 دورنگار کارخانه

 89 پلاک قندی،  شهید خیابان توحید،  خیابان اصفهان، مرکزی  دفتر آدر 

 8173875364 کد پستی دفتر مرکزی 

 031-3300 تلفن دفتر مرکزی 

 031-36284149-50 دورنگار دفتر مرکزی

 2 واحد 5 طبقه 47پلاک بنیسی شهید روبروی پارک صبا، خیابان آفریقا، بلوار تهران دفتر آدر 

 021-88870121-3 شماره تلفن دفتر تهران

 021-88870121-5 دورنگار دفتر تهران 

 1968716353 کدپستی دفتر تهران 

 info@kavirsteel.ir ایمیل

 www.kavirsteel.ir وب سایت 

 روزنامه دنیای اقتواد  ها روزنامه منتخ  جهت درج آگهی

 
 

mailto:info@kavirsteel.ir
http://www.kavirsteel.ir/

