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 مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام
قانون بازار اوراق بهادار بدینوسیله گزارش درباره فعالیت و وضع  45و ماده  1347قانون تجارت، مصوب اسفند ماه  اصلاحیه 232در اجرای مفاد ماده 

 بر پایه سوابق، مدارک و اطلاعات موجود تهیه و به شرح ذیل تقدیم می گردد. 30/12/1399 عمومی شرکت برای سال مالی منتهی به

مدیره به مجمع، مبتنی بر اطلاعات ارائه شده در صورت های مالی بوده و اطلاعاتی را در  هیاتسالانه  گزارش حاضر به عنوان یکی از گزارش های

 مدیره فراهم می آورد. هیاتخصوص وضع عمومی شرکت و عملکرد 

وضع عمومی شرکت می باشد، با تاکید بر ارائه منصفانه نتایج عملکرد  به نظر اینجانبان اطلاعات مندرج در این گزارش که درباره عملیات و

 مدیره و در جهت حفظ منافع شرکت و انطباق با مقررات قانونی و اساسنامه شرکت تهیه و ارائه گردیده است. این اطلاعات هماهنگ با واقعیت هیات

گزارش ارائه گردیده و می توان پیش بینی نمود، به نحو درست و کافی در این های موجود بوده و اثرات آنها در آینده تا حدی که در موقعیت فعلی 

 هیاتبه تأیید  12/03/1400 که عدم آگاهی از آن موجب گمراهی استفاده کنندگان می شود، از گزارش حذف نگردیده و در تاریخهیچ موضوعی 

 .مدیره رسیده است
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 مدیره هیاتپیام 
ولاد ف خداوند متعال را شاکریم که بر ما منت نهاد و در سایه الطاف بیکران خویش، توفیق تداوم خدمت در مسیر توسعه صنعت کشور و به ویژه صنعت

 و همراهی با جریان بالنده رشد و توسعه میهن عزیزاسلامی را برای یک سال دیگرعنایت فرمود. 

های سرمایه گذاری صاحب نام  و فعال در امورصنعتی، معدنی  و خدماتی درزنجیره فولاد می یکی از هلدینگگذاری توکافولاد به عنوان شرکت سرمایه

عتی و باشد که با ارائه خدمات در زمینه های حمل و نقل ریلی و جاده ای، تولید و اجرای انواع نسوزها، تولید رنگ ، غلطک ها و لاستیک های صن

ی و پشتیبانی ،ساخت قطعات ، تعمیر و نگهداری تجهیزات صنعتی فولاد به عنوان بازوی لجستیکی و پشتیبانی مورد همچنین ارائه خدمات گوناگون فن

ی وجهوثوق مجموعه گروه معظم فولاد مبارکه اصفهان انجام وظیفه می نماید  ودر نتیجه این همکاری و تعامل متقابل دوشرکت ارزش افزوده قابل ت

 جاد می گردد.برای سهامداران محترم  ای

ن ابه گواهی آمار و اطلاعات موجود، علیرغم فضای عدم اطمینان حاکم در محیط اقتصادی کشور و بی ثباتی شاخص های کلان اقتصادی به ویژه نوس 

شاخص های عملکردی نرخ ارز ،  نرخ تورم و اثرات همه گیری ویروس کرونا و نیز عوامل متعدد محدودکننده داخلی و تحریم های بین المللی ، کلیه 

، در نتیجه تلاش خستگی ناپذیر و با انگیزه مدیران و کارکنان در سال مورد گزارش  شرکت های زیر مجموعه  هلدینگ سرمایه گذاری توکا فولاد

 . ایدبنحو مطلوب محقق نممجموعه با رشد قابل توجهی مواجه بوده و توانسته است تمامی اهداف تعیین شده دربرنامه استراتژی هلدینگ توکا فولاد را 

وری درشرکت های گروه بوده است و امید است با تداوم روند نتایج  بدست آمده ناشی از اصلاح ساختارهای عملیاتی و مالی و توجه به ارتقاء بهره

اصلاح سبد سرمایه گذاری ها ،گام های بلند بیشتری در جهت کسب منافع اقتصادی بلند مدت و کاهش ریسک ها و دستیابی به چشم انداز تعالی 

 بخش هلدینگ توکا فولاد برداشته شود. 

سهامداران ارجمند و بویژه حمایت های های کسب شده درسایه اعتماد ران گرامی معتقد است موفقیتدار سهامداهیأت مدیره شرکت به عنوان امانت

محترم مدبر و توسعه گرای  شرکت فولاد مبارکه اصفهان به عنوان سهامدار عمده هلدینگ توکا و معاونین محترم ایشان حاصل  مستمر مدیر عامل

دانی از این حمایت ها و به منظور پاسداری از این امانت ارزشمند کما فی السابق و با کوشش و تلاشی شده است لذا وظیفه خود می داند به پاس قدر

رو نیز، با اتکاء به الطاف الهی،  اهتمام خویش را در راستای تحقق اهداف تبیین شده و ادامه روند پویایی و موفقیت شرکت مضاعف در سال مالی پیش

 موجود بیش از پیش مصروف نماید. با استفاده بهینه از فرصت های

ن و ارجاء واثق داریم که  با توکل به ذات باری تعالی وکار تیمی ، استفاده از خرد جمعی، مسئولیت پذیری، کوشش مستمر تمامی مدیران و کارکن

اهد رشد و شکوفایی روزافزون شرکت و حمایت و همراهی سهامداران ارجمند، خواهیم توانست با بهره برداری بهینه از فرصت های سرمایه گذاری، ش

 پیش افزایش ثروت سهامداران درسال های آتی بوده باشیم و تداوم وفاداری سهامداران عزیزرا به عنوان سرمایه بزرگ مادی ومعنوی شرکت، بیش از

 پاسداری نمائیم.

د ، اعتماد سهامداران ارجمند را پاس داشته و مراتب قدردانی های گروه توکافولادر پایان اعضا هیأت مدیره به نمایندگی از کارکنان مجموعه شرکت

 صمیمانه خود را ابراز می نمایند. 

                                                                                               
 با تقدیم احترام                                                                                                  

 هیأت مدیره شرکت سرمایه گذاری توکا فولاد                                                                                                                                        
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 گذاری توکافولادسرمایه کلیاتی درباره شرکت -1

 شرکت و معرفی تاریخچه -1-1
میلیون  3سال پیش( و همزمان با دوره ساخت مجتمع عظیم فولاد مبارکه ، با سرمایه اولیه  33)دقیقاً  1367شرکت سرمایه گذاری توکا فولاد در سال 

در  17/03/1367مورخ  6124گردید و طی شماره  ریال با نام شرکت تولیدی کارکنان محجتمع فولاد مبارکه به صورت شرکت سهامی خاص تأسیس

 و اداره ثبت شرکت ها و مالکیت صنعتی اصفهان به ثبت رسید. این شرکت در زمان تأسیس مأموریت هایی چون : ایجاد سازمانی جهت تدارک کالاها

مبارکه از طریق استفاده از بازنشستگان فولاد در خدمات استراتژیک مورد نیاز فولاد مبارکه و همچنین حفظ تجربیات و دانش بدست آمده در فولاد 

لید وشرکت توکا فولاد به منظور مدیریت دانش برای خود در نظر داشته است که به تدریج و با گذشت زمان و توسعه صنعت فولاد و افزایش ظرفیت ت

سازی در سطح کشور عملاً انتقال دانش فنی صورت پذیرفت فولاد در کشور و اشتغال بخش عمده ای از بازنشستگان فولاد مبارکه در شرکت های فولاد 

سالتی ر و از سوی دیگر با افزایش و توسعه شرکت های زیر مجموعه فولاد مبارکه و متناسب با تغییر نگاه فولاد مبارکه به شرکت های زیر مجموعه و

انایی ها و کارکرد های شرکت های گروه توکا فولاد ، این شرکت که برای آن ها تدوین نموده است و همچنین تغییر و تحولات شرایط اقتصادی و تو

ساله خود نسبت به شرایط اولیه دگرگون گشته و از سهامی خاص به شرکت سهامی عام تبدیل شده و با تصویب مجمع  33نیز در طول دوران فعالیت 

رکه به شرکت سرمایه گذاری توکا فولاد تغییر نام داده است و از از شرکت تولیدی کارکنان مجتمع فولاد مبا 28/04/1380عمومی فوق العاده مورخ 

در سازمان بورس و اوراق بهادار پذیرفته شده است و در حال حاضر به عنوان یک هلدینگ سرمایه گذاری و نهاد مالی تحت نظارت  08/08/1380تاریخ 

یبانی فعال در بخش های مختلف زنجیره فولاد ، تحت مدیریت و کنترل سازمان بورس اوراق بهادار به عنوان یکی از هلدینگ های لجستیکی و پشت

 شرکت فولاد مبارکه اصفهان مشغول به فعالیت می باشد.
 

 می باشد. 12.1مرکز اصلی شرکت در اصفهان : خیابان هزار جریب ، خیابان ششم ملاصدرا ، پلاک 
 

 موضوع فعالیت شرکت سرمایه گذاری توکافولاد: -2-1

 اساسنامه  بشرح زیر می باشد: 3الیت شرکت طبق ماده موضوع  فع

 الف: موضوع فعالیتهای اصلی

 سرمایه گذاری در سهام، سهم الشرکه، واحدهای سرمایه گذاری صندوق ها یا سایر اوراق بهادار. -1

 انجام فعالیتهای در ارتباط با اشخاص سرمایه پذیر -2

 نفوذ قابل ملاحظه در سهام، سهم الشرکه و سایر اوراق بهادار. سرمایه گذاری با هدف کسب انتفاع و کنترل عملیات یا -3

 ب: موضوع فعالیت های فرعی

 سرمایه گذاری در مسکوکات، فلزات گران بها، گواهی سپرده بانکی و سپرده های سرمایه گذاری نزد بانک ها و موسسات مالی اعتباری مجاز. -1

گذاری صندوق ها یا سایر اوراق بهادار دارای حق رای شرکت ها، موسسات یا صندوق  سرمایه گذاری در سهام، سهم الشرکه، واحدهای سرمایه -2

 های سرمایه گذاری با هدف کسب انتفاع.

اشر را به مالک اوراق بهادار سرمایه گذاری در سایر اوراق بهادار که به طور معمول دارای حق رای نیست و توانایی انتخاب مدیر یا کنترل ن -3

 دهد.نمی

 های ساختمانی با هدف کسب انتفاع.های تولیدی و پروژهگذاری در سایر دارایی ها از جمله دارایی های فیزیکی، پروژهسرمایه  -4

 ارائه خدمات مرتبط با بازار اوراق بهادار. -5
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 شرکت سرمایه -3-1

سهم  2.600.000.000میلیون ریال )شامل تعداد  2.600.000به مبلغ میلیون ریال بوده که طی چند مرحله  3سرمایه شرکت در بدو تاسیس مبلغ 

میلیون ریال  2،600،000مبلغ از 22/03/1399عمومی فوق العاده مورخ مصوبه مجمع  و بر اساس ریال( تغییر یافته  1.000به ارزش اسمی هر سهم 

مرحله اول آن بر اساس جلسه هیأت مدیره مورخ . میلیون ریال طی دو مرحله افزایش در اختیار هیأت مدیره قرار گرفته است  4،600،000به مبلغ 

ه ثبت شرکتها به ثبت رسیده توسط ادار 05/03/1400میلیون ریال مصوب شده و پس از طی فرآیندها در تاریخ   4،030،000تا مبلغ  12/05/1399

 است.

افزایش ثبت تاریخ 

 سرمایه
 محل افزایش سرمایه ریال(میلیون ) سرمایه جدید درصد افزایش سرمایه

 مرحله اولیه 3 0 28/3/1367

21/12/1367 1،233 40 - 

23/04/1370 2،900 1،200 - 

 واریز نقدی 2،200 83 07/11/1370

 واریز نقدیو  مطالبات 3،386 54 01/09/1373

 واریز نقدی 5،000 48 12/05/1374

 واریز نقدیمطالبات و  9،840 97 03/10/1375

 مطالبات 17،186 75 22/01/1377

 واریز نقدیو  مطالبات 20،637 20 25/11/1377

 واریز نقدیو  مطالبات 22،710 10 06/05/1378

 واریز نقدیو  مطالبات 25،000 12 23/09/1380

 واریز نقدی 28،000 12 24/09/1381

 واریز نقدیمطالبات و  30،000 7 17/10/1382

 اریز نقدیو و مطالبات 50،000 67 11/05/1383

 واریز نقدی و سود انباشتهو  مطالبات 100،000 100 02/06/1384

 واریز نقدی و سود انباشتهو  مطالبات 200،000 100 14/05/1386

 واریز نقدی و سود انباشتهو  مطالبات 260،000 30 1/11/1390

 اریز نقدی و سود انباشتهمطالبات و و 610،000 135 22/05/1393

01/05/1394 واریز نقدی و سود انباشتهمطالبات و  2،000،000 228   

18/30/1396 واریز نقدی مطالبات و  2،600،000 30   

 انباشتهمطالبات و واریز نقدی و سود  4،030،000 55 05/03/1400
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 ترکیب سهامداری -4-1

 :ترکیب سهامداری -4-1

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نام سهامدار
 30/12/99 

 درصد تعداد سهام

 40  1،044،618،204 اصفهانشرکت فولاد مبارکه 

 11 285،962،638 شرکت سرمایه گذاری مهرگان تأمین پارس

 6 151،776،981 شرکت سرمایه گذاری صدر تامین

 2 47،976،876 صندوق سرمایه گذاری با درآمد ثابت کاردان

 2 39،217،861 شرکت سرمایه گذاری امین توان آفرین ساز

 39 1.030.447.440 ینسایر

 100 2،600،000،000 جمع کل
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 شرکت از منظر بورس اوراق بهادار-5-1

 وضعیت معاملات و قیمت سهام -1-5-1

تاریخ  شده و سهام آن برای اولین بار در تهران در گروه ساخت فلزات اساسی با نماد وتوکا درج در بورس اوراق بهادار 8/8/1380تاریخ شرکت در 

 سال اخیر به شرح زیر بوده است: سهوضعیت سهام شرکت طی  مورد معامله قرار گرفته است. 27/1/1382

سال مالی 

 منتهی به

تعداد سهام 

 معامله شده

معامله  ارزش سهام

 شده

 )میلیون ریال(

تعداد 

روزهای باز 

 بودن نماد

تعداد 

دفعات 

معامله 

 شده

 پایان سال مالی

 ارزش بازار

)میلیون 

 ریال(

قیمت 

 سهم

 )ریال(

 سرمایه

)میلیون 

 ریال(

30/12/1399 2،538،377،832 42،122،880 214 387،548 49،972،000 12،400 4،030،000 

29/12/1398 4.141.492.110 20.556.184 232 362،320 20.074.600 7،721 2،600،000 

29/12/1397 2،968،739،058 4،246،187 234 178،169 4،776،200 1،837 2،600،000 

  .گردیده استمعامله  روز 214مدت ه بتوکا سهام  30/12/1399مالی سال بر اساس اطلاعات دریافتی از سازمان بورس اوراق بهادار طی
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 گذاری توکافولادوضعیت نقد شوندگی سهام و کیفیت افشاء اطلاعات شرکت سرمایه -2-5-1

 وضعیت شرکت طبق آخرین ارزیابی سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح زیر بوده است:

 1397سال 1398سال 1399سال  شرح

 234 232 214 تعداد روزهای گشایش نماد

 234 232 213 تعداد روزهای معاملاتی
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ف

 

بورس / 

 فرابورس
 نام نماد نام شرکت

نرخ قیمت 

 )ریال(

30/12/1399 

 قیمتنرخ 

 )ریال(

29/12/1398 

سود نقدی 

)ریال(    

 1398سال 

درصد 

رشد 

 قیمت

بازده 

 سهام

 بازار اول بورس 1
سرمایه گذاری 

 توکافولاد
 %154 %61 380 7،721 12،400 وتوکا

2 
بازار دوم 

 فرابورس
 %90 %89 200 13،399 25،325 توریل توکا ریل

3 
بازار دوم 

 بورس

 فرآورده های 

 نسوز آذر
 %107 %107 350 28،747 33،450 کآذر

4 
بازار اول 

 بورسفرا
 %201 %199 1.000 66،958 39،111 کتوکا صنایع نسوز توکا

5 
بازار اول 

 بورسفرا

  توکا رنگ

 فولاد سپاهان
 %57 %55 500 34،961 54،291 شتوکا

6 
 اولبازار 

 فرابورس
 %121 %121 55 20،465 45،151 حآسا آسیاسیرارس

7 
 دومبازار 

 بورس
 %58 %57 100 19،640 30،880 حتوکا حمل و نقل توکا
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 1399روند قیمت سهم در سال -3-5-1

 

 

 

 
  

 
 

 قیمت سهم معامله آخرین تاریخ

 ریال 7.721 82/12/1398

 ریال 12.400 72/12/1399
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  در بازدهی سهم محاسبه شده استدرصد  55افزایش سرمایه به میزان 

 درصد رشد 154

 



 
 

  

9 
 

 

 

 محیط حقوقی شرکت -6-1
 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت به شرح ذیل می باشد:

 

 قوانین و مقررات عمومی کشور -1-6-1

 قانون تجارت 

 و مقررات مربوط به شرکتهای پذیرفته شده در سازمان بورس و اوراق بهادار  بازار اوراق بهادار قانون 

 های مستقیمقانون مالیات 

 قانون کار و تامین اجتماعی 

  قانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی 

 دستورالعمل حاکمیت شرکتی شرکتهای پذیرفته شده در سازمان بورس و اوراق بهادار 

 قانون مبارزه با پولشویی 

 

 ت و مقررات داخلی شرکتمصوبا -2-6-1

 اساسنامه شرکت 

  مصوبات مجامع عمومی شرکت 

  مدیره شرکت هیاتمصوبات 

 های اداری و اجرایی شرکتنامهسایر آیین 
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 نظام راهبری شرکت -7-1

 هیات مدیره -1-7-1

گذاری شئئرکت و به ویژه سئئهامداران اسئئت. هیات مدیره شئئرکت سئئرمایهی امانتداری در جهت منافع ذینفعان هیئت مدیره مسئئئول ایفای وظیفه

 کرده است و در این جلسات بر روی موضوعات مختلفی  جلسه برگزار 14تعداد  1399اسفند ماه  30توکافولاد)سهامی عام( طی سال مالی منتهی به 

افزایش سرمایه ،ساختار مالی و روند برنامه های اجرایی  مجموعه، طرح های سرمایه گذاری و پیشرفت پروژه های در جریان شرکت های زیراز جمله 

سرمایه گذاری. شرکت های گروه، سبد  صلاح و بهینه نمودن  صویب  بودجه و عملکرد ، ا سی و ت سک و .... را برر آئین نامه های داخلی ، مدیریت ری

 باشد:ها به این شرح میوه عضویت اعضاء در کمیتهگذاری توکافولاد و نحمشخصات اعضای هیات مدیره شرکت سرمایه است.نموده 

نام و نام

 خانوادگی
 سمت

 تحصیلات/

مدارک 

 ایحرفه

 عضویت در کمیته ها سوابق مهم اجرایی

  حامد حسین

 کولی بی

اخذ در حال 

تاییدیه 

 سازمان بورس

کارشناسی 

ارشد 

 حسابداری

مدیر مالی شرکت فولاد  –معاونت اقتصادی و مالی شرکت فولاد مبارکه 

رئیس اداره  –مدیر حسابداری عمومی شرکت فولاد مبارکه  –مبارکه 

 صورتهای مالی شرکت فولادمبارکه
__ 

 مهدی کویتی
رئیس هیات 

 مدیره

دانشجوی 

دکترای 

 حسابداری

مدیر کنترل مدیریت  –مدیر حسابداری صنعتی  -مدیر حسابداری عمومی 

میته عضو ک –عضو کمیته حسابرسی شرکت توکا ریل -شرکت فولاد مبارکه

ر مدی –مدیرمالی شرکت مخابرات سیار اصفهان  –حسابرسی فولاد سنگان 

 –عضو هیات مدیره شرکت آهن و فولاد اصفهان  -مالی شرکت شیراز دینا

 کارشناس رسمی دادگستری

 _حسابرسی کمیته 

کمیته انتصابات و جبران 

سرمایه کمیته  _خدمات 

کمیته مدیریت  _ گذاری

 ریسک

 جمالی عبدالرضا

مدیر عامل و 

 نائب رئیس

 مدیره هیات

 کارشناسی

 مدیریت ارشد

 استاندار معاون-هیات مدیره شرکت توکا فولاد  نائب رئیسمدیر عامل و 

 اوج گذاری سرمایه مدیره هیات موظف عضو -اصفهان فرماندار -اصفهان

 هیات موظف عضو -تی  ام دی شرکت مدیره هیات عضو و مدیرعامل -سپهر

مشاور مدیرعامل شرکت پترو  -ایران بندری وخدمات بازرگانی شرکت مدیره

 مدیر عامل وعضو هیات مدیره سازمان عمران زاینده رود –پارس 

  –سرمایه گذاری کمیته 

راهبری و کمیته 

کمیته  - انتصابات

 ریسکمدیریت 

فاطمه سادات 

 هاشمی فشارکی

 هیات عضو

 مدیره
 DBAدکتری 

عضو  –مدیرعامل و عضو هیات مدیره شرکت سرمایه گذاری توسعه توکا 

عضو هیات مدیره شرکت توکا  –ایه گذاری توکا فولاد مهیات مدیره سر

عضو  –مدیر نظارت و راهبری شرکت سرمایه گذاری توکا فولاد  –تدارک 

 -هیات مدیره شرکت توکا تولید اسپادان 

 حسابرسیکمیته 

 حسن شاه وردی
 هیات عضو

 مدیره

 یکارشناس

 ارشد مدیریت

هیات مدیره و مدیر  –رئیس هیات مدیره و قائم مقام شرکت قند پارس 

مدیر برنامه ریزی و توسعه مهرگان  –عامل شرکت سبزاندیشان توحید 

عضو هیات مدیره –کارشناس کارگزاری آزمون بورس  –تامین پارس 

 پتروشیمی کیمیاگران سامان سبزوار

 کمیته سرمایه گذاری

 

 

 

 



 
 

  

11 
 

 کمیته های تخصصی هیات مدیره -2-7-1

تشکل از موکمیته مدیریت ریسک گذاری، کمیته حسابرسی ، کمیته سرمایههای تخصصی شرکت شامل کمیته انتصابات و جبران خدمات  کمیته

  اعضای هیات مدیره، مدیران است که بصورت ادورای تشکیل و درخصوص موارد مقتضی نقش تصمیم سازی را بعهده دارند.
 

  کمیته  انتصابات و جبران خدمات 

و  سهامداران و به منظور تضمین منافع سهامداران و ایجاد چارچوبی برای ایجاد اعتماد بلند مدت میان شرکت وکمیته زیر نظر هیات مدیره می باشد 

ه رجامعه، شفاف سازی، ارتقاء ساختار سازمانی و روابط شرکتی در مجموعه هلدینگ توکا فولاد و در راستای کمک به تحقق نقش نظارتی هیئت مدی

ل نافع سهامداران عمجهت نیل به اهداف و چشم انداز تعریف شده و اطمینان معقول از انتصاب مدیران شایسته و نظارت بر عملکرد آنها که مطابق با م

ای را تحت عنوان کمیته انتصابات و جبران خدمات باشد، هیئت مدیره کمیتهکنند و جبران خدمات آنها با حفظ منافع دو طرف در راستای این امر می

 دهد.تشکیل می

 کمیته سرمایه گذاری 

ل از تخصیص بهینه منابع مالی گروه در جهت ماموریت شرکت کمیته ای زیر نظر هیات مدیره می باشد که با هدف به دست آوردن اطمینان معقو

 ست ه ااصلی و رعایت قوانین و مقررات و الزامات مربوط به سرمایه گذاری و بررسی طرح های کسب و کار از لحاظ بازار ، فنی و مالی تشکیل گردید

هرگونه سرمایه گذاری در راستای سند راهبردی شرکت سرمایه کلیه شرکت های هلدینگ زیر مجموعه شرکت سرمایه گذاری توکا فولاد به منظور  

ه یگذاری توکا فولاد می بایست طرح کسب و کار تهیه نمایند . پس از تائید طرح کسب و کار در هیات مدیره شرکت مربوطه ، طرح در کمیته سرما

 گذاری بررسی و پس از تصویب این کمیته قابل اجرا می باشد . 

  ریسک  کمیته 

هایی که به منظور نظارت و اطمینان از مدیریت اثرگذار ریسک 1399کمیته ریسک یکی از کمیته های تخصصی هیأت مدیره است که در دی ماه 

یسک رسازمان در معرض آنها قرار دارد، به صورت مستقل از کمیته حسابرسی تشکیل گردیده و اهداف ، ویژگی ها و وظایف آن بر اساس منشور کمیته 

 به تصویب هیأت مدیره رسیده است.  17/10/1399تاریخ در 

لازم به ذکر است هدف از تشکیل کمیته ریسک ، کمک به ایفای نقش نظارتی هیأت مدیره و بهبود آن جهت کسب اطمینان معقول از موارد زیر 

 میباشد :

  شناسایی ، پایش و اندازه گیری کلیه ریسک های سازمان 

 های مورد استفاده جهت شناسایی و ارزیابی ریسک ها و روش های کاهش آن و تعیین حدود ها و سیتم، روشهاارزیابی عملکرد چارچوب

 هر ریسک 

  اعمال روش های مناسب و تمهیدات لازم به منظور مدیریت و کاهش ریسک های سازمان 

 نماید.تجربه و تحلیل و کنترل ریسک هایی که اهداف راهبردی سازمان را تهدید می  
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 میته حسابرسیک  

، وفق الزامات سازمان بورس اوراق بهادار و در راستای 1392تیرماه  17مدیره، در تاریخ هیاتگذاری توکا فولاد توسط کمیته حسابرسی شرکت سرمایه

ه رساندن بته، یاریهای داخلی تشکیل و منشور آن به تصویب رسیده است. هدف این کمیاجرای اصول حاکمیت شرکتی و اعمال نظارت بر کنترل

 باشد:مدیره و بهبود آن جهت کسب اطمینان معقول از موارد زیر میهیاتایفای مسئولیت نظارتی 

 های داخلیاثربخشی فرآیندهای نظام راهبری، مدیریت ریسک و کنترل -

 سلامت گزارشگری مالی -

 اثربخشی حسابرسی داخلی -

 استقلال حسابرس مستقل و اثربخشی آن -

 رعایت قوانین، مقررات و الزامات -

 می باشد :نمودار تغییرات در کمیته حسابرسی از زمان تشکیل تا تاریخ تهیه این گزارش از لحاظ مالی  اندازه ،استقلال و تعداد جلسات به شرح زیر 

 

 
 

 حسابرسی داخلی

ی و افزایارزش منظور طرفانه، بهای مستقل و بیاطمینان دهی و مشاورهمنظور ارائه خدمات  فولاد بهگذاری توکاسی داخلی شرکت سرمایهواحد حسابر

 مدیره رسیده است. هیاتتشکیل و منشور فعالیت آن به تصویب  1392ماه  بهبود عملیات شرکت در مرداد

 باشد:اقدامات صورت گرفته در واحد حسابرسی داخلی از زمان تشکیل به شرح زیر می

میته ل،کو ارائه گزارش به مدیرعامگروه توسط این واحد و برون سپاری به موسسات حسابرسی در سنوات قبل های شرکتهای داخلی بررسی کنترل

 ها.های شرکتمدیرههیاتحسابرسی و 

 ها و ارائه پیشنهادات در خصوص وظایف حسابرسی داخلیحضور در مجامع عمومی شرکت 

  استفاده از چارچوب یکپارچهCOSO ملیات حسابرسی داخلیدر رابطه با ع 

 مدیرههیاتهای لازم جهت تصویب در های حسابرسی و ارائه دستورالعملحضور در جلسات کمیته 

 ای در خصوص موضوعات مالی، مالیاتی و حسابرسیارائه خدمات مشاوره 

 ها و ارائه پیشنهادات لازممنظور تحقق اهداف شرکت های مختلف بهبررسی انجام شناسایی ریسک 

 هاسی موضوعات قانونی مرتبط با شرکتبرر 
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 پیگیری رفع نکات مندرج در گزارش نامه مدیریت و تکالیف مجمع عمومی عادی سالیانه 

 ایحفظ ترکیب نیروی انسانی دارای دانش، تجربه و مهارت کافی و مدارک رسمی حرفه 

 منظور انجام حسابرسی بهینهبه هامدنظر قرار دادن دامنه رسیدگی حسابرسان مستقل و ارتباط و همکاری با آن 

 های حسابرسی در خصوص موضوعات نوین اثرگذار بر انجام بهتر حسابرسی داخلیرسانی منظم به کمیتهاطلاع 

  بررسی پیش نویس گزارشات حسابرسی شرکت های گروه به منظور پیگیری رفع نکات و کاهش آثار آن در گزارش تلفیقی گروه 

 اقدامات آتی:

 در ستاد و خدمات موسسات حسابرسی  رمستق کلیه شرکتهای گروه از طریق واحد حسابرسی داخلیت حسابرسی در انجام عملیا 

 های حسابرسیارزیابی اثربخشی کمیته 

 ای روزآمد برای کارکنانهای آموزشی حرفهبرنامه 

 های حسابرسی داخلیپیگیری مؤثر گزارش 

 

 قانونیمربوط به حسابرس و بازرس اطلاعات  -3-7-1

بازرس و حسابرس بصورت ذیل انتخاب گردیده و بر اساس قرارداد فیمابین و حق الزحمه  22/03/1399بر اساس تصمیمات مجمع عادی سالیانه مورخ 

 .مصوب مجمع عمومی نسبت به انجام وظایف قانونی اقدام نموده اند

 

 س قانونی اصلی  و حسابرسی رایمند و همکاران بعنوان حسابرس و بازرموسسه           

 حسابرسی کاربرد تحقیق بازرس علی البدال.  موسسه          
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 منابع انسانی -8-1

 نمودار سازمانی -1-8-1

 به شرح نمودار می باشد : نمودار سازمانی شرکت سرمایه گذاری توکا فولاد

 
 

 

 پرسنل شرکت  تحصیلات جدول مربوط به مشخصات  -2-8-1

 

 

 مدیریت تحصیلات

 

 

معاونت 

 اجرایی

امور 

شرکتها 

  و مجامع

ریزی و ه مبرنا

 تضمین کیفیت

 مالی و

سرمایه  

 گذاری 

حسابرسی 

 داخلی
 حراست

منابع 

انسانی و 

 پشتیبانی

روابط 

عمومی و 

 ارتباطات

 

فن آوری 

 اطلاعات

 

 

امور 

حقوقی و 

 قرارداها
 جمع

 18 1 0 0 1 1 3 6 2 3 0 1 فوق لیسانس وبالاتر

 17 0 2 1 4 2 1 4 0 1 1 1 لیسانس

 2 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 فوق دیپلم

 8 1 0 0 3 0 0 1 0 1 1 1 دیپلم

 5 0 0 0 3 2 0 0 0 0 0 0 زیر دیپلم

 50 2 2 2 11 5 5 11 2 5 2 3 جمع
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 استراتژی توکافولاد-9-1

  گذاری بورسی با شاخص سود عملیاتی تلفیقی تا افق  بر اساس استراتژی های تدوین شده حضور در جمع بیست هلدینگ سرمایه 1399در سال

به عنوان چشم انداز توکافولاد به تصویب هیات مدیره رسید، و بر این مبنا برنامه ریزی های لازم به منظور تهیه نقشه استراتژی و سایر  1404

 استراتژی خدمت شما ارائه می گردد.الزامات مورد نیاز انجام گردیده که در ذیل، ارکان جهت ساز استراتژی به همراه نقشه 

 مأموریت بیانیه-1-9-1

  ما یک هلدینگ سرمایه گذاری هستیم که اولویتمان فعالیت در زنجیره صنعت فولاد و صنایع مرتبط است و با جذب، هدایت و مدیریت سرمایه

 .برای سهامداران می باشیم در زمینه های مختلف اقتصادی و مشارکت در توسعه صنعتی کشور به دنبال  ارزش آفرینی 

 چشم انداز بیانیه-2-9-1

 1404حضور در جمع بیست هلدینگ سرمایه گذاری بورسی با شاخص سود عملیاتی تلفیقی تا افق   

 اندازچشم عناصر کلیدی-3-9-1

 :1404سال  افق زمانی 

 پذیرفته شده در سازمان بورس اوراق بهاداررتبه بیستم در بین هلدینگ های سرمایه گذاری  هدف بلند پروازانه )چالش(:کسب 

 :هلدینگ سرمایه گذاری با اولویت فعالیت در زنجیره صنعت فولاد و صنایع مرتبط تعریف جایگاه خاص 
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 نقشه استراتژیک  -4-9-1

 
و هدف گزاری گردید. همچنین  لازم به توضیح است بر اساس نقشه مصوب، برای کلیه واحدهای توکافولاد، شاخص های کلیدی عملکرد تدوین

 برای پیاده سازی بهتر استراتژی تدوینی پروژه های بهبود تهیه و طراحی شده است که در ذیل بخشی از آنها خدمت شما ارائه می گردد.
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 مضامین استراتژیک-5-9-1

 «ارزش» استراتژیک مضمون-1-5-9-1

مسئول  اهداف استراتژیک

 هدف

مسئول  شاخص های کلیدی

 پایش

واحد اندازه  دوره پایش

 گیری

ارزش آفرینی پایدار 

 برای

 سهامداران

 مالی و

 اقتصادی

 میلیون ریال شش ماهه برنامه ریزی  سود عملیاتی تلفیقی 

 درصد  شش ماهه برنامه ریزی  حاشیه سود عملیاتی تلفیقی 

 میلیون ریال ماهانه برنامه ریزی  سود عملیاتی اصلی 

 میلیون ریال شش ماهه برنامه ریزی  سود خالص تلفیقی 

 

 «وریارتقای بهره»مضمون استراتژیک -2-5-9-1

واحد اندازه  دوره پایش مسئول پایش شاخص های کلیدی مسئول هدف اهداف استراتژیک

 گیری

مدیریت اثر بخش 

 هزینه ها

 مالی و

 اقتصادی

 درصد ماهانه برنامه ریزی انحراف از بودجه

 درصد ماهانه برنامه ریزی انحراف از بودجه سرمایه گذاری

 

 مسئول پروژه ها / اقدامات استراتژیک ردیف
زمان 

 شروع
 زمان پایان

درصد 

 پیشرفت

در  یکنترل گزارشات انحراف از بودجه شرکت و انجام اقدامات اصلاح 1

 صورت لزوم
 100 30/12/99 01/04/99 مالی

 85 29/12/1400 01/04/99 مالی توکا فولاد نگیجامع در سطح هلد یو استقرار نظام بودجه بند یطراح 2
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 «سهامداران» استراتژیک مضمون-3-5-9-1

مسئول  اهداف استراتژیک 

 هدف 

واحد اندازه  دوره پایش مسئول پایش شاخص های کلیدی 

 گیری 
 درصد سالانه امور سهام سهامدارانرضایت کلی  مدیر عامل افزایش رضایت سهامداران

 مدیر عامل اطمینان از عملکرد صحیح شرکت
رضایت از عملکرد صحیح 

 شرکت
 درصد سالانه برنامه ریزی

تحقق ماموریت شرکت در قالب 

 اهداف تعیین شده 
 مدیر عامل

رضایت از تحقق ماموریت 

شرکت در قالب اهداف 

 تعیین شده

 درصد سالانه برنامه ریزی

  پرداخت به موقع و تقسیم 

 اکثری سودحد

مالی و 

 اقتصادی 

رضایت از پرداخت به موقع 

 و تقسیم

 اکثری سودحد 

 درصد سالانه برنامه ریزی

ارائه اطلاعات و گزارشات شفاف 

 دقیق و به موقع

مالی و 

 اقتصادی 

رضایت از ارائه اطلاعات و 

گزارشات شفاف دقیق و به 

 موقع

 درصد سالانه برنامه ریزی

 

 زمان پایان زمان شروع مسئول پروژه ها / اقدامات استراتژیک ردیف
درصد 

 پیشرفت

1 
تدوین و اجرا نظام نظر سنجی و پایش رضایت 

 سهامداران
 100 30/12/99 01/04/99 برنامه ریزی
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 «تعالی ، توسعه و سرمایه گذاری»مضمون استراتژیک -4-5-9-1

 واحد اندازه گیری دوره پایش مسئول پایش شاخص های کلیدی هدفمسئول  اهداف استراتژیک

مدیریت اثر بخش 

پرتفوی شرکت های 

 هلدینگ

 سرمایه گذاری 

پیشرفت استقرار نظام ارزیابی 

 پورتفو سرمایه گذاری 
 درصد  ماهانه برنامه ریزی

پیشرفت استقرار سیستم جامع 

 ارتباط با شرکت های هلدینگ
 درصد ماهانه برنامه ریزی

پیشرفت استقرار نظام مدیریت 

 اثر بخش ارزش ذاتی پرتفوی 
 درصد فصلی برنامه ریزی

 

 مسئول پروژه ها / اقدامات استراتژیک ردیف
زمان 

 شروع
 زمان پایان

درصد 

 پیشرفت
 100 30/12/99 01/04/99 امور شرکتها بازنگری و اجرای دستورالعمل رتبه بندی شرکت های هلدینگ 1

 60 30/12/1400 01/04/99 فن آوری طراحی و استقرار سیستم جامع ارتباط با شرکت های هلدینگ 2

 85 30/12/99 01/04/99 سرمایه گذاری سرمایه گذاری یرتفوطراحی و استقرار نظام پ 3

طراحی و استقرار نظام مدیریت اثر بخش ارزش ذاتی پرتفوی  4

 شرکت های هلدینگ
 85 30/12/99 01/04/99 سرمایه گذاری

 اهداف و مقاصد استراتژیک

 شاخص کلیدی

 عملکرد
 واحد سنجش

عملکرد 

1398 

 1400هدف  1399هدف 

 1404هدف  1403هدف  1402هدف 1401هدف 
 عملکرد

1399 
 1400تعدیل هدف 

 23 عدد رتبه
22 21 

20 18 16 15 
22 21 

سود عملیاتی 

 تلفیقی
 4،618 میلیارد ریال

8،500 9،700 
12،500 16،000 20،000 23،500 

9،419 11،870 
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 1398مالی به سال نسبت   1399مالی  سال درفولاد مقایسه سود عملیاتی شرکت های گروه توکا  -7-2
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            1398نسبت به سال مالی  1399مقایسه سود عملیاتی شرکت های گروه توکا فولاد در سال مالی  – 2 – 7      

 

 )مبالغ به میلیون ریال(                                                                                                                                                                                                                                  

 درصد رشد 98عملکرد  99عملکرد شرکت فرعی  ردیف

 %301 605،219 2،429،927 توسعه توکاگروه  1

 %48 1،448،888 2،148،304 توکاریلگروه  2

 %240 340،666 1،157،395 ورق فولادی صنایع برش 3

 %67 543،317 905،188 نسوزآذرگروه  4

 %47 543،566 799،060 نسوز توکا 5

 %2742 14،254 405،097 اسپادان توکا تولید 6

 %70 222،656 379،141  توکا رنگ 7

 %84 165،426 304،634 ایران ذوب 8

%163 68،994 181،299 تدارکتوکا  9  

 %208 69،916 215،000 حمل ونقل توکاگروه  10

 %180 76،700 214،396 استقلال سپاهان  11

 %315 45،801 189،986 توکا سبز 12

 %209 38،327 118،326 میرکو -لاستیک های صنعتی  13

 %139 35،924 85،757 خاورمیانهبهسازان صنایع  14

40( 91،877 55،369 اصفهان راهبران فولاد 15 %(  

 %318 3،593 15،028 سپاهان توکا نیرو 16

(3.211) فوکافولاد کالا  17  (7.310)  56% 

 E P C 26.138 3.615 623%توکا  18

 %287 )3،775( 7،043 توکا بتن  19

(341) توکا مارین 20  (900)  62%  
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-500,000

0

500,000

1,000,000

1,500,000

2,000,000

2,500,000

3,000,000

 98سود عملیاتی بر مبنای بالاترین سود عملیاتی سال 

 99سود عملیاتی بر مبنای بالاترین سود عملیاتی سال 

-1000%

-500%

0%

500%
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3000%

 98ل به سا 99سال عملیاتی بر مبنای بالاترین درصد رشد ) زیان (  سود 
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 شرکت های سرمایه پذیر مدیریتی-8-2
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 30/12/1399خلاصه وضعیت پرتفوی شرکت سال مالی منتهی به  -9-2

 سرمایه نام شرکت وضعیت شرح
سهام سهم تعداد 

 توکا

درصد 

 مالکیت

قیمت تمام 

 شده
 قیمت بازار

ی
رع

ف
 

 بورسی

 30،459،496 1،031،768 37.59 1،202،744،167 3،200،000 توکا ريل

 4,635,273 196,764 45.49 150,105،989 330،000 حمل و نقل توکا

 3،829،648 847,348 25.44 114،488،729 450،000 فرآورده های نسوز آذر

 2,733,927 125,179 46.60 69,901،747 150،000 صنايع نسوز توکا

 2,711,836 82,186 33.30 49,950,011 150،000 توکا رنگ فولاد سپاهان

 123.520 5.243 - 4،000،000 - حمل و نقل توکا - صندوق امانی

 136.888 6.268 - 3،500،000 - صنايع نسوز توکا      –صندوق امانی 

 44.627 1.352 - 822،000 - توکا رنگ فولاد سپاهان –صندوق امانی 

 - 830،440 99.56 826,373,876 830،000 سرمايه گذار ی توسعه توکا پذیرفته شده نزد سازمان

 غیر بورسی

 - 3،525 48 1،440 7،500 آينده بهتر

 - 3،886 48 1،440 7،500 توکا متال

 - 115 0.19 115،385 61،344 مهندسی راه آهن بهین ريل

 - 181،272 99.6 181،272،000 182،000 توکا تولید اسپادان

 - 81،177 97.76 58،654,610 60،000 صنعتی و تولیدی ايران ذوب

 - 67،693 80.17 68،143,649 85،000 غلطک ها و لاستیک های صنعتی مبارکه میرکو

 - 90،657 56.88 15،188,033 26،700 سپاهانتهیه و تولید مواد اولیه استقلال 

 - 165،940 92.17 16،591،050 180،000 راهبران فولاد اصفهان

 - 11،234 16 44,803,011 280،000 صنايع برش ورق های فولادی مبارکه

 - 115،107 57 128،257،041 225،000 بازرگانی توکا تدارک

 - 96،234 96.08 9،608،145 100،000 صنايع توکامهندسی ساخت و توسعه و مديريت 

 - 102،307 77.57 755،915 97،447 توکا بتن

 - 10،000 66.67 10،000،000 15،000 توکا مارين اسپادان

 - 200 - 200.000.000 1.000.000 توکا کشش

 - 5،113 99.60 4،979،990 5،000 توکا نیرو سپاهان

 - 26،406 94.80 2،559،599 27،000 خاورمیانهبهسازان صنايع 

 - 22,109 60.05 27،022,736 45،000 توکا سبز

 5.011.787 1.008.978 - - - پیش پرداخت های سرمايه گذاری 

015.5.118 جمع شرکت های فرعی  49.687.002 

ته
بس

وا
 

 1،095،338 21،393 22.88 20،596،027 90،000 فولاد افزا سپاهان بورسی

 غیر بورسی
 - 394،301 45 1،057،497،236 2،350،000 فولاد  تاراز چهار محال

 - 83،475 22.32 1،177،971 5،277،310 فولاد متیل

 1.095.338 499.169 جمع شرکت های وابسته

 851.328 127.564  و پیش پرداخت های سرمایه گذاری  سایر شرکتها

 51.633.668 5.745.234 جمع کل
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 ترکیب سبد سهام شرکت-1-9-2

 شرکت های گروه
بهای تمام شده 

 )میلیون ریال(

از کل درصد

 پرتفوی

سهم از کل سود حاصل 

 از سرمایه گذاری

از کل سود  درصد

حاصل از سرمایه 

 گذاری

%22 1،244،091 یو جاده ا یلیحمل و نقل ر  391،778 11%  

%53 3.053.720 یو معدن صنعتی  2،484،000 71%  

%20 1.167.509 یبازرگان - یمال  614.605 71%  

%5 279،914 خدماتی -پیمانکاری  37،206 1%  

%100 5.745.234 جمع  3.527.589 100%  

 
 

 
 

 

حمل و نقل ریلی و جاده ای
22%

صنعتی و معدنی
53%

بازرگانی-مالی 
20%

خدماتی-پیمانکاری
5%

بهای تمام شده

حمل و نقل ریلی و 

جاده ای

11%

صنعتی و معدنی

71%

بازرگانی-مالی 

17%

خدماتی-پیمانکاری

1%

سهم از کل سود حاصل از سرمایه گذاری
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 1399تا سال  1396ازسال  شرکت عملیاتیدرآمد 

 
 

 1399تا سال  1396ازسال  سود خالص شرکت
 

 
 

۰

۵۰۰۰۰۰

۱۰۰۰۰۰۰

۱۵۰۰۰۰۰

۲۰۰۰۰۰۰

۲۵۰۰۰۰۰

۳۰۰۰۰۰۰

۳۵۰۰۰۰۰

۴۰۰۰۰۰۰

۴۵۰۰۰۰۰

۱۳۹۶ ۱۳۹۷ ۱۳۹۸ ۱۳۹۹

درآمد اصلی 343,442 640,358 2,013,289 4,136,642

میلیون ریال

۰

۵۰۰۰۰۰

۱۰۰۰۰۰۰

۱۵۰۰۰۰۰

۲۰۰۰۰۰۰

۲۵۰۰۰۰۰

۳۰۰۰۰۰۰

۳۵۰۰۰۰۰

۴۰۰۰۰۰۰

۱۳۹۶ ۱۳۹۷ ۱۳۹۸ ۱۳۹۹

سود خالص اصلی 283,691 521,424 1,816,870 3,763,982

میلیون ریال



 
 

  

32 
 

 1399تا سال  1396ازسال درآمد عملیاتی تلفیقی 

 
 

 1399تا سال  1396ازسال تلفیقی  خالص سود
 

 

۰

۱۰۰۰۰۰۰۰

۲۰۰۰۰۰۰۰

۳۰۰۰۰۰۰۰

۴۰۰۰۰۰۰۰

۵۰۰۰۰۰۰۰

۶۰۰۰۰۰۰۰

۱۳۹۶ ۱۳۹۷ ۱۳۹۸ ۱۳۹۹

درآمد تلفیق 16,036,452 17,077,942 29,332,856 50,575,701

میلیون ریال

۰

۲۰۰۰۰۰۰

۴۰۰۰۰۰۰

۶۰۰۰۰۰۰

۸۰۰۰۰۰۰

۱۰۰۰۰۰۰۰

۱۲۰۰۰۰۰۰

۱۴۰۰۰۰۰۰

۱۳۹۶ ۱۳۹۷ ۱۳۹۸ ۱۳۹۹

سود خالص تلفیق 577,323 2,962,366 5,179,270 13,634,334

میلیون ریال
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 اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع -10-2

بند 

 گزارش
 اقدامات انجام شده   98سال مالی   تکالیف مجمع

4 

قدامات لازم در خصوص نحوه تسهیم هزینه ها و ظرفیت تولیدی شرکت ا

های و همچنین پیگیری لازم در جهت تعدیلات احتمالی ناشی از تسهیلات 

 پذیرد .ارزی شرکت های زیر مجموعه صورت 

ه در ک شرکت توکا بتن می باشدو ظرفیت تولیدی  ها تسهیم هزینهبند مربوط به  این

است که  و تسهیلات ارزی هم مربوط به شرکت فولاد تاراز  رفع گردیده1399سال 

پیگیری های مستمری برای حل آن در جریان می یک موضوع کلان و ملی است و 

 باشد

5 

راکد و سنواتی حسابهای شرکت شامل پیگیری لازم در خصوص اقلام 

حسابهای دریافتنی تجاری و سایر حسابهای دریافتنی )اصلی و گروه 

(،موجودی مواد و کالا )اصلی و گروه (،پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی 

زیه و تحلیل سنی حسابهای یش دریافت و همچنین تهیه جدول تجها ، پ

 شرکت صورت پذیرد .

 رج در گزارش سال قبل شامل :اقلام راکد مند

حسابهای دریافتنی شرکت درصد مبلغ  74و  حسابهای دریافتنی گروهدرصد مبلغ  93

ی حسابهای پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی هادرصد مبلغ  39و  اصلی ، 

 شده است. از اقلام راکد خارج گروه یدرصد پیش دریافت ها 100گروه  و

در  EPCل جهت ذخیره کاهش ارزش شرکت توکا میلیون ریا96،234ضمناً مبلغ 

 حسابها لحاظ شده است.

 

6 

با همکاری مشاور مالیاتی در جهت بدهی مالیاتی شرکت اقدامات لازم 

 صورت پذیرد

 

 ریال کاهش یافته و 41.323میلیون ریال به مبلغ  481.905بدهی مالیاتی از 

 . شده استتکلیف  تعیینمبلغ مالیات عملکرد و ارزش افزوده درصد  86معادل

 

7 
اقدامات لازم در خصوث رعایت استانداردهای حسابداری در تهیه و تنظیم 

 صورتهای مالی تلفیقی بطور کامل انجام پذیرد .

این امر مربوط به عدم تلفیق برخی از شرکتهای فرعی فاقد فعالیت بوده که در حال 

 .تصفیه و یا انحلال می باشند 

 

10 

لاک شرکت اصلی و گروه در خصوص انتقال اسناد مالکیت امپیگیری لازم 

 انجام شود.

 

های و برای شرکتت اصلی توکا فولاد انتقال یافته سه مورد سند مالکیت بنام شرک

 گروه نیز عمدتاً انجام شده است.

12 

 

 

اصلاحیه قانون تجارت در خصوص اخذ سهام 115و114رعایت مفاد مواد 

 رد تاکید قرار گرفت .وثیقه از مدیران شرکت مو

 علیرغم پیگیری های انجام شده صرفاً سهام وثیقه شرکت سرمایه گذاری مهرگان 

 پارس توثیق نشده است.تامین 

 

13 
اصلاحیه قانون تجارت در خصوص پرداخت سود سهام  240مفاد ماده 

 رعایت گردد .

 است یافتهبه حساب افزایش سرمایه انتقال  و سنوات قبل  98سود سهام سال 

 سودبه سهامداران پرداخت شده است.میلیارد ریال 60پس از تاریخ ترازنامه مبلغ   -

 است دلیل عدم ارایه شماره حساب پرداخت نشدهسود تعدادی از سهامداران به -

 به سهامدار عمده است عمده سود سهام پرداختنی مربوط  -

کل سود پرداخت   سال جاریبا توجه به برنامه ریزی انجام شده تا شهریور ماه -

از  1399ضمناً برای پرداخت سود مصوب سال  معوقه سهامداران تسویه خواهد شد.

 طریق سامانه سجام هماهنگی های لازم انجام شده است.

14 

اصلاحیه قانون تجارت در جهت  پیگیری تگالیف مجمع  142مفاد ماده 

اقدامات انجام شده به سهامدار مورد تاکید قرار گرفت و مقرر شد گزارشی از 

 عمده ارائه گردد.

 .در فواصل گزارشات عملکرد فصلی موارد به سهامدار عمده اعلام شده است

 

18 
رعایت الزامات دستور العمل حاکمیت شرکتی و اجرای افشای اطلاعات شرکت 

 های ثبت شده نزد سازمان بورس اوراق  بهادار مورد تاکید قرار گرفت .

استثناء مواردی که از طرف سازمان بورس تمدید گردیده است الباقی الزامات به 

جمله افشای اطلاعات رعایت گردیده  و از دستور العمل حاکمیت شرکتی عمدتاً 

 . است

 __ قانون تجارت مورد تنفیذ قرار گرفت . 129معاملات مشمول ماده  15
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 منابع ، ریسک ها و روابط شرکت -11-2

با توجه به اینکه ماموریت هلدینگ توکا فعالیت در زنجیره فولاد می باشد شرایط مطلوب این صنعت در بازه زمانی کنونی و همچنین  -

یکی از بهترین فرصت های پیش روی مجموعه شرکت های هلدینگ توکا فولابرای افزایش سهم خود 1404افق رو به رشد آن تا سال 

                    وکا فولاد هم با توجه به حسن ارتباطی که با این صنعت و بویژه گروه فولاد مبارکه دارد بخش در آینده این صنعت می باشد ت

 عمده ای از استراتژی خود را به این مهم اختصاص داده است. 

استراتژی خود مد نظر قرارداده برنامه های تحول   ورود به حوزه معدن و انرژی هم از دیگر فرصت هائی است که هلدینگ توکا فولاد در -

 و در حال برنامه ریزی و اجرا می باشد

                در زمینه ریسک های سیستماتیک و غیر سیستماتیک هلدینگ توکا فولاد مشابه سایر شرکت های سرمایه گذاری در کشور با  -

ورس                                          یسک اعتباری و در شرایط فعلی بازار بقیمت کالا و خدمات، ریسک نقدینگی، ر ریسک های بازار، نرخ بهره، نرخ ارز،

 نیز قرار دارند . فته نشده در معرض ریسک قیمت بازارام شرکت های پذیرفته شده یا پذیریه گذاری های گروه در سهسرما

وه های بورسی گرت سهام شرکت توکا فولاد در شرکتتناسب وزن مالکیعلاوه بر ریسک های فوق الذکر که جنبه عمومی دارند عدم   -

ا هسهم توکا فولاد از سود این شرکتها متناسب با حجم مسئولیت ریل، نسوزتوکا، نسوزآذر و توکارنگ که با عث می شود از جمله توکا

تصاصی است که رفع این و تعهدات متقبله نباشد و همچنین ریسک تمرکز بیش از اندازه در صنعت فولاد از جمله ریسک های اخ

 .چالش ها نیازمند اصلاح ترکیب سبد سرمایه گذاری ها می باشد

                         (،کمبود نیروی کشش متناسب با رکت راه آهن)سالی دو یا سه مرتبهنرخ حق دسترسی شبکه ریلی توسط ش افزایش مستمر -

چالش بزرگی برای بخش حمل و نقل ریلی بوجود آورده است که در مقابل آهن دولتی شرکت راه  واگن های حمل بار و سیاستهای 

نوع قرارداد حمل و نحوه پرداخت ها توسط مشتریان با توکا ریل با این شرایط هماهنگی ندارد در  ،های تعیین نرخ حمل آن سیاست

 .بخش حمل و نقل جاده ای هم موارد ناهماهنگی بین نرخ خدمات و تعهدات وجود دارد

  عدم انجام عمر بالای تجهیزات فعلی و فولاد بدلیل های قدیمی گروه توکاتعدادی ازشرکت  سودگی ماشین آلات و تجهیزات فر -

 وکاهش سرمایه گذاری جهت نوسازی و توسعه در سالهای گذشته نیز چالشی است که موجب بالا رفتن قیمت تمام شده محصولات

شرکت ها گردیده است که خروج از این وضعیت نیازمند توجه ویژه سهامداران محترم عملیاتی و بعضاً زیان ده شدن  حاشیه سود

 برای نوسازی و بازسازی این صنایع می باشد.
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 گروه توکا فولاد ولیتهای اجتماعیئمسخلاصه ای از  -12-2

 )میلیون ریال(مبلغ   شرح ردیف

 جشن گلریزان کمک به آزاد سازی زندانیان جرائم غیرعمد و مشارکت در 1
3،500 

معاونت اجتماعی ناجا اصفهان در خصوص تهیه کتابچه پیشگیری از  مشارکت درطرح  2

 4.640 جرائم و آسیب شناسی 

 عام المنفعه و مشارکت در طرح های مسئولیت اجتماعی خیریه  کمک به موسسات 3
3،860 

   000ꓹ12 جمع

 های گروه توکااطلاعات طرح های توسعه شرکت -3

 مشارکت در طرح های افزایش سرمایه شرکت های گروه توکا  -1-3

 میلیارد ریال( 2،054)بالغ بر  1399مشارکت درافزایش سرمایه های مصوب و اجرا شده و قرارداد های بازار گردانی شرکت ها در طول سال 

 میلیارد ریال. 677میلیارد ریال به مبلغ  830میلیارد به  150افزایش سرمایه شرکت سرمایه گذاری توسعه توکا  از مبلغ      -

میلیارد ریال جهت تکمیل و راه اندازی  804میلیارد به  450نسوز آذر از مبلغ  فرآورده های مشارکت در افزایش سرمایه شرکت    -

خرید حق تقدم میلیارد ریال و  34هزار تن درسال به مبلغ  40طرح احداث کوره دوار جهت تولید آجرهای دولومیتی با ظرفیت 

 میلیارد ریال.  552های استفاده نشده آن به مبلغ 

 میلیارد ریال. 226سهم شرکت نسوز آذر در طول سال به مبلغ  6.541.000خرید  -

میلیارد ریال  بابت طرح تولید آجر کربن منیزیت با  770میلیارد به  150مشارکت در افزایش سرمایه شرکت نسوز توکا از مبلغ   -

 میلیارد ریال.  181ار تن در سال به مبلغ هز 10ظرفیت 

میلیارد ربال به منظور نوسازی و  300میلیارد  به  85از مبلغ  ( میرکو غلطکها و لاستیکهای صنعتی مبارکه )افزایش سرمایه شرکت  -

 ال.میلیارد ری 140بهسازی خط تولید و توسعه فعالیت شرکت از طریق احداث کارگاه مرکزی در هرمزگان به مبلغ  

توسعه خط خردایش آهک  میلیارد ریال جهت طرح 200میلیارد ریال به  26.7افزایش سرمایه شرکت استقلال سپاهان از مبلغ   -

 میلیارد ریال. 73هزار تن بوکسیت و آرژلیت به مبلغ  13میلیون تن و معدن باجگیران برای استخراج 1معدن ده سرخ با ظرفیت

سهام شرکتهای گروه با صندوق  8،322،000میلیارد ریال وجه نقد و  171قرارداد بازار گردانی شرکتهای بورسی و فرابورسی گروه به مبلغ 

 .بازار گردانی توسعه فولاد مبارکهسرمایه گذاری اختصاصی 
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 ی توسط شرکت های گروه توکااهم برنامه های آت -2-3

میلیارد ریال شرکت راهبران فولاد اصفهان بابت طرح احداث کارخانه تولید کنسانتره 1،000میلیارد ریال به  180افزایش سرمایه از  -

 هزار تن سالیانه . 250با ظرفیت 

 میلیارد ریال جهت تکمیل طرح تولید آجر کربن منیزیت در شرکت نسوز توکا.1،130میلیارد ریال به 770افزایش سرمایه از مبلغ  -

میلیارد ریال  425میلیاردریال به 300از مبلغ  (میرکوغلطکها و لاستیکهای صنعتی مبارکه )شرکت ایش سرمایه شرکت مرحله دوم افز -

 در خصوص ادامه بهسازی خط تولید

 در شرکت میرکو. کیلومتر 100کورد و منجید دار به طول  طرح تولید نوار نقاله استیل  -

تن در سال شرکت  1400میلیارد ریال جهت خط تولید رنگ های صنعتی با ظرفیت 375میلیاردریال به 150افزایش سرمایه از مبلغ  -

 توکا رنگ فولاد سپاهان.

 میلیاردریال بمنظور نوسازی و بهسازی ناوگان حمل و نقل در شرکت توکا سبز.250میلیارد ریال به 90افزایش سرمایه از مبلغ   -

 میلیارد ریال جهت احداث خط تولید نورد سرد شرکت فولاد تاراز چهار محال..7،500میلیاردریال به 2،350افزایش سرمایه از مبلغ  -

 خرید واگن های چهار و شش محور لبه بلند، چهار محوره لبه کوتاه و فله بر و خرید لوکوموتیو در شرکت توکا ریل. -
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   پیشنهادات هیات مدیره به مجمع -4

 و مستقل حسابرس همچنین و سالیانه عادی عمومی مجمع جلسه در آنها محترم سهامداران و نمایندگان ضمن تشکر از حضور -

و  اند بخشیده گزارشات مالی شرکت به مضاعف اعتباری خود، جامع های و رسیدگی مستمر حضور با که شرکت قانونی بازرس

هوشمندانه اطلاعات راهنمای شرکت و حامی حقوق سهامداران رصد  همچنین از سازمان محترم بورس و اوراق بهادار که همواره با

گرامی بوده اند و نیز همه مدیران ارجمند و کارکنان مجموعه گروه توکا فولاد که با تلاش بی وقفه خود در جهت حصول اهداف 

 :مایندشرکت نقش ارزنده ای ایفاء نموده اند ، از مجمع محترم تقاضا دارد موارد ذیل را بررسی و تصویب ن

 

 .1399اسفند  30شده سال مالی منتهی به  تصویب صورتهای مالی حسابرسی -1

 خالص با توجه به در جریان بودن طرح های توسعه در دست اقدام و آتی.درصد سود  10تقسیم سود معادل  -2

 . حسابرس و بازرس قانونی اصلی و علی البدل انتخاب  -3

 الانتشار.های کثیر انتخاب روزنامه  -4

 حق الحضور هیأت مدیره و کمیته حسابرسی و پاداش هیأت مدیره. تعیین  -5

 تجارت. اصلاحیه قانون  129تصویب معاملات مشمول ماده  -6

 سایر موارد. -7

 احترام  یمتقدبا                                                                                                         

 شرکت سرمایه گذاری توکا فولاد )سهامی عام ( هیأت مدیره                                                                           
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